Fargelanda Kallelse
kommun 2024-06-05
Beslutsinstans: Kommunstyrelsen

Datum och tid:

onsdag 5 juni 2024 KI. 08:30 — ca 14:00

Plats: Furdsen, stora salen, Stigsvéigen 2, Fargelanda
1 Upprop
2 Val av justerare
3 Faststillande av dagordning
4 Information 2024 2024/48 2
5 Ekonomisk information 2024 2024/68
6 Arenden till kommunfullmiiktige
7 Antagande av ny sotningstaxa 2024 2024/176 3 -
10
8 Godkinnande av Fyrbodals 2024/161 11 -
kommunalférbunds arsredovisning 2023 65
samt stillningstagande till ansvarsfrihet
for ledamoter och ersiittare i direktionen
for forbundet
9 Godkinnande av arsredovisning 2023 for  2024/170 66 -
Dalslands Miljo- och Energiforbund 112
(DMEF) samt stillningstagande till
ansvarsfrihet for ledamaoter och erséttare i
direktionen for forbundet
10 Beslut avseende bildandet av 2024/153 113 -
Réddningstjinsten Fyrbodal 137
11 Arenden till kommunstyrelsen
12 Antagande av internkontrollplan 2024 2024/7 138 -
147
13 Ansokan om investeringsbidrag Hogsidter  2024/189 148 -
bygdegardsforening 149
14 Ansokan om investeringsbidrag Hogsédters 2024/190 150 -
hembygdsforening 151
15 Ansokan om investeringsbidrag 2024/191 152 -
Rénnelanda Intresseforening 155
Ulla Borjesson (S) Niklas Englund
Kommunstyrelsens ordférande Némndsekreterare
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Kommunledningskontoret 2024-06-05
Namndsekreterare 2024/48

Niklas Englund

Kommunstyrelsen

Information 2024

08:30 — Tf. IT-chef, Theres Ahlberg informerar om framtidens IT-
verksambhet.
09:30 — Fika.

09:50 — Information fran Fargelanda Vatten AB.

10:50 — Information avseende lokalforsorjningsplan
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kommun

Sektor samhallsutveckling Tjansteskrivelse
Tekniska chef 2024-05-21
Jenny Clasborn 2024/176

Kommunstyrelsen

Antagande av ny taxa for sotning och brandskyddskontroll i
Fargelanda kommun 2024

Kommunstyrelsens beslutsforslag
Kommunfullmidktige antar forslag till nya taxor 2024 {or sotning och
brandskyddskontroll inom Fargelanda kommun.

Taxorna géller fran och med 2024-06-01.

Sammanfattning av drendet

Sotningstjinst i vast dr frdn och med 2024-06-01 kommunens nya
entreprendr. Darmed behdver nya taxor avseende sotning och
brandskyddskontroll for Firgelanda kommun godkinnas. Atagandet
omfattar lagstadgad rengdring/sotning och brandskyddskontroll inom
kommunen. Entreprendren ska utfora uppdraget enligt Lag (2003:778) om
skydd mot olyckor och Forordning (2003:789) om skydd mot olyckor.

Taxan for sotning och brandskyddskontroll ska vara fast till och med
2025-06-30, direfter regleras priset arligen efter sotningsindex som é&r
framtaget av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) for innevarande ar.
Prisjustering far efter fast prisperiod ske hogst 1 gdng per 12-ménadsperiod.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse, dat 2024-05-21

Taxor 2024 — Sotning och brandskyddskontroll, dat 2024-05-20
Avtalsvillkor, dat 2024-05-20

Sandlista:
Teknisk chef



Fél’gElanda Taxa — Sotning och brandskyddskontroll
kommun

Taxor 2024 for sotning och brandskyddskontroll inom
Fargelanda kommun

Férgelanda kommun har ingétt avtal med Sotningstjinst i vést. Avtalet
trader 1 kraft 2024-06-01.

Taxa sotning och eldstadsrengoring, enfamiljshus

Sotning/rengoring Pris inkl. moms
Grundavgift sotning 246
Sotningsavgift per eldstad 344
Per tillkommande eldstad, samma byggnad 184
Forgévesbesok 368

Taxa brandskyddskontroll, enfamiljshus

Brandskyddskontroll Pris inkl. moms
Grundavgift brandskyddskontroll 411
Kontrollavgift 1:a objektet 684
Per tillkommande objekt, samma byggnad 304
Forgévesbesok 532

| Sotning och brandskyddskontroll samtidigt, 1 objekt | 1439 |

Taxa ovriga fastigheter

Sotningsavgift per mantimme 738
Brandskyddskontroll per mantimme 913
Allmint

Priserna ska vara fasta till och med 2025-06-30 dérefter regleras priset
arligen efter sotningsindex enligt Sveriges Kommuner och Landsting for
innevarande ar.



AVTAL

Sotningstjanster och brandskyddskontroll
tjanstekoncession

Diarienummer UH-2023-52

1.0 ENTREPRENADAVTAL

Entreprendr Kommunen

Namn: Fargelanda kommun

Org.nr: Org.nr: 212000-1421

Adress: 458 80 Fargelanda
Tel: 0528-56 70 00

Kontaktperson: Kontaktperson:

Mejladress:

Telefonnummer:

2.0 OMFATTNING
Entreprenérens atagande galler Fargelanda kommun.

Atagandet omfattar lagstadgad rengdring/sotning och brandskyddskontroll inom
kommunen. Entreprenéren ska utféra uppdraget enligt Lag (2003:778) om skydd
mot olyckor och Férordning (2003:789) om skydd mot olyckor.

Undantaget ar de objekt dar kommunen medgivit fastighetsagare att sjalv utféra
eller 1ata annan utféra rengéring (sotning) pa den egna fastigheten.

Entreprendren ska félja Myndigheten for samhallsskydd och beredskaps foreskrifter
och allmanna radd vad avser genomférande och frister och i évrigt félja géllande
lagar, férordningar och andra av myndigheter utfardade bestémmelser som ager
tillampning pa entreprenérens verksamhet.

Uppdraget ska utféras enligt kommunens Bilaga 1 - Arbetsordning fér rengdring
(sotning) och brandskyddskontroll.

2.1 AVTALSPERIOD
Detta avtal galler frdn 2024-06-01 till och med 2028-05-31 med méjlighet for
Fargelanda kommun - efter Entreprenérens godkannande - att foérlanga avtalet med
ett ar i taget till och med 2031-05-31. Om Fargelanda kommun inte férlangt
koncessionsavtalet skriftligen 6 manader fore avtalstidens utgdng upphor avtalet
att galla utan féregdende uppségning.
I det fall avtalet inte kan tecknas eller trada i kraft 2024-06-01 utan forst vid
senare tidpunkt, ska avtalstidens langd &nda vara densamma. Avtalsperioden
startar da vid datum for avtalstecknande.

3.0 HANDLINGARS INBORDES ORDNING
Om handlingarna skulle visa sig vara motségelsefulla i ndgot avseende galler de,
om inte omstdndigheterna uppenbarligen féranleder till annat, sinsemellan i
féljande ordning.

1. Skriftliga dndringar och tillagg till detta avtal
2. Detta avtal
Bilaga 1, Arbetsordning for rengéring (sotning) och brandskyddskontroll
Bilaga 2, Brandskyddskontroll
Bilaga 3, Rengdring
Bilaga 4, Sotningsfrister

Bilaga 5, Prislista
Bilaga 6, Sotningspliktiga anlaggningar

3. Forfrdgningsunderlag med bilagor och eventuella kompletteringar
4. Entreprendrens anbud och eventuella fortydliganden till anbudet

4.0 ATAGANDE

4.1 FOLIANDE INGAR I ENTREPRENORENS ATAGANDE:
e rapportera beslut om férlaggande och férbud till ansvarig namnd

Sign. Kopare Sign. Saljare
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e fOra forteckning dver samtliga objekt for rengéring och brandskyddskontroll
med uppgifter om tillampliga rengdérings- och brandskyddskontrollfrister och
de tider d& rengéring och brandskyddskontroll har verkstallts.

e 3rsvis lamna underlag for redovisning till berérd myndighet

o teckna erforderlig férsakring for sddan egendomsskada eller skada pa
. o .
tredje man som vallas av entreprendren eller hans personal.

e mot ersattning bitrdda Raddningstjansten vid soteld. Ersattningen ar
samma som taxan vid brandskyddskontroll.

e mot sérskild ersattning bitrdda kommunen i fragor inom kompetensomradet
rengoring (sotning).

e inte bedriva sadan sidorérelse/verksamhet som kan anses ofdrenlig med
myndighetsutdvning.

e inneha F-skattsedel

e anmala sotningspliktiga objekt som ej finns upptagna i sotningsregistret till
byggnadsnamnden

4.2 BRANDSKYDDSKONTROLL EFTER SOTELD
Brandskyddskontroll efter soteldar ska enbart debiteras med grundavgift
+kontrollavgift i smahus, dven om det sker utanfor ordinarie brandskyddskontroll.

4.3 UTEBLIVEN INFORMATION
I de fall Entreprendren underldter att aterrapportera féreldggande och/eller férbud
till némnd/kommun utfaller omedelbart vite med 5 000 kronor. Darefter utfaller vite
med 2 500 kronor per pdbérjad arbetsvecka som informationen inte dverlamnats till
namnd/Kommun.

I de fall Entreprendren underl3ter att 3terrapportera antal rengjorda och
kontrollerade objekt till Kommunen utfaller omedelbart vite med 2500 kronor.
Darefter utfaller vite med 1 000 kronor per pabérjad arbetsvecka som
informationen inte dverldamnats till Kommunen. Vitet utfaller om informationen inte
ar Koommunen tillhanda senast 10 arbetsdagar efter begédran dock hégst 4 ganger
per ar.

Vitet hanteras genom att Kommunen fakturerar entreprenéren. Vid upprepad
forseelse dger Kommunen ratt att hava avtalet.

4.4 KOMMUNENS KONTROLL
Kommunen ager ratt att kontrollera rengéringen/sotningen och
brandskyddskontrollverksamheten och dédrmed sammanh&angande arbetsuppgifter
inom sdvél den tekniska som den administrativa delen av verksamheten.
Entreprenéren ska p§ begaran kunna ldmna en elektronisk ekonomisk redovisning
for uppdraget.

Entreprendéren ska till kommunen ldmna sddan information som allmanheten
efterfrdgar enligt 3 kap. 19 a§ kommunallagen och som ska gdra det majligt for
allméanheten att fa insyn i hur entreprenérens angeldgenheter utférs. Sadan
framstallan ska riktas till kommunen. Entreprendren ar inte skyldig att lamna
information om utldmnandet inte kan ske utan vdsentlig praktisk oldgenhet foér
entreprendren, om utlamnandet strider mot lag eller annan férfattning eller om
uppgifter kommer att omfattas av sekretess hos kommunen.

Nar avtalet enligt denna upphandling upphért ska Entreprenéren, utan kostnad,
éverlamna den under 6vriga atagande namnda férteckning pa datamedia (i xis-
format eller annat format enligt dverenskommelse) jamte évriga handlingar foér
brandskyddsuppgifternas fortsatta fullgérande sdsom protokoll éver
brandskyddskontroll, besiktningskontroll etc.

4.5 REGISTER
Entreprendéren ska fora register déver utford sotning samt brandskyddskontroll. Nar
Entreprenéren upphdr med den i avtalet reglerade verksamheten ska registret samt
évriga handlingar sdsom protokoll dver brandskyddskontroll, besiktningsbevis mm
[dmnas till kommunen.

Sign. Kopare Sign. Saljare
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5.0 ERSATTNING
Entreprenéren har rétt att ta ut avgifter fran fastighetsdgare/nyttjanderéttshavare
enligt av kommunen faststalld taxa for rengéring och brandskyddskontroll.

Enligt prislista, se bilaga.

5.1 PRISJUSTERINGAR
Priserna ska vara fasta till och med 2025-06-30 darefter regleras priset arligen
efter sotningsindex enligt Sveriges Kommuner och Landsting fér innevarande ar.

Prisjustering far efter fast prisperiod ske hogst 1 gdng per 12-m&nardsperiod.

6.0 FAKTURERING
Entreprendren svarar for fakturering och uppbérd av avgifter som fastighetségare
ar skyldig att erlagga enligt gallande taxa. Fakturering ska ske inom 20 dagar fran
utfort arbete med tydlig specifikation vad som ar utféort samt nar arbetet utférdes.
Entreprenérens organisationsnummer ska vara med pa fakturan.

Faktura som inte ar utformad enligt reglerna ovan medfor att fastighetsagare inte
ar skyldig att erldgga betalning forran rattelse skett.

6.1 BETALNINGSVILLKOR
Faktura betalas 30 dagar efter korrekt fakturas ankomstdatum och godkand
leverans.

Expeditions- fakturerings-, order eller andra avgifter godkannes e€j.

Drojsmalsrénta far debiteras, dock hégst enligt svensk lag. Dréjsmalsranta under
100 kr accepteras inte.

7.0 PERSONAL
Entreprenéren ska halla personal for det foreskrivna arbetets utférande. Personal
ska tala, skriva samt férsta svenska. Personal som sjalvstandigt utfér
rengdringsarbete ska ha genomgatt och avlagt examen for yrkesutbildning for
skorstensfejare eller motsvarande utbildning alternativt arbeta under ledning med
denna kvalifikation.
Personal som utfér brandskyddskontroll ska ha skorstensfejarteknikerexamen eller
annan godkand kompetens enligt vad som anges i 14§ MSBFS 2014:6 samt enligt
Férordning (2003:789) om skydd mot olyckor fér det féreskrivna arbetets
utférande.

I uppdraget ingar det att Entreprendren ska halla med erforderlig teknisk
utrustning, fordon, lokaler och dvriga anordningar.

Entreprenéren ansvarar for att den personal som utfér rengéringsarbete samt
brandskyddskontroller bér en enhetlig klddsel sa att de &r latt identifierbara for
allménheten samt béar en gallande identitetshandling.

8.0 UNDERLEVERANTORER
Entreprendren ar skyldig att kontrollera att anlitade
underleverantérer har fullgjort och fullgér sina skyldigheter enligt lagar och avtal
vad galler momsregistrering, inbetalning av sociala avgifter och skatter samt att de
innehar F-skattsedel.

Entreprendren svarar gentemot Kommunen for eventuella underleverantérer sdsom
for eget arbete.

9.0 KONTAKT
Entreprenéren ska ha en telefon 6ppen dit kommunen och kunder kan nd
entreprendren, minst 3 timmar/helgfri vardag samt svara pa mail inom 2
arbetsdagar.

Sign. Kopare Sign. Saljare
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10.0 MOTEN

Entreprendren ska utan kostnad delta i max 3 méten/ar pa kommunkontoret utan
kostnad for kommunen eller den enskilde.

11.0 EGENSOTNING
Kommunen har ratt att besluta att fastighetsagare sjalv ska kunna sota sin
fastighet. Vid ansékan om detta kan kommunen komma att begara in yttrande av
Entreprenéren. Kommunen ska ha svar senast 10 arbetsdagar efter férfrdgan, utan
kostnad for den enskilde eller réaddningstjansten. Darefter utfaller vite med 2 500
kronor per pabérjad arbetsvecka som svar inte dverlamnats till ndmnd/Kommun.

12.0 ANSVAR

12.1 GARANTI
Vid fel i arbetet ska detta, efter anmarkning (reklamation), avhjdlpas utan onddigt
dréjsmal och utan extra kostnad for fastighetségaren.

12.2 FORSAKRING
Entreprenéren ska halla, av kommunen godkénd férsakring for sddan
egendomsskada eller skada pa tredje man som vallas av entreprendren eller
dennes personal. Entreprenéren ska ha konsultansvarsférsakring.

Entreprendren ska teckna och vidmakthalla en ansvarsforsiakring med
forsakringsbelopp om minst 10 miljoner kronor under hela avtalsperioden.

12.3 FEL I UPPDRAGETS UTFORANDE
Fel i uppdragets utférande féreligger om resultatet avviker fran vad som avtalats
eller vad Kommunen sarskilt med hansyn till detta avtal har ratt att krdava.

Fel ska utan dréjsmal efter konstaterat fel avhjalpas utan kostnad fér Kommunen.

12.4 KVALITETSLEDNINGSSYSTEM
Entreprendéren ska ha ett dokumenterat kvalitetsledningsarbete som minst omfattar
foljande:

Kvalitetspolicy

Miljopolicy

Arbetsmiljépolicy

Rutin for utférande av rengéring och brandskyddskontroll

Rutin fér avfallshantering

Rutin som sakerstaller att Kommunens krav tillgodoses inom

Entreprendrens organisation

Rutin for hantering av avvikelser, reklamationer och andra klagomal

e Rutin for att identifiera orsaker till avvikelser, reklamationer och andra
klagomal

e Rutin for férebyggande och korrigerande atgarder

P& anmodan ska ovan kunna uppvisas for Kommunen alternativt giltig ISO-
certifiering 9001.

12.5 REKLAMATION
Reklamation av fel ska ske inom skalig tid dock senast 30 dagar efter det att felet
upptackts av Kommunen och Kommunen insett felets art och dess betydelse.

Utan hinder av vad som stadgas ovan far Kommunen aberopa att produkterna &r
behaftade med fel om Sé&ljaren handlat grovt vardslost eller i strid mot tro och
heder.

13.0 UPPSAGNING
Part ager ratt att saga upp avtalet om part inte uppfyller sina forpliktelser enligt
detta avtal. Part ska ratta till skriftligen dokumenterade allvarliga brister inom 1
manad. Om detta ej sker forbehaller sig part ratten att sdga upp avtalet.

Sign. Kopare Sign. Saljare
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Kommunen har aven ratt att med omedelbar verkan saga upp avtalet om:

e Entreprendren eller dess underleverantérer inte uppfyller sina skyldigheter
enligt lagar och avtal vad galler momsregistrering, inbetalning av
socialférsakringsavgifter och skatter samt innehav av F-skattsedel.

e Entreprendren férsatts i konkurs, inleder ackordsférhandlingar, instéller
sina betalningar, anstker om foretagsrekonstruktion eller annars kan anses
o o
vara pa obestand.

e det framkommer att Entreprenéren lamnat oriktiga uppgifter i anbudet och
dessa uppgifter har varit av icke ovasentlig betydelse vid bedémningen av
tilldelningen av avtalet.

14.0 HAVNING
Part har ratt att med omedelbar verkan hava avtalet helt eller delvis om part efter
avtals ingdende gér sig skyldig till avtalsbrott genom att brista i sina ataganden
enligt detta avtal eller i &taganden uppstallda i andra handlingar eller
Overenskommelser som utgér en del av avtalet mellan parterna.

Kommunen har aven ratt att med omedelbar verkan hava avtalet helt eller delvis

om Entreprenéren efter avtalets ingdende:

a) Forsatts i konkurs, likvidation, tvangsférvaltning, ackord eller tills vidare instéllt
sina betalningar eller erhdllit naringsférbud.

b) Blivit foremal for ansékan om konkurs, tvdngslikvidation, tvangsférvaltning,
ackord eller annat liknande forfarande.

c) Domts for brott avseende yrkesutdvningen enligt lagakraftvunnen dom.
d) Gjort sig skyldig till allvarligt fel i yrkesutévningen.
e) Inte fullgjort sina aligganden avseende socialférsakringsavgifter och skatter.

f) Entreprendren fore eller efter avtalets tecknande underlatit att [dmna uppgifter
om féretaget som ar av vasentlig betydelse for avtalets tillkomst och/eller dess
fortsatta giltighet.

15.0 FORCE MAJEURE
Part befrias ifran sina avtalsenliga ataganden om dessa inte kan fullféljas pa grund
av en oférutsebar handelse som parten inte kan rada 6ver. Exempel pa sddan
héndelse ar krig, omfattande arbetskonflikt, blockad, eldsvdda, miljokatastrof samt
allvarlig smittspridning. Arbetskonflikt som har sin grund i parts brott mot
kollektivavtal far inte dberopas som befrielsegrund.

Motparten ska omedelbart underrattas om det foreligger omstandighet som kan

féranleda tillampning av denna bestdmmelse. Det aligger parterna att sd langt som
mdjligt minimera eventuella skador.

16.0 TVIST

Tvist angdende tillampning eller tolkning av avtalet ska avgéras av svensk allmén
domstol dar Kommunen har sin hemvist, med tillampning av svensk ratt.

17.0 OVERLATELSE AV AVTAL
Detta avtal far inte utan Kommunens i férvag inhdmtade skriftliga medgivande,
dverldtas pa annan part.

18.0 ANDRINGAR/TILLAGG
Antalet rengodringsobjekt ar ungefarliga och kan variera under avtalstiden.
Entreprendren ar skyldig att — utan ratt till uppségning av avtalet - godta normala
forandringar av rengéringens omfattning.

Vid vésentliga andringar i aliggandet enligt avtalet har entreprenéren ratt att
pakalla férhandlingar. Som vésentlig férdndring rdknas exempelvis betydande
minskning av volymen arbete for féreskriven rengéring eller for
brandskyddskontroll p& grund av strukturféréandringar eller annan orsak eller

Sign. Kopare Sign. Saljare
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medgivande i foretagsekonomisk betydande omfattning att fastighetsagare utfér
eller later annan utféra sotning pa den egna fastigheten.

Kommer parterna inte éverens vid sddana férhandlingar har entreprenéren ratt att
saga upp avtalet att upphora tidigast 6 manader efter uppséagningen. Uppsagningen
ska vara skriftlig.

Detta avtal &r upprattat i tva (2) likalydande exemplar, varav parterna erh3llit var
sitt.

Fargelanda, datum Ort och datum
Underskrift Underskrift
Namnfortydligande Namnfortydligande

Sida 6 av 6
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Ekonomiavdelningen Tjansteskrivelse
Ekonomichef 2024-05-21
Kristina Olsson 2024/161

Kommunstyrelsen

Godkénnande av Fyrbodals kommunalférbunds arsredovisning 2023
samt stallningstagande till ansvarsfrihet for ledamoter och ersiittare i
direktionen for forbundet

Beslutsforslag
Kommunfullmédktige godkédnner kommunalforbundets arsredovisning for
2023 och ldgger den till handlingarna.

Kommunfullméktige beviljar direktionen for Fyrbodals kommunalforbund
och enskilda fortroendevalda ansvarsfrihet for det aktuella verksamhetséret.

Arendebeskrivning

Den ekonomiska redovisningen for 2023 visar att forbundet gor ett totalt
overskott om 786 tkr, att jaimfora med foregdende arsresultat pa 598 tkr.
Resultatet for 2023 bestar av overskott 1 basverksamheten pa 556 tkr samt
ett overskott i projektverksamheten pé 230 tkr. De verksamheter med
sarskild finansiering och som péagar dver arsskiftet ska inte belasta resultatet.

Den positiva avvikelsen i basen mot budget ér ranteintékter som ckade
under aret nér rintorna generellt hdjdes. Avvikelse mot budget avseende
personalkostnader kan bland annat kopplas till ny organisering av
forbundets verksamheter samt personalkostnader som ej kunnat redovisas pa
projekt. Okade rérliga administrativa kostnader avser frimst
forbrukningsinventarier. Férbundet har under aret gjort vissa forédndringar i
IT-miljon vilket medfort 6kade kostnader. Okade fasta administrativa
kostnader kan framst hirledas till 6kade kostnader for hyra etcetera.

Under aret har 23 projekt avslutats. Majoriteten av projekten har ej paverkat
resultatet. Sex projekt har tillsammans genererat ett dverskott pd 230 tkr,
varav projekt Fenixz har ett dverskott pa 184 tkr beroende pa
schablonberikningar av OH-kostnader.

Revisorerna bedomer
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- sammantaget att direktionen i Fyrbodals kommunalférbund har bedrivit
verksamheten pé ett indamélsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstéllande satt.

- att radkenskaperna 1 allt visentligt dr rattvisande med undantag av
virderingen av aktieinnehavet i Innovatum AB som &r for hogt vérderat.

- att direktionens interna kontroll har varit tillracklig.

- sammantaget att resultatet enligt &rsredovisningen 1 huvudsak ar forenligt
med de finansiella mal som direktionen uppstéllt.

- att verksamhetsmaélen delvis ar forenliga med de av direktionen faststillda
malen 1 budget 2023 med anledning av sju av de strategiska malen &r
uppfyllda och étta ar delvis uppfyllda.

Revisorerna tillstyrker att respektive fullméktige beviljar ansvarsfrihet for
direktionen samt de enskilda ledamdterna i densamma.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse, daterad 2024-05-21

Fyrbodals Kommunalférbund Arsredovisning 2023

Revisionsberittelse, daterad 2024-04-04

Granskning av god ekonomisk hushallning 2023 PwC, daterad 2024-04-03
Granskning av arsredovisning 2023 PwC, daterad 2024-04-08

Sandlista:
Fyrbodals Kommunalférbund
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Revisorerna i Fyrbodals kommunalférbund
Org nr: 2220001776

Direktionen

Fullmiktige i respektive
medlemskommun

Revisionsberéattelse for ar 2023

Vi, av fullmiktige utsedda revisorer, har granskat den verksamhet som bedrivits i kom-
munalférbundet av dess direktion.

Direktionen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gdllande mal, beslut och riktlinjer
samt de lagar och foreskrifter som géller for verksamheten. De ansvarar ocksa for att det
finns en tillrdcklig intern kontroll i verksamheten.

Revisorerna ansvarar for att granska verksamhet, intern kontroll och rakenskaper och prova
om verksamheten bedrivits enligt de uppdrag, mal, lagar och foreskrifter som giller for
verksamheten.

Granskningen ska utforas enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksam-
het, forbundsordningen och revisionsreglementet. Granskningen har genomforts med den
inriktning och omfattning som behdvs for att ge rimlig grund for bedomning och ansvars-
provning.

Vi bedomer sammantaget att direktionen i Fyrbodals kommunalférbund har bedrivit verk-
samheten pa ett indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt.

Vi bedomer att rikenskaperna i allt vésentligt &r rittvisande med undantag av vérde-
ringen av aktieinnehavet i Innovatum AB som &r f6r hogt vérderat.

Vi bedomer att direktionens interna kontroll har varit tillridcklig.

Vi bedomer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen i huvudsak ar
forenligt med de finansiella mél som direktionen uppstillt.

Vi bedomer att verksamhetsmalen delvis ir forenliga med de av direktionen faststillda
malen i budget 2023 med anledning av sju av de strategiska malen #r uppfyllda och atta

dr delvis uppfyllda.

Vi tillstyrker att respektive fullméiktige beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt de
enskilda ledaméterna i densamma.
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Vi dberopar bifogade rapporter.

Uddevalla den 4 april 2024

Gunnar Lidell Peter Winberg Pia Axelsson
Vinersborgs kommun Tanums kommun Dals-Eds kommun
Gert-Inge Andersson Hakan Axelsson

Trollhdttans kommun Sotenéds kommun

Bilagor:

PwC Yttrande fran sakkunnigt bitride
PwC Granskning av god ekonomisk hushallning
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Deltagare

FYRBODALS KOMMUNALFORBUND 222000-1776 Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Leif Gunnar Lidell

Gunnar Lidell

Fortroendevald revisor

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Rune Gert-Inge Andersson

Gert-Inge Andersson

Fortroendevald revisor

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: PETER VINBERG

Peter Winberg

Fortroendevald revisor

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Pia Axelsson

Pia Axelsson

Fortroendevald revisor

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat frdn Svenskt BankID: HAKAN AXELSSON

Hakan Axelsson

Fortroendevald revisor
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2024-04-05 07:18:09 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2024-04-05 16:51:33 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2024-04-1116:38:04 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2024-04-05 06:31:.07 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2024-04-05 06:44:50 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

Oneflow ID 7107721

Sida3/3



.

pwc

Till revisorerna i Fyrbodals Kommunalforbund (org.nr 222000-1776)

Vi har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Fyrbodals Kommunalférbund utfort
revision och granskning av arsredovisningen enligt Standard fér kommunal
rakenskapsrevision for ar 2023-01-01-2023-12-31.

Yttrande om arsredovisningens balansrikning, resultatriakning,
kassaflodesanalys, drift- och investeringsredovisning samt noter

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen enligt Standard fér kommunal
rakenskapsrevision for Fyrbodals Kommunalférbund for ar 2023-01-01-2023-12-31.
Forvaltningsberattelsen har granskats enligt sarskilda instruktioner.

Enligt var bedémning har arsredovisningens balansrakning och resultatrakning, pa grund av
hur betydelsefullt det férhallande som beskrivs i avsnittet Grund for uttalanden ar, inte
upprattats i enlighet med lagen om kommunal bokféring och redovisning (LKBR) och ger inte
en rattvisande bild av kommunalférbundets finansiella stallning per den 31 december 2023.
Enligt var beddmning har arsredovisningen i 6vrigt, kassaflédesanalysen, drift- och
investeringsredovisningen samt noterna upprattats i enlighet med LKBR och ger eni alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av kommunalférbundets finansiella stalining per den
31 december 2023 och av dess finansiella resultat och kassafléde for aret.

Forvaltningsberattelsens lagstadgade delar[1] ar forenliga med arsredovisningens évriga
delar.

Grund for uttalanden

Kommunalférbundet har i balansrakningen redovisat en finansiell tillgang uppgaende till 2
767 TSEK. Det ar var bedémning att denna finansiella tillgang ar fér hdgt varderad med

2 000 TSEK, vilket innebar att kommunalférbundets resultat blivit fér hdgt redovisat med
motsvarande belopp. Beloppet ar vasentligt for kommunalférbundets resultat- och
balansrakning.

Vi har utfort uppdraget enligt Standard fér kommunal réakenskapsrevision. Vart ansvar enligt
denna standard beskrivs narmare i avsnittet Det sakkunniga bitrddets ansvar. Uppdraget ar
utfort utifran opartiskhet och sjalvstandighet i forhallande till kommunalférbundet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund
for vara uttalanden.
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Annan information

Arsredovisningen innehaller ocksa annan information &n balansrakning, resultatrakning,
kassaflédesanalys, drift- och investeringsredovisning samt noter och denna andra
information aterfinns pa sidorna 2-8 samt 25-37. Det ar direktionen som har ansvaret for
denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna andra information och i vart
uppdrag ingar inte att genomfdra en revision av denna information, men det ar vart ansvar att
l&sa den och 6vervaga om den i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningens
balansrakning, resultatrakning, kassaflédesanalys, drift- och investeringsredovisning samt
noter. Vid denna genomgang beaktar vi aven den kunskap vi i 6évrigt inhamtat under
revisionen och bedémer om den andra informationen verkar innehalla vasentliga
felaktigheter.

Om vi drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi
skyldig att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Direktionens ansvar

Det ar direktionen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en
rattvisande bild enligt LKBR. Direktionen ansvarar aven for den interna kontroll som den
bedomer ar ndédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Det sakkunniga bitradets ansvar

Vart mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningens
balansrakning, resultatrakning, kassaflédesanalys, drift- och investeringsredovisning samt
noter inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag, och att Iamna ett yttrande som en del av en revisionsrapport till de
fortroendevalda revisorerna. Rimlig sékerhet &r en hég grad av sékerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utférs enligt Standard fér kommunal rakenskapsrevision alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med
grund i ovan namnda delar.

Som del av en revision enligt Standard fér kommunal rakenskapsrevision anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instalining under hela revisionen.
Dessutom:
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1. identifierar och beddémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningens
balansrakning, resultatrakning, kassaflédesanalys, drift- och investeringsredovisning samt
noter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar
tillrackliga och andamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till féljd av oegentligheter ar hdgre an fér en vasentlig
felaktighet som beror pa misstag,

2. Skaffar vi oss en forstaelse av den del av kommunalférbundets interna kontroll som har
betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn
till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

3. Utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
direktionens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

4. Utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i
arsredovisningens balansrakning, resultatrakning, kassaflédesanalys, drift- och
investeringsredovisning samt noter, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande
bild.

5. Maste vi informera de fortroendevalda revisorerna om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi maste ocksa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Det sakkunniga bitradets granskning av férvaltningsberattelsen

Det ar direktionen som har ansvaret for forvaltningsberattelsen att dessa upprattas i enlighet
med LKBR. Var granskning har skett enligt "Instruktion for granskning av
forvaltningsberattelse” i Standard fér kommunal rakenskapsrevision. Detta innebar att var
granskning av forvaltningsberattelsen har en annan inriktning och mindre omfattning jamfort
med den inriktning och omfattning som en revision enligt Standard for kommunal
rakenskapsrevision har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund for vara
uttalanden.

En forvaltningsberattelse har upprattats i enlighet med LKBR.
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Datum enligt digital signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Daniel Larsson
Auktoriserad revisor

[1 De granskade lagstadgade delarna aterfinns pa sidorna 9-24.]
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Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2024-04-08 11:39:11 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Sven Daniel Larsson Datum

Daniel Larsson
Director

Leveranskanal: E-post
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Granskning av god
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Fyrbodals kommunalforbund

Revisionsrapport
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Inledning

Bakgrund

Enligt kommunallagen ska kommunal verksamhet kéannetecknas av god ekonomisk hushallning. En del i den ekonomiska forvaltningen ar att direktionen ska besluta om
verksamhetsmassiga och finansiella mal for god ekonomisk hushallning. Dessa mal ska sedan féljas upp i saval delarsrapport som arsredovisning. Delarsrapporten ska
aven innehalla en utredning och redovisning av foljsamhet till det lagstadgade balanskravet.

Revisorerna ska enligt kommunallagen 12 kap. 2 § bedoma om resultaten i delarsrapport ar forenligt med beslutade mal inom omradet. Uppdraget ingar som en
obligatorisk del i arets revisionsplan. Direktionen ar ansvarig for upprattandet av delarsrapport och arsredovisning.

Syfte och revisionsfragor
Syftet med granskningen &r att ge direktionens revisorer ett underlag for sin skriftliga bedémning, vilken skall bilaggas arsredovisningen i samband med
medlemskommunernas fullmaktiges behandling av rapporten. Féljande 6vergripande revisionsfragor ska besvaras:

1. Arresultat i &rsredovisning forenligt med de av direktionen beslutade malen for god ekonomisk hushallning?
2. Arresultat i arsredovisning forenligt med balanskravet?

| granskning av delarsrapport riktas fokus mot om det finns forutsattningar att mal och balanskrav kommer att uppnas for perioden.

Revisionskriterier
Revisionskriterier i granskningen utgors av kommunallagen 11:1, lag om kommunal bokforing och redovisning 11:8, 11:10, 11:12 och 13:2 samt radet for kommunal
redovisnings rekommendation 17 Delarsrapport respektive rekommendation 15 Forvaltningsberattelse.

Avgransning
Granskningen avser arsredovisning som upprattats per 2023-12-31 och som behandlats av direktionen 2024-03-28.

Metod
Granskningen har skett genom analys av for granskningen relevant dokumentation. Granskningsresultatet bedéms med hjélp av signalsystem: gron (uppfylit), gult
(delvis) och rod (ej uppfylit).
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Granskningsresultat: God ekonomisk hushallning

lakttagelser

«  Forbundets mal i arsredovisningen dverensstammer med faststallda verksamhetsmal och indikatorer som &r beslutade av direktionen.
«  Avredovisningen framgar att av de finansiella malen uppfylls tre mal och ett mal uppfylls delvis .

« Av de faststallda verksamhetsmalen ar sju av femton mal helt uppfyllda och atta delvis uppfyllda.
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Granskningsresultat: Balanskravet

lakttagelser

«  Ekonomisektionen innehaller en beddmning av balanskravsresultatet.

«  Forbundet redovisar ett positivt balanskravsresultat pa 786 tkr.
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Samlad bedomning

1. Revisionsfraga 1

Ar resultat i delarsrapport respektive arsredovisning forenligt med de av
fullmaktige beslutade malen for god ekonomisk hushallning?

- Finansiella mal Uppfyllt Q

Utifran genomford 6versiktlig granskning av
arsredovisningens aterrapportering gor vi
beddmningen att resultatet ar férenligt med de
finansiella mal for god ekonomisk hushallning som
direktionen faststallt i budget 2023.

. Delvis uppfyllt
- Verksamhetsmal Y o o _
Utifran genomford Oversiktlig granskning av

arsredovisningens aterrapportering gor vi
beddmningen att det resultatet delvis &ar forenligt med
de verksamhetsmal som direktionen faststallt i budget

2023.
2. Revisionsfraga 2
Ar resultat i delarsrapport respektive arsredovisning forenligt med
balanskravet?
Uppfyllt
- Foljsamhet till balanskravet Arets balanskravsresultat uppgar till 786 tkr. Q
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2024-04-03

Lars Dahlin [

Uppdragsledare

Denna rapport har uppréttats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag av Sydnéarkes utbildningsférbund enligt de villkor och under de férutsattningar som framgar av

projektplan. PwWC ansvarar inte utan sarskilt atagande, gentemot annan som tar del av och forlitar sig pa hela eller delar av denna rapport.
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Fyrbodals kommunalférbund - Arsredovisning 2023

Forbundsdirektdoren om
verksamheten 2023

2023 — ett ar som har préglats av fortsatt komplexa globala utmaningar. Klimatférdndringar med
extremvéderhédndelser, stigande havsnivaer och forlusten av biologisk mangfald har paverkat
samhdllen och ekosystem dver hela véirlden. Behoven av att 6ka insatserna for att minska utsldppen
har 6kat markant. Den globala ekonomiska ojamlikheten har forvérrats till f6ljd av Corona-pandemin
och dess effekter pa arbetsmarknaden och néringslivet. Det rader brist pa tillgéng till grundliggande
tjénster och resurser och fattigdomen é&r stor i ménga ldnder runt om i virlden. Konflikter och kriser,
bade inrikes och internationella, har fortsatt att utgdra allvarliga hot mot fred och stabiliteten runt om i
vérlden. Den snabba teknologiska utvecklingen och digitaliseringen har skapat bade nya hot och
utmaningar under aret. Cybersikerhet, dataskydd och anvindning av artificiell intelligens och
automation &r viktiga &mnen som gor intdg i samhillet.

P4 den véstsvenska arenan diskuteras dterkommande de infrastrukturella bristerna i lénet, bristen pé
tillgéng till el, klimatsituationen och fragan om civilt forsvar. Rapporter om att allt fler lider av
psykisk ohilsa och att allt fler elever hoppar av sina utbildningar duggar tétt.
Kompetensforsorjningsutmaningarna ar fortsatt stora inom manga branscher, inte minst inom industri
och vérd- och omsorgssektorn. Dessa globala utmaningar paverkar kommunerna och férbundets arbete
i hog grad. Det krivs samarbete och samordnade insatser for att adressera och losa dem pa ett hallbart
satt.

For att mdta de infrastrukturella utmaningarna i Fyrbodal driver forbundet pa utvecklingen av fyra
stationssamhillen i Dalsland tillsammans med Vistra Gotalandsregionen. Forbundet driver projekt
som ska leda till hallbar mobilitet och minskade utslapp. Det rder politisk enighet om att E45:an
behdver komma med som ett prioriterat objekt i Véstra Gotalandsregionens remissvar avseende
inriktningsunderlaget till nationell infrastrukturplan. De fyra kommunalférbunden i ldnet har tecknat
en energidverenskommelse med Véstra Gotalandsregionen och arbetar pa flera sétt med att dels
snabba pa utbyggnaden av el, dels att frimja produktionen av fornybar energi. Férbundet stottar
nédringslivet och den offentliga sektorn i omstillningen till ett mer cirkuldrt samhélle genom de sex
utvecklingsnoder som finns i Fyrbodal och de néringslivsframjande organisationerna inklusive
forbundets foretagsetableringsstod Position Vést. Genom stimulerandet av de styrkeomraden som
finns i territoriet; industrin, de grona och bla niringarna, handeln, besdksnéaringen och de kulturella
och kreativa néringarna, starks grogrunden for ett gott foretagsklimat.

Forbundet méter utmaningarna inom kompetensforsorjningen genom att lata arbetsmarknadens parter
traffa utbildningsaktorerna i det delregionala kompetensradet, de branschspecifika rdden och genom
sitt genomforande av projekt. Regionala kunskapsnoder, fyllda med modeller, verktyg och arbetssétt
som leder till att fler elever fullf6ljer sina studier, har utvecklats inom ramen for kraftsamlingen
Fullféljda studier som finns i den regionala utvecklingsstrategin. Atercertifieringen av Vérd och
omsorgscollege dr genomford for samtliga kommuner i Fyrbodal. Teknikcollege ska utvecklas och
forstiarkas. Digitaliseringsstrateger har aterinforts pa forbunden med syfte att stétta kommunerna i sin
verksamhetsutveckling. Tillsammans tas kliv mot en god och néra vard. Processen med att ta fram ett
nytt hilso- och sjukvérdsavtal for ldnet &r i full gang och det forebyggande arbetet inom psykisk hilsa
och suicidprevention pé delregional niva har fortsatt.
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Kontinuerligt har ett 50-tal nétverk tréaffats for kunskapshdjning och erfarenhetsutbyte och for att
stidrka samverkan mellan kommunerna i Fyrbodal. I nitverken fors diskussioner om utvecklingen av
territoriet Fyrbodal men ocksa utveckling inom forbundets verksamhetsomraden. Den arliga enkaten
som skickats ut till ndtverken visar att en stor majoritet av deltagarna &r néjda eller mycket ndjda med
nétverken.

Den nya forbundsdirektionen har antagit en ny verksamhetsplan for dren 2024-2026 och en ny
organisering av forbundets tjédnstepersoner har trétt i kraft. En delregional projektarena har borjat ta
form i vilken allt projektrelaterat arbete som forbundet dr involverat i samlas och struktureras. Syftet
med projektarenan &r att tydliggdra det utvecklingsarbete som medlemskommunerna och externa
parter dr involverade i.

Omsittningen i forbundet var 50,4 miljoner kronor under 2023, vilket dr 1,5 miljoner kronor hogre &n
foregdende ar. De delregionala utvecklingsmedlen pa 21,05 Mkr har delfinansierat 42 projekt och
verksamheter. Dessa medel har véxlats upp till en budgeterad omslutning pa 293 MKR vilket innebér
en uppvéxling med 689 procent.

Jag ser fram emot 2024 och forverkligandet av den nya verksamhetsplanen som ska mojliggdra
samverkan inom tre insatsomraden; Regional utveckling, Kompetensforsorjning och
Vilfardsutveckling och lamnar 2023 bakom mig med stolthet 6ver forbundets personal som jobbat
hart for att méta utmaningarna genom att verkstilla de politiska beslut som har tagits.

Tack for fortroendet och for den goda samverkan!

Anna Lirk Stahlberg, forbundsdirektor
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Politisk representation

Forbundsdirektionen

Kommun Ordinarie ledamot
Bengtsfors Stig Bertilsson (M)
Dals-Ed Andreas Nilsson(M)
Férgelanda Ulla Borjesson (S)
Lysekil Jan-Olof Johansson (S)
Mellerud Ludwig Mossberg (M)
Munkedal Louise Skaarnis (SD)
Orust Catharina Brakenhielm (S)
Sotenés Therése Mancini (S)
Stromstad Kent Hansson (S)
Tanum Liselott Frgjd (M)
Trollhéttan Peter Eriksson (M)
Monica Hanson (S)
Uddevalla Martin Pettersson (SD)
Ingemar Samuelsson (S)
Vinersborg Benny Augustsson (S)
Henrik Harlitz (M)
Amal Michael Karlsson (S)

Ovriga fértroendeuppdrag

FORBUNDSDIREKTIONENS ARBETSUTSKOTT
Ordforande:

1:e vice ordforande:
2:e vice ordforande:

Liselott Frojd (M), Tanum

Ersattare

Per Eriksson (S)
Per-Erik Norlin (S)
Jorgen Andersson (SD)
Ulf Hanstél (M)

Ulf Rexefjord (SD)
Lisa Kettil (S)

Lars Larsson (S)

Eva Abrahamsson (M)
Fredrik Eriksson (SD)
Oskar Josefsson (S)

Ricky Karlsson (SD)

Sofia Andersson Dharsani (S)

Christer Hasslebéack (UP)
Jarmo Uutisalo (MP)
Mats Andersson (C)

Lena Eckerbom Wendel (M)

Ove Kaye (SD)

Peter Eriksson (M), Trollhéttan

Benny Augustsson (S), Véanersborg

Ledamaoter: Martin Pettersson (SD), Uddevalla
Ulla Borjesson (S), Fargelanda
Ersittare: Kent Hansson (S), Stromstad
Stig Bertilsson (M), Bengtsfors
REVISORER
Sammankallande: Gunnar Lidell, Vanersborg

Peter Winberg, Tanum
Pia Axelsson, Dals Ed

Ovriga revisorer:

Gert-Inge Andersson, Trollhéttan

Hakan Axelsson, Sotenis

Viktor Prytz, auktoriserad revisor PwC

REPRESENTANTER I BHU
Peter Eriksson (M), Trollhittan
Liselott Frojd (M), Tanum

Benny Augustsson (S), Vénersborg
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Ulla Borjesson (S), Fargelanda

STYRELSEN FOR VASTKOM
Peter Eriksson (M), Trollhéttan
Liselott Frojd (M), Tanum

Benny Augustsson (S), Vénersborg
Dan Nyberg (S), Vinersborg

FORENINGSSTAMMA VASTKOM
Ordinarie: Monica Hanson (S), Trollhdttan
Erséttare: Ulf Hanstél (M), Lysekil

BOLAGSSTAMMA MEDIAPOOLEN
Ordinarie: Mats Andersson (C), Vanersborg
Erséttare: Anna-Lena Heydar (S), Uddevalla

STYRELSEN FOR MEDIAPOOLEN
Ordinarie: Ingemar Samuelsson (S), Uddevalla
Erséttare: Benny Augustsson (S), Vinersborg

BOLAGSSTAMMA GRYNING VARD
Ordinarie: Catharina Brikenhielm (S), Orust
Erséttare: Henrik Harlitz (M), Vénersborg

REVISION GRYNING VARD
Ordinarie: Gert-Inge Andersson (S), Trollhdttan
Ersittare: Gunnar Lidell (M), Vénersborg

STYRELSEN FOR INNOVATUM
Benny Augustsson (S), Vanersborg

STAMMOOMBUD INNOVATUM

Ordinarie: Peter Eriksson (M), Trollhéttan
Ersittare: Linda Jansson (M), Féargelanda

DELREGIONALT SAMRADSORGAN FOR VARDSAMVERKAN FYRBODAL
Cecilia Gustavsson (M), Trollhéttan
Ann-Sofie Fors (M), Mellerud
Britt-Marie Andrén Karlsson (S), Orust
Sanna Gustavsson (S), Sotenés

Dan Nyberg (S), Vinersborg
Ann-Charlott Gustavsson (UP), Uddevalla
Hakan Gusteus (L), Fargelanda

Kenneth Gustavsson (C), Dals Ed

Per Stade (M), Stromstad

Ricard Soderberg (S), Lysekil

Susanne Ohrn (M), Bengtsfors

Camilla Ackerblad (M), Amél

Mathias Johansson (SD), Munkedal
Birgitta Nilsson (M), Tanum
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LAXFOND VANERN
Ordinarie: Michael Karlsson (S), Amal
Ersittare: Ludwig Mossberg (M), Mellerud

STYRELSEN FOR FILM I VAST
Monica Hanson (S), Trollhdttan

STIFTELSEN DALSLANDS KANAL
Ordinarie: Michael Karlsson (M), Amal

Ersittare: Stig Bertilsson (M), Bengtsfors
STRUKTURFONDPARTNERSKAPET
Man Peter Ericsson (M), Trollhéttan
Kvinna Liselotte Frojd (M), Tanum
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Forbundsdirektionens moten 2023

Forbundsdirektionen har under éret haft sju protokollférda sammantraden.

2023-02-09

Valdrenden

Avrapportering Internkontrollplan 2022

Arvodesreglemente 2023

Oversiktsplan Lysekils kommun (OP)

Forléangning av 6verenskommelse in- och utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard

2023-03-30

Valdrenden

Aterkoppling Arvodesreglemente 2023

Bemotande av VGR:s initiativ att det politiska samradsorganet, SRO, ska omarbetas till en Beredning
for sammanhallen hélso- och sjukvard

Oversiktsplan Orust kommun (OP)

Uppsdgning av samverkansavtal for Kommunakademin Vst

Uppdrag inom avfallsomradet

Arsredovisning 2022

2023-05-11

Aterkoppling Arvodesreglemente 2023

Ersittning for hemtjinst och hemsjukvard i annan kommun, 2023
Revision arsredovisning 2022

Kulturstrategin VGR

Agardirektiv Mediapoolen

2023-06-15

Remissvar — Teknik College Fyrbodal

Oversyn av kommunalférbundets forbundsordning

Remissforslag till budget for medlemsfinansieringen och verksamhetsplan for Fyrbodals
kommunalforbund 2024-2026

Tertialrapport 2301-2304

Forslag fordelning rambudget for delregionala utvecklingsmedel 2024

Fyrbodal som projektagare/partner i projekt med extern part

2023-09-21

Remissvar Arlig avstimning av trafikforsdrjningsprogrammet 2022

Remissforslag Teknik College Dyrbodal

Lansgemensamt samverkansavtal for familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter i
Vistra Gotaland

Motesdatum 2024

Erséttning revisorer

Deltagande i gemensam upphandling av e-arkiv

Redovisning av delegationsbeslut
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2023-10-26

Revidering av Inkdps och upphandlingspolicy

Faststéllande av budget och verksamhetsplan 2024-2026
Faststillande av budget for delregionala utvecklingsmedel 2024
Delarsrapport per 2023-08-31

Bostadsforsorjningsprogrammet 2024-2030, Bengtsfors
Redovisning av delegationsbeslut

2023-12-07

Utlysning 2024 Delregionala utvecklingsmedel (DRUM)

Hitta hem i Dalsland, delregionala utvecklingsmedel (DRUM)
Utveckling och utbildning, delregionala utvecklingsmedel (DRUM)
Dimensioneringsarbete Fyrbodal, delregionala utvecklingsmedel (DRUM)
Revidering Arbetsmiljopolicy

Revidering Personalpolicy

Revidering Resepolicy

Reviderad delegationsordning

Direktionens arshjul 2024

Forlangning avtal Innovatum

Regional energioverenskommelse Vistra Gotaland

Forstérkt politisk dialog med koppling till ny verksamhetsplan
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Forvaltningsberattelse

Vasentliga handelser under 2023

Detta dr det tredje och sista aret for verksamhetsplanen 2021-2023. Den bestar av fem strategiska
utvecklingsomrédden som direktionen beslutat om och ska ses som en fardriktning for
Fyrbodalsregionen som helhet. Genomforandet av planen ska nés genom samverkan och gemensamma
satsningar. Kopplat till varje omrade genomfors aktiviteter som beskriver kommunalférbundets
insatser for att nd de strategiska malen.

Forbundets strategiska mél och verksamhet tdcker 4ven in ménga insatser som sker inom ramen for
Vistra Gotalandsregionens tvérsektoriella kraftsamlingar for héllbar omstéllning och de langsiktiga
prioriteringarna. De fyra kraftsamlingarna &r; elektrifiering, digitalisering, cirkuldra affirsmodeller och
fullfoljda studier. Syftet med kraftsamlingarna ar att stirka arbetet i de langsiktiga prioriteringarna
som stracker sig till 2030. Forbundet arbetar med kraftsamlingarna och de langsiktiga prioriteringarna
inom ramen for forbundets beslutade verksamhetsplan. De langsiktiga prioriteringarna resurssétts
lopande genom att bevilja projekt som finansieras av de delregionala utvecklingsmedlen som
forbundet forvaltar. Prioriteringarna dr foljande; stirka innovationskraften, bygga kompetens, 6ka
inkludering och knyta samman Véstra Gdtaland.

En vésentlig hdndelse som har intraffat under aret, inom kraftsamlingen elektrifiering, ér att en
regional energidverenskommelse har tecknats mellan de fyra kommunalférbunden och Vistra
Gotalandsregionen med syfte att gemensamt verka for en utbyggnad av energiproduktion. Inom den
langsiktiga prioriteringen Bygga kompetens har ett kompetensutvecklingsprojekt for tio av 14
medlemskommuner i Fyrbodal beviljats — Fenixz kommuner. Atercertifieringen av vard och
omsorgscollege har genomforts och beslut om att utveckla och forstirka Teknikcollege har fattats.

Under 2023 har den ideella foreningen VéstKom, som dgs av de fyra kommunalférbunden i Véstra
Gotaland, fatt ett avsmalnat uppdrag och kommer frén och med januari 2024 endast att arbeta med de
lansgemensamma frdgorna inom Hélso- och sjukvéarden och den digitalisering som kopplar till
omradet. Det innebdr att psykisk ohélsa och suicidpreventionsarbetet dvergar till de fyra forbunden i
regionen fran och med 2024. Parallellt med avsmalningen av VistKom har avtalet for Vardsamverkan
i Fyrbodal sagts upp och en dversyn av verksamheten bedrivs.

En ny organisering av forbundets personal har implementerats. Organiseringen innebér bland annat en
forstarkning av styrning och ledning i och med inréttandet av tvi nya chefer. En bitradande
forbundsdirektor har utsetts med ansvar for arbetsmiljo och forbundets projekt. Den nya
organiseringen innebar ocksa att forbundet utdkar med en avdelning och bestar numera av fyra
avdelningar; verksamhetsstdd, regional utveckling, kompetensforsorjning och valfardsutveckling.
Utokningen hénger framst ihop med att forbundet har véxt i antal medarbetare under de senaste &ren
som en naturlig foljd av att forbundets uppdrag har utokats.

Under hosten beslutades att forbundet ska flytta till nya lokaler pa I117-omrédet i Uddevalla. Syftet
med flytten &r att f4 mer verksamhetsanpassade lokaler och &r ett led i att vara en attraktiv
arbetsgivare.
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Ekonomi och personal

Med medlemsavgiften frin kommunerna péa 10,4 miljoner (2022: 10,2 miljoner) och 6vriga intékter
inom projekt- och sérskilt finansierad verksamhet under 2023 uppgick den totala omséttningen till
50 miljoner (48,8 miljoner).

Intékter utdver medlemsavgiften fran kommunerna kommer fran projektfinansiering, i huvudsak frén
EU:s strukturfonder och &vriga program, Vistra Gotalandsregionen, staten och medlemskommunerna.
Se vidare i respektive driftsredovisning i avsnittet for den ekonomiska redovisningen.

Kommunalférbundet har inom ramen for sin basverksamhet utrymme for 7,75 heltidstjénster. Till
detta kommer ett storre antal tjanster som &r kopplade till projekt- och sérskilt finansierad verksamhet
vilka finansieras av projektmedel eller enligt avtal med bland annat medlemskommunerna och Vistra
Gotalandsregionen. Den 31 december 2023 var 39 (35) personer tillsvidareanstillda och 16 (15)
personer visstidsanstillda. Under aret slutade 12 (20) personer och 18 (24) personer nyanstélldes.
Flertalet av de som har slutat pa forbundet har gjort det for att de har gétt vidare till andra
anstéllningar.

Den sista december 2023 var antalet kvinnor 43 (38) och antalet mén 12 (12). Notera att dessa siffror
ar antalet personer och att tjdnstgoringsgraden varierar mellan 20 och 100 procent. I den ekonomiska
redovisningen dr antalet anstdllda berdknade utifran antalet heltidstjanster. Kommunalforbundet
anvénder sig dven, som tidigare &r, av tjanstepersoner i medlemskommunerna. Dessa personer, som
har fackkunskap inom sina omraden, betyder mycket for att kommunalférbundet ska kunna fullfélja
sitt uppdrag. Detta innebar ofta att dessa ingér i arbets- eller styrgrupper for konkreta uppdrag.
Under 2023 har en person arbetat genom tjanstekop fran medlemskommunerna.

Den sammanlagda sjukfrdnvaron i relation till totalt antal arbetade timmar uppgar 2023 till 4,69
procent vilket dr en 0kning fran aret innan da den lag pa 2,08 procent.

FINANSIELLA MAL
Kommunalfoérbundets finansiella mal ar:

e Att ha en langsiktig stabil soliditetsniva pa 10 procent, nivan kan dock variera dver tid.

e Att ha en budget i balans, intdkterna ska 6verstiga kostnaderna.

e Att ha en god likviditet sé att det dr mdjligt att bade ticka kostnader for de fasta atgérderna
och att forskottera medel i projekt dir forbundet ar projektédgare.

e Attt de delregionala utvecklingsmedlen, DRUM, sammantaget ska véxlas upp med minst 50
procent genom att projekten medfinansieras med andra medel én de som kommunerna och
Vistra Gotalandsregionen bidrar med.

Kommunalférbundet arbetar med att n& det langsiktiga malet om en soliditetsniva p& 10 procent bland
annat genom att slutredovisa genomforda projekt och avslutade verksamheter med 6verskott som
tillfaller forbundets egna kapital. Ar 2023 ir soliditeten 8 procent, vilket ir en dkning frin 2022 med

1 procentenhet. Anledningen till att soliditeten inte &dr hogre dr de medel som forbundet forvaltar. Detta
forbéttrar likviditeten men forsdmrar soliditeten. Mélet kring soliditet bedoms som delvis uppfylit.

Forbundet nér malet om en budget i balans genom ett overskott om 786 tkr (598 tkr), jamfort med
budgeterat resultat pa 70 tkr. Resultatet bestar av overskott i basen och for avslutade projekt, malet
kring budget i balans beddms ddrmed som uppfylIt.
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Forbundet har en god likviditet som framst beror pa forvaltade delregionala utvecklingsmedel men
dven for 2023 forvaltade medel avseende God och néra vérd. Likvida medel vid érets slut var cirka
69 mkr (cirka 63 mkr). Ddrmed nas malet om god likviditet.

Det finansiella mélet avseende uppvéxling av delregionala utvecklingsmedel &r uppnétt. Den totala
uppvéxlingen uppgar till en budgeterad omslutning pa 293 Mkr, vilket innebér en uppviaxling med
689 procent.

Kommunalférbundet har dven tva végledande principer sedan 1 januari 2020:

e Fyrbodals kommunalforbunds tillgangar och skulder ska forvaltas pa ett betryggande sétt.
e Fyrbodals kommunalforbund ska ha tydliga regler och riktlinjer for sin finansforvaltning.

Forbundets vigledande principer regleras i en kapitalplaceringspolicy. Enligt den har likvida medel
kunnat placeras sékert och riskfritt under 2023 och dédrmed genererat rinteintikter om 2 336 tkr
(500 tkr). Dessa principer far dirmed anses som uppfyllda.

KOMMUNALFORBUNDETS FORVANTADE UTVECKLING

Det som kan paverka utvecklingen framét dr den ekonomiska utvecklingen for medlemskommunerna
samt de kostnader som den hoga inflationen medfor. Beslutet att inte indexupprikna
medlemsfinansieringen for 2024 ar en konsekvens av medlemskommunernas ekonomiska utveckling,
Pa sikt kan detta fa allvarliga konsekvenser dven for forbundet.

Kommunalférbundet arbetar med att halla nere kostnader och att pé ett effektivt sitt anvinda de
resurser som finns. Projektverksamheten och den sérskilt finansierade verksamheten, som sker genom
avtal med bland andra medlemskommunerna, f6ljs noga genom regelbundna avstdmningar enligt
projektbeslut med projektekonom och projekt/verksamhetsansvarig.

BALANSKRAVSUTREDNING
Beddmning av balanskravsresultatet 2023-12-31 (tkr)

Periodens resultat enligt resultatrdkningen =786

Samtliga realisationsvinster 0
Realisationsvinst enligt undantagsmojlighet 0
Realisationsférlust enligt undantagsmdjlighet 0
0
0

Orealiserade vinster/forluster i vardepapper
Aterforing av orealiserade vinster/férluster i vardepapper

Periodens resultat efter balanskravsjusteringar =786
Reservering av medel till resultatutjiamningsreserv 0
Anvandning av medel fran resultatutjamningsreserv 0
Balanskravsresultat =786

Kommunalférbundet uppnar balanskravet pé helaret utifrdn redovisningen ovan.

REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER ALLMANT
Arsbokslutet har upprittats enligt Lag (2018:597) om kommunal bokféring och redovisning. Ingen
forédndring i tillimpning har skett sedan bokslut 2022.
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GOD EKONOMISK HUSHALLNING

Kommunalférbundet bedomer att god ekonomisk hushéllning uppnas utifran forviantad utveckling, att
forbundet nar de flesta finansiella malen samt genom redovisad balanskravsutredning. Se finansiella
mal pa foregaende sida.

LOKALISERING OCH ADMINISTRATION

Kommunalférbundet &r lokaliserat till Museigatan 2, Riverside, i Uddevalla. All gemensam
administration samt merparten av verksamheten och projekten dr dirmed lokalmaéssigt samordnade.
Forbundet har en sérskild avdelning for administration, kommunikation, ekonomi samt projekt- och
l6neadministration. Forbundet hyr dven lokaler pa Innovatum for Position Vésts rikning.

DEN INTERNA KONTROLLEN

Den interna kontrollen syftar till att genom olika regelverk och kontroller minska organisationens
risker. Riskerna kan gilla bdde det ekonomiska kapitalet och fortroendekapitalet. Kommunalférbundet
vill uppna en rimlig grad av sékerhet och att verksamheten &r andamalsenlig och effektiv. Sedan 2022
har férbundet en internkontrollplan som strécker sig 6ver tre &r. Den interna kontrollen for 2023 har
identifierat ett antal processer som behover tydligare dokumenterat rutinbeskrivning. Dessa kommer
arbetas fram under 2024.

Delregionala utvecklingsmedel

Fyrbodals kommunalférbund och Véstra Gotalandsregionen avsitter arligen regionala
utvecklingsmedel och kommunala medel, till satsningar som bidrar till hallbar utveckling i lanets
samtliga kommuner med sikte pa att forverkliga mélen i den regionala utvecklingsstrategin Vistra
Gotaland 2030 och Kulturstrategi Véstra Gotaland 2020-2023. Delar av medlen avsétts 4ven med
inriktning mot Klimat 2030 som en del i omstéllningen mot ett hallbart samhélle. Medlen bidrar dven
till genomforandet av kommunalférbundets treariga verksamhetsplan.

Beslut om slutlig total avséttning tas arligen i samband med beslut om detaljbudget for respektive
direktion och ndmnd baserat pa de dialoger som fors kring kommunala och regionala behov och
onskemal och med utgéngspunkt i drliga uppfoljningsrapporter. Overenskommelsen faststiller vad
som &r syftet med de delregionala utvecklingsmedlen, vad de ska bidra till att &stadkomma samt vilket
ansvar som vilar pa respektive part i arbetet runt medlen.

Under 2023 har 42 stycken projekt eller verksamheter bedrivits med hjilp av delregionala
utvecklingsmedel fran kommunerna och Viéstra Gotalandsregionen med ett budgeterat belopp av 21,05
miljoner kronor. De regionala medlen kommer fran tva ndimnder; Miljo- och region
utvecklingsnimnden (MRUN), Kulturndmnden (KUN). M RUN gér in med 9,0 MKR och KUN med
2,05 MKR. Medlemskommunerna motfinansierar dessa med 37 kr per invanare. Dessa medel har
véxlats upp till en budgeterad omslutning pa 293 MKR vilket innebér en uppvéxling med 689 procent
vilket ligger 1angt 6ver malet p& 50 procents uppvaxling.

Kommunikation

Den huvudsakliga mélgruppen for kommunalférbundets kommunikation &r fértroendevalda och
tjénstepersoner i medlemskommunerna, samt inom Vistra Gotalandsregionen och andra offentliga
myndigheter. Den priméra kanalen &r forbundets webbplats i kombination med nyhetsbrev och sociala
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medier. En mélgrupp som vi alltmer vénder oss till, speciellt genom Position Vést och de
branschspecifika rdden, ar ocksé niringslivet.

Under 2023 fortsatte forbundet att satsa pa sociala medier, frimst d& Facebook, LinkedIn och
Instagram. Genom att forsoka fa upp antalet foljare nér vi ocksa léttare ut till vdr malgrupp. Antalet
foljare 6kade pa Facebook med 28 procent under 2023 till ett totalt antal av 1864 foljare, hdgst bland
alla Viastra Gotalands kommunalférbund. For LinkedIn var 6kningen dnnu hogre, totalt 63 procent upp
till 1461 foljare. Totalt har forbundet drygt 4 000 f6ljare i de sociala kanalerna.

Under aret hamnade ocksa Fyrbodals Facebooksida vid flera tillfdllen pa topp 5 i statistikverktyget
Smampions rankning 6ver Sveriges mest effektiva Facebooksidor.

Forbundet hade problem att fa ut statistik kring antalet besokare pa webben eftersom Google analytics
koppling till vér webb slutade att fungera under aret. Vid érsskiftet gick forbundet dver till Matomo
analytics istdllet dér alla servrar finns inom EU.

Under éret publicerade forbundet 93 stora nyheter pé startsidan och sju nyhetsbrev med cirka
1 500 prenumeranter i olika kanaler.

Kommunalférbundet leder ett ndtverk for kommunernas kommunikatdrer. Natverket har haft fyra
moten under aret. Sedan 2020 finns dven ett internt kommunikatdrteam dér kommunikationsansvarig
och tva projektkommunikatérer ingér. Under aret startade kommunikatdrsteamet en uppdatering av
kommunikationsstrategin som berdknas vara avslutad under varen 2024. I den strategin betonas bland
annat att kommunikationen ska lyfta samhéllsnyttan ute i kommunerna i de verksamheter dér
kommunerna stottas av forbundet. Forbundet kommer ocksa att ge kommunerna mgjlighet att sprida
viss kommunikation fran oss via deras egna intranét och startsidor, detta ska i sé fall ske genom
kommunernas egna kommunikatdrer via kommunikatdrsnétverket.

Under oktober startade forbundet en varumérkesprocess i samband med personaldagarna. I en
workshop fick personalen diskutera frdgor om hur man ser pa forbundet, hur man vill att malgrupperna
ska se pa forbundet och dven hur vart namn fungerar. Denna process ar den forsta i sitt slag sedan
forbundet startade 2005 och kommer att fortsitta under varen 2024 dir dven kommundirektdrer och
direktion kommer att f& diskutera liknande fragor om forbundet men ocksé om varumairket Fyrbodal
som territorium. Arbetet berdknas avslutas i juni 2024 med en ny varumérkesplattform, dversyn av
namnet samt en ny logotyp och uppdaterad grafisk profil.

Under hosten klubbade direktionen tillimpning av sa kallade Position Paper, det vill sdga dokument
som sammanfattar forbundets och dess medlemskommuners gemensamma &sikt kring en speciell fraga
som behover lyftas i debatt och opinion. Genom ett sddant dokument bekréftar direktionen vad
Fyrbodal star i en viss frdga. Forhoppningen &r att dessa dokument ska gora forbundet starkare som
debattor, part i diskussioner med andra aktorer och dven bidra till en starkare vi-kénsla hos
Fyrbodalskommunerna.
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Ekonomisk redovisning

Resultatrakning (tkr)

BUDGET BAS

2023-01-01 -

2023-12-31

Verksamhetens intékter* 10 459

Verksamhetens kostnader* -10 389

Avskrivningar 0

VERKSAMHETENS -10 389
NETTOKOSTNADER

Skatteintdkter 0

Generella statsbidrag och utjdmning 0
Konsultkostnader

VERKSAMHETENS RESULTAT 70
FINANSIELLA INTAKTER &
KOSTNADER
Valutakursvinst
Valutakursforlust

Rénteintékter 0

Réntekostnader 0

RESULTAT EFTER FINANSIELLA 70
POSTER

EXTRAORDINARA POSTER: 0

ARETS RESULTAT 70

UTFALL

2023-01-01 -
2023-12-31

49 988
-51 547

0
-51 547

-1 559

11

2336

786

0
786

UTFALL FORE-
GAENDE AR
2022-01-01 —

2022-12-31

48 860
-48 759

0
-48 759

101

500

598

0
598

AVVIKELSE
BUDGET BAS
2023

39 529
-41 158

0
-41 158

-1 629

11

2336

716

0
716

*Verksamhetens intdkter och kostnader omfattar dven projekt och verksamheter, ddrav budgetavvikelsen, se separata

driftsredovisningar.
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Balansrakning (tkr)

2023-12-31 2022-12-31
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anléggningstillgdngar
Inventarier (Not 2) 0 0
Finansiella anldggningstillgangar (Not 3) 2767 2767
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 2767 2767
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kundfordringar 4949 7978
Momsfordran 15 336
Ovriga kortfristiga fordringar 276 203
Periodiseringar (Not 7) 581 460
Upplupna rekvirerade medel projekt (Not 8) 468 5809
Férutbetalda kostnader/upplupna intékter 75 0
Férutbetalda kostnader projekt (ej rekvirerade 2102 1890
medel) (Not 9)
Kassa och bank (Not 10) 69 089 63 615
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 77 554 80 291
SUMMA TILLGANGAR 80 321 83 058
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EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital -5 468 -4 870
Arets resultat -786 -598
SUMMA EGET KAPITAL -6 254 -5 468
Leverantérsskulder -4 546 -3 904
Ovriga kortfristiga skulder (Not 4) -33774 -35 836
Delregionala utvecklingsmedel (Not 5) -25 650 -26 005
Férutbetalda intékter (Not 6) -10 097 -11 845
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH -80 321 -83 058
SKULDER

Stéllda panter INGA INGA
Ansvarsférbindelser INGA INGA
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Kassaflodesanalys (kr)

2023-01-01 - 2022-01-01 -
2023-12-31 2022-12-31
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Arets resultat 785 940 598 296
JUSTERINGAR FOR POSTER SOM INTE INGAR |
KASSAFLODET
Avskrivningar inventarier 0 0
SUMMA: 785 940 598 296
FORANDRINGAR | ROREL SEKAPITAL
F6réndring av fordringar 8210690 706 274
Féréndring av kortfristiga skulder -3 473 686 4 420 956
SUMMA: 4736 829 5127 230
KASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE 5522 769 5725 526
VERKSAMHETEN
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Férvérv av inventarier 0 0
Foérséljning av inventarier 0
KASSAFLODE FRAN 0 0
INVESTERINGSVERKSAMHETEN:
ARETS KASSAFLODE 5522 769 5725 526
Likvida medel vid drets bérjan 63 615 257 57 889 731
Likvida medel vid érets slut 69 138 027 63 615 257
SOLIDITET (Not 11) 2023-12-31 2022-12-31

Eget kapital/Tillgangar
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Redovisnings- och varderingsprinciper

ALLMANT
Arsredovisningen har upprittats enligt Lagen om kommunal bokfdring och redovisning.

VARDERINGSPRINCIPER MED MERA
Tillgangar, avséttningar och skulder har vérderats till anskaffningsvérdet om inget annat anges nedan.

INTAKTER

Intdkter har upptagits till verkligt varde av vad som erhallits eller kommer att erhallas. Intikter
redovisas i den omfattning det &r sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogoras
forbundet och intidkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsviarde med avdrag for ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Linjar avskrivning gors pa avskrivningsbart belopp
(anskaffningsvirdet med avdrag for berdknat restvirde) dver tillgdngarnas nyttjandeperiod enligt
foljande:

Inventarier: 10 ar
Beloppsgréns: 20 000 kronor
Datorer: Direktavskrivning frén 2013

FORDRINGAR
Fordringar upptas till det lagsta av nominellt virde och det belopp varmed de berdknas inflyta.

LIKVIDA MEDEL
Likvida medel omfattar kassa och tillgodohavande hos bank samt kortfristiga placeringar med en
ursprunglig 16ptid pa hogst tre manader.

PENSIONSPREMIER
Pensionspremier betalas manadsvis till Collectum, Alecta och Skandia sedan férbundets bildande
2005. Det innebar att forbundet inte har en traditionell pensionsavséttning.
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Noter
NOT 1: PERSONAL

Medelantalet anstillda 2023-12-31 2022-12-31
Min 10,64 9,81
Kvinnor 35,63 30,57
Summa: 46,27 40,38
Tillsvidareanstillda 37,81 31,58
Visstidsanstillda 7,11 8,80
Summa: 44,92 40,38

Antalet anstéllda dr berdknad utifran antalet heltidstjanster.

Under 2023 har tjénstekop avseende God och néra vard frén Lysekils kommun gjorts.

Upplysning om sjukfrinvaro 2023-12-31 2022-12-31
Sjukfranvaro for méin 1,92% 0,52%
Sjukfranvaro for kvinnor 5,61% 2,54%
Sjukfranvaro for anstéllda 4,69% 2,08%
Yngre dn 30 ar 2% 0%
Mellan 3049 ar 6,63% 2,69%
Aldre 4n 49 &r 2,68% 1,6%

Sjukfranvaron for varje grupp anges i procent av gruppens sammanlagda ordinarie arbetstid.

2023-12-31 2022-12-31
Total sjukfranvaro 4,69 % 2,08%
Langtidssjukfranvaro 29,59 % 0,00%

Total sjukfranvaro anges i procent av de anstilldas sammanlagda ordinarie arbetstid.
Langtidssjukfranvaron &r den andel av sjukfranvaron som avser franvaro under en sammanhéngande

tid av 60 dagar eller mer.
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NOT 2: INVENTARIER

2023-12-31 2022-12-31
Ingaende anskaffningsvérde 1881472 1881472
INKOP 0 0
Férséljning inventarier 0 0
UTGAENDE ACKUMULERAT ANSKAFFNINGSVARDE 1881472 1881472
Ingaende avskrivningar 1881472 -1 881472
Arets avskrivningar 0 0
Aterférd avskrivning férsalda inventarier 0 0
UTGAENDE ACKUMULERADE AVSKRIVNINGAR 1881472 -1 881472
UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE 0 0
NOT 3 FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Antal Andel Bokfort EK-andel
védrde 2023 (kr)
GRYNING VARD AB ‘ 17 000 17,0% 17 000 12 439 920
MEDIAPOOLEN VASTRA GOTALAND AB ‘ 250 16,7% 250 000 1418 725
INNOVATUM AB 13 1,3 % 2 500 000 315512
SUMMA: 2767000 14174 157

NOT 4: OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER

Ovriga kortfristiga skulder bestar till star del av medel for god och nira véard. Utdver det ir det bland
annat, personalskatt, moms, upplupna semesterloner, upplupen loneskuld, sociala avgifter, medel for

suicidprevention samt medel for minimaria utbyggnad.

NOT 5: DELREGIONALA UTVECKLINGSMEDEL (DRUM)
Fyrbodals kommunalférbund erhaller enligt verenskommelse ménadsvis medel fran Vistra
Gotalandsregionen avseende delregionala utvecklingsmedel. Dessa medel betalas ut frén
regionutvecklingsndmnden, kulturnimnden och miljondmnden. Avsittningen av medel regleras

arligen av de olika nimnderna.

Medlemskommunerna i Fyrbodal motfinansierar dessa medel i forskott varje ar med 37 kr per
kommuninvanare. Medlen forvaltas av kommunalforbundet och placeras pa balanskonton for det

aktuella aret.
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Medlen anvénds for att ge stdd till projekt som framjar en héllbar regional utveckling och loser
aktuella samhéllsutmaningar i Véstra Gotaland enligt den Regionala utvecklingsstrategin 2030,
Kulturstrategin 2023 och Klimat- och miljostrategin 2030. De belopp som regionutvecklingsndmnden,
kulturnimnden och miljéndmnden gér in med &r 7,5 MKR (RUN), 2,05 MKR (KUN) och 1,5 MKR
(MN). Det som finns pa balanskontot som avser 2023 ars delregionala utvecklingsmedel ar 10,2 MKR.

NOT 6: FORUTBETALDA INTAKTER
Forutbetalda intikter bestar i huvudsak av beviljade projektbidrag som erhallits vid projektstart pa
annu ej avslutade projekt samt forutbetalda intdkter i vissa verksamheter.

NOT 7: PERIODISERING
Periodiseringar bestar av de fakturor som har periodiserats over arsskiftet.

NOT 8: UPPLUPNA REKVIRERADE MEDEL PROJEKT
Upplupna rekvirerade medel avser de projektmedel som har rekvirerats men dnnu ej erhallits.

NOT 9: FORUTBETALDA KOSTNADER PROJEKT (EJ REKVIRERADE MEDEL)
Forutbetalda kostnader projekt bestar av beviljade men dnnu ej rekvirerade medel.

NOT 10: LIKVIDA MEDEL

Forbundet har fortsatt god likviditet med anledning av forutbetalda Delregionala tillvixtmedel fran
Vistra Gotalandsregionen och medlemskommunerna. Under &ret 2023 har de likvida medlen fortsatt
legat p& en hog niva da forbundet forvaltar medel fran Regeringskansliet avseende God och néra vard.
Dessa medel ska vidare ut till medlemskommunerna under borjan av 2024.

NOT 11: SOLIDITETSTAL

Forbundsdirektionen beslutade den 2 maj 2013 om en langsiktig stabil soliditetsniva pa 10 procent,
men nivan far variera 6ver tid beroende av adtaganden som direktionen finner angeldgna. Soliditeten
fortsétter att ligga nagot under denna niva pé grund av den stora mingd likvida medel som férbundet
fortsatt har haft under 2023. Forklaringen till detta finns i not 10.
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Driftsredovisning basverksamhet (tkr)

BUDGET UTFALL UTFALL FORE- AVVIKELSE
GAENDE AR BUDGET
2023-01-01 — 2023-01-01 — 2022-01-01 - 2023
2023-12-31 2023-12-31 2022-12-31
INTAKTER
Medlemsavgifter 10 406 10 427 10 256 21
Erséttning fér uppdrag 0 0 222 0
Ovriga intékter 53 1 361 -52
SUMMA: 10 459 10 428 10 389 31
KOSTNADER
Konsultkostnader -250 -303 -647 -53
Administration, fasta kostnader -756 -884 -628 -128
Administration, rérliga kostnader -1 210 -1 521 -1 236 -311
Personalkostnader (Not 1) -7 563 -9 196 -7 082 -1 633
Bilerséttning, traktamente &
leasingbil -120 -39 -54 81
Politiska erséttningar, ordf & -380 -125 -465 -255
revisorer
Méteskostnader, politiker &
tjégnstepersoner -110 -141 -32 -31
SUMMA: -10 389 -12 207 -10 143 -1818
RESULTAT FORE 70 -1779 696 -1 849
AVSKRIVNINGAR
AvskKrivningar inventarier 0 0 -0 0
RESULTAT EFTER 70 -1779 696 -1 849
AVSKRIVNINGAR
FINANSIELLA INTAKTER OCH
KOSTNADER
Rénteintakter 0 2 336 500 0
Réntekostnader 0 -0 -3 -0
SUMMA: 0 2 336 497 -1 849
ARETS RESULTAT 70 556 1193 486

KOMMENTARER TILL RESULTATET

Den ekonomiska redovisningen for 2023 visar att forbundet gor ett totalt 6verskott om 786 tkr, att

jamfora med foregdende arsresultat pa ca 598 tkr. Resultatet for 2023 bestar av overskott i
basverksamheten pa 556 tkr samt Gverskott 1 projektverksamhet pa 230 tkr.
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Den positiva avvikelsen i basen mot budget dr rianteintékter som 6kade under &ret nér rédntorna
generellt hojdes. Avvikelse mot budget avseende personalkostnader kan bl. a kopplas till ny
organisering av forbundets verksamhet samt personalkostnader som ej kunnat redovisas pa projekt.

Okade rorliga administrativa kostnader avser frimst forbrukningsinventarier. Férbundet har under aret
gjort vissa fordndringar i IT-miljon vilket medfort 6kade kostnader.

Okade fasta administrativa kostnader kan frimst hiirledas till 6kade kostnader for hyra etc.

Under éaret har 23 projekt avslutats. Majoriteten av projekten har ej paverkat resultatet. Sex
projekt har tillsammans genererat ett 6verskott pa 230 tkr varav projekt Fenixz har ett Gverskott pa
184 tkr beroende pa schablonberidkningar av OH-kostnader.

Driftsredovisning projektverksamhet (tkr)

UTFALL UTFALL
FOREGAENDE AR
2023-01-01 - 2022-01-01 -
2023-12-31 2022-12-31
INTAKTER
Extern finansiering 18 107 21 202
EU-bidrag
Erséttning fér uppdrag 236 -1 258
Ovriga intékter 155 68
SUMMA: 18 498 20013
KOSTNADER
Konsultkostnader -6 024 -7 081
Administration, fasta kostnader -867 -708
Administration, rérliga kostnader -884 -944
Personalkostnader (Not 1) -9 299 -11 932
Bilerséttning & traktamente -99 -95
Konferensarrangemang -1 104 0
SUMMA: -18 278 -20 759
RESULTAT FORE AVSKRIVNINGAR -220 -747
Avskrivningar inventarier 0 0
RESULTAT EFTER AVSKRIVNINGAR -220 -747
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Valutakursvinst 11
Valutakursfériust -2
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Rénteintakter 0 0
Réntekostnader 0,9 0
SUMMA: 0 0

ARETS RESULTAT 230 -747

KOMMENTARER TILL RESULTATET
Under 2023 har ett antal projekt avslutats varav tre projekt har genererat 6verskott och tre projekt ett
mindre underskott. Det redovisade 6verskottet uppgar till 230 tkr varav projekt Fenixz har ett

overskott pa 184 tkr beroende pa schablonberikningar av OH-kostnader. Totalt uppgar 6verskottet till
230 tkr.

Pagaende projekt stims av och f6ljs upp l6pande av projektekonom och ansvarig tjdnsteperson. Medel
som finansierar dessa projekt dr antingen forutbetalda och ej upparbetade alternativt upparbetade men
ej utbetalda. Dessa regleras i balansrdkningen.
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FORTECKNING PROJEKTVERKSAMHET 2023-12-31

Pagiende projekt

1001 Gemensam digitalisering

2002 Industriell Symbios

2004 Green Fleet

2005 GO Leif

2006 Vego

2009 Business Region Vst

2010 Innovatum Sciense Park

2011 Fornybart i Vst

2012 Fyrbodal for framtidens flex

2013 Cirkulér upphandling i Vst

2015 Marefine

2016 Okad elproduktion/elnitskapacitet Fyrbodal
230073 Processledning Skogsprogrammet VG
H-081 Nitverksledare IFO

H-091 God & Nira Vard Fyrbodalsgemensamt
H-094 Suicidprevention 2

H-096 ISU Individbaserad Systematisk uppfoljning
H-097 En vardag fri fran vald 2.0

H-098 Kvinnofridssatsning 2023

H-099 Utvecklingsledare kommunal hélso- och sjukvérd
K-029 Okad strategisk kultursamverkan i Fyrbodal
K-036 Attraktiva kommuner 2023-2024 DRUM
K-037 Forstudie, Kulturturné

K-038 Robust Kultur

N-080 RORiland - Rurala oresor och resor i landsbygder
N-081 Nitet

N-082 Det goda livet i Dalsland

U-044 VFU-verksamhetsforlagd utbildning

U-049 Kunskapsnod - Fullfljda studier

U-052 Dimensioneringsarbetet

U-053 Utveckling och utbildning Fyrbodal

0-000 Kvalitetssidkring av DRUM-medelhantering — forldngn
0-023 Fiskekommunerna 2
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Forteckning funktioner finansierade med delregionala utvecklingsmedel (DRUM)

M-000 Klimat och miljéstrateg DRUM

U-000 Kompetensforsorjningsstrateg DRUM
K-000 Kulturstrateg DRUM

N-000 Niringslivsstrateg DRUM

P-000 Projekt- och finansieringsstrateg DRUM

Personella projektfinansierade resurser

P-011 Projektekonom SL

P-012 Projektekonom LH

P-013 Projektekonom KO

P-014 Projektkommunikator JJ

P-015 Projektekonom AS

P-016 Projektkommunikatér JM

P-017 Projektekonom JG

Avslutade projekt

2001 Fossilfria Transporter

H-086 Integritet i forskolan

H-089 Suicidprevention

H-090 Tjanstekdp systematisk uppfoljning
H-093 Vad ska jag bli nér jag blir stor
H-095 God & Nira vard 2

K-033 Vara Rum — samverkan for gestaltad livsmiljo
K-034 Kartlaggning av KKN-branscherna
K-035 Forstudie Moderna bibliotek DRUM
N-072 Fossilfri gransregion 2030

N-073 Tramanufaktur - Tillverka i trd
N-076 Fossilfri Borasregion

N-077 Bioeconomy Regions in Scandinavia
N-078 Hallbar besoksnédring i Vst

N-079 Biomarina néringar

N-083 Forstudie om laddinfrastruktur
N-084 Forstudie elektrifiering och energiforsorjning Fyrbodal
U-041 Vi-projektet

U-042 Processtdd - Fullfoljda studier
U-045 Fenixz

U-046 Tidiga satsningar fullfoljda studier
U-048 Brygg-projekt, Fullfoljda studier
0-026 Integrationssamverkan
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Driftsredovisning sarskilt finansierad verksamhet
(tkr)

UTFALL UTFALL
FOREGAENDE AR
2023-01-01 - 2022-01-01 -
2023-12-31 2022-12-31
INTAKTER
Extern finansiering 15 837 13990
EU-bidrag 0 0
Erséttning fér uppdrag 5 046 3983
Ovriga intékter 180 0
SUMMA: 21062 18 009
KOSTNADER
Konsultkostnader -546 -1100
Administration, fasta kostnader -2 153 -1 503
Administration, rérliga kostnader -1 228 -2 924
Personalkostnader (Not 1) -16 470 -12 252
Bilerséttning & traktamente -83 -78
Konferensarrangemang -582 0
SUMMA: 21062 -17 857
RESULTAT FORE AVSKRIVNINGAR 0 151
AvskKrivningar inventarier 0
RESULTAT EFTER AVSKRIVNINGAR 0 151
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Rénteintékter 0 0
Réntekostnader 0 0
SUMMA: 0 0
ARETS RESULTAT 0 151

KOMMENTARER TILL RESULTATET

Pagéende verksamheter 16per pa och faktureras och/eller finansieras 16pande eller arligen enligt avtal.
De verksamheter med sérskild finansiering och som pagér dver arsskiftet ska inte belasta resultatet och
foljs 16pande upp av projektekonom och ansvarig tjansteperson.
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FORTECKNING SARSKILD FINANSIERAD VERKSAMHET 2023-12-31

Pagiende verksamheter

H-001 Hilsokéllan

H-003 Miljosamverkan - rsavgift

H-013 F&U

H-042 EBP-Oppna jimforelser

H-051 F&U Utbildningar

H-057 Utvecklingsledare funktionshinder Socialpsykiatri
H-064 OK Psykisk hilsa

H-067 F&U Rum IFO Nétverk

H-068 F&U Rum Vard & omsorg Natverk
H-069 F&U Rum Funk/socpsyk Nétverk
H-070 F&U Delaktighet brukarmedverkan
H-072 F&U Magister/Master/Doktorand
H-073 F&U seminarier

H-074 F&U metodstdd och forskningsstod
H-081 Nitverksledare IFO

N-039 Affarsdriven miljoutveckling DRUM
N-057 Position Vst

N-063 Strukturbild Fyrbodal

U-009 Teknikcollege Fyrbodal

U-020 Vard- och omsorgscollege

U-021 Antagningskansliet

U-028 Samhillsorientering Fyrbodal

U-030 Strategisk kompetensforsorjning Fyrbodal
U-031 Avtal Vuxenutbildning

U-036 Praktiksamordning Fbd

U-050 Praktiksamordning Fyrbodal

U-051 Praktikanskaffning Fyrbodal
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Uppfoljning av de strategiska
utvecklingsomradena fér 2023

Fargkoder for malen: mmE= ¢j uppfylit, = delvis uppfyllt, mmmE= uppfyllt

Omrade 1: Stéd, omsorg och hélsa

Inom det strategiska utvecklingsomradet ’Stdd, omsorg och hilsa” finns tre strategiska mal; Kvalitet
och vilfardsutveckling, Barn och unga samt Kompetens, FoU och samverkan. Uppf6ljningen av
aktiviteterna visar att arbetet fortgar enligt plan.

Grunden for arbetet har varit en nira dialog med kommunerna dér kommunalférbundet anpassat
arbetet utefter lokala behov och forutsattningar. Det finns en vil uppbyggd struktur fér samverkan i
och mellan olika nétverk vilket inte minst de ndrmare 20 professions- och chefsnitverken som
forbundet driver visar. Att betona &r att mycket av arbetet 2023 har fokuserat pa utvecklingarbete infor
ett nytt hilso- och sjukvardsavtal.

Strategiskt mal: Kvalitet och valfardsutveckling

Utfall: Malet bedéms som uppfyllt

Kommunalférbundet har gett stdd till utveckling, strategisk dialog och samarbete kommunerna
emellan via chefs- och professionsnétverk. Den érliga utvérderingen av stodet till socialtjéanst och
kommunal hilso- och sjukvard har genomforts i ndtverken inom vélfard. Resultatet visar att
overvidgande del av de som svarat dr ndjda respektive mycket ndjda med nétverket, innehall och
uppldgg samt hur nétverksledaren processar arbetet i ndtverket. Det gemensamma arbetet mellan
kommunalférbundet och kommunerna har bidragit till 6kad gemensam kompetens och 6kad beredskap
hos kommunerna att mota vélfardssektorns utmaningar, vilket resultatet fran utvirderingen bekréftar.
Omstéllningen till en god och ndra vard har genomsyrat flera aktiviteter som genomforts via
kommunalférbundet.

Arbetet mot samsyn av hélso- och sjukvérdsavtal, lagreglerade 6verenskommelser och kommunal
primérvérd har fortsatt under 2023. Exempel pé andra stdrre processer som pagétt under aret ar
delregionalt omhindertagande av arbetsuppgifter till f6ljd av VastKoms foérdndrade uppdrag.
Utredningsarbetet for att utarbeta ett nytt avtal for delregional vardsamverkan Fyrbodal har skett,
vilket inkluderat genomlysning av vilken organisering och vilka arbetssétt som bast motsvarar
kommunernas behov i virdsamverkan och framtagande av ny struktur fér samverkan. Nytt avtal for
samverkande sjukvard har ingétts mellan regionen och Fyrbodals kommuner.

Strategiskt mal: Barn och unga
Utfall: Malet bedéms som delvis uppfylit

Alla barns rattigheter genomsyrar kommunalférbundets uppdrag. Arbetet som gors for kommunerna
framjar en god hélsa och 6kad framtidstro hos barn, unga och deras familjer.

Kommunalférbundets verksamhet Hilsokéllan har som syfte att skapa forutsittningar for god och
jamlik hilsa hos barn och unga i Fyrbodalsregionen.
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Under éret har man genomfort aktiviteter inom fem fokusomraden; Valdsprevention, Integration,
Psykisk hilsa, Fullféljda studier samt Samspel, sexualitet och relationer. Uppstart av projekt “En
vardag fri fran vald 2.0., hela barnets uppviaxt” har pabdrjats dér arbete med utveckling av barns
integritet i forskolan, skolan och fritidshem ingér. Inom arbete med nétverk har erfarenhetsutbyte och
kompetenshdjande aktiviteter skett for att stirka fordldrar, gemensamt och kopplat till satsningen pa
fullfoljda studier och dess prioriterade inriktning fordldrar som resurs.

Stort fokus 2023 har lagts pa 6kad samverkan samt utforande av gemensamma aktiviteter mellan
kunskapsnoderna for att erbjuda webinarier, ndtverksmoten och konferenser brett 6ver lanet. Arbete
kring den breda studie- och yrkesvigledning och digitala yrkesambassaddrer har bedrivits inom
inriktningen Motivation och framtidstro, dir dven processtdd erbjudits till ldrare samt
kunskapshdjande aktiviteter riktade till fordldrar. Lartraffar kring samverkan mellan skola, hem och
vérdnadshavare har genomforts i samverkan med Skolverket. Dialogmoten med kommunerna har skett
lokalt for att folja upp det lokala och regionala arbetet.

Strategiskt mal: Kompetens, FoU och samverkan

Utfall: Malet bedéms som uppfyllt

Kommunerna har en h6g kompetens inom socialtjanst, omsorg, vard och hélsa, och driver ett
gemensamt arbete kring forskning och utveckling (FoU). Samverkan mellan kommunerna och andra
aktorer dr god. Genom erfarenhetsutbyte och omviarldsbevakning frimjas kunskapsutveckling och
mdjligheterna att vid behov utarbeta likartade arbetssitt.

Under aret har FoU bland annat fortsatt implementeringen av den gemensamma modellen for kunskap,
kompetens och kvalitet for baspersonal och att genomfora utbildningar kopplat till planerna. Flera
kommuner har deltagit i olika forskningsprojekt dir ett exempel ir Aldre och suicid (Goteborgs
universitet) och ett annat Barns delaktighet vid LSS utredningar (Hogskolan i Vist). Uppfoljningen av
verksamhetsplan for FoU-Socialtjanst visar god foljsamhet.

Den érliga utvarderingen av stdd till socialtjanst och kommunal hélso-och sjukvard har genomforts i
atta natverk. Resultatet visar att dvervdgande del av de som svarat dr ndjda respektive mycket ndjda
med ndtverket, innehall och upplagg samt hur natverksledaren processar arbetet 1 ndtverket.
Kommunerna far via nédtverken bland annat tillgang till kollegor, stdd, nyheter och fordndringar men
de bidrar ocks4 till en praktisk nytta for verksamheten i respektive kommun.

En framgéngsfaktor har varit kommunernas egna engagemang vad géller innehéll och upplégg som ér
en viktig del av den samverkan och kunskapsutveckling som sker i ndtverken. En annan
framgéngsfaktor dr den samverkan som sker med de 14 kommunerna mellan ndtverksmotena som
genererar en god nytta i form av arbetsgrupper, remissvar, inspirationsdagar med mera.

Samtliga insatser i projektplanen for en God och néra vard har genomforts under 2023, arbetet
fortsétter med ett utvecklat fokus och fordndrad inriktning under 2024. I stort sett alla aktiviteter i

FoU- socialtjansts verksamhetsplan har genomforts med stor ndjdhet frin kommunerna enligt den
arliga utvirderingen.
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Omrade 2: Kompetensférsérjning och utbildning

Strategiskt mal: Arbetskraft, behovsstyrd utbildning och utbildningsniva
Utfall: Bedoms som delvis uppfylit

Inom kompetensforsdrjning och utbildning arbetar forbundet med flera processer, bade pé kort och
lang sikt. Ett flertal avtal har forléngts for college och nitverk inom avdelningens omrade. ESF-
projektet Fenixz for privat sektor har avslutats och Fenixz kommuner beviljats.

Delregionala utvecklingsmedel (DRUM) har anvénts for att stodja projektet Hybridundervisning for
vuxenutbildning samt har beviljats for projekt Ung foretagsamhet (UF).

En god kompetensforsorjning, dir manniskor har den kunskap och kompetens som privat och offentlig
arbetsmarknad efterfragar, dr avgdrande for att Fyrbodalsomradet ska utvecklas positivt. Via
avsiktsforklaringen med Vistra Gotalandsregionen gillande kompetensplattformsarbetet pagar ett
arbete med samtliga kommunalférbund for att samverka och samordna de delregionala processerna
kring kompetensmatchning.

Regionen har fatt en tydligare roll i kompetensforsdrjningen dar fokus ligger pa arbetsmarknaden,
utbildningssystemet och individens perspektiv (t ex utbildnings- och yrkesval). De dndringar som
gjorts i skollagen géllande planering och dimensionering av gymnasial utbildning stéller nya krav pa
regionalt utvecklingsansvariga och pé skolhuvudmén. Kommunala huvudméin maste framover planera,
dimensionera och erbjuda utbildning tillsammans med minst tvé andra kommuner och ska véga in
arbetsmarknadens behov nir utbildning i gymnasieskolan och Komvux dimensioneras.

I Fyrbodal har det pagatt intensiva processer med att utforma priméra samverkansomraden for
gymnasieskolan och yrkesvux, dir forbundet haft en viktig samordnande och stéttande roll.

I det delregionala kompetensforsorjningsarbetet arbetar forbundet bland annat med underlagen
“Utbildnings- och arbetsmarknadsprognos for Fyrbodal” (VGR), samt Skolverkets regionala
planeringsunderlag. Med stdd av dessa underlag planerar och dimensionerar skolhuvudmaénnen i
Fyrbodal sina gymnasie- och vuxenutbildningar sé att de battre matchar arbetsmarknadens behov
framgent.

Fyrbodal processleder Kompetensrdd Fyrbodal, nitverk, branschspecifika kompetenrdd samt college i
nédra samverkan med véra kommuners utbildningsfoérvaltningar. Direktionen har fattat beslut om nytt
avtal for Teknikcollege. Finansiering sker med bade kommunala och regionala medel for att stodja
industrins kompetensforsorjning pa lokal och regional niva.
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Strategiskt mal: Samverkan och tillganglighet
Utfall: Bedéms som uppfylit

Forbundets medarbetare stottar kommunerna, leder och deltar i flera nidtverk och branschrad.
Processledarna for professionsnétverk och branschrad har hojt ribban for att skapa angeldgna méten
med innehéll, tema och agendor for att deltagarna ska uppleva mening och engagemang.

Utifran kommunernas behov av kompetensutveckling har forbundet skickat in och fatt beviljat en
projektansokan till ESF. Projektet, Fenixz kommuner, kommer under aren 2024-2026 att erbjuda
kommunernas medarbetare kompetensutveckling i form av kortare utbildningsinsatser.

Praktiksamordningens verksamhet ar vél inarbetad och den nya funktionen “Regionsamverkan” &r
implementerad vilket mojliggdr samverkan mellan laroséte och verksamhet dver delregiongrinserna.

Vuxenutbildningsnétverket har under aret arbetat fram ett nytt samverkansavtal for vuxenutbildningen
i Fyrbodal som giller fr o m 2024, med fokus pa erfarenhetsutbyte och kompetensutveckling.

Samtliga kommuner i regionen &r certifierade inom Vard- och omsorgscollege. For Teknikcolleges
del har direktionen beslutat om ett nytt av avtalet for sju kommuner.

Strategiskt mal: Utbildning och utveckling
Utfall: Bedoms som delvis uppfylit

Under 2023 har processen med hur forbundet ska stotta kommunerna inom utbildnings- och
kompetensforsdrjningsomradet pagatt. Utbildningscheferna har under aret beslutat om att
professionsndtverk ska starta med fokus fullféljda studier. Former och innehall for dessa har
foreslagits av forbundet och processades fortfarande av utbildningscheferna i slutet av 2023. Medel
finns avsatta for 2023-2026.

Strategiskt mal: Skolavhopp, resultat och jamlikhet
Utfall: Bedéms som uppfyllt mmm

Kraftsamling Fullf6ljda studier har forbundet fortsatt arbeta med genom projekt Kunskapsnod
Fullf6ljda studier Fyrbodal och Hélsokillans verksamhet. Arbetet har utgatt ifran kraftsamlingens
prioriterade inriktningar; psykisk hélsa, fordldrar som resurs, lasning och sprakutveckling och
motivation och framtidstro, samt grundldggande vérden som trygghet, anknytning och normkritiskt
forhallningssétt. Samverkan inom och mellan verksamheter dr centralt for utvecklingsarbetet.

Det har genomforts konferens, webinarier, processtod och dialogméten med kommunerna. En ldrande
utvirdering startades upp kopplat till projekt Kunskapsnod och kommer att folja projektet till
projektperiodens slut. Fullfoljda studier &r fortsatt ett prioriterar omrade, vilket stirks genom
projektets styrgrupp, forbundets nitverk, samverkan och de insatser som sker i kommunerna.

Projektet Okad hogskoledvergang/Vad ska jag bli nér jag blir stor? avslutades med en slutkonferens i
mars 2023. Arbetet har fortsatt genom ett fordjupat utvecklingsarbete med vissa kommuner samt
aktiviteten “Mot en Yrkesambassador” for ett stort antal klasser i flertalet av kommunerna.
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Omrade 3: Fysisk planering
och hallbara transporter

Strategiskt mal: Hallbart resande
Utfall: Bedéms som uppfyllt mmm

Arbetet bedrivs genom deltagande i olika forum for dialog samt genom projekt vi driver eller stodjer
och genom nitverk vi samordnar.

Projektet for mobilitet i landsbygder, RORiLand, har drivits vidare. Ett nytt projekt med fokus pa
fossilfria transporter har startats upp, och finansiering for en uppskalning har ansdkts om och beviljats.
I syfte att skapa en storre tydlighet och langsiktighet har ett arbete startats for att skapa en gemensam
plattform som kan anvindas i kommunikation av flera olika projekt dver tid.

En storre satsning kring att 6ppna fyra nya tdgstopp 1 Dalsland pagar. Langst har arbetet kommit med
stationen i Bralanda dér forslag finns pa utformning liksom en ungefirlig kostnadskalkyl. En liknande
utredning kring en station i Biackefors véntas var klar inom kort. I 6vrigt har arbetsaret nir det giller
kollektivtrafik och transportinfrastruktur dominerats av arbete med att revidera det regionala
trafikforsorjningsprogrammet samt av forberedelser infor nésta revidering av nationell och regional
infrastrukturplan.

Arbetet nér det géller de delregionala kollektivtrafikfrdgorna, i stora drag kopplade till det delregionala
kollektivtrafikradet, har 16pt pa enligt plan. Det finns en god framforhéllning i de flesta fragor liksom
ett stort engagemang fran delregionens politiker och tjanstepersoner. Nér det géller
transportinfrastruktur I6per dven det arbetet pa enligt plan dar samverkan skett under aret pa ett
engagerat och positivt sitt i ndtverket for infrastruktur och kollektivtrafik.

Strategiskt mal: Gemensam planering
Utfall: Beddms som delvis uppfyllt

Strukturbild handlar om att dels identifiera gemensamma, strategiska och dvergripande fragor inom
omradet fysisk planering, dels att vara en arena for diskussioner och samarbete inom dessa omraden.
Elektrifieringsomstillning och fossilfri energiforsorjning ér ett sédant omrade och strukturbildsarbetet
har under ater fokuserat pa detta omrdde och kommer att gora det dven framat. Att vi klarar
energiforsdrjningsfragan ir en forutsittning for att klara industrins- och samhéllets omstillning,
fortsatt vélfard och konkurrenskraft for var delregion, region och nation.

For att komma vidare i frdgan har tre storre projekt inom omradet elektrifiering och energiforsorjning
fatt finansiering och paborjats:
e Elektrifieringsresan — kommunerna fér stdd i att ta fram underlag till dvergripande planering,
till exempel energiplan.
e Fornyelsebart i Vist — syftet dr att frimja dkade investeringar och nyttjande av fornybar energi
hos sma och medelstora foretag i Fyrbodal.
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e Fyrbodal for framtidens flex — ett tredrigt projekt som syftar till att hitta mer flexibla
16sningar.

Ett forslag till Energidverenskommelse mellan Vistra Gotalandsregionen och Kommunalférbunden
har tagits fram i samverkan. Direktionen antog forslaget i december och Regionstyrelsen forvintas
fatta beslut i borjan av 2024. Overenskommelsen ér en del av underlaget till stod for Linsstyrelsen i
Vistra Gotaland regeringsuppdrag for att ta fram en handlingsplan for kraftigt 6kad storskalig
energiproduktion i ldnet.

Arbetet med biogas har under en period varit mindre aktivt pa grund av stora osdkerheter kring
forandrade skatteregler och investeringsstod. Under hosten har dock ett nyvaknat intresse kunnat ses
och insatser gors nu for att undersoka hur matavfall kan anvindas for biogasproduktion lokalt.

Ett arbete har paborjats med att undersoka behov av och intresse for 6kad samverkan inom
avfallsomradet, initialt primért avseende matavfall och textilavfall. Forbundet deltar ocksé i arbetet
med samordning och att ordna stédinsatser for kommunernas del i genomf6randet av det regionala
klimatatgiardsprogrammet Klimat 2030.

Ett 6kat fokus syns inom cirkularitet ddr kommunerna har en central roll i hanteringen av
materialresurser som blivit till avfall. Arbetet inom detta omrade bor vaxlas upp.

Strategiskt mal: Samspel och utveckling
Utfall: Bedéms som uppfyllt mmm

Under aret har forbundet drivit och deltagit i ett flertal utvecklingsprojekt med fokus pé fysisk
planering och héllbara transporter, i samverkan med medlemskommuner och andra parter.
Péverkansarbete gentemot Vésttrafik och Vistra Goétalandsregionen péagar kontinuerligt 1 olika forum,
bland annat i ndtverket for infrastruktur och kollektivtrafik, det delregionala kollektivtrafikradet samt i
samverkansarenan for mobilitet och tillgédnglighet i glesa geografier.

Arbetet med de fyra planerade tagstoppen i Dalsland har bedomts vara en viktig fraga ur ett
delregionalt perspektiv och har under aret engagerat ett flertal medarbetare pa forbundet samt politiker
fran medlemskommunerna. Det samma kan sdgas om den under aret pagaende atgirdsvalsstudien
rorande Norra Bohusbanan.

Arbete pagar med att stirka samverkan mellan Trestadskommunerna som ett nav for utveckling av
hela Fyrbodalsregionen. Under aret har forbundet initierat eller deltagit i tva stdrre projekt/studier
kring infrastruktur i trestadsomrédet.
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Omrade 4: Naringsliv, kultur och attraktionskraft

Strategiskt mal: Féretagsklimat, struktur och omstallningskapacitet
Utfall: Bedoms som uppfyllt Em=

Lagkonjunkturens genomslag har sett mycket olika ut i olika branscher och i olika delar av regionen.
Antalet varsel har inte 6kat i nAmnvért, &ven om framfor allt byggbranschen ser en kraftig
inbromsning.

Arbetet med att skapa en tydlig och transparant process kring DRUM-medel (Delregionala
utvecklingsmedel) har haft stort fokus under &ret. En DRUM-grupp bestidende av handldggare och
projektekonomer har tillsammans arbetat med strategin for hur vi arbetar med DRUM-medlen och
gemensamt prioriterat och utvérderat de projekt och verksamheter som fétt medel. 18 augusti
genomfordes arets Superteamdag pa Nuntorp Gard i Dalsland. Uppslutningen var stor savél bland
foretagsfraimjande aktorer, utvecklingsnoder som néringslivsutvecklare. Ett knappt 20-tal
projektansdkningar kom in under utlysningen.

Representanter for utvecklingsnoderna har triaffats for att ta vara pa synergier och stddja varandras
utveckling till gagn for foretagen i Fyrbodal. Under aret har filmer spelats in och bearbetats som ska
anvéndas for att marknadsfora dessa och oka attraktionskraften i Fyrbodal.

Flera kommuner har visat fina resultat i Svenskt niringslivs ranking “Foretagsklimat”. Under andra
halvan av 2023 intensifierades arbetet med att etablera Business Region Vst och beddmningen ér att
en lansering kan ske under andra halvan av 2024.

Strategiskt mal: Innovation, styrkeomraden och investeringsvilja
Utfall: Bedoms som delvis uppfyllt

Forfragningar som inkommer handlar alltmer om energieffektivitet, gron el, hallbara material,
cirkularitet och symbios vilket kan antas vara ett resultat av Fyrbodals langsiktiga arbete att vara en
foregangare inom hallbar omstéllning.

Att intensifiera arbetet med Expand & Retain var en god prioritering avseende det radande vérldslaget
och den 6kade omstéllningstakten inte minst i utlandsdgda bolag. Det &r en sdrskilt viktig insats for att
behalla och skapa nya arbetstillfdllen hos befintliga utlandséigda bolag som fortsétter under 2024.
USA:s inforande av IRA (Inflation Reduction Act) har dven starkt paverkat foretagens
investeringsvilja 1 Europa.

I projektet for industriell symbios har de deltagande kommunerna nu fétt igang ett aktivt arbete
ihop med néringslivet for att stddja omstéillningen till en effektivare resursanviandning. En

framgéngsfaktor &r att varit att kommunerna genom projektet fatt mojlighet att avsitta resurser
internt/lokalt for att driva processen.

35

62



Fyrbodals kommunalférbund - Arsredovisning 2023

Arbetet med skoglig bioekonomi bedrivs under plattformen Skogsprogram Vistra Gotaland,

som Innovatum och Johanneberg Science Park processleder. Arbetet har gatt ndgot trogt da en
utredning pagar om att avveckla Johanneberg Science Park. Samverkan sker med Innovatum for
utveckling av projekt inom omradet. Projektet Arena skog (Grona klustret) dr en viktig insats inom
programmet.

Vi har utfort insatser pad manga fronter och ser att vi behdver arbeta med mer riktade insatser ex. mot
vissa marknader och vi bedomer att projektet VEGO kommer skapa forutséttningar for effektivare
arbetssétt och metoder. Medverkan i marknadsaktiviteter har resulterat i nya kontakter och
forfragningar. Vissa aktiviteter fick pausas pa grund av personalomséttning. Var maluppséttning
avseende antal inkommande forfradgningar uppnaddes inte fullt ut varfor vi kommer att se dver véra
marknadsaktiviteter for 2024. Det ar dock ocksa ett langsiktigt arbete som har lett till utokat natverk
och kontakter dir effekten kan synas langre fram.

Under éret har vi uppmuntrat till utdkad samverkan mellan kommunerna i specifika
etableringsprocesser. Detta har lett till fordjupade samarbeten som gynnar &ven framtida etableringar.

Strategiskt mal: Kultur och attraktionskraft
Utfall: Beddms som delvis uppfyllt

Inflationen av den svenska kronan samt delvis dndrad politisk inriktning i flera av forbundets
kommuner, har lett till nedskédrningar pa kulturomradet och/eller skapat oro for kommande
nedskérningar. Medlemskommunernas intresse for gestaltad livsmiljo har 6kat 6ver sektorsgrianserna.
Pilotprojektet Vara rum avslutades den 30 september 2023, efter beslut om en ménads forlangning.
Den planerade efterfoljande omgéngen av Véra rum fick skjutas till 2024 pa grund av utebliven
medfinansiering.

Under 2023 har det skett en hel del omfattande fordndringar i verksamheten i Fyrbodal vilket har gjort
att samverkan mellan strategtjénsterna pa Fyrbodal har varit svarare dn forvantat under 2023. Dock har
samarbetet och dialogerna i medlemskommunerna varit utvecklande bade for att komma nérmare
kommunerna och dess attraktion, styrkekomradden och utmaningar genom att pabérja kulturturnén
under 2023. Detta har gett ett mervéirde bade for kommunalférbundet och medlemskommunerna dar
tjdnstepersonerna pd forbundet kommer nérmare deras verksamheter och kan lyssna av for béttre
utveckling av potential och sammanfora behov och resurser. Vi ser att denna turné kommer leda till en
béttre kommunikation och samverkan mellan parter.
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Omrade 5: Digitalisering

Strategiskt mal: Innovation, kompetens och ledarskap
Utfall: Beddms som delvis uppfylit

De senaste aren har resurser for digitaliseringssamordning samlats och utgatt frén VistKom vilket
inneburit att kommunalforbundet inte aktivt verkat pa omradet utan haft en mer stéttande roll i andra
aktorers arbete. Under 2023 har dock beslut fattats om att tillféra kommunalférbundet resurser under
tva ars tid for en strategisk digitaliseringsresurs. Fyrbodals kommunalférbund tillsatte tjdnsten sa snart
beslutet fattats och har sen oktober haft en digitaliseringsstrateg anstélld pa forbundet. Detta gor att
digitaliseringsomradet nu har en dedikerad resurs som under de forsta manaderna arbetat med att
skapa en nuldgesbild och paborjat dialogen med kommunerna om vilka behov man ser angeldgna att
adressera. Fyrbodals kommuner har uttryckt att man dnskar se pa digitalisering som ett medel for
verksamhetsutveckling.

Forbundet deltar ocksa i satsningen Kraftsamling digitalisering som &r del av Vistra
Gotalandsregionens regionala utvecklingsstrategi samt representerar delregionen i till exempel det
regionala digitaliseringsradet.

Vidare stottar forbundet kompetensutvecklande insatser indirekt genom medfinansiering av projekt
som bedrivs av externa aktorer.

Strategiskt mal: Infrastruktur och digital service
Utfall: Beddms som delvis uppfyllt

Loper pa enligt plan. Forbundet deltar i ndtverk och bidrar med information till medlemskommunerna.

Fragan om den digitala infrastrukturen &r fortsatt angeldgen, 1 delregionen finns omraden dar
utbyggnad behdvs for att ticka framtida behov av digital kommunikation. Inte minst har detta patalats
inom ramen for projektet “Det goda livet i Dalsland”.
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Fyrbodals kommunalférbund - Arsredovisning 2023

Ekonomisk redovisning Fyrbodals kommunalférbund 2023-01-01 — 2023-12-31

Uddevalla den 28 mars 2024

Direktionen

Stig Bertilsson
Bengtsfors kommun

Jan-Olof Johansson
Lysekils kommun

Catharina Brakenhielm
Orust kommun

Liselotte Frojd
Tanums kommun
1:e vice ordforande

Martin Pettersson
Uddevalla kommun

Henrik Harlitz
Vanersborgs kommun

Andreas Nilsson
Dals-Eds kommun

Ludwig Mossberg
Melleruds kommun

Therése Mancini
Sotends kommun

Peter Eriksson
Trollhattan Stad
Ordforande

Ingemar Samuelsson
Uddevalla kommun

Michael Karlsson
Amals kommun
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Ulla Borjesson
Fargelanda kommun

Louise Skaarnas
Munkedals kommun

Kent Hansson
Stromstad kommun

Monica Hanson
Trollhattan Stad

Benny Augustsson
Vanersborgs kommun
2:e vice ordférande



Fargelanda

kommun

Ekonomiavdelningen Tjansteskrivelse
Ekonomichef 2024-05-20
Kristina Olsson 2024/170

Kommunstyrelsen

Godkinnande av arsredovisning 2023 for Dalslands Miljo- och
Energiforbund (DMEF) samt stillningstagande till ansvarsfrihet for
ledamaéter och ersittare i direktionen for forbundet

Kommunstyrelsens beslutsforslag
Kommunfullméktige godkénner arsredovisning 2023 for Dalslands Milj6-
och Energiférbund och ldgger den till handlingarna.

Kommunfullméktige beviljar for Fargelanda kommuns del direktionen for
Dalslands Milj6- och Energiférbund och enskilda fortroendevalda
ansvarsfrihet for ar 2023.

Arendebeskrivning

Forbundet redovisar ett resultat for 2023 pa 638 tkr, vilket dr 1 361 tkr béttre
an budgeterat resultat. Cirka 300 tkr av 6verskottet hanfor sig till ett
projektoverskott som &r en engéngsforeteelse. Resultatoverskottet avseende
driften av verksamheten dr siledes cirka 340 tkr.

Det positiva resultatet beror framfor allt pa att 6verskottsfonden tackt
huvuddelen av de 6kade pensionskostnaderna 2023 samt lagre
personalkostnader én forvintat till f6ljd av sjukskrivningar och
fordldraledighet.

Revisorerna

e bedomer att drsredovisningen i allt visentligt redogor for utfallet av
verksamheten, verksamhetens finansiering och den ekonomiska
stallningen. Forbundet lever upp till kommunallagens krav pa en
ekonomi 1 balans.

e beddmer att rdkenskaperna i allt vésentligt ar rittvisande

e bedomer att drets resultat dr forenligt med direktionens mal for god
ekonomisk hushéllning i det finansiella perspektivet. De finansiella
madlen for 2023 &r uppfyllda.

e bedomer, utifrn drsredovisningens aterrapportering, att
verksamhetens utfall dr forenligt med direktionens dvergripande maél
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Fargelanda
kommun

for verksamheten. De verksamhetsmissiga malen for 2023 ar
uppfyllda.

e bedomer att direktionen bedrivit verksamheten pé ett &ndamalsenligt
sdtt och pé ett ekonomiskt tillfredsstillande sitt.

Revisionen tillstyrker att direktionens ledaméter beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsdret 2023 samt att forbundets drsredovisning godkénns.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse, daterad 2024-05-20

Helarsbokslut 2023-12-31 Dalslands Miljé & Energiforbund (inkl. Bilaga 1)
Revisionsberittelse, daterad 2024-04-19

Anhallande ansvarsfrihet 2023, daterad 2024-05-07

Granskning av drsredovisning 2023 PwC, daterad 2023-04-18 (inkl.
Granskning av god ekonomisk hushallning PwC 2023, daterad 2024-04-19)
Revisionsberittelse Miljondmnden, daterad 2024-04-19

Sandlista:
Dalslands Miljo- och Energiforbund
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Till revisorerna i Dalslands Miljo- och Energiforbund org.nr 222000-0877

Vi har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Daislands Miljé- och
Energiférbundutfort revision och granskning av arsredovisningen enligt Standard for
kommunal rakenskapsrevision for ar 2023-01-01-2023-12-31.

Yttrande om arsredovisningens balansrakning, resultatrakning,
kassaflodesanalys, drift- och investeringsredovisning samt noter

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen eniigt Standard fér kommunal
rakenskapsrevision for Dalslands Miljo- och Energiférbund for ar 2023-01-01-2023-12-31.
Forvaltningsberattelsen har granskats enligt sarskilda instruktioner.

Enligt var beddmning har arsredovisningens balansrakning, resuitatrékning,
kassaflédesanalys, drift- och investeringsredovisning samt noter upprattats i enlighet med
lagen om kommunal bokforing och redovisning (LKBR) och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av forbundets finansiella stalining per den 31 december 2023
och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret.

Forvaltningsberattelsens lagstadgade delar [1] &r férenliga med arsredovisningens 6vriga
delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfért uppdraget enligt Standard fér kommunal rakenskapsrevision. Vart ansvar enligt
denna standard beskrivs ndrmare i avsnittet Det sakkunniga bitrddets ansvar. Uppdraget ar
utfort utifran opartiskhet och sjalvstandighet i forhallande till fdrbundet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och &ndamaisenliga som grund
for vara uttalanden.

Annan information

Arsredovisningen innehalier ocksa annan information &n balansrakning, resultatrakning,
kassaflédesanalys, drift- och investeringsredovisning samt noter och denna andra

information aterfinns pa sidorna 1-3. Det ar direktionen som har ansvaret for denna andra
information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna andra information och i vart
uppdrag ingar inte att genomfdra en revision av denna information, men det &r vart ansvar
att lasa den och Svervaga om den i vasentlig utstrackning ar ofdrenlig med
arsredovisningens balansrakning, resuitatrakning, kassaflédesanalys, drift- och
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investeringsredovisning samt noter. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i
Gvrigt inhamtat under revisionen och bedémer om den andra informationen verkar innehalia
vasentliga felaktigheter.

Om vi drar slutsatsen att den andra informationen innehailer en vasentlig felaktighet, ar vi
skyldig att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendst.

Direktionens ansvar

Det ar direktionen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en
rattvisande bild enligt LKBR. Direktionen ansvarar aven for den interna kontroll som den
beddmer ar nddvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Det sakkunniga bitradets ansvar

Vart mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningens
balansrakning, resultatrékning, kassaflddesanalys, drift- oech investeringsredovisning samt
noter inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag, och att lamna ett yttrande tiil de fortroendevalda revisorerna. Rimlig sdkerhet
ar en hég grad av sakerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt
Standard for kommunal rakenskapsrevision alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tilsammans rimligen kan férvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i ovan namnda delar.

Som del av en revision enligt Standard for kommunal rakenskapsrevision anvander vi

professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instélining under hela revisionen.
Dessutom:

1. identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningens
palansrakning, resuitatrékning, kassaflddesanaiys, drift- och investeringsredovisning samt
noter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inh@mtar revisionsbevis som ar
tilirackliga och &ndamalsenliga for att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptéacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hdgre an for en vasentlig
felaktighet som beror pa misstag,

2. Skaffar vi oss en forstaelse av den del av forbundets interna kontroll som har betydelse
for var revision for att utforma granskningsatgarder som ar iampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

3. Utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
direktionens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

4. Utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i
arsredovisningens balansrakning, resultatrakning, kassaflddesanalys, drift- och
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investeringsredovisning samt noter, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett sitt som ger en
rattvisande bild.

5. Méste vi informera de fortroendevaida revisorerna om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Vi méaste ockséa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déaribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Det sakkunniga bitradets granskning av fdrvaltningsberittelsen

Det &r direktionen som har ansvaret for forvaltningsberattelsen och att den uppréttas i
enlighet med LKBR. Var granskning har skett enligt "Instruktion fér granskning av
forvaltningsberattelse” i Standard f6r kommunal rakenskapsrevision. Detta innebér att var
granskning av forvaltningsberéattelsen har en annan inriktning och mindre omfattning jamfért
med den inriktning och omfattning som en revision enligt Standard f6r kommunal
rakenskapsrevision har. Vi anser att denna granskning ger oss tiflracklig grund for vara
uttalanden.

En forvaltningsberattelse har upprattats i enlighet med LKBR.

Karlstad den dag som framgar av min elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Tomas Elander
Anktoriserad revisor

[1 De granskade lagstadgade delarna aterfinns pa sidorna 4-22.)

70

Myrva Bl 1D 72050000



Deltagare

GOHRELINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AR 556029-5740 Svarigs

CB I

71

B it R s T FU I S L T e T B T L



amd
: B

1POISIOT SUIDIED
UL 187

v20¢ 1udy
uoddeisuolsiney

PUNCIOJISIaUD 20 -Of[IA Spue[s[e(

I16-21-£2c0g J1ad
surueysny Jsruouoyd
PO3 A SUIUSURIL)




oMd

4
+£-Z1-£202 Jod Bulujjgusny ysiuwouoxe pog - pungJgibiaua Yoo -oliINl spuBIsieq

$Z0¢ IHdy

“(wAddn () pos yoo (siAp)

1B “(Aiddn) ugib ‘wejsAsieubls Ae dlefy psw SWOPaq jojelNsaisbuluySUBIO “UOREIUBLINYOP JUBASIS! uefujuysueld Jg) Ae sAjeue wousb jeys Jey uabuiisuei
pojeiy

-9Z-£0-720Z USUONSlIp AB S]BjpUBYS] WOS Y20 |g-Z1-€20Z Jod sieneiddn wos Buiusiropaisie Jasae usuiusuel
Bujusueibay

"osjenelagsbuiu)eAlod G| uoljepuswwoyel aAladsal poddessigiag L] uollepuswLIoy Sl sBuiusiropal

[EUNWWIOS 10} 19p.] JWES ZiEL Yo0 ZL:LL ‘0L:LL ‘gLl Bulusiaopal yoo Buugpioq [eunwwoy wo Bej ‘|11 | uabe|eunwwoy Ae s10BIN uabuluysueIB | JB1IBIIYSUOISIASY
181I8)1IYSUOISIADY

JieAenisueleq paw jBijuaig) Bujusiropaisie 1jynsal ly 'z
2 Bulujieysny ysiwouoyd pob 19} usjew SPEIN|SS] USUOIRaLP AR 8p pall 161juaig) Bulusiropalsie | jelnsal ly |

:seseAsaq eys Jobelisuoisinal apueduBiang apueljo “Hoddes aayadsal Ae Buljpueyaq

susuopjalIp psw pueques | Bulusiropalsie sebbejiq [jexs uax|iA ‘Buluwigpaq eblyLs uls 1oy Beispur )8 19J0SIAS) S1opunquQ) ab 11e Je uabuiuysueib paw 19YAS
JaBeyysuaisiaal Yoo ayfsg

‘Buiusinopalsie Yoo poddessiglep Ae jepuenelddn Jg) BuBASUE JB usuoipaQ “UB|dSUOISIAS) S18I. | [8p Yslojebljqo us wos Jebui 18be1pddn
“JopeJLIO WOoUI |2l ape)n|saq paw 161jusig) Je Bujusiropaisie aAladsal poddelsiegjep | usjeynsal wo ewopsq § Z dey Z| usbejjeunwiuoy 161U BYS BUIAIOSIASY

‘1oAeysuejeq apebpejsbe] 1ap (i} 1oywesfo) AB Buusiropal Yoo Bujupann us ejjgysuul USAE XS
Bulusiropaisty “Bujusinopalsie wos yoddelsigap [eags | ddn sefjg) uepas exs |gw essaQ ‘Buiujieysny ysiwouoya pob 1gj [ew e|jgisueul} yoo ebissewsiaywesyian wo

RIN|SOQ BYS USUOLNAUIP JJE 1B usBUIU)BAIQL BYSILLOUONS USP | [9p U “Bulufieysny %siouoys pob AB SBUXC)aUURY JSYWESHMISA [eunuiwoy exs uabejeunwwoy 164U
punibyeg

Surupaquy

73



omd
€
202 Iudy .£-21-£202 Jad Bujuljeysny ysiwouoya pog - pungigiBiaue Lao -ofiAl spue|sieq

‘s|jAiddn usjew

Ae ud)aLolew Yoo JaypIAyiiessey pob ‘qensal JaNsod 119 Jey Japunduo) Ne ueynn Bujujieysny ysiwouoye pob Js||Aiddn ap ne Jawopaq jopungiod .

"¥202 1519} ddn sfiof jew 13
"syIAiddn fe jgw eA) Y20 ‘syjjAiddn Jey [ew wey e Jebuwely usbuiusiaopal AY ‘Bujujieysny ysiwouoye pob || epejddoy [gwisjayuiesyiaA g Jey }apunglo4 .

quadoud 0z 111 1ebddn usieypiAYifessEY B} L9E | WO as[axjIAneabpng us Yoo by 8¢9
WO jejnsalo)au 18 JBsIA £Z0Z 4O} 1818} NSy "US)S)IPIAYI[ESSEY JOAQ |jo1juoy By JBIpwes Yoo Wo Jejn|saq JaleiSuBul) BUISIXS JWes Jaunwwoyswa|paw
wos Jewel ap |1} Bis ey je Jey ap }e Bujujeysny ysiwouoys pob JapAleq Aipjadsiad jloisueul) 18 In Jje uabulusIAOpaIsSIg | JOANSa] }9pungloq .

- BuILle)S YSILOUOYe o0 Bulujjeysny ¥SILIOUONy8 PO, SUWIBUSJ WOS JIUSAR }BISIES J}9 Jopunglo) ey uas|ajesaqsbuluiealg) |

“USUONAIIP AB S}EIN|Saq WOS ‘€207 UsjapsiaybipuAul 19} Ueds)ayWESHIOA Pj|e)sISe) pall JOWIWEISSUISAQ UsbulusIAOpalsIe | [BW S}opunglod  «

Jaspabepel

Suru[eysny MSIWOUOXd POL) :1e][NSAISSUIUYSURIL)

74



12
¥20g IUdy

dMd
1€-2}-620Z Jed Bujujjgysny XsiLuouoye pod - pUNGIQyBIeUs 420 -9l SpuElSIEd

[eISIoNe JeyNsal sie £20Z PaW Yoo | Je Jeynsaisaenisueleq eajebau sig 220z -
I} 929+ JIIG £20Z 1} WOS ‘}eje)nsaisaenjsueleq Ae Buuwopaq ua Jojlgysuul uasjenesagsbuluyeniod .

"elelsJale e b G/¢ - ed ZZ0z ugly leynsaisaenisueleq Jajebau e Jey jepungiof .

Josjobepe;

JoARDISUR[RY :18][NSAISSUIISURIL)

75



S oMd
202 judy 1 €-21-£202 48d Bujujgysny ysiuouoye pog - pungigjibieus 4ao -ofii spuejsied

‘) €9 + | apusebddn JoAenjsueleq ||} Pywesflof -

€202 49} Je)nsalABSUE(Eq 118 JeSIAOpal JoIN|S)oqsly
mAddn Jieaenjsuejeq paw jBijuaigy Bujusiropaisie | Jeynsai 1y

Z ebeysuoisinay 'z

‘20z Jepun 1819} ddn sefjo} eys sobddn wos 19jew Joq

Jeuyel IA "ep|iAddn Je [ew nfs Ae wa4 '¢20z 196pnq

| JiB1SisSe) usuopalip wos Bulujieysny ysiwouoya pob

JOJ [eUISIaYWESHIaA ap pawl 1bijualg) Je 191e)nsal e

usbBuiuwopaq IA 106 Buspoddesrisie susbujusiropaisie

Ae BuuysuelB Bipjisiang piojuiousb uennn
nAddn jpwisioyuiesiiap -

"epjlAiddn Je usjgw ejj@isueuy oq "¢z0z 196png

[ Jfe1sise) uauopalp wos Bujujieysny 3SILIOUONS

pob o jew ejjeisueuyy ap paw }bijusig} Je 181e)nsal jje
uabuluwopaq IA 106 Buepoddedls)e suabujusiropalsie
Ae Bujuysuelb Bipisiang plojwoust ueynn

niAddn lew eja1sueuly -

LBujujieysny ysjwouoya pob 10} uajew
apeIn|saq usuaalp Ae ap paw JBjjuasQ) Bujusiropaisig | Jeynsal 1y
| ebeyjsuoisinay |

SUTUUWIQPaq pe[wes

76



sJjepajsbeipddn

ujyeq sie

61-¥0-¥20¢

~
~



Dalslands Miljo och Energiforbund
Revisorerna

Till kommunfullmaktige 1
Dals-Eds, Bengtsfors,
Firgelandas och Melleruds
kommuner

Revisionsberittelse for ar 2023

Vi har granskat verksamheten i Dalslands Miljo och Energiforbund under 2023.
Granskningen har utforts i enlighet med kommunallagen och god revisionssed i
kommunal verksamhet. Férbundet redovisar ett resultat fér 2023 pa 638 tkr, avvikelsen &r
1.361 tkr bittre n budgeterat resultat.

Efter genomfdrd granskning av 2023 &rs verksamhet framfor vi foljande:

Vi beddmer att &rsredovisningen i allt visentligt redogdr for utfallet av
verksamheten, verksamhetens finansiering och den ekonomiska stéllningen.
Férbundet lever upp till kommunallagens krav pé en ekonomi i balans.

Vi beddmer att riikenskaperna i allt visentligt 4r réttvisande.

Vi beddmer att Arets resultat 4r forenligt med direktionens mal for god ekonomisk
hushéllning i det finansiella perspektivet. Det finansiella milen for 2023 &r

uppfyllda.

Vi beddmer, utifrin drsredovisningens dterrapportering, att verksamhetens utfall
dr forenligt med direktionens Overgripande mdl for verksamheten. De
verksamhetsmissiga mélen for 2023 4r uppfyllda.

Vi beddmer att direktionen bedrivit verksamheten pa ett &ndamélsenligt sétt och
pé ett ekonomiskt tillfredsstéllande sétt.

Vi tillstyrker att direktionens ledaméter beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2023
samt att forbundets drsredovisning godkinns.

Mellerud 2024-04-19

D
L&/{/\f W ' fbuqéé\e/(‘"/\

Katarina Norg;m ' Pia Axelsson

Mellerud Dals-Ed

Soo L Cz Do D=l
Johan Lorentzon Ann-Britt Dahl

Mellerud Firgelanda

78



Dalslands Milj6 och Energiférbund
Revisorerna

Till Direktionen 1 Dalslands
Milj6 och Energiférbund

Revisionsberittelse for ar 2023

Vi har granskat verksamheten i miljonimnden under 2023. Granskningen har utforts 1
enlighet med kommunallagen och god revisionssed i kommunal verksamhet.

Miljondmnden ldmnar en redogorelse for de konkretiserade mél och aktiviteter som
genomforts under é&ret for att uppfylla de Overgripande verksamhetsmélen som
direktionen faststallt.

Vi tillstyrker att miljonimndens ledamdter beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsiret
2023 samt att arsredovisningen godkénns.

Mellerud 2024-04-19

Vot A o —

Katarina Norgren Pia Axelsson

Mellerud Dals-Ed
SL)’{— Cl_ oot D

Johan Lorentzon Ann-Britt Dahl

Mellerud Firgelanda
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“diimb’ BILAGA 1

i~ Dalslands Miljo
& Energiforbund Sida 1 (9)

Sammanfattning av forbundets myndighetsarbete och
miljo- och energistrategiska arbetet 2023 - Bilaga till
heldrsbokslut for Dalslands miljo- och energiférbund
2023

Mal- och maluppfyllelse samt status for den myndighetsrelaterade
tillsynen

MYNDIGHETSARBETET
Myndighetssidan har under 2023 genomfért en omorganisation som syftar till att dka
effektiviteten i arbetet och minska sarbarheten vid vakanser och lédngre franvaro.

Under 2023 har personalstyrkan minskat med ca 3 heltidstjdnster i forhallande till 2022.
Darutdver har verksamheten haft personalbortfall i form av en féréldraledighet och tva
langre sjukskrivningar. For att kompensera for den tillfélliga personalminskningen samt
for att starka spetskompetensen inom tillsynen av miljéfarliga verksamheter och
fororenad mark, har externt konsultstéd anlitats under aret. Aven under 2024 kommer
konsultstdd anlitas av samma skal.

Det myndighetsrelaterade arbetet har pa@ grund av resursbrist inte kunnat utféras fullt ut
i enlighet med verksamhetsplanen. Se redovisning av respektive myndighetsomrade
nedan.

Miljo- och lantbrukstillsyn

Tillsynen av miljo- och lantbruksanlédggningar har genomférts i enlighet med uppsatta

mal. Malen var dock 1&gt satta i relation till verksamhetsplanen pa grund av att en ny

organisation inarbetades under 2023. Antalet inspektioner har inte kunnat genomforas
helt enligt verksamhetsplanen pa grund av resursbrist. Verksamheter med arlig avgift

har prioriterats och tillsyn har genomférts hos sadana.

Arbetet med férorenade omraden har dterupptagits och genomférts i enlighet med
verksamhetsplan och uppsatt mal.

Halsoskyddstillsyn

Tillsynen av halsoskyddsverksamheter har genomférts i enlighet med uppsatt mal. Malet
var dock |3gt satt i relation till verksamhetsplanen pa grund av att en ny organisation
inarbetades under 2023. Antalet inspektioner har inte kunnat genomforas fullt ut enligt
verksamhetsplanen, da resurser foér halsoskyddstillsynen fick éverféras till
livsmedelskontrollen p& grund av resursbrist. Verksamheter med arlig avgift har
prioriterats och tillsyn har genomférts hos sddana.

Livsmedelskontroll
Livsmedelskontrollen har genomforts i enlighet med verksamhetsplan och uppsatta mal.

Enskilda aviopp

Handlaggningen av aldre tillsynsarenden gallande enskilda avloppsanlaggningar fortloper
och handlaggs parallellt med inkommande ansékningar om inrattande av nya
anlaggningar.
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Ovrigt

P& grund av resursbrist har férebyggande insatser samt atgarder som t.ex.
informationsinsatser, radgivning och samverkan med kommunala verksamheter enbart
kunnat genomféras i begréansad omfattning. Resursbristen under &ret har &ven medfért
en prioritering avseende hanteringen av remisser och enkater.

Ledning & kansli

Administrativa uppgifter har hanterats I6pande. Kansliet utvecklar kontinuerligt
handléaggarstddet genom uppdatering och utveckling av arendesystemet Vision. Arbete
pagar med att utveckla anvandningen av de funktioner som finns i systemet for att
underldtta handlaggning och uppféljning av drenden. Uppféljning sker av vissa
drendetyper for att folja volymer och tidsdtgang. Arbete med revidering av férbundets
dokumenthanteringsplan pagar.

For att klara myndighetsuppdraget samt tillse att tillrécklig kompetens finns sa har
forbundet genomfért upphandling av ramavtal avseende kép av inspektdrskompetens pa
konsultbasis. Forbundet har dven upphandlat en digital signeringstjanst for justering mm
av protokaoll.

I enlighet med foérbundets internkontrollplaner (en fér namnd resp. direktion) har

foljande genomforts:

- Uppféljning av hur direktionens beslut under perioden 2017 - oktober 2023 har
verkstallts.

- Analys avseende risker kring personal-/kompetensférsdrjning samt atgérder for att
minska sadana risker.

- Granskning och uppféljning av forvaltningsmassiga risker i beslutsprocesser
(myndighetsbeslut) under 2023.

Arendehanteringssystemet Vision

Arbetet med att fora in aktuella uppgifter om varje enskild avloppsanlaggning (i nulaget
8 600 kanda anldggningar) har fortlépt under 2023. Uppgifterna kravs for den digitala
inrapportering som kravs av Havs- och vattenmyndigheten.

Digitaliserade tjénster
Arbetet avvaktas tillsvidare pa grund av féljande skal:

- Melleruds kommuns upphandling av e-tjdnster (DMEF har av effektivitets- och
kostnadsskal for avsikt att anvanda samma verktyg som Melleruds kommun)

- Livsmedelsverket har tagit fram en e-tjanst for registrering av
livsmedelsverksamheter under 2023. DMEK avser ansluta till denna s& snart som
man har en lamplig plattform for tjansten.

- Havs och vattenmyndigheten haller pd att ta fram en e-tjénst fér ansékning av
enskilt avlopp, kontoret avvaktar utvecklingen av detta arbete.

Inférande av e-arkiv
DMEF har haft dialog med e-arkiv vast och nu anslutit fér medverkan i projektet.
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Operativa mal och nyckeltal

MAL NYCKELTAL STATUS

Mal 1 | Tillsyn ska utféras p& minst 100 stycken | Andel verksamheter som har fatt | Malet &r uppndtt.
milidfarliga verksamheter under 2023. | tillsyn. Mdlet anses uppnatt nér

100 st verksamheter har féatt
tillsyn.

Mal 2 | Tillsyn ska utféras pé& minst 30 stycken | Andel verksamheter som har fatt | Malet ar uppnétt.
lantbruk /héstgardar under 2023. tillsyn. Mdlet anses uppnatt nar

30 st har fatt tillsyn.

Mal 3 | Tillsyn ska utféras p& minst 60 stycken | Andel verksamheter som har fétt | Malet &r uppndtt.

halsoskyddsverksamheter under 2023. | tillsyn. Malet anses uppndatt nar
60 st har fatt tillsyn.

Mal 4 | Senast 2025 ska offentlig kontroll Andel kommunala dricksvatten- | Mélet &r uppnétt.
utféras vid samtliga anldggningar som kontrollerats
dricksvattenanlaggningar for att med avseende pd sdkerheten vid
verifiera att verksamhetsutévaren har vattenverk och reservoarer 2025.
rutiner for att garantera sdkerheten vid | Mélet anses uppndtt nar samtliga
vattenverk och reservoarer vid samtliga | har fétt kontroll.
kommunala vattenverk och
distributionsanléggningar som
producerar respektive tillhandahdller
dricksvatten till mer @n 2 000 personer.

Mal 5 | Senast 2025 ska offentlig kontroll Andel kommunala dricksvatten- | Kontrollen kommer att
avseende mikrobiologiska och kemiska | anldggningar som har genomfdras under 2024 och
faror i faroanalys och beredning av kontrollerats med avseende p& | 2025.
dricksvatten ha utforts vid samtliga mikrobiologiska och kemiska
kommunala dricksvattenanlédggningar faror i faroanalys och beredning
som producerar dver 100 m3 av dricksvatten 2025. Mdlet
dricksvatten per dygn. anses uppndtt nar samtliga har

fétt kontroll.

Mal 6 | Samtliga 75 stycken férorenade Andel Mélet &r uppnétt.
omrdden som ska inventeras i atgérdsbedsmda/atgdrdade
branschklass 1-3 ska vara inventerade | férorenade omréden i RK 1-3.
och riskklassade senast 2030. Malet anses uppfylit nér 75
Som delmél ska 5 stycken omréden i stycken har inventerats och
branschklass 1-3 vara inventerade och | klassats 2030.
riskklassade under 2023. . ..

Delmaélet anses uppfyllt nar 5
stycken har inventerats och
klassats 2023.

Mal 7 | Finansieringen av milisnémndens Maélet anses uppfyllt nar 50 Kostnadstéckningsgraden
myndighetsutévning ska till minst 50% procent avgiftsintékter i relation | uppgick till 45%, mélet
vara avgiftsfinansierad. uppnés séledes inte.
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till miljBnadmndens kostnader for
myndighetsutdvning.

Orsakerna till att mélet inte
uppnds dr framforallt:

e En allifor lag timavgift
som inte tdcker
kostnaderna for
myndighetsutévningen.

e All planerad tillsyn enligt
verksamhetsplanen kunde
inte utforas till foljd av
resursbrist.

e Héga konsultkostnader
(for att sé& langt madjligt
tacka bortfallet av
resurser).

Mal 8 | Under 2023 ska E-tjdnster avseende
ansdkan om inrdttande av enskild
avloppsanldggning, ansékan om
inrGttande av vdarmepumpsanldggning
samt registrering av
livsmedelsanldggning fardigstallas.

Antal fardigstéllda E-tjanster.

Malet anses uppfyllt nér alla tre
E-tjansterna &r i drift

Madlet har inte uppnatts da
férutsGttningar och
kostnader fér dessa
e-tj@nster dnnu inte kunnat
klarlaggas.

Méijligheterna att ta fram
e-tjanster sker for
narvarande genom dialog
med Melleruds kommun fér
att se pd mdjligheter kring
samordning och att hélla
nere kostnader.

Livsmedelsverket har under
2023 tagit fram en e-tjénst
for registrering av
livsmedelsverksamheter.
Kontoret avser ansluta fill
denna s& snart som man har
en lamplig plattform for
tidnsten.

Havs och vattenmyndigheten
héller p& att ta fram en
e-tjanst fér ansékning av
enskilt avlopp, kontoret
avvaktar utvecklingen av
detta arbete.
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Insatser/aktiviteter i verksamhetsplan for det miljo- och
energistrategiska arbetet 2023

Insatser/aktiviteter i det miljo- och energistrategiska arbetet 2023

Overgripande

Vad innebér insatsen/aktiviteten

Status

Strategiskt arbete for héllbar ekologisk
utveckling

Arbete pagar kontinuerligt att skapa ett systematiskt
och langsiktigt miljdarbete som tar avstamp i Agenda
2030. Var roll 4r att medverka i alla delar av
kommunernas forbattringsprocess dvs planera,
genomfora, f6lja upp och forbattra (PDCA). Innefattar
delaktighet i kommunernas nuldgesanalys,
maélprocesser, utbildningsinsatser,
verksamhetsstottning och uppféljningsarbete.

Kontinuerlig dialog med
kommunerna for

skapa mer aktivitet och
béttre uppfoljning av
milj6frédgorna. En
sammanstillning har gjorts
av kommunernas
styrdokument inom milj6-
och energiomradet. Analys
av dtaganden
(kommunernas och
forbundets) i dessa
styrdokument har gjorts
tillsammans med
kommunerna. DMEK
deltar bl.a. i Melleruds
nystartade
Hallbarhetsgrupp.

Utvecklad samverkan - externa aktorer

DMEF medverkar i befintliga/upparbetade nitverk
(t.ex. via Fyrbodals kommunalférbund, energikontoret
Vist), men kommer ocksa arbeta for att utveckla
former och arenor for samverkan med externa aktorer.

Samverkan med externa
aktorer pagér kontinuerligt.
Foérbundet kommet
exempelvis medverka i ett
Interreggprojekt 2024-2026
kring fossilfria transporter
tillsammans med bl.a.
Fyrbodals
kommunalférbund.

Remisser/enkater

Forbundet kommer tillsammans med kommunerna
strukturera drendehanteringen kring remisser/enkéter i
syfte effektivisera remiss-/enkéthantering.

Remisshantering enligt de
gemensamma riktlinjerna,
uppfoljning kommer att ske
vid arsskiftet.

Bokslut/hallbarhetsredovisningar etc.

Tar fram underlag inom forbundets ansvarsomréde till
kommunernas bokslut. Medverkar i de kommunala
héllbarhetsredovisningar/-bokslut som aviserats fran
vissa kommuner.

Bokslut framtaget for
Bengtsfors och Dals-Ed
Medverkat i framtagandet
av en hallbarhetsrapport

for Bengtsfors.
Styrning/agarsamrad Agarsamrad kring hallbarhetsfrigor och inriktningen Regelbunden dialog med
av det miljo- och energistrategiska arbetet. kommundirektorena
(KORP-méten) samt
Miljoforum 2 ggr/ar.
Workshop med direktionen
genomfordes juni 2023.
Miljéforum Forum dér foretrddare fran forbundet resp. Miljéforum genomforda
kommunerna medverkar i en process kring 26 maj och 10 november.
inriktningen av det miljo- och energistrategiska arbetet
2024 och framat.
Postadress E-post Hemsida Org. nr.
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Energisamverkan/energi- och

klimatradgivning

Energi- och klimatstrategi
(Dalslandsgemensam)

En arbetsgrupp med foretrddare fran forbundet resp.
medlemskommuner inkl. Amal, samverkar i
framtagande och implementering av gemensam energi-
och klimatstrategi

Strategin har fardigstéllts
och 6verldmnats till
kommunerna for
antagande.

Energisamverkan kommunerna

(energigrupper, klimatloften mm)

Stdd och samverkan med kommunernas energigrupper
inkl. Amal avseende energi- och klimatfrigor. Under
arbetet med energi- och klimatstrategin har
energigrupperna legat vilande da samverkan skett i
detta forum.

En fordonsgrupp med
representanter fran
forbundet och kommunerna
startades upp i augusti.

Den gemensamma
Resepolicyn dverldmnades
i maj till kommunerna for
antagande.

Ny hallbarhetsgrupp har
bildats i Mellerud, DMEK
deltar.

DMEK har lamnat &ver ett
underlag med analys och
forslag som stod for
kommunernas antag-anden
av klimatloften.

DMEK har undersokt
mojligheten att f2 till ett
bittre system for cirkuldra
mdbler i kommunerna

Energiuppf6ljning

Regelbunden uppfoljning av energianvéndningen hos
medlemskommunerna (innefattar &ven
drivmedelsanvindning etc. hos kommunernas fordon).
Fran och med 2024 kommer energiuppf6ljningen vara
en del i uppfoljningen av energi- och klimatstrategin.

Redovisning av
energiuppfoljningarna har
genomforts i samtliga
kommuner.

Energi- och klimatradgivning (EKR)

Enskild rddgivning, samt informationsspridning genom
utdtriktade aktiviteter till privatpersoner, foreningar,
organisationer och foretag utifrdn energimyndighetens
anvisningar och riktlinjer. Finansieras genom stdd fran
Energimyndigheten. Under 2023 har energi- och
klimatradgivningen fétt utokade medel fran
Energimyndigheten for att forstérka rddgivningen med
en extra resurs. Detta pa grund av det 6kade soktrycket
som varit under 2022 och som forvédntades dven under
2023.

EKR har deltagit pa
Cykelns dag i Amél och
Kanalyran i Mellerud,
hostmarknaden i Dals-Ed
samt méssa pa Melleruds
handel.

Under véren genomfordes
en riktad insats gentemot
SFI (svenska for
invandrare).

EKR riktade en forfragan
till alla bostadsritts-
foreningar kring EKR,
dock saknades intresse.

EKR har stottat flera
foretag med ansokningar
till klimatklivet.
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Utdver det besvarar EKR
16pande inkommande
samtal,

e-post mm frén
privatpersoner, org.,
foreningar och foretag.

Hallbar samhiillsplanering

OP Firgelanda inkl. LIS

Revidering av OP (inkl. LIS-plan) for Firgelanda
kommun. DMEF medverkar i kommunens
arbetsgrupp.

Ingen inbjudan/forfragan.
har inkommit.

Omarbetning LIS — Bengtsfors

Omarbetning av LIS-plan. DMEF medverkar i ev.
arbetsgrupp alt. &r kompetensstod utifran hur arbetet
utformas i Bengtsfors.

Ingen inbjudan/forfragan
har inkommit.

Gron infrastruktur/ekosystem-
tjénstanalys, Dalslandsgemensam.
(projekt)

Projekt som till 50% finansieras via s.k. LONA-stod.
Projektperiod 2021-2024. Melleruds kommun &r
projektdgare. Arbetet pagar och arbetsgrupp ar
etablerad (funktioner fran férbundet och kommunerna).
Amals och Vinersborgs kommuner medverkar i
projektet.

Arbetet foljer projektplan.

Avfallsplan Dalsland

Fortsatt arbete enligt mal och atgérder i avfallsplan
Dalsland

Kommunerna
sammankallade. Ingen
forfragan har

inkommit till DMEK.
Kommunerna har beslutat
om att en revidering av
avfallsplanen ska péborjas
2024.

Stod klimatanpassning

Kompetensstod i kommunernas arbete med
klimatanpassning.

DMEK medverkat inom
ramen for projektet Gron
infrastruktur.

Medverkan detaljplaneringsprocessen

Deltagande av DMEF i hela DP-processen (dvs. ¢j
enbart som remissinstans). Onskemal om detta har
uttryckts fran Fargelanda och Mellerud.

Ingen inbjudan/forfragan
har inkommit.

Upphandlingsfragor DMETF deltar i kommunernas upphandlingsméten, Deltar i kommunernas
bistd upphandlarna med att vélja och specificera gemensamma
miljokriterier i gemensamma upphandlingar, f6ljaupp | upphandlingsgrupp.
miljokrav i befintliga avtal Lamnat synpunkter i

upphandling av
bl.a.forpackningsinsamling,
gravtjénster, taxiresor och
hantverkartjénster.

Naturvard

Vigledning Naturen i Dalsland
(engelsk oversittning)

Boken Naturen i Dalsland haller p4 att 6versittas till
engelska. DMEF processleder projektet. Ambitionen ar
att oversatt bok/webbmaterial finns framtagen till
sommarsésongen 2023.

Arbetet har pausats pa
grund av resursbrist.

Atgirder naturvardsprogram

Aktuella atgérder i kommunernas naturvardsprogram.

DMEK har medverkat i
6versynen kring hur
atgirder genomforts i
kommunernas olika
naturvardsprogram.
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Forarbete kommunala naturreservat
Dals-Ed, Fargelanda

Dals-Ed och Férgelanda har uttryckt 6nskemél om
bildande av kommunala naturreservat. Underlag
(fastighetsutredningar, naturbruksplaner etc.) behover
tas fram innan det dr mojligt att ansoka om medel for
bildande av dessa reservat. Sddant underlag avses tas
fram under 2023.

Underlag ar framtaget och
presenterat for politiken.
Beslut om fortsatt
hantering invéntas.

Invasiva arter

Framtagande av gemensamma riktlinjer/policys
avseende forebyggande arbete/hantering/bekdmpning
av invasiva arter.

Ingen inbjudan/forfragan
fran kommunerna

har inkommit. Ett arbete
kring invasiva vixtarter
kommer inledas under
2024.

Friluftsliv relaterat till naturvardsfragor

Dals-Ed och Mellerud har efterfragat kompetensstod
for friluftsfrdgor som ar kopplade till
naturvardsrelaterade fragor.

DMEK har bistéatt i arbetet,
bade i Mellerud och Dals-
Ed

Hallbar vattenplanering

LEVA/LOVA Lillan/Dalboslétten
(projekt)

Pagéende projekt som till 80% finansieras med s.k.
LOVA-stdd. Projektperiod 2019-2023.
Atgirdssamordnare leder projektet genom tiit
samverkan med brukare i omradet. DMEF ar
projektigare. Vianersborgs kommun medverkar.
Projektet har forlangts genom att en ny ansdkan har
beviljats stdd t.o.m. 2027.

Arbetet har utforts enligt
projektplan.
Slutredovisning av
projektperioden 2019-2023
har inldmnats.

LOVA Orekilsilven (projekt)

Atgirdssamordning i Orekilsilvens 6vre del. Pigiende
projekt som till 80% finansieras med s.k. LOVA-stod.
Projektperiod 2019-2024. Projektéigare Dals-Eds
kommun. DMEF projektleder tillsammans med
kommunen. Féltpersonal fran Milva (konsult),
lansstyrelsen och skogsstyrelsen arbetar operativt, med
markdgarméten, naturbruksplaner m.m. Samverkan
sker med bl.a. med fiskevardsomréden och
dikningsforetag.

Arbetet foljer
projektplanen.

LOVA-Valboan (projekt)

Atgirdssamordning inom Valboans avrinningsomrade.
Projekt som till 80% finansieras med s.k. LOVA-stod.
Projektperiod 2021-2024. Projektdgare DMEF. DMEF
projektleder. Féltpersonal fran Milva (konsult),
lansstyrelsen och skogsstyrelsen arbetar operativt, med
markdgarméten, naturbruksplaner m.m. Samverkan
sker med bl.a. med fiskevardsomraden och
dikningsforetag.

Arbetet foljer
projektplanen.

Samverkan Teakersidlven

DMETF deltar aktivt i samverkansgruppen for
Teakersdlven (del av Dalbergsd/Holmsans vattenrad).
Arbetet sker utifrdn bred samverkan och enligt
atgirdsplanen for Tedkersdlven. Indikatorarter ar
flodparlmusslor och éring. Arbete sker med flera olika
slags atgérder som syftar till god ekologisk status.
Atgirdsmedel soks dir det dr moiligt.

DMEK har medverkat i
moten med samverkans-

gruppen.

Medverkan vattenraden Deltar i Gullmarns (Orekilsilvens) och DMEK har medverkat i
Dalbergsa/Holmséans vattenrad inom ramen for Gullmarns och
péagéende projekt/aktiviteter. DMEF kommer dven Enningdalsélvens
delta i Enningdalsélvens vattenrad som gor en uppstart | vattenrad.
under varen 2023. Dalbergsa/Holmséns

vattenrad &r under
omstrukturering.
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Dagvattenpolicy (Mellerud/Bengtsfors) | Deltagande av DMEF i kommunernas VA- DMEK har medverkat som

och 6vrig VA-planering

planeringsprocesser. Mellerud och Bengtsfors har
uttryckt en ambition att tillsammans ta fram en
dagvattenpolicy under 2023.

kompetensstod i
kommunernas arbete med
Vattentjanstplan.

Ovrigt

Tétortsndra gronplanering

Medverkan i planering/utformning av gronstruktur —
Dals-Ed (of6rutsedd forfragan som inkom 2022)

Arbetet har fortldpt under
aret tillsammans med Dals-
Eds kommun.

Samordning atgérdsprogram — Héllbart
Vistra Gotaland

Samordning kring uppfoljning av kommunernas och
forbundets ataganden i Linsstyrelsen Atgirdsprogram
for miljomalen — Utmaningar for ett hallbart Vistra
Gétaland 2022-2025.

DMEK har samordnat
uppfoljningen av
atgirdsprogrammet.

Of6rutsedda forfragningar fran
kommunerna

DMEEF ir "bollplank" kring miljo- och energirelaterade
fragor som kan uppkomma under 2023.

Bl.a. fragor kring planering
rérande gron-
/skogsomraden i
Bengtsfors
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Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

Ar/Tkr 2023 2022 2021 2020 2019
Verksamhetens intakter 29311 28112 29656 34962 29 804
Verksamhetens

kostnader -29 745 -28485 -29 306 -32 659 -28 145
Finansiellt netto 1071 =il 8 -14 -15
Arets resultat 638 -375 356 1684 418
Soliditet 21,7% 17,9% 30.7% 35.2% 26.4%
Langfristig laneskuld 0 0 0 0 0
Antal anstdllda* 22 24 26 23 23

Forbundets andamal och organisation

Férbundet ags av kommunerna; Bengtsfors, Dals-Ed, Féargelanda och Mellerud.
Férbundets syfte och dndamal regleras i férbundsordning fér Dalslands miljé- och
energiférbund. Férbundet har féljande inriktning:

o Férbundets operativa samverkansomrade &r inriktat mot miljé- och energifragor.
e Fo6rbundet ska vara en juridisk plattform féor gemensamma avtal m m.

Férbundet har tva politiska nivaer enligt féljande:

e Forbundsdirektionen: Direktionens roll regleras i férbundsordningen. Direktionen
faststaller budgetram utifr&n den ram som medlemmarna enats om. Direktionen
faststaller ocksa inriktningen av det miljé- och energistrategiska arbetet.

e Milj6- och energinamnden: Namndens roll regleras i namndens reglemente.
N@mnden ansvarar for det lagreglerade arbetet inom miljé- och
halsoskyddsomradet samt livsmedelskontroll. Ndmnden &ar anstillningsmyndighet
for personalen inom miljé- och energikontoret och har med vissa undantag (faller
da pd direktionen) dven personal- och arbetsmiljdansvar fér verksamheten.

Férbundets tjdnstemannaorganisation leds av férbundschefen och ar utformad enligt
foljande (se aven organisationsstruktur nedan):

e Miljé- och energikontor: Har finns miljé-/energi- och klimatstrateger, samordnare,
milj6- och halsoskyddsinspektoérer, livsmedelsinspektdérer samt kansli. Personalen
arbetar med sdval myndighetsfragor, strategiska fragor och administration.
Forbundschefen ar tillika miljé- och energichef. En bitrddande miljochef har
operativt ansvar fér myndighetsarbetet samt arbetsmiljéansvar for
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myndighetspersonalen (miljé- och hédlsoskyddsinspektérer och
livsmedelsinspektérer). Léne- och ekonomiadministration (stdéd vid bokslut,
budget, ekonomiuppféljning, I6neadministration), HR-stéd och IT-stéd kdps
externt av Melleruds kommun.

FORBUNDSDIREKTION
Miljo- och Forbundschef
energinamnd Dan Gunnardo

Miljo- och energikontor (inkl.
kansli)

Miljo- och energichef: Dan Gunnardo
Bitradande miljochef: Susanne Westin

Figur: Organisationsstruktur Dalslands milj6- och energiférbund
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Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stdllning

Identifierade risker och konsekvensbeskrivning
Nedanstaende risker av betydelse for férbundet har identifierats:

e Coronapandemin eller liknande samhallskris
e Forandrat uppdrag

e Kompetent personal

e Kommunbidrag

e Taxor

Se analys av riskerna i tabell nedan

Identifierad risk | Beskrivning

Hantering av risk

Omvarldsrisk

for intaktsbortfall

Coronapandemin Risk for att saval tillsyn som - God omvarldsbevakning
eller liknande projektdrift forsvaras och - Anpassning och utveckling
samhallskris paverkas kvalitativt. Risk &ven av arbetsmetodik

- Langsiktig planering

Férandrat uppdrag Férandrade krav/riktlinjer fran
centrala myndigheter och/eller
férandrad lagstiftning. Okade
krav pa lokala myndigheter. Mer
komplexa uppdrag.

- God omvarldsbevakning for
proaktivt arbetssatt

- Anpassning och verksamhets-
utveckling

- Kompetensutveckling

- Samverkan med vardkommuner
och andra miljokontor

Verksamhetsrisk

Kompetent personal | Svarigheter att hitta kompetent
personal varfoér det ar viktigt att
minimera personalomsattningen

- God arbetsmilj6

- Forutsattningar fér gott ledarskap

- Stimulerande och utvecklande
arbetsuppgifter

- God I6neutveckling

Kommunbidrag Ej uppraknade kommunbidrag
(egna kapitalet racker sannolikt
2023 & 2024 om taxor raknas
upp) innebar framtida risk foér
reduceringar avseende;
hallbarhetsarbetet,
kompetensstdd till
vardkommunerna, forsamrad
service, aterbetalning av
projektmedel.

- Utveckling av férbundets syfte och
dndamal

- Effektivisering genom utvecklad
samverkan mellan vardkommuner

- Okad finansiering av verksam-
heten via projektmedel

- Okad samverkan med externa
aktorer

- Prioriteringar

- Principer for finansiering

Taxor Utebliven anpassning av taxor till
kostnaden for lagstadgad tillsyn
ger risker som ovan men medfor
ocksa att géllande lagstiftning
inte efterlevs samt riskerar en
urholkning av myndighetsrollen.

- Taxor anpassas till kostnaden fér
lagstadgad tillsyn

- Okad kostnadseffektivitet

- Principer for taxeutveckling
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Pensionsforpliktelser

Ar/Tkr 2023 2022
Totala pensionsforpliktelser i
balansrakningen

Avsattning inklusive I6neskatt 24 0
Ansvarsforbindelse inklusive sarskild 16neskatt 0 0
Pensionsforpliktelse som tryggats i

pensionsforsakring 5 668 4719
Pensionsforpliktelse som tryggats i

pensionsstiftelse 0 0
Summa pensionsforpliktelse 5692 4719

Forvaltade pensionsmedel - Marknadsviarde

Totalt pensionsforsakringskapital 7 845 7 569
Varav éverskottsmedel 525 1685
Totalt kapital, pensionsstiftelse 0 0

Finansiella placeringar 0 0

Summa forvaltade pensionsmedel 7 845 7 569
Aterldnade medel* -2 153 -2 940
Konsolideringsgrad** 138% 160%

* Summan av pensionsférpliktelse minus summan av forvaltade medel
** Férvaltade pensionsmedel dividerat med summan av pensionsférpliktelser

Handelser av vasentlig betydelse

e Under 2023 har myndighetssidan genomfdrt en omorganisation med goda resultat
avseende effektivisering av verksamheten. I &r &r det ca 3 heltidstjanster farre pa
myndighetssidan an under 2022. Foér att tillfalligt 6verbrygga denna minskning i
personal samt till f6ljd av bl.a. I&ngtidssjukskrivning har konsultstéd anlitats
under aret.

e Forslag till Dalslandsgemensam energi- och klimatstrategi har fardigstallts och
skickats pa remiss till vardkommunerna samt Amal.

e Miljoforum kring inriktningen av det miljé- och energistrategiska arbetet 2024 och
framat genomfoérdes den 26 maj och 10 november. Férbundets strateger
medverkade tillsammans med vardkommunernas ledningsgrupper.

e Upphandling av ramavtal avseende kép av inspektérskompetens har genomforts
under férsta halvaret 2023.

e Miljo- och energinamnden féreslog en héjning av namndens tillsyns-
/kontrollavgifter infér 2024 i enlighet med den princip som féreslogs i utredningen
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av finansieringsprinciper for férbundets verksamheter. Direktionen foljde dock inte
namndens rekommendation utan féreslog kommunernas KF att besluta om en
betydligt lagre hdjning av avgifterna (ca en halvering i jamforelse med namndens
rekommendation).

En sammanfattning av férbundets myndighetsarbete och milj6- och energistrategiska
arbete 2023 redovisas som bilaga till helarsbokslutet.

Styrning och uppfoljning av forbundets verksamhet

Verksamhetens omfattning

Dalslands miljo- och energiférbunds verksamhet bedrivs i enlighet med faststalld
forbundsordning i samverkan med forbundets vardkommuner och omfattar 22
heltidstjanster. Dalslands miljé- och energiférbund ar huvudman fér verksamheten.
Verksamheten ska genom en effektiv och riskbaserad tillsyn, samt miljé- och
energistrategiskt arbete bidra till ett hallbart samhalle. Globala, nationella och regionala
miljomal ska implementeras i miljé- och energikontorets arbete och genomsyra bade den
operativa tillsynen, dvrig tillsyn samt det miljo- och energistrategiska arbetet. Det
energi- och klimatstrategiska arbetet samt energi- och klimatrddgivningen innefattar
dven Amals kommun.

Styrning och uppféljning av verksamheten

Det myndighetsreglerade arbetet styrs av gdllande lagstiftning. Dalslands miljo- och
energinamnd ar ansvarig for det myndighetsreglerade arbetet. Resursbehovet for det
myndighetsreglerade arbetet faststalls av ndamnden i form av en lagreglerad
resursbehovsutredning. Prioriteringar, malsattningar och inriktningar av det
myndighetsreglerade arbetet faststélls arligen av ndmnden i form av en tillsyns-
respektive kontrollplan. Uppféljning sker I6pande genom 3terrapporteringar till némnden
samt via del- och heldrsbokslut.

Inriktningen av det miljo- och energistrategiska arbetet beslutas av forbundets direktion i
samverkan med vardkommunerna. Inriktningen faststélls i en arlig verksamhetsplan.
Uppféljning sker I6pande genom aterrapporteringar till direktionen samt via del- och
heldrsbokslut.

Direktionen faststaller budget fér forbundet inom den ram som vardkommunerna enats
om. Kommunbidrag till férbundet beslutas av respektive kommuns kommunfullmaktige.
Namnden foreslar taxor féor ndmndens verksamhet till direktionen. Direktionen beslutar
om rekommenderade taxor till respektive kommuns kommunfullmaktige. Internkontroll
for forbundets verksamhet faststélls och redovisas arligen till sdval namnd som direktion.

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stillning

Bakgrund

Enligt kommunallagen ska férbundet ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet
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och i sddan verksamhet som bedrivs genom andra juridiska personer. Fér ekonomin och
verksamheten ska anges mal och riktlinjer av betydelse fér en god ekonomisk
hushallning.

Avstamning av god ekonomisk hushallning

Férbundets verksamheter skall bedrivas med god ekonomisk hushallning. Det innebér att
forbundet ska ha en hég ekonomisk medvetenhet bland chefer och medarbetare samt att
uppsatta mal fér verksamheterna féljs och ger de effekter som 6énskas fran forbundets
uppdragsgivare.

Ur ett finansiellt perspektiv betyder god ekonomisk hushallning att vi har att halla oss till
de ramar som vara medlemskommuner samt externa finansiarer beslutat om och
samtidigt ha kontroll 6ver kassalikviditeten.

Resultatet for 2023:
e Nettoresultat: 638 tkr

e Budgetavvikelse: 1 361 tkr
e Kassalikviditet: 120%
(se aven notering under ekonomisk analys nedan)

Ur ett verksamhetsmaéssigt perspektiv har fem mal uppfylits, och tvd mal ej uppfylits. Ett
mal foljs upp forst 2024. Se utférlig redovisning pa sid. 10-12.

En samlad bedémning &r att forbundet uppfyller god ekonomisk hushalining. Férbundet
har ett positivt resultat, god kassalikviditet och majoriteten av malen uppfylls.

Fér 2024 ha direktionen faststallt féljande finansiella mal for forbundet:
e Forbundets soliditet ska uppga till minst 5%

e Forbundet ska ha en god kassalikviditet éverstigande 100%

Forbundet avser arbeta vidare med malsattningen att ta fram finansiella mal dven for
upparbetat kapital och relationen intékter/kostnader.

Férbundets direktion har under februari 2024 dven faststallt 6vergripande
verksamhetsmal fér férbundet.
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Ekonomi/finans
Ansvarig: Dan Gunnardo
Ansvar: 1010

Utfall Utfall Budget Awvikelse
Belopp i tkr 2023 2022 2023 2023
Verksamhetens
intakter 9 955 8956 4322 5633
Finansiella intakter 5 0 0 5
Summa intakter 9 960 8 956 4322 5638
Kostnader
Personalkostnader 4342 3803 4322 20
Ovriga kostnader 5616 5151 0 5616
Finansiella kostnader 2 2 0 2
Summa kostnader 9 960 8 956 4322 5638
Arets resultat 0 0 0 0
Miljo och energikontoret
Ansvarig: Dan Gunnardo
Ansvar: 2010

Utfall Utfall Budget Avvikelse

Belopp i tkr 2023 2022 2023 2023
Verksamhetens intakter 18 257 18 498 18 153 104
Intakter kalkning 3794 4 497 0 3794
Finansiella intdkter 1069 10 990 79
Summa intakter 23119 23 004 19 143 3976
Kostnader
Personalkostnader 14 577 13543 15731 -1 154
Ovriga kostnader 4 006 4286 4135 -129
Kostnader kalkning 3897 4 689 0 3897
Finansiella kostnader 1 9 0 1
Summa kostnader 22481 22 527 19 866 2615
Arets resultat 638 477 -723 -1361
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Miljé-och energikontoret inkl.
ekonomi/finans

Ansvarig: Dan Gunnardo

Ansvar: 1010-2010

Utfall Utfall Budget  Awvikelse
Belopp i tkr 2023 2022 2023 2023
Verksamhetens intdkter 29 871 26 602 22 475 7 396
Intakter kalkning 3794 4 497 0 3794
Finansiella intdkter 1074 10 990 84
Avgar interna intdkter -4 353 -2 986
Summa intdkter 30 087 28122 23 465 6 623
Kostnader
Personalkostnader 19 850 17 346 20 052 -203
Ovriga kostnader 10314 9437 4135 6179
Kostnader kalkning 3933 4 689 3933
Finansiella kostnader 3 11 0 3
Avgar interna kostnader -4 353 -2 986
Summa kostnader 29 748 28 497 24 187 5560
Arets resultat 638 -375 -723 -1361

Ekonomisk analys

Férbundet resultat medfor ett dverskott om 638 000 kr och ett dverskott i relation till
budget motsvarande +1 361 000 kr. Ca 300 000 kr av 6verskottet hanfor sig till ett
projektdverskott som &r en engangsforeteelse. Resultatdverskottet avseende driften av
verksamheten &r saledes ca 340 000 kr.

Det positiva resultatet beror pa att 6verskottsfonden tackt huvuddelen av de 6kade
pensionskostnaderna 2023 samt lagre personalkostnader an férvantat till foljd av
sjukskrivningar och féraldraledighet. Personalbortfallet har till viss del kompenserats
genom inhyrt konsultstdd, men har medfért en resursbrist hos kontoret 2023 vilket bl.a.
medfort att intdkterna fran tillsynsavgifter blev ldgre &n budgeterat. Resultatet pa heldret
blev hdgre &n prognosen i deldrsbokslutet till foljd av att sjukskrivningar fortldpte langre
an forvantat. Nettokostnaden for kalkningen uppgar till 139 000 kr. Miljo- och
energikontoret har varit aterhallsamt med &vriga kostnader, framforallt genom att
minska kostnaderna for utbildningsinsatser.

Det bor betonas att ersattningen fran den sa kallade dverskottsfonden &r helt avgérande
for dverskottet. Overskottsfonden berdknas ha téckt de 6kade pensionskostnaderna 2023
med ett belopp motsvarande ca 1,1 miljoner kr. Utan dverskottsfonden s hade
resultatet 2023 varit ett underskott motsvarande -431 000 kr. Utan aven
projektdverskottet 2023 sd hade resultatet landat i ett underskott motsvarande ca
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-730 000 kr. Ur dverskottsfonden aterstar endast ca 550 000 kr att técka de dkade
pensionskostnaderna som kommer att belasta budgeten for 2024.

Sammanfattande avstamning av verksamhetsmal och utférandet
av verksamheten

Konkretiserade mal i verksamhetsplan for Dalslands miljo- och energindmnd

Nedanst8ende mé&l har uppnétts i sin helhet

Mal 1 Tillsyn ska utféras p& minst 100 Andel verksamheter som har fatt Mélet &r uppnatt.
stycken miljofarliga verksamheter | tillsyn. Mdlet anses uppnatt nar 100 st
under 2023. verksamheter har fatt tillsyn.

Mal 2 | Tillsyn ska utféras pé& minst 30 Andel verksamheter som har fétt Mélet &r uppndtt.
stycken lantbruk /héstgérdar tillsyn. Malet anses uppnétt nar 30 st
under 2023. har fatt tillsyn.

Mal 3 | Tillsyn ska utféras pé& minst 60 Andel verksamheter som har fétt Mélet &r uppndtt.
stycken hélsoskyddsverksamheter | tillsyn. Mélet anses uppnétt nar 60 st
under 2023. har fétt tillsyn.

Mal 4 | Senast 2025 ska offentlig Andel kommunala dricksvatten- Malet &r uppnatt.
kontroll utféras vid samtliga anldggningar som kontrollerats med
dricksvattenanldggningar for att avseende pd sdkerheten vid
verifiera att verksamhetsutdvaren | vattenverk och reservoarer 2025.
har rutiner fér att garantera Malet anses uppndtt nar samtliga har
sdkerheten vid vattenverk och fatt kontroll.
reservoarer vid samtliga
kommunala vattenverk och
distributionsanldggningar som
producerar respektive
tillhandahdller dricksvatten till
mer &n 2 000 personer.

Mél 6 Samtliga 75 stycken férorenade Andel &tgérdsbedémda/atgérdade Mélet &r uppnétt.
omrdaden som ska inventeras i férorenade omraden i RK 1-3.

branschklass 1-3 ska vara Maélet anses uppfyllt nér 75 stycken
inventerade och riskklassade har inventerats och klassats 2030.
senast 2030. Delmdlet anses uppfyllt nar 5 stycken
Som delmél ska 5 stycken har inventerats och klassats 2023.
omrdden i branschklass 1-3 vara

inventerade och riskklassade

under 2023.
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Nedanst8ende mé&l har inte uppndtts

Mal 7

Finansieringen av miljsndmndens
myndighetsutdvning ska till minst
50% vara avgiftsfinansierad.

Mdlet anses uppfyllt nar 50
procent avgiftsintkter i
relation till miljsnadmndens
kostnader for
myndighetsutdvning.

Kostnadstdckningsgraden
uppgick till 45%, malet uppnds
séledes inte. Orsakerna till att
mdlet inte uppnds ar framforallt:

e En alltfor lag timavgift som
inte tacker kostnaderna for
myndighetsutdvningen.

e All planerad tillsyn enligt

verksamhetsplanen kunde inte
utforas till foljd av resursbrist.

® Hoga konsultkostnader (for

att s& langt mojligt tacka
bortfallet av resurser).

Mal 8

Under 2022 ska E-tjéinster
avseende ansdkan om inrdttande
av enskild avloppsanléggning,
ansékan om inrdttande av
vdrmepumpsanldggning samt
registrering av
livsmedelsanldggning
fardigstallas.

Antal fardigstallda E-
tidnster.

Malet anses uppfyllt nar tre
E-tjanster ar i drift.

Malet har inte uppnétts dé
férutsattningar och kostnader
for dessa e-tjdnster @nnu inte
kunnat klarldggas.

Maéijligheterna att ta fram
e-tianster sker for ndrvarande
genom dialog med Melleruds
kommun fér att se pd
mdjligheter kring samordning
och att hdlla nere kostnader.

Livsmedelsverket har under
2023 tagit fram en e-tjdnst for
registrering av livsmedels-
verksamheter. Kontoret avser
ansluta till denna sé snart som
man har en lamplig plattform
for tjansten.

Havs och vattenmyndigheten
héller pé& att ta fram en
e-tjanst fér ansdkning av enskilt
avlopp, kontoret avvaktar
utvecklingen av detta arbete.

11

100




s Dalslands Miljo
& Energiforbund

Nedanst8ende mél foljs upp férst 2024

Mal 5 Senast 2025 ska offentlig kontroll Andel kommunala Kontrollen kommer att
avseende mikrobiologiska och dricksvatten-anldggningar som | genomfdras under 2024 och
kemiska faror i faroanalys och har kontrollerats med 2025.
beredning av dricksvatten ha avseende p& mikrobiologiska
utforts vid samtliga kommunala och kemiska faror i faroanalys
dricksvattenanldggningar som och beredning av dricksvatten
producerar dver 100 m3 2025. Mdélet anses uppnétt
dricksvatten per dygn. nar samtliga har fatt kontroll.

Sammanfattning av myndighetsarbetet

Under 2023 har personalstyrkan minskat med ca 3 heltidstjanster i forhallande till 2022
efter att olika effektivitetsframjande atgéarder genomférts (bl.a. omorganisation).
Darutdver har verksamheten haft personalbortfall pa grund av en féréldraledighet och
tva langre sjukskrivningar. Fér att kompensera for den tillfilliga minskningen av personal
samt for att starka spetskompetensen inom tillsynen av miljéfarliga verksamheter och
fororenad mark, har externt konsultstéd anlitats under aret. Aven under 2024 kommer
konsultstéd anlitas av samma skal.

Det myndighetsrelaterade arbetet har utférts i enlighet med gallande verksamhetsplan
och uppsatta mal avseende livsmedelskontrollen, enskilda avlopp och férorenad mark.
Avseende myndighetsomradena miljé- och lantbrukstillsyn samt halsoskyddstillsyn s& har
arbetet utforts i enlighet med uppsatta mal men inte i enlighet med verksamhetsplanen.
For dessa myndighetsomraden var dock malen 18gt satta i relation till verksamhetsplanen
pa grund av att en ny organisation inarbetades under 2023. Antalet inspektioner har inte
kunnat genomféras helt enligt verksamhetsplanen inom dessa omraden pa grund av
resursbrist samt da resurser behdvde éverféras till livsmedelskontrollen. Verksamheter
med arlig avgift har prioriterats och tillsyn har genomférts hos sadana.

P& grund av resursbrist har férebyggande insatser samt atgarder som t.ex.
informationsinsatser, radgivning och samverkan med kommunala verksamheter enbart
kunnat genomféras i begrénsad omfattning. Resursbristen under aret har &ven medfért
en prioritering avseende hanteringen av remisser och enkater.

Malet om 50% finansiering av myndighetsarbetet via avgifter har inte uppnatts. Ca 45%
av myndighetsutdvningen finansierades via avgifter 2023. Orsakerna till att malet inte
nas &r framforallt en 1&g timavgift som inte tacker kostnaderna for
myndighetsutdvningen, att all planerad tillsyn inte kunde utféras pa grund av resursbrist
samt hdga kostnader for konsultstéd (for att sa 1angt mojligt tacka bortfallet av
resurser).

Sammanfattning av det miljé- och energistrategiska arbetet

Huvuddelen av aktiviteterna har kunnat bedrivas som planerat. Vissa aktiviteter i
verksamhetsplanen har dock inte genomférts, framférallt pa grund av att initiativ inte
kommit frdn kommunerna avseende dessa aktiviteter.

Samverkansprocesserna mellan férbundet och kommunerna avseende savél inriktning
som utférande av det miljo- och energistrategiska arbetet har utvecklats under 2023.
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Dels genom den samverkan som sker via miljéforum men ocksa3 till f6ljd av arbetet med
att analysera och félja upp kommunernas och férbundets ataganden i kommunernas
styrdokument inom miljé- och energiomradet.

Projekten som férbundet medverkar i bedrivs enligt projektplanerna. Férbundet har
tillsammans med Fyrbodals kommunalférbund ansokt och erhallit stod for
Interregprojektet Green Fleet (2024-2026). Projektet kommer samordnas med arbetet
kring flera av de klimatléften kommunerna antagit fér perioden 2024-2026.

Energi- och klimatradgivningen (EKR) har bedrivits som planerat. Férbundet har bl.a.
medverkat med EKR pa ett flertal kommunala evenemang 2023. Flera féretag har ocksa
erhallit stéd via EKR kring ansékan till kilmatklivet.

Under aret har férslag till en Dalslandsgemensam energi- och klimatstrategi och en
Dalslandsgemensam resepolicy fardigstallts och éversdnts till kommunerna
forfaststallande.

Férbundet har analyserat klimatléftena 2024-2026 for kommunernas rakning och gett
rekommendationer som stéd for kommunernas beslut om faststéllande av sddana.

Férbundet har darutdver bl.a. samordnat ett gemensamt forslag till &tagande for de fyra
kommunerna utifrén det Regionala atgardsprogrammet fér miljémalen 2022-2025, varit
kompetensstdd i ett flertal kommunala upphandlingar samt utfort och redovisat
energiuppféljning i alla kommuner (inklusive Amal).

En utforlig redovisning av myndighetsuppdraget och det strategiska arbetet redovisas i
bilaga 1.

Balanskravsresultat

Balanskravet ar lagstadgat enligt kommunallagen och innebér att intdkterna maste
Overstiga kostnaderna. Ett negativt balanskravsresultat ska regleras under de narmast
foljande tre dren.

Ar/Tkr 2023 2022 2021
Arets resultat enligt resultatrikningen 638 -375 356
- Samtliga realisationsvinster 0 0 0
+ Realisationsvinster enligt undantagsmadjlighet 0 0 0
+ Realisationsforluster enligt undantagsmadjlighet 0 0 0
-/+ Orealiserade vinster och forluster i vardepapper 0 0 0
+/- /&terféring av orealiserade vinster och forluster i

vardepapper 0 0 0

13
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= Arets resultat efter balanskravsjusteringar 638 -375 356

- Reservering av medel till resultatutjamningsreserven 0 0 0

+ Anvéndning av medel fran resultatutjdmningsreserven 0 0 0

= Arets balanskravsresultat 638 -375 356
Vasentliga personalforhdllanden
Antal anstdllda

2023-12-31 2022-12-31
Antal varav man Antal varav man

Miljo- och energikontor inkl

kansli (fast anstallda) 22 5 24 5

Summa 22 5 24 5

Forvantad utveckling

Faktorer som paverkar forbundets utveckling i form av
maojligheter, forvantningar och kdanda forhdllanden

Kommunbidragen till férbundet ligger idag pa samma niva som 2019. Detsamma
géller miljé- och energindmndens avgiftsniva (2023) for tillsyn/kontroll enligt
miljébalken och livsmedelslagstiftningen. Infér 2024 rekommenderade miljé- och
energinamnden direktionen att féresld8 kommunernas KF om en héjning av
taxenivan enligt den princip som féreslogs i utredningen om finansiering av
forbundets verksamhet (25:e lagsta percentilen inom Fyrbodal + upprékning
enligt PKV). Direktionen féljde dock inte namndens rekommendation utan
rekommenderade istéllet en betydligt lagre upprakning av avgiftsnivan (ca halften
av den nivd ndamnden rekommenderade).

Att inte anpassa avgiftsnivan till kostnaderna for tillsynen &r den faktor som
bedéms vara den viktigaste nar det galler férbundets mdéjligheter att klara sitt
uppdrag. Om sadana stéllningstaganden skulle fortsatta riskerar det att leda till
en successiv nedmontering av férbundets mdjligheter att klara sitt uppdrag. Att
inte ha en tillrdcklig kostnadstackning fér den lagstadgade tillsynen via taxan ar
inte heller forenligt med géllande lagstiftning och riskerar att leda till en urholkad
myndighetsfunktion.

14
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De utredningar av forbundets verksamhet som genomfdrdes 2021 och 2022
(utveckling av férbundets verksamhet samt finansieringsprinciper fér férbundet),
rekommenderade kommunerna att préva/genomféra ett flertal atgarder. De
dtgarder som utredningarna rekommenderade bedémdes ge positiva effekter
avseende saval kvalitet och effektivitet fér sdval kommunerna som férbundet. Det
handlade bl.a. om att samordna myndighetsfunktionerna inom alkohol/tobak och
bygg med férbundets myndighetsfunktion inom miljé och livsmedel samt ett antal
finansieringsprinciper av forbundets verksamhet. Tyvarr har inga av dessa
rekommendationer prévats/genomfoérts och inte heller utretts vidare. Detta ar
negativt for forbundets maéjligheter till utveckling av verksamheten.

Forbundets vardefullaste tillgdng &r kompetent personal och det &r avgérande att
ha fortsatt tillgang till sddan fér férbundets fortsatta utveckling. En viktig faktor
for fortsatt tillgdng till kompetent personal bedéms vara de framtida
forutsattningarna for férbundet. I det sammanhanget beddéms det vara viktigt att
fragor avseende forbundets fortsatta utveckling praglas av en samsyn kring
behovet av samverkan och vardet av kompetent personal samt vilja till just
utveckling aven i ekonomiskt anstrangda situationer.

En fortsatt utveckling av saval férbundet som vardkommunerna kring
faktorer/omraden dar varken férbundet eller virdkommunerna har full radighet,
men som ar viktiga for en fortsatt utveckling av féorbundet och vardkommunerna,
kraver utvecklad samverkan med externa aktorer. Mdjligheterna att ta fram
gemensamma processer och arbetssitt mellan savél vardkommunerna som
mellan vardkommunerna och férbundet fér en utvecklad och strukturerad
samverkan med externa aktorer, bedoms ha stor betydelse for den forvantade
utvecklingen for saval férbundet som vardkommunerna.
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Resultatrakning
Bokslut Bokslut Budget Avvikelse
Belopp i tkr 2023 2022 2022 2022
Verksamhetens intakter Not 2 29 311 28 112 22 475 6 837
Verksamhetens kostnader Not 3 -29 745 -28 485 -24 187 -5 558
Verksamhetens nettokostnader -433 374 -1713 1 280
Finansiella intakter Not 4 1074 10 990 84
Finansiella kostnader Not 5 -3 -11 0 -3
Resultat efter finansiella poster 638 -375 990 81
Extraordindra poster 0 0 0 0
Arets resultat 638 -375 -723 1361
Nettoresultat
Utfall Utfall Budget Avvikelse
Belopp i tkr 2023 2022 2023 2022
Milj6- och energikontoret 638 -375 -723 1 361
Avslutade driftprojekt 0 0 0 0
Summa 638 -375 -723 1361
16
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Balansrakning
Bokslut Bokslut

Belopp i tkr 2023 2022
TILLGANGAR

Anldaggningstillgdngar

Materiella anlaggningstillgdngar 0 0
Finansiella anléggningstillgdngar Not 6 1 094 2 188
Summa anlaggningstillgdngar 1 094 2 188
Omsattningstillgdngar

Fordringar Not 7 6 366 6 010
Kassa och bank Not 8 10 295 9 742
Summa omsattningstillgdngar 16 662 15 752
SUMMA TILLGANGAR 17 755 17 940
EGET KAPITAL, AVSATT-

NINGAR OCH SKULDER

Eget kapital Not 9 -3 851 -3 213
varav arets resultat -638 375
Avsattningar

Pensionsavsattningar Not 10 -24 0
Skulder

Kortfristiga skulder Not 11 -13 880 14 726
Summa skulder -13 880 14 726
S:A EGET KAPITAL OCH

SKULDER -17 755 -17 940
Soliditet 21,7% 17,9%
17
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Kassaflodesanalys
Bokslut Bokslut
Belopp i tkr 2023 2022
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Arets resultat Not 9 638 -375
Aterbetalning eget kapital till kommuner 0 -1 038
Férandring av pensionsavsattningar Not 10 24
Medel frdn verksamheten fore fordndring av rorelsekapital 662 -1412
Okning (-)/minskning(+) kortfristiga fordringar Not 7 -357 468
Okning (+)/minskning(-) kortfristiga skulder Not 11 -846 4 269
Kassaflode frdn den l6pande verksamheten -540 3 325
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investering i materiella anldggningstillgangar 0 0
Forsaljning av materiella anldggningstillgdngar
Investering i finansiella anldggningstillgdngar
Forsaljning av finansiella anldggningstillgdngar
Kassafléde fran investeringsverksamheten o o
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Okning av langfristiga fordringar 0 0
Minskning av |&ngfristiga fordringar Not 6 1094 1 094
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 1094 1094
Periodens kassaflode 554 4418
Likvida medel vid rets bérjan 9 742 5 324
Likvida medel vid periodens slut 10 295 9 742
18
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Notforteckning

Not 1 Redovisningsprinciper

Arsredovisningen &r upprattad i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal bokforing
och redovisning och rekommendationer fran Radet fér kommunal redovisning vilket bland
annat innebar att:

e Intakter redovisas i den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska tillgangarna kommer

att tillgodogoras forbundet och intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

e Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beraknas inflyta.

e Kundfordringar dldre an ett ar skrivs bort.

e Tillgdngar och skulder har upptagits till anskaffningsvarde dar inget annat anges.

e Periodiseringar av inkomster och utgifter har skett enligt god redovisningssed.

Pensioner

Forpliktelse for pensionsdtaganden for anstallda i forbundet &r berdknade enligt RIPS21.

19
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Bokslut Bokslut
Belopp i tkr 2023 2022
Not 2 Verksamhetens intdkter
Arsavgifter tillsyn 2 705 2 826
Tillsyns- och prévningsavgifter 2 642 2 843
Bidrag kalkning 379 4 497
Kommunavgift néamnd och miljokontor - Bengtsfors 3236 3526
Kommunavgift namnd och miljékontor - Dals Ed 1637 1 648
Kommunavgift namnd och miljékontor - Fargelanda 2277 2 262
Kommunavgift namnd och miljékontor - Mellerud 3218 3203
Bidrag energisamverkan (VHT 2251) 706 706
Bidrag energimyndighet (VHT 2251) 1403 789
Forsalj tjanst energi och klimatradgivning till annan kommun 176 176
Intékter I6nesystem HR+ 1377 1234
Intdkter implementering HR-system 1 580 1071
Intdkter VA-system 257 455
Intdkter plan/bygg-system 144 149
Intdkter ekonomisystem Xledger 2 251 2 209
Extern finansiering av projekt hos miljékontoret 1197 852
Ovriga intakter 711 26
S:a verksamhetens intdkter 29 311 28 112
Not 3 Verksamhetens kostnader
Personalkostnader -15 497 -14 152
Hyror -605 -552
Material -209 -218
Koépta tjanster -8 146 -7 494
Kostnad for revision -170 -80
Ovriga kostnader -5118 -5990
S:a verksamhetens kostnader -29745 -28485
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Bokslut Bokslut
Belopp i tkr 2023 2022
Not 4 Finansiella intdkter
Ranteintakter kundfordringar 5 10
Valutakursvinster 0 0
Overskottsfonden 1 069 0
S:a finansiella intdkter 1074 10
Not 5 Finansiella kostnader
Dalslands Sparbank Ekonomisystem 0 5
Dalslands Sparbank L&éne/PA-system 0 2
Ovriga rantekostnader -3 5
Ovriga finansiella kostnader 0 0
S:a finansiella kostnader -3 12
Not 6 Finansiella anldggningstillgdngar
Langfristiga fordringar 1094 2188
S:a finansiella anldggningstillgdngar 1 094 2188
Not 7 Kortfristiga fordringar
Kortfristig del av I&ngfristig fordran 1094 1094
Kundfordringar 3021 2168
Skattekonto 263 1102
Moms 630 461
Lénefordran 1 10
Forutbetalda kostnader 145 62
Upplupna intakter 103 336
Periodiseringsfordringar 1109 777
S:a kortfristiga fordringar 6 366 6 010
Not 8 Kassa och bank
Bank 10 295 9742
S:a kassa och bank 10 295 9 742
Not 9 Eget kapital
Justering eget kapital ingdende varde 0 -1 038
Ingdende eget kapital enligt faststélld balansrakning 3213 4 625
Arets resultat 638 -375
Utgdende balans eget kapital 3 851 3 213
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Bokslut Bokslut

Belopp i tkr 2023 2022

- varav saldo Miljénédmnd

Ingdende varde 3213 4 625
Aterbetalning till medlemskommunerna 0 -1 038
Arets resultat 638 -375
_Utgaende saldo 3553 3213
Not 10 Avsattningar

Avséttningar for pensioner till fortroendevalda inkl I6neskatt 24 -
Not 11 Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 2105 1488
Utgdende moms 569 433
Arbetsgivaravgifter/ kollektiva avgifter 243 224
Preliminarskatt 208 199
Semesterldneskuld 637 697
Pensionskostnader individuell del 394 446
Sarskild I6neskatt individuell del 851 649
Ovriga kortfristiga skulder 278 116
Inkomstforskott 8 595 10 473
S:a kortfristiga skulder 13 880 14 726
Beviljad checkkredit 6000 tkr.
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Sida 1 (1)

Till kommunfullmaktige i:

Bengtsfors kommun
Dals-Eds kommun
Fargelanda kommun
Melleruds kommun

Dalslands miljo- och energiforbunds arsredovisning och
revisionsberattelse for 2023

Direktionen for Dalslands miljo- och energiférbund 6verlamnar harmed arsredovisning och
revisionsberattelse for forbundets verksamhet 2023. Direktionen anhaller om ansvarsfrihet for 2023
ars verksamhet.

For Dalslands miljo- och energiforbund

— \‘\\
! e
Dan Gunnardo

Forbundschef

Bilagor: Arsredovisning 2023 med tillhrande revisionsberdttelse

Postadress Telefon E-post Org. nr.
Dalslands miljo 0534-939430 kansli@dalsland.se 222.000.0877
& energikontor

Kyrkogatan 5

464 30 Mellerud
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Kommunledningskontoret Tjansteskrivelse
Kommundirektdr 2024-05-08
Katrin Siverby 2024/153

Kommunstyrelsen

Beslut avseende bildandet av Riddningstjidnsten Fyrbodal

Kommunstyrelsens beslutsforslag

Féargelanda kommun beviljar Lysekils, Munkedals och Uddevalla
kommuner intride i Norra Alvsborgs Riddningstjénstforbund per
2025-01-01 samt att forbundet namnéandras till Rdddningstjdnsten Fyrbodal.

Férgelanda kommun antar forbundsordningen och reglemente for
Réaddningstjansten Fyrbodal enligt forslag daterade 2024-05-21 att gélla fran
och med 1 januari 2025.

Firgelanda kommun godkinner att forbundsdirektionen i Norra Alvsborgs
Réaddningstjanstforbund far inga avtal med Rédddningstjdnsten Mitt
Bohusldn om 6vertagande av personal och anldggningstillgangar per
2025-01-01.

Kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta fram forslag till avtal med 6vriga
medlemskommuner, avseende reglering av det ingdende egna kapitalet i det
utokade och ombildade forbundet utifran att antalet medlemmar utokas.

Besluten ovan giller endast under fSrutsdttning att alla berérda kommuner i
Réaddningstjansten Mitt Bohusldn och Norra Alvsborgs Ridddningstjanstfor-
bund fattar beslut om att godkénna foreslagen forbundsordning och regle-
mente.

Arendebeskrivning

Réddningstjdnsten i Sverige bestar av statlig rdddningstjdnst och kommunal
raddningstjanst. Kommunernas ansvar regleras i 3 kap. 1 lagen om skydd
mot olyckor (2003:778, LSO). Férutom raddningstjénst ansvarar kommu-
nerna, enligt LSO, dven for forbyggande verksamhet (tillsyn av brandséker-
het samt verkande for att alla typer av olyckor forebyggs) och sotning.

Riskbilden i omvirlden, Sverige och ndromréadet har under de senaste aren
forsdmrats som foljd av bland annat Rysslands invasionskrig mot Ukraina,
klimatfordndring och 6kat gangkriminalitets relaterad vald. Diverse statliga
utredningar har belyst hur den kommunala riddningstjdnsten ska anpassas
till dessa nya riskbilder. Dessa utredningar har legat till grund for en revide-
rad lag (2003:778) om skydd mot olyckor, som bdrjade gélla 1 januari 2021.
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Utover den fordndrade lagstiftningen har fyra nya foreskrifter antagits (gél-
ler fr.o.m. 1/1 2022):

» Foreskrifter och allménna rdd om innehdll och struktur i kommunens
handlingsprogram for forebyggande verksamhet och raddningstjénst
(MSBFS 2021:1).

» Foreskrifter och allmidnna rad om hur kommunen ska planera och utfoéra
sin tillsyn enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (MSBFS
2021:8).

» Foreskrifter om undersdkningsrapport efter kommunal raddningsinsats
(MSBFS 2021:5)

» Foreskrifter och allminna rdd om ledning av kommunal rdddningstjénst,
(MSBEFES 2021:4)

Revideringen av lagstiftningen med tillhdrande foreskrifter staller 6kade
krav pé rdddningstjdnsterna, bland annat avseende ledning av stora ridd-
ningsinsatser bade dvergripande ledning (systemledning) och operativ led-
ning. Utover detta stills nya/forandrade krav pa det forebyggande arbetet,
utdkade krav pa olycksutredning samt mer detaljerade krav pa utformning
av kommunens handlingsprogram for riddningstjanst. Samtidigt har staten
pa ett tydligt sitt skiirpt sin tillsyn av att dessa krav efterlevs. Aven forind-
rad tolkning av annan lagstiftning paverkar raddningstjénsten och ger mer-
arbete, exempelvis miljobalken och arbetsmiljolagen.

For att mdta dessa 6kade krav pa kommunal rdddningstjanst har det utretts
om Riddningstjinsten Mitt Bohuslin och Norra Alvsborgs Riddningstjinst-
forbund kan fordjupa sitt samarbete genom en sammanslagning och darmed
erhalla en 6kad forméga och robusthet.

Tidigare genomforda utredningar ledde till ett inriktningsbeslut tagna 1 alla
sju berérda kommuner under varen 2023, dér beslut togs att verka for ett
sammangaende med start 2025-01-01. Under hosten 2023 har ett gemen-
samt arbete gjorts mellan kommunerna och bada férbunden for att ta fram
grunden till en ny forbundsordning och reglemente for det gemensamma
forbundet. I borjan av 2024 har ocksa de ekonomiska processerna for ett
sammangaende kartlagts.

Dessa samlade utredningar ligger nu till grund for forslaget att bilda det ge-
mensamma kommunalforbundet Rdddningstjansten Fyrbodal, mellan kom-
munerna Firgelanda, Lysekil, Mellerud, Munkedal, Trollhéttan, Uddevalla
och Vinersborg. Malet for sammangdendet r att bilda ett robust forbund,
som pa ett kostnadseffektivt och &ndamalsenligt sitt kan mota de utmaning-
ar som kommunal rdddningstjénst stélls infor.

Forbundet ska bildas genom att Lysekil, Munkedal och Uddevalla ansoker
om medlemskap i Norra Alvsborgs Riddningstjinstforbund, varefter det

forbundet per 2025-01-01 namnéndras till Rdddningstjansten Fyrbodal och
antar en ny forbundsordning. Detta tillvigagéngssétt har valts for att pa det
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mest kostnadseffektiva sétt bilda Radddningstjansten Fyrbodal, samt att detta
sdtt att bilda forbundet kommer, av de olika mdjliga sitten att bilda det ge-
mensamma forbundet, ge det ekonomisk mest robusta forbund infor framti-
den.

Den foreslagna forbundsordningen och reglementet for Raddningstjansten
Fyrbodal har tagits fram i en process dér den politiska styrgruppen, respek-
tive forbundsdirektioner, KSO och oppositionsrad, samt kommundirektorer,
forbundsdirektor och ekonomichefer har varit involverade.

For att kunna tilltriida Norra Alvsborgs Riddningstjénstforbund méste
kommunerna Uddevalla, Lysekil och Munkedal kopa in sig 1 det egna kapi-
talet i Norra Alvsborgs Riddningstjinstforbund, sdsom det kommer att re-
dovisas 1 arsredovisningen 2024. Detta for att inte urholka de ekonomiska
virden som de nuvarande medlemmarna har byggt upp i forbundet. Detta
tillskott av kapital behovs dessutom for att kunna kopa ver de tillgdngar
fran R4ddningstjansten Mitt Bohusldn som ska tas 6ver av det gemensamma
forbundet. Inkop 1 det egna kapitalet paverkar inte kommunernas resultat.

Réddningstjansten Mitt Bohusldn ska likvideras efter att 6vergangen av de
anstéllda och 0vertagande av sina tillgdngar och skulder dr genomfort. Nu-
varande forbundsdirektion ska i enlighet med § 17 i nuvarande férbunds-
ordning intrdda i rollen som likvidator. Efter likvidationen ar slutford, vilket
forvéntas ske under 2026, kommer det kvarstdende egna kapitalet att betalas
ut till medlemskommunerna. Da kommunerna idag inte har detta egna kapi-
tal upptagna i sina balansrakningar, kommer utbetalning av detta kapital att
paverka kommunernas resultat positivt.

Direktionen for NARF beslot enhilligt den 15 april 2024 (§ 24) att anta
skrivelse till NARF:s medlemskommuner angéende bildandet av Ridd-
ningstjansten Fyrbodal.

Beslutsunderlag:

e Forbundsordning Rdddningstjansten Fyrbodal, daterad 2024-05-21

e Reglemente Raddningstjdnsten Fyrbodal, daterad 2024-05-21

¢ Bilaga till forbundsordning, Ridddningstjanstforbundet Fyrbodal —
Fordelning av medlemsbidrag

e Dircktionen NARF 2024-04-15, § 24

e Skrivelsen “Forslag till beslut i medlemskommunerna angdende
bildandet av Riddningstjinsten Fyrbodal” fran NARF till
kommunstyrelserna i Trollhdttan, Vénersborg, Mellerud och Férgelanda,
2024-04-15

e Vigval och ekonomiska transaktioner vid bildandet av Rdddningstjdnsten
Fyrbodal samt beskrivning av ekonomiska transaktioner infor bildandet,
rapport frdn Thijssen Konsult AB
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Séndlista:

Norra Alvsborgs Riddningstjinstforbund
Réaddningstjansten Mitt Bohuslén
Férgelanda kommun

Lysekils kommun

Melleruds kommun

Munkedals kommun

Trollhittans stad

Uddevalla kommun

Vinersborgs kommun
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Forbundsordning

Raddningstjansten Fyrbodal

Antagen av:

Kommunfullmaktige Fargelanda kommun 2024-xx-xx, § x
Kommunfullmaktige Lysekils kommun 2024-xx-xx, § x
Kommunfullmaktige Melleruds kommun 2024-xx-xx, § x
Kommunfullmaktige Munkedals kommun 2024-xx-xx, § x
Kommunfullmaktige Trollhattans kommun 2024-xx-xx, § x
Kommunfullmaktige Uddevalla kommun 2024-xx-xx, § x
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§ 1 Namn och sate
Kommunalférbundets namn dr Rdddningstjdnsten Fyrbodal, nedan
kallat kommunalforbundet, och har sitt séte i Trollhattan.

§ 2

§ 3

Medlemmar

Medlemmar i kommunalférbundet &r kommunerna Férgelanda, Ly-
sekil, Mellerud, Munkedal, Trollhdttan, Uddevalla och Vénersborg.

Andamal och uppdrag
Kommunalforbundet ansvarar for att i medlemskommunernas stélle:

fullfélja de skyldigheter som &vilar kommunerna enligt lag

(SFS 2003:778) om skydd mot olyckor samt enligt forord-

ningen (SFS 2003:789) om skydd mot olyckor med undantag

for:

- att samordna olycksforebyggande verksamhet i med-
lemskommunen (1 kap. 6 §),

- att verka for att astadkomma skydd mot andra olyckor én
brander (3 kap. 1 §) samt

- ndr medlemskommunen &r att betrakta som enskild (2
kap.).

fullfolja de skyldigheter som é&vilar kommunerna enligt lag

(SFS 2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor och

forordningen (SFS 2010:1075) om brandfarliga och explo-

siva varor med undantag for:

- att utfarda tillstdnd och genomfora tillsyn éver kom-
munalforbundets egen hantering av brandfarliga och ex-
plosiva varor samt

- skyldigheter som avilar medlemskommunen i egenskap
av verksamhetsutovare

fullfolja de skyldigheter som &vilar kommunerna avseende

information till allmdnheten och kommunens plan for radd-

ningsinsatser enligt lag (SFS 1999:381) om atgérder for att
forebygga och begréinsa foljderna av allvarliga kemikalie-
olyckor.

genom information, rddgivning och annat stod underlitta for

enskilda att fullgéra sina skyldigheter.

Ansvaret att samordna kommunens totala arbete for skydd mot
olyckor aligger dock den enskilda kommunen.
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§ 4

Kommunalforbundet stodjer medlemskommunerna med att:

e lamna beslutsforslag till medlemskommunerna avseende taxor
inom kommunalférbundets verksamhetsomrade

e tidigt initieras 1 kommunernas plan och byggverksamhet enligt
Plan- och bygglag (SFS 2010:900). Kommunalforbundet stodjer
dven kommunerna i kommunernas byggprocess framst vad avser
granskning av bygglovs- och bygganmailansdrenden samt med-
verkan 1 byggsamrad

I kommunalforbundets uppdrag ingar ritten att teckna avtal for att
utfora olika tjénster och uppgifter som ansluter till &ndaméal och upp-
drag. Avtal som tecknas ska bidra till samordningsvinster for an-
tingen kommunalférbundet eller medlemskommun utan att pdverka
kommunalférbundets andamal och uppdrag. Kommunalforbundet
ska ta ut avgift for att ticka de kostnader som avtalet innebdr. Om en
medlemskommun 6nskar att kommunalférbundet i nagot avseende
ska utformas eller dimensioneras pa ett sitt som avviker fran kom-
munalforbundets gemensamma ambitionsniva, ska kommunalfor-
bundet om mojligt tillgodose dessa dnskemal.

Exempel pa omraden kan vara:

e Restvirdesrdddning

e Larmformedling och automatlarm

o Stdd till sjukvardshuvudmannens ambulansverksamhet

e Utbildning och information

e Beredskap avseende akuta atgirder inom det kommunala an-
svarsomradet

Medlemsradet ska faststilla hur processen for tillkommande tilldggs-
tjénster ska hanteras.

Krisberedskap och civilt forsvar

Kommunalforbundet stédjer medlemskommunerna med att:

e samverka och samarbeta enligt bestimmelserna i Lag (SFS
2006:544) om extra ordindra hdndelser om kommuners och
regioners atgirder infor och vid extraordinéra héndelser 1 fredstid
och hojd beredskap,

e samverka och samarbeta i det kommunala ansvaret inom krisbe-
redskap och civilt forsvar samt att kommunalférbundet ska med-
verka och utvecklas i de delar som beror kommunalférbundets
ataganden inom dessa kommungemensamma intresseomraden,

e att medverka i kommunernas psykiska och sociala omhénderta-
gande efter olyckor, kriser eller extraordindra héandelser.
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§ 5

§ 6

Organisation och varaktighet
Organisationsformen ska vara kommunalférbund med forbundsdi-
rektion. Kommunalfoérbundet &r bildat pa obestdmd tid.

Forbundsdirektionen

Forbundsdirektionen ska besta av 14 ordinarie ledamoter och 14 er-
sattare. Respektive medlemskommun utser vardera tva ledamoter
och tva ersittare.

Forbundsdirektionens presidium ska bestd av ordfoérande, 1:e, 2:¢
och 3:e vice ordforande som forbundsdirektionen utser inom sig.

Forbundsdirektionens ordforande och 1:e vice ordforande ska véixla
mellan Trollhittan och Uddevalla.

Vinersborg innehar alltid posten som 2:e vice ordforande.

Férgelanda, Lysekil, Mellerud och Munkedal utser 3:e vice ordforan-
den som roterar mellan dessa kommuner drligen med turordningen
Munkedal, Mellerud, Lysekil och Féargelanda.

Den medlemskommun som innehar ordférandeposten i forbundsdi-
rektionen ska bereda val inom férbundsdirektionen.

Mandatperioden for forbundsdirektionen ska vara fyra ar och réknas
fran och med 1 januari aret efter det ar da val av kommunfullméaktige
har dgt rum 1 landet.

Forbundsdirektion far tillsitta de organ den anser behovs.

Forbundsdirektion fattar beslut med enkel majoritet i samtliga
drenden, vilket innebér att ett forslag vid en omrdstning méste stod-
jas av mer dn hélften av det totala antalet avgivna roster.
Forbundsdirektion ar beslutsfor niar minst hélften av
medlemskommunerna dr niarvarande.

Overgangsbestimmelser

Under kvarstoden av innevarande mandatperiod 2023 —2026 samt
under efterfoljande mandatperiod 2027-2030, innehar Uddevalla
posten som ordforande och Trollhdttan posten som forste vice
ordforande.

Under kvarstoden av innevarande mandatperiod 2023—2026 utgor
de tvd befintliga presidierna i Réiddningstjinsten Norra Alvsborg
och i Riddningstjdnsten Mitt Bohusldin den nya forbundsdirektionens
presidium.
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§ 7

§ 8

§ 9

Narvaroratt

Respektive medlemskommuns kommunstyrelseordférande, vice ord-
forande och/eller ansvarigt kommunalrad samt respektive kommuns
ledande tjdnsteman har nérvaro- och yttranderitt vid sammantrade
med forbundsdirektionen.

Revisorerna har nérvarorétt i de drenden de har yttranderétt i.

Forbundsdirektion avgor i ovrigt sjilv i vilka fall ndgon som inte ar
ledamot eller ersittare i Forbundsdirektion har rétt att ndrvara och
yttra sig vid Férbundsdirektions sammantraden.

Forbundsdirektion far besluta att sammantridde med Forbundsdirekt-
ion ska vara offentligt.

Budgetsammantridet ska vara offentligt. Kungorelse ska anslés pé
kommunalférbundets officiella anslagstavla.

Allménheten har ritt att stdlla frigor om kommunalforbundets &rsre-
dovisning vid det sammantridde dér forbundsdirektionen behandlar
arsredovisningen. Detta sammantrade ska vara dppet for allménheten
och ska tillkdnnages pd kommunalférbundets anslagstavla.

Revisorer
Varje kommun ska ha var sin revisor som utses av medlemskommu-
nens kommunfullméktige.

Revisorerna viljs for ssmma mandatperiod som ledaméterna for-
bundsdirektionen.

Revision sker i enlighet med bestimmelserna om revision i kommu-
nallagen. Revisorernas berittelse ska tillsammans med arsredovis-
ningen overldmnas, senast vid den tidpunkt som anges i revisions-
reglementet, till medlemskommunernas fullméktige, som var och en
beslutar om ansvarsfrihet for forbundsdirektionen 1 dess helhet.

Kommunalforbundet svarar for revisorernas arvoden.

Anslagstavla och kungorelser

Kommunalforbundets kungorelser, tillkdnnagivanden av protokoll-
justering och 6vriga tillkdnnagivanden ska anslas pd kommunalfor-
bundets digitala anslagstavla.

Varje medlems anslagstavla ska lankas till kommunalf6rbundets an-
slagstavla.
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§ 10 Forbundsmedlemmarnas medlemsandelar samt kostnads-

fordelning

Medlemskommunerna har vid varje tidpunkt medlemsandel i kom-
munalférbundets tillgangar och skulder i forhallande till den modell
som tillimpas for berdkning av medlemsbidraget.

Kostnader for kommunalforbundets verksamhet ska, 1 den man den
inte tacks pd annat sitt, finansieras via forbundsbidrag fran medlem-
marna. Det totala medlemsbidraget ska utifran forbundets faststillda
budget fordelas mellan medlemskommunerna enligt principen 80/20,
dér 80 procent av det totala bidraget fordelas mellan medlemskom-
munerna utifran respektive kommuns befolkningsandel per den 31
december, tva kalenderdr fore aktuellt budgetar. Resterande 20 pro-
cent av det totala bidraget fordelas i lika delar mellan medlemskom-
munerna.

Under de inledande &ren 2025 - 2027 tillimpas en inférandemodell
dér kostnadsfordelningsmodellen infors i tre steg. For 2025 ska 67
procent av medlemsbidraget fordelas efter respektive kommuns fak-
tiska utbetalda medlemsbidrag under 2023 och 33 procent utifran
principen 80/20 enligt ovan. For 2026 ska 33 procent av medlemsbi-
draget fordelas efter respektive kommuns faktiska utbetalda med-
lemsbidrag under 2023 och 67 procent utifrdn principen 80/20 enligt
ovan. Fr. 0. m 2027 inf6rs principen om fordelning enligt principen
80/20 fullt ut.

Fordelningsmodellen och inférandemodellen beskrivs ytterligare i
bilaga till forbundsordningen.

Respektive medlemskommun ersétter kommunalférbundet fullt ut
for kostnader for lokaler och fastigheter som behdvs for kommunal-
forbundets verksamhet i berérd kommun. Undantag fran detta géller
vissa forbundsgemensamma lokal- och fastighetskostnader som fi-
nansieras av samtliga medlemskommuner via medlemsbidraget
(80/20). Till forbundsgemensamma lokalkostnader ridknas 35% av
heltidsstationerna samt 100% av ledningscentralen 1 Trollhdttan och
det forbundsgemensamma 6vningstaltet i Uddevalla.

Forbundet svarar sjilva for 16pande driftkostnader for samtliga loka-
ler sa som stddning, uppvarmning, el, vatten och avlopp samt avfalls-
hantering. Kostnaderna ska sdrredovisas fran dvriga kostnader.

Medlemskommunerna ersitter kommunalforbundet fullt ut f6r pens-
ionskostnaderna i enlighet med deras andelar av kommunalférbun-
det.

Medlemradet ska faststélla en process for tillkommande forbundsge-
mensamma lokalkostnader
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§ 11

§ 12

§ 13

Lan, borgen och forvarv
Kommunalforbundet far uppta lan och nyttja checkkredit i enlighet
med faststilld budget eller enligt vad medlemskommunerna godkint.

Kommunalforbundet far inte ingé borgen eller andra ansvarsforbin-
delser utan medlemskommunernas beslut om godkénnande.

Kommunalforbundet far inte bilda foretag eller forvérva -
andelar/aktier 1 foretag utan medlemskommunernas godkédnnande.

Fastigheter

Medlemskommunerna ska tillhandahalla de lokaler och fastigheter
som behdvs for kommunalforbundets verksamhet. Fastigheter och
lokaler ska vara anpassade efter de krav som stélls pa verksamheten i
olika regelverk. Kommunalférbundet ska debiteras hyra fran fastig-
hetsdgarna for de lokaler som kommunalférbundet disponerar.

Medlemsradet ska faststélla hur processen for fastighetsfragor ska
hanteras.

Forbundsmedlemmarnas insyn och kontroll
Medlemskommunerna har ritt till insyn i kommunalforbundet.

Kommunalforbundet ska utan anmodan tertialvis eller kvartalsvis
overlimna en prognos 6ver det ekonomiska utfallet liksom over ut-
fallet av verksamheten. Om medlemskommun sé begir ska det eko-
nomiska utfallet kunna redovisas ménatligen.

Kommunalforbundet ska utan anmodan informera medlemmarna om
principiella drenden eller drenden av storre vikt.

Kommunalforbundet ska utan anmodan till respektive medlem 6ver-
ldamna de rapporter som kan erfordras for att medlemmarna ska fa en
tillfredsstédllande bild av forbundet.

Kommunalforbundet ska pd anmodan av medlemskommun till denna
lamna den information kommunen kan efterfraga till det forum kom-
munen anvisar.

Forbundsmedlemmarnas kommunstyrelser utdvar forbundsmedlem-
marnas uppsiktsansvar.

Medlemsradet ska faststélla principer for hur forbundet kan bisté for-
bundsmedlemmarnas kommunstyrelser att utdva sin uppsiktsplikt.
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§ 14

§ 15

§ 16

§ 17

Forbundsmedlemmarnas styrning

Kommunstyrelsernas presidier utgér kommunalférbundets medlems-
rad.

Innan beslut tas om avtal av storre dignitet, storre investeringar eller
storre dndringar av verksamheten ska Forbundsdirektion hianskjuta
fragan till medlemsréadet. Forsiktighetsprincipen ska gélla, det vill
sdga vid minsta osdkerhet om ett drende behover bli foremal for sam-
rad eller inte ska samréad alltid ske.

Medlemssamrad ska héllas 1 tillrdcklig omfattning, dock minst tva
génger per ar. Kommunalforbundet svarar for att medlemssamraden
genomfors. Medlemssamrad ska beredas av forbundsdirektéren och
kommundirektdrerna.

Medlemskommunerna ska besluta om medlemsdirektiv, forsta aret
varje mandatperiod, for att utrycka sin vilja om medlemskommuner-
nas ansvar for rdddningstjinsten.

Initiativratt

Arenden i forbundsdirektionen far viickas av

- Ledamot eller tjinstgorande ersittare i forbundsdirektionen.

- Forbundsmedlem genom framstéllan av dess fullméktige eller
kommunstyrelse.

Samordning

Kommunalforbundet ska verka for att samordna sin verksamhet med
medlemskommunerna. Sddan samordning avser styrdokument,
samutnyttjande av resurser samt andra effektiviseringar.

Kommunalférbund ska samverka med medlemskommuner eller
andra offentliga aktorer avseende inkdp och upphandlingar dér sé ar
mojligt. Vilken samverkansform som véljs styrs av hur det bésta ge-
mensamma utfallet for medlemskommunerna uppnés. Endast nir
samverkan inte anses skapa nytta for medlemskommunerna ska
kommunalforbundet gora egna upphandlingar och teckna egna avtal

Budgetprocessen

Forbundsdirektionen ska arligen faststdlla budget och verksamhets-
plan for kommunalférbundet samt en dvergripande ekonomisk plan
for de kommande tre rdkenskapsaren inom de ekonomiska ramar och
enligt de riktlinjer i 6vrigt som forbundsmedlemmarna anger som
budgetforutséttningar.

Budgetarbetet ska samordnas med medlemskommunernas budgetar-
bete.
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§ 18

§ 19

§ 20

Under budgetprocessen ska samrad ske med samtliga forbundsmed-
lemmar genom medlemsréadet.

Forbundsdirektionen ska ta initiativ till att starta budgetprocessen
med sina medlemskommuner.

Budgeten for nistkommande ér ska faststillas av Forbundsdirektion
fore september ménads utging.

Verksamhetsplan och budget ska vara medlemskommunerna till-
handa senast den 1 oktober aret innan rikenskapséret.

Sammantrdde vid vilken budgeten faststélls ska vara offentligt. Kun-
gorelse om sammantride ska tillkdnnages pa kommunalférbundets
anslagstavla minst en vecka innan sammantridet.

Uppsagning och uttrade

Forbundsmedlem har rétt att uttrdda ur kommunalfoérbundet. Upp-
sdgningstiden &r tre ar rdknat fran slutet av det dret da uppségning
skedde. Regleringen av de ekonomiska mellanhavandena mellan
kommunalférbundet och den uttridande medlemmen bestdms i en
overenskommelse mellan samtliga forbundsmedlemmar.

Den ekonomiska regleringen ska ske utifrdn de andelar i kommunal-
forbundets samlade tillgdngar och skulder som giller vid tiden for
uttradet ur kommunalforbundet, om inte annat avtalas mellan for-
bundsmedlemmarna.

De kvarvarande medlemmarna antar de dndringar i forbundsord-
ningen som behdvs med anledning av uttrddet. Om detta inte sker
ska kommunalférbundet uppldsas.

Tvister

Tvister mellan kommunalforbundet och med en eller flera medlems-
kommuner ska 1 forsta hand 16sas genom forhandling.

Tvist mellan kommunalforbundet och dess medlemmar avgors i
domstol.

Ekonomisk ersattning till fortroendevalda

Sateskommunens arvodesbestimmelser giller for kommunalforbun-
det. Beredning av drendet gors av sdteskommunens arvodesbered-
ning.
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§ 21

§ 22

§ 23

§ 24

§ 25

§ 26

Intrade av ny medlem

Om ytterligare kommun 6nskar bli medlem 1 kommunalférbundet
ska séddan ansokan tillstéllas och beredas av forbundsdirektionen.
Beslut om anslutning av ny medlemskommun fattas av medlems-
kommunernas kommunfullméktige som ocksé beslutar om de juste-
ringar av forbundsordningen som foranleds av att ny medlemskom-
mun intridder i kommunalforbundet.

Raddningsinsatser med kostnader som dverstiger den

kommunala sjalvrisken

Om en raddningsinsats i kommunal rdddningstjanst har medfort be-
tydande kostnader, har kommunen rétt till erséttning av staten for
den del av kostnaderna som Overstiger en sjalvrisk enligt lag
(2003:778) om skydd mot olyckor samt férordning (2003:789) om
skydd mot olyckor.

Vid riddningsinsatser, som inte overstiger den kommunala sjélvris-
ken, men som dndd medfor stor paverkan pd kommunalférbundets
ekonomiska stéllning kan medlemsradet komma 6verens om ekono-
miska 16sningar.

Arkivbildning

Forbundsdirektionen dr arkivmyndighet enligt arkivlagen
(1990:782). Forbundsdirektionen far genom avtal med respektive
medlemskommun Gverléta sitt ansvar savitt giller den beredande och
verkstéllande funktionen samt att vara arkivdepa.

Reglemente
Till férbundsordningen ska det finnas ett reglemente

Andringar i fdrbundsordningen och reglementet

Andringar av eller tilligg till forbundsordningen inklusive reglemen-
tet ska faststdllas av samtliga medlemskommuners kommunfullmék-
tige.

Likvidation och upplésning

Om forbundsmedlemmarna inte kan enas om forutsdttningarna for
uttrdde nér uppsédgningstiden enligt 18 § ar till &nda, ska kommunal-
forbundet triada i likvidation.

Likvidationen verkstélls av Forbundsdirektion i1 egenskap av likvida-
tor.

10
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§ 27

Vid skifte av kommunalforbundets behallna tillgdngar ska fordel-
ningsgrunden enligt 10 § tillimpas.

Nar kommunalférbundet har tritt 1 likvidation, ska kommunalfor-
bundets egendom 1 den man det behovs for likvidationen férvandlas
till pengar genom forséljning pa offentlig auktion eller pa annat
lampligt satt. Kommunalforbundets verksamhet far fortséttas, om det
behovs for en dndamalsenlig avveckling.

Nir forbundsdirektionen har fullgjort sitt uppdrag som likvidator,
ska forbundsdirektionen avge slutredovisning for sin forvaltning ge-
nom en forvaltningsberittelse 6ver likvidationen i dess helhet. Berét-
telsen ska innehalla en redovisning for skiftet av behallna tillgéngar.
Till slutredovisningen ska fogas redovisningshandlingar for hela lik-
vidationstiden.

Forvaltningsberittelsen och redovisningshandlingarna ska delges var
och en av forbundsmedlemmarna. Nér beréttelsen och redovisnings-
handlingarna delgetts skriftligen samtliga forbundsmedlemmar, ar
kommunalférbundet upplost

Oversyn
Oversyn ska goras av forbundsordningen vid behov eller minst en
gang per mandatperiod och beredas genom medlemsradet.

11
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Reglemente

Raddningstjansten Fyrbodal

Antagen av:

Kommunfullmaktige Fargelanda kommun 2024-xx-xx, § x
Kommunfullmaktige Lysekils kommun 2024-xx-xx, § x
Kommunfullmaktige Melleruds kommun 2024-xx-xx, § x
Kommunfullmaktige Munkedals kommun 2024-xx-xx, § x
Kommunfullméaktige Trollhdttans kommun 2024-xx-xx, § x
Kommunfullmaktige Uddevalla kommun 2024-xx-xx, § x

Kommunfullmaktige Vanersborgs kommun 2024-xx-xx, § x
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§ 1

§ 2

Inledning

Utover vad som anges om kommunalférbund 1 kommunallagen eller
annan forfattning eller vad som regleras i forbundsordningen géller
bestimmelserna i detta reglemente.

Politisk organisation

Forbundsdirektionen dr kommunalférbundets styrelse och beslutande
forsamling. Forbundsdirektionen fullgér de uppgifter som ankommer
pa bade kommunfullmiktige och sidana nimnder som foreskrivs i
de lagar och forordningar som reglerar kommunalforbundets verk-
samhet.

Forbundsdirektionens uppgifter

a)

b)

d)

Forbundsdirektionen ska uppmirksamt folja de fragor som kan
inverka pa kommunalforbundets utveckling och ekonomiska
stdllning samt hos forbundsmedlemmarna och statliga myndig-
heter gora de framstéllningar som forbundsdirektionen anser
pakallade.

Forbundsdirektionens arbete ska inom kommunalférbundets
verksamhetsomrade vara inriktat pa att bereda méanniskors liv,
hilsa, egendom och miljon ett med hinsyn till de lokala
forhéllandena tillfredsstillande och likvardigt skydd mot
olyckor. Forbundsdirektionen har ansvaret for att
rdddningsinsatser kan genomforas effektivt och kraftfullt.
Inom ramen f6r sin verksamhet har forbundsdirektionen
ansvaret for att tillgdngliga resurser organiseras pa ett rationellt
och effektivt vis, att samordningsfordelar 1 organisationen tas
till vara, att den samlade kompetensen i organisationen
utvecklas, att tekniska resurser haller en med hénsyn till
uppgifterna hog standard, att ledningsresurser utvecklas och att
annat utvecklingsarbete bedrivs, 1 syfte att forbundets uppgifter
ska kunna utforas pa ett kvalificerat, effektivt och
verkningsfullt sétt.

Forbundsdirektionen svarar for att innehallet i
handlingsprogram for forebyggande verksamhet samt
rdddningstjénst, i takt med utvecklingen, halls pé effektivast
mdjliga niva, och att resurserna inom ramen for tillgdngliga
medel dimensioneras for att pa bista sitt uppfylla
ambitionsnivan i handlingsprogrammet.

Forbundsdirektionen ska anstilla (och entlediga)
forbundsdirektor samt faststélla instruktion for direktdren.
Forbundsdirektionen ska se till att uppfoljning fortlopande sker
av verksamheten.
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§ 3

§ 4

g)  Forbundsdirektionen svarar for informations- och
utbildningsinsatser i den forebyggande verksamheten.

h)  Forbundsdirektionen ansvarar for att leda medlemsraden samt
sakerstdlla att kallelse och underlag skickas ut i tid samt att
protokoll fors vid medlemsradsmoten. Forbundsdirektionen
ska i Ovrigt se till att det upprétthalls en aktiv och fungerande
relation till férbundsmedlemmarna, att samrad fortlopande sker
med forbundsmedlemmarna i olika fragor som beror
medlemskommunerna och att rapporter 1dmnas till for-
bundsmedlemmarna 6ver den verksamhetsméssiga och ekono-
miska utvecklingen 1 forbundet. Samverkan med forbundsmed-
lemmarna 1 olika fragor kan ske.

Medelsforvaltning

Forbundsdirektionen ska skota kommunalforbundets medelsforvalt-
ning sa att krav pa god avkastning och sikerhet tillgodoses. Forbun-
dets betalningsstrommar ska dir det d&r mojligt samordnas via
sateskommunens koncernbank.

Forbundsdirektionen kan meddela foreskrifter om medelsforvalt-
ningen.

Forbundsdirektionen ska utfirda attest- och utanordningsregler samt
utse attestanter.

Rakenskapsforing och redovisning

Forbundsdirektionen ska fortlopande fora rakenskaper 6ver de medel
som den forvaltar.

Forbundsdirektionen ska avsluta rdkenskaperna med ett &rsbokslut
och sammanfatta detta i en arsredovisning.

Arsredovisningen ska upprittas med iakttagande av god redovis-
ningssed.

I &rsredovisningen ska upplysning ldmnas om utfallet av verksam-
heten, verksamhetens finansiering och den ekonomiska stéllningen
vid arets slut.

Sedan arsredovisningen godkénts av forbundsdirektionen ska den
snarast Overldmnas till kommunalférbundets revisorer och senast den
15 april till varje forbundsmedlem.
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§ 5

§ 6

§ 7

§ 8

Egendomsforvaltning
Forbundsdirektionen ska varda och forvalta kommunalforbundets
egendom val.

Forbundsdirektionen ska se till att kommunalforbundets behov av
forsakringsskydd ar tillgodosett.

Styrning och forvaltning

Forbundsdirektionen styr verksamheten. For forvaltning och verk-
stéllighet av forbundsdirektionens beslut ansvarar forbundsdirekto-
ren. Forbundsdirektionen ska upprétta en delegationsordning for
verksamheten.

Forbundsdirektoren har bland annat till uppgift att:

e nirmast under forbundsdirektionen och i enlighet med kom-
munalforbundets @ndamal ansvara for kommunalférbundets
forvaltning och ekonomi samt ta erforderliga initiativ i dessa
avseenden,

e Dbefriamja erforderlig samverkan mellan forbundsdirektionen
och férekommande beredningar, lokala styrelser och sjalv{or-
valtningsorgan,

e externt foretrdda kommunalforbundet om férbundsdirekt-
ionen inte for sérskilt fall beslutar annorlunda.

Personalpolitik
Forbundsdirektionen dr kommunalférbundets personal- och arbetsgi-
varorgan samt 16ne- och pensionsmyndighet.

Forbundsdirektionen ska folja de forhallanden som kan pdverka
kommunalférbundets personal- och 16nepolitik, och hos forbunds-
medlemmarna samt hos myndigheter och organisationer gora de
framstéllningar som &r pakallade.

Ovrigt
Forbundsdirektionen ska
o avge yttranden som ankommer pd kommunalférbundet,
o 1 6vrigt handha forvaltningen av kommunalférbundets ange-
lagenheter som inte har uppdragits &t annan,
. vara personuppgiftsansvarig for behandlingen av de person-
uppgifter som forbundsdirektionen ensam eller tillsammans
med andra bestimmer dndamalen och medlen for.
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§ 9

§ 10

§ 11

Forbundsdirektionens ledamoter och ersattare har var och en ett an-
svar att informera hemkommunen om arbetet 1 forbundsdirektionen.

Ordférande
Det aligger ordféranden att
° leda forbundsdirektionens arbete och sammantriaden,
. kalla till sammantridde i enlighet med lag och reglemente,
. kalla erséttare, (se ledamotens eget ansvar i § 12)
o infor sammantrddena se till att drendena som ska behandlas 1
forbundsdirektionen vid behov ar beredda,
o se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i forbunds-
direktionen,

) bevaka att forbundsdirektionens beslut verkstalls.

Vice ordférandena ska bitrdda ordféranden 1 uppgiften att planera
och leda sammantriddet 1 den méin ordféranden anser att det behdvs.

Tjanstgoring for ledamot och ersattare

For fradnvarande ledamot far endast erséttare fran samma kommun
tjdnstgora. Erséttarna intrdder 1 den ordning respektive medlems-
kommuns fullméktige bestimt vid valet.

En ledamot som instéller sig under ett pdgdende sammantrade har
rétt att tjanstgdra dven om en erséttare har tritt in i ledamotens stélle.
En ersittare som har borjat tjdnstgora har dock alltid foretrdde obero-
ende av turordningen.

En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgoring pa
grund av jdv i ett drende far ater tjinstgora sedan drendet handlagts.

Ledamot eller ersittare bor inte intrdda i tjanstgdring under pdgaende
handléggning av ett drende.

En ersittare som dr ndrvarande vid ett ssmmantrade utan att tjanst-
gora har ritt att delta 1 6verldggningarna men inte 1 besluten.

Inkallande av ersattare

Om en ledamot &r forhindrad att delta 1 ett sammantréde eller del av
det, ska ledamoten snarast mgjligt meddela detta till kommunalfor-
bundet. Ledamoten ansvarar sjélv for att den erséttare som star i tur
att tjinstgora inkallas till ssmmantradet. Motsvarande giller f6r en
ersdttare som har kallats att tjinstgora.

134



§ 12 Ersattare for ordférande
Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantride eller en del av ett sammantrade, far forbundsdirekt-
ionen utse en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet for-
réttats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
forbundsdirektionen langst tid. Om flera ledamoter har lika 1dng
tjanstgoringstid fullgdrs ordforandens uppgifter av den dldste av
dem.

Motsvarande géller om ordf6randen eller annan 1 presidiet inte kan
fullgora sitt uppdrag under en ldngre tid. Erséttare ska fullgdra samt-
liga uppgifter som aligger ordforande respektive presidiet.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skél dr hindrad
att fullgdra uppdraget for en ldngre tid 4n tvad ménader, fir berdrd
ordfoérandes medlemskommun utse en annan ledamot att vara ersét-
tare for ordforanden. Ersittaren fullgor ordférandens samtliga upp-
gifter.

§ 13 Tidpunkt for sammantraden

Forbundsdirektionen sammantrader pa dag och tid som
forbundsdirektionen bestimmer.

Sammantriade ska ocksa héallas nir ordforanden eller minst tva av
forbundsdirektionens ledamoter begér det.

En begiran om ett extra sammantridde ska goras skriftligen, stéllas
till ordforanden och ges in till kommunalférbundet. En sddan begé-
ran ska innehélla uppgift om det eller de drenden som ledamdterna
onskar att forbundsdirektionen ska behandla.

Ett extra sammantrdde hélls pa den tid som ordféranden bestimmer
efter samrad med 1:e vice ordforanden.

Om det foreligger sirskilda skal for det far ordféranden, efter samrad
med 1:e vice ordforanden, stilla in ett ssmmantrade eller dndra da-
gen eller tiden for ett sammantrdde. Om sé sker, ska ordféranden
snarast underrétta varje ledamot och ersittare om beslutet.

§ 14 Narvaro pa distans
Ledamot och ersittare fir, om sérskilda skal foreligger, delta i sam-
mantridet pa distans. Ledamot eller erséttare som &r i behov av att
delta pé distans ska i s& god tid som mdjligt anmala det till ordféran-
den som avgér om det far ske. Deltagande pa distans kan endast ske
om det finns ljud- och bildoverforing i realtid och pé ett sddant sétt
att alla ndrvarande kan se och hora varandra pa lika villkor.
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§ 15

§ 16

Kallelse till sammantrade

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfdrdas till sammantrddena.
Niér varken ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till sam-
mantrdde ska den som varit ledamot i forbundsdirektionen langst tid
gora detta (4lderspresidenten). Om flera ledamoter har lika lang
tjdnstgoringstid ska den till dldern édldste ledamoten vara alderspresi-
dent. Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och
plats for sammantrédet.

Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och erséttare samt annan for-
troendevald som fér ndrvara vid sammantridet senast sju dagar fore
sammantrddesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte &r
oldmpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse. I undantags-
fall far kallelse ske pa annat sitt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer
1 vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredrag-
ningslistan ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange
om uteldmnande av handlingar har skett.

Om forbundsdirektionen inte beslutar annat, behandlar férbundsdi-
rektionen drendena i den turordning som de har tagits upp i foredrag-
ningslistan. Om férbundsdirektionen inte beslutar annat, bestimmer
ordforanden nir ett &rende som inte dr upptaget pa foredragningslis-
tan ska behandlas under ett sammantréde.

Protokoll

Vid ett sammantridde med forbundsdirektionen ska ordféranden pa
sitt ansvar lata fora protokoll. Protokoll justeras av ordféranden och
en ledamot som utses av forbundsdirektionen.

Forbundsdirektionen och dvriga organ kan besluta att en paragraf ska
justeras omedelbart. Den aktuella paragrafen ska redovisas skriftligt
innan den justeras.

Om forbundsdirektionen beslutar att vid ett ssmmantréde justera pro-
tokollet fran ett foregaende sammantride, bestimmer forbundsdi-
rektionen for varje sadant tillfélle hur justeringen ska ga till.

Protokollet fran varje sammantride ska tillstdllas kommunstyrelsen 1
respektive medlemskommun och férbundets revisorer.

Utdrag ur protokoll ska tillstillas de kommunala nimnder, andra
myndigheter och enskilda som berors av besluten i protokollet.
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§ 17

§ 18

§ 19

§ 20

§ 21

§ 22

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera re-
servationen ska detta goras skriftligt. Motiveringen ska ldmnas fore
den tidpunkt som har faststdllts for justering av protokollet. Om {or-
bundsdirektionen beslutar att omedelbart justera den paragraf i pro-
tokollet som omfattar det beslut som reservationen géller, ska moti-
veringen ldmnas innan sammantrédet avslutas.

En ledamot har ritt att anteckna sin mening till protokollet (sarskilt
uttalande). Anmélan om anteckning ska goéras innan sammantradet
avslutas.

Delgivning
Delgivning med kommunalférbundet sker med ordféranden eller an-
stdlld som forbundsdirektionen bestimmer.

Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av forbundsdi-
rektionen ska undertecknas av ordforanden eller, om ordforanden ar
forhindrad, nagon av vice ordforandena och kontrasigneras av an-
stdlld som forbundsdirektionen bestimmer. I 6vrigt bestimmer for-
bundsdirektionen vem som ska underteckna handlingar.

Processbehdrighet

Forbundsdirektionen fér sjilv eller genom ombud fora kommunalfor-
bundets talan i alla mal och drenden, om inte ndgon annan ska gora
det pa grund av lag eller annan forfattning.

lkrafttradande

Detta reglemente tréder i kraft nér den har godkénts av forbunds-
medlemmarnas kommunfullmiktige och géller frdn och med den 1
januari 2025.

Oversyn
Oversyn ska goras av reglementet vid behov eller minst en ging per
mandatperiod och beredas genom medlemsridet.
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Fargelanda

kommun

Kommunledningskontoret Tjansteskrivelse
Kvalitetschef 2024-05-24
Anna Gunnervik 202417

Kommunstyrelsen

Antagande av internkontrollplan 2024

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen antar internkontrollplan 2024 enligt forvaltningens
forslag daterat 2024-05-28.

Arendebeskrivning

Enligt 6 kap. 6 § Kommunallagen (KL, 2017:725) ska kommunstyrelsen
och nimnderna se till att den interna kontrollen ar tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pa ett 1 ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Enligt Riktlinjer for intern kontroll 1 Fargelanda kommun (KS 2019-05-22,
§ 88) ska kommunstyrelsen varje ar anta en sérskild plan for uppfoljning av
den interna kontrollen for ndstkommande ar.

Intern kontroll handlar om att sékerstélla att kommunens verksamhet
bedrivs i enlighet med 6vergripande mal, faststdllda planer, reglementen och
andra styrdokument, med bibehéllet fortroende.

En av forvaltningsledningen upprittad riskanalys presenterades som
information pd kommunstyrelsens sammantrade 2024-03-06. Pa
kommunstyrelsens sammantrdde 2024-05-15 genomfordes en workshop dér
kontrollpunkter till internkontrollplan 2024 vaskades fram. Dessa punkter
redovisas 1 planen och kommer att f6ljas upp i1 borjan av 2025 och dérefter
beslutas om en ny internkontrollplan for 2025.

Kontrollpunkterna for 2024 &r

e Risk att inkOp gors utan avtal eller upphandling samt bristande
kontroll mot befintliga avtal

Felaktig attestering av fakturor och utbetalningar

Risk att kompetensforsorjning blir problematisk

Risk for brister 1 kommunens informationssékerhet

Risk for brist 1 organisation, rutiner och strukturer vilket kan ge risk
att informationshanteringen blir ineffektiv och komplex vilket kan
ge informationssédkerhetsbrister
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Fargelanda
kommun

e Kontroll av verkstélligheten av politiskt fattade beslut
e Budgetfoljsamhet

Beslutsunderlag:
Tjéansteskrivelse, dat 2024-05-24
Internkontrollplan 2024, dat 2024-05-23

Sandlista:
Socialndmnden
Utbildningsndmnden
Kommunledningsgruppen
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Internkontrollplan

Fargelanda kommun

2024
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Internkontrollplan 2024 (2024-05-28)

Innehallsforteckning
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Internkontrollplan 2024 (2024-05-28)

Inledning

Intern kontroll handlar om att sakerstdlla att kommunens verksamhet bedrivs i enlighet med
overgripande mal, faststillda planer, reglementen och andra styrdokument, med bibehdllet
fortroende.

Arbetet beror alla - fortroendevalda som medarbetare.

Namnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomrdde. Enligt kommunallagen ska ndmnderna inom sitt omrdde se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt samt de
bestdmmelser i lag eller annan férfattning som géller fér verksamheten. Namnden ska ocksa se till
att den interna kontrollen &r tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt till fredsstéllande
satt. Detsamma galler aven nar skotseln av en kommunal angeldagenhet med stéd av 10 kap 1 §
Kommunallagen (2017:725, KL) lamnats dver till ndgon annan.
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Internkontrollplan 2024 (2024-05-28) w

Sambandet mellan styrning och intern kontroll

I Sveriges och Kommuner och Regioners (SKR) skrift “Intern kontroll” (2018) beskrivs sambandet
mellan styrning och kontroll p& féljande satt:

1 |
Hur sdkerstdller

Vadkangéfel?  viatt det inte
gdr fel?
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Internkontrollplan 2024 (2024-05-28)

Riskanalys

En risk ar en mdjlig handelse eller omstandighet som kan géra det svarare att uppna verksamhetens
mal eller utféra verksamhetens uppdrag leda till forlust eller skada fér verksamheten, ekonomiska

varden eller fortroende.

Risker kan vara forhallanden, foreteelser, hdndelser, agerande eller brist pa agerande.

Riskanalysen sker i tva steg. Forst identifieras riskerna och sedan bedéms sannolikheten for de
konsekvenser som uppstar om risken intrédffar. Konsekvenserna av att en risk intréffar kan vara
verksamhetsmassiga, ekonomiska, juridiska, fértroendemassiga, miljémassiga, kulturella etc. och
kan till exempel drabba individer, tjanstepersoner, fortroendevalda eller brukare.

Konsekvenserna och sannolikheten varderas enligt nedanstdende.

4  Allvarlig Sa stor att en handelse
helt enkelt inte far in-
tréffa

3 Kannbar Konsekvensen uppfat-

tas som besvédrande

2 Lindrig Konsekvensen uppfai-
tas som liten

1 Forsumbar Konsekvensen ar ghe-
tydlig

Sannolik

Majlig

Mindre san-

nolik

Osannolik

Det ar mycket troligt att
en handelse ska intraffa

Det finns en mdjlig risk
att en handelse ska in-
traffa

Risken ar mycket liten foér
att en handelse ska in-
traffa

Risken &r i stort sett ghe-
fintlig fér att en handelse
ska intraffa, men kan
handa.

Nar alla risker varderats ges de ett numeriskt varde genom att sannolikhet multipliceras med
konsekvens. Resultatet presenteras i en riskanalys, dar det sammanlagda vardet ar en vagledning
for beslut om att hantera respektive varderad risk.
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Internkontrollplan 2024 (2024-05-28)

Risker
| . .
| .
| 3
1

Konsekvens

2 3 4

° Kritisk Totalt: 8

Sannolikhet

ITTTE Konsekvens Sannolikhet
Lag 4 Allvarlig Sannolik
3 Kannbar Majlig
2  Lindrig Mindre sannolik
1 Forsumbar Osannolik
Risk Riskinformation Riskniva Till IK-plan? Kommentar
1 Inkop utan a_vtal Vad kan hdanda? . Kritisk (12) Ja Hogt riskvérde
eller upphandling Avtalsbrott, brott mot LOU,
samt bristande kostnadsdrivande, risk fér
kontroll mot befintliga | juridiska processer
avtal
2 Felaktig attestering | Vad kan hénda? [ | kritisk (12) | 22 Hogt riskvarde
av fakturor och Felaktiga utbetalningar,
utbetalningar ekonomiska oegentligheter
m.m.
Kontrollmal

Attestreglemente och
rutiner for attest foljs.

3 Risk for att Vad kan hinda? B... L&gt riskvérde
informationen Felaktig information kan Kritisk (8)
padkommunens leda till missforstand som
hemsida inte ar kan ta tid att reda ut och
6
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Internkontrollplan 2024 (2024-05-28)

recee |
3444
3444

Risk

Riskinformation

Risknivd

Till IK-plan?

Kommentar

korrekt och litt att
forstd

problem som hade kunnat
forutses

Kontrollmal

Hemsidan ska vara
korrekt.

4 Risk att kompetens-
forsorjning blir
problematisk

Vad kan handa?

Risk att det &r svart att
bedriva kommunens
verksamheter om vi inte
har tillgéng till kompetent
personal

Kontrollmal

Kontroll av siffror for
personalomsattning
Kontroll av siffror i
medarbetarenkat som
mater upplevelsen av att
Férgelanda kommun &r en
attraktiv arbetsgivare

. Kritisk (12)

Ja

HoOgt riskvarde
Kompetent personal
avgodrande for
kommunens verksamhet

5 Risk for brister i
kommunens
informationssakerhet

Vad kan handa?
Avbrott i vara IT system
Sekretessbelagd
information kan hamna i
oratta hander

Problem kan uppst3 att fa
tillgang till viktig
information

Kontrollmal

Kontroll av att vara IT
system ar
sakerhetsklassade och
hanteras pa ett sikert satt

[P (12)

Ja

Hogt riskvarde

6 Risk for brist i
organisation, rutiner
och strukturer vilket
kan ge risk att
informationshanterin
gen blir ineffektiv och
komplex vilket kan ge
informationssakerhet
sbrister

Vad kan hdanda?
Avbrott i vara IT-system
Sektretssbelagd
information kan hamna i
oratta hander.

Viktig information kan
forkomma och inte
anvandas som avsett
Kontrollmal

Kontroll av att vara rutiner
och strukturer kring
informationshantering ar
funktionell och rationell.

. Kritisk (12)

Ja

Hogt riskvarde

7 Verkstdlligheten av
politiskt fattade
beslut

Vad kan handa?

Det som beslutats i
politiska organ genomfors
inte i verksamheten och
far darfér inte avsedd
effekt

Ledning och styrning
fungerar inte enligt plan
Kontrollmal

Kontroll att politiska beslut
verkstalls

. Kritisk (12)

Ja

HOgt riskvarde

8 Budgetfoljsamhet

Vad kan hdanda?

Om budgeten inte féljs kan
det leda till ekonomiska
svgrigheter for kommunen
Kontrollmal

Kontroll av att
budgetféljsamhet under
dret gors i samband med
bokslutet.

. Kritisk (16)

Ja

HOgt riskvarde
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Internkontrollplan 2024 (2024-05-28)

Kontrollpunkter

Risk

Kontrollmoment

Beskrivning

Kontrollansvarig

1 Inkop utan avtal eller
upphandling samt bristande
kontroll mot befintliga avtal

Kontroll av att lagen om
offentlig upphandling (LOU)
foljs och att in- kop sker
enligt gdllande avtal.

Uppfoljning av indikatorer for
leverantoérstrohet samt antal
leverantérer som kdps av over
direktupphandlingsgransen dar
avtal saknas och upphandling
uteblir.

Stickprovskontroller av fakturor
pa befintliga avtal for att
kontrollera att

fakturerade priser stammer
med avtal.

Ekonomichef

2 Felaktig attestering av
fakturor och utbetalningar

Kontroll av fakturor och
utbetalningar mot
bestallning och gédllande
attestregler

Stickprovskontroll av fakturor

Ekonomichef

3 Risk att kompetens- Kontroll av andel Jamforelse av andel i HR-chef
forsorjning blir personalomsdttning/funkti forhallande till vad som anses
problematisk on Kontroll av antal onskvart
medarbetare som uppfattar
Fargelanda kommun som Kontroll av siffror i
en attraktiv arbetsgivare medarbetarenkdten som mater
detta
4 Risk for brister i Kontroll av att véra IT- Kontroll av att IT-system ar IT-chef
kommunens system ar informationsklassade med
informationssadkerhet informationssakra. avseende pa konfidentialitet,
riktighet och tillgénglighet.
5 Risk for brist i Kontroll av att utveckling Kontroll av att systemen ar IT-chef

organisation, rutiner och
strukturer vilket kan ge risk
att
informationshanteringen
blir ineffektiv och komplex
vilket kan ge
informationssakerhetsbrist
er

av informationshantering
kopplat till digitalisering
sker pd ett systematiskt
och kvalitetssadkrat satt.

kvalitetssakrade och anger
beroenden och integrationer.

6 Verkstilligheten av
politiskt fattade beslut

Kontroll av verkstalligheten
i politiska beslut

Kontroll av beslut och dess
verkstallighet i organisationen

Kommundirektor

7 Budgetfdoljsamhet

Kontroll av
budgetféljsamhet

Kontroll av att respektive
verksamhet haller sin ram.

Kommundirektor
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Fargelanda

kommun

Sektor samhallsutveckling Tjansteskrivelse
Kultur-och foéreningsutvecklare 2024-05-29
Lehnida Huric 2024/189

Kommunstyrelsen

Ansokan om investeringsbidrag Hogséiter bygdegirdsforening

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen avslar ansokan om investeringsbidrag.

Sammanfattning av drendet

Foreningen ansdker om investeringsbidrag 2024 for inkdp och uppsittning
av ljudddmpande akustikpaneler i hela salongen med 100 000 kronor.
Lokalen anvénds for filmvisning och andra tillstéllningar dér det &r viktigt
att ddmpa storande kring ljud.

Kommunfullméktige beslutade den 19 oktober 2022 § 88, de nu géllande
bidragsreglerna betridffande investeringsbidrag. Av reglerna framgar bland
annat foljande: Bidrag kan sokas av godkénd forening enligt reglerna som
anges ovan och som dger en anldggning eller lokal inom kommunen. Egna
medel eller medfinansiering fran annan aktor krdvs med minst 60 % for att
foreningen ska vara bidragsberittigad. Kommunstyrelsen dr beslutande
organ och ansokan hanteras, och eventuellt beviljas, utifran vid
ansokningstillfdllet raidande budgetforutsittningar

Investeringsbidrag kan foreningen soka for nybyggnation, ombyggnation
eller reparation av egna anldggningar eller lokaler. Ansdkan ska ha
inkommit till kommunen senast den 30 april det verksamhetsar som
investeringen ska paborjas. Svar ldmnas darefter senast den 30 juni.
Utbetalning sker varje ar senast den 30 september

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse, dat 2024-05-29
Ansokan, dat 2024-04-13

Sandlista:

Foreningen
Kultur-och foreningsutvecklare
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Fargelanda
kommun

Ansodkan om investeringsbidrag

!ﬁ)reningens/lokala organisationens namn Organisationsnummer
Hogsaters bygdegérs férening 862500-0214

C/O-adress Utdelningsadress

Lingonvéagen 9

Postnummer Ortsnamn Plusgiro Bankgiro
45870 Hogséter 5544-4230
Antal medlemmar Riksorganisation

91 Bygdegardarnas riksforbung

Kriterier for bidrag: Se bidragsregler for respektive bidrag.
Investeringsbidrag kan foreningen soka for nybyggnation, ombyggnation eller reparation av
egna anlaggningar eller lokaler.

LA

Ansokan
Ansékan ska ha inkommit till kommunen senast den 30 april det verksamhetsér som

investeringen ska paborjas. Svar limnas dérefter senast den 30 juni. Utbetalning sker varje &r
senast den 30 september.

Undertecknad intygar att ovanstaende uppgifter stimmer
Ort och datum , 1. — ‘
negsatey  [2/y- 7y
Utsedd (ﬁrmatecknarg, namnteckning Namnfortydligande
MLL’Z%;W f‘.’,?rt’{ 2N Cris NATLE P[’ AT rsSsi \

0 Jag samtycker till att Fiirgelanda kommun hanterar mina personuppgifter enligt dataskyddsforordningen (GDPR).
Besok giirna wwvw.fargelanda.se/odpr for att Lisa mer om kommunens hantering av personuppgifter.

Postadress Besdksadress Telefon E-post

458 30 FARGELANDA Timmervigen 12 0528-56 75 23 lehnida huric@fargelanda.se -
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Fargelanda

kommun

Sektor samhallsutveckling Tjansteskrivelse
Kultur Féreningsutvecklare 2024-05-29
Lehnida Huric 2024/190

Kommunstyrelsen

Ansokan om investeringsbidrag Hogséiters hembygdsforening

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen avslar ansokan om investeringsbidrag.

Sammanfattning av drendet
Foreningen ansdker om investeringsbidrag 2024 for att 14ta mala
mangardsbyggnaden pd hembygdsgéarden 1 Hogsédter med 30 000 kronor.

Kommunfullméktige beslutade den 19 oktober 2022 § 88, de nu géllande
bidragsreglerna betridffande investeringsbidrag. Av reglerna framgar bland
annat foljande: Bidrag kan sokas av godkénd forening enligt reglerna som
anges ovan och som dger en anldggning eller lokal inom kommunen. Egna
medel eller medfinansiering fran annan aktor krdvs med minst 60 % for att
foreningen ska vara bidragsberéttigad.

Kommunstyrelsen &r beslutande organ och ansdkan hanteras, och eventuellt
beviljas, utifran vid ansékningstillfallet radande budgetférutsittningar.
Investeringsbidrag kan foreningen sdka for nybyggnation, ombyggnation
eller reparation av egna anldggningar eller lokaler. Ansokan ska ha
inkommit till kommunen senast den 30 april det verksamhetsar som
investeringen ska paborjas. Svar ldmnas darefter senast den 30 juni.
Utbetalning sker varje ar senast den 30 september

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse, dat 2024-05-29
Ansokan, dat 2024-04-10

Sandlista:

Foreningen
Kultur-och féreningsutvecklare
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| Fargelanda
ﬁ; kommun

Ansotkan om investeringsbidrag

Foreningens/lokala organisationens namn Organisationsnummer

Hogsiters hembygdsforening 862500-5775
C/O-adress Utdelningsadress

Tveten

Postnummer Ortsnamn Plusgiro Bankgiro
458 97 Hogsiter 5622-7937
Antal medlemmar Riksorganisation
80 Sveriges hembygdsférbund

Kriterier for bidrag: Se bidragsregler for respektive bidrag.
Investeringsbidrag kan foreningen stka for nybyggnation, ombyggnation eller reparation av
egna anliggningar eller lokaler.

Hogsiters hembygdsforening har for avsikt att lata mala mangérdsbyggnaden pa
hembygdsgarden i Hogsiter. Arbetet dmnar utforas enligt offert av foretaget Nymalat till en
kostnad av 147900 kr (se bilaga 1). For detta har foreningen sokt bidrag av Dalslands
Sparbank, Dalslands Fornminnes- och Hemby gdsforbund och Linsstyrelsen i Vistra
Gotaland. Med dessa bidrag aterstar en utgift for foreningen pa 57900 kr for arbetet (se bilaga
2). Darfor soker Hogséters hembygdsforening hérmed ett investeringsbidrag pa 30000 kr av
Fargelanda kommun i ovanndmnda syfte.

Ansokan

Ansdkan ska ha inkommit till kommunen senast den 30 april det verksamhetsar som
investeringen ska paborjas. Svar lamnas dérefter senast den 30 juni. Utbetalning sker varje ar
senast den 30 september.

Undertecknad intygar att ovanstaende uppgifter stdmmer
Ort och datum
Hogsiter 2024-04-10

Utsedd firmatecknare, namnteckni Namnfortydligande
U [/M = Ulf Ragnesten
!

o Jag saultycker till att Firgelanda kommun hanterar mina personuppgifter enligt dataskyddsforordningen (GDPR).
Besok girna www.fargelanda.se/gdpr for att lsisa mer om kommunens hantering av personuppgifter.

Postadress Besiksadress Telefon E-post

458 30 FARGELANDA Timmervigen 12 0528-56 75 23 lehnida.huric@fargelanda.se *
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Fargelanda

kommun

Sektor samhallsutveckling Tjansteskrivelse
Kultur Féreningsutvecklare 2024-05-29
Lehnida Huric 2024/191

Kommunstyrelsen

Ansokan om investeringsbidrag Riinnelanda Intresseférening

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen avslar ansokan om investeringsbidrag.

Sammanfattning av drendet
Foreningen ansdker om investeringsbidrag 2024 {or borrning av vattenbrunn
pa bygdegarden 1 Rdnnelanda med 50 000 kronor.

Kommunfullméktige beslutade den 19 oktober 2022 § 88, de nu géllande
bidragsreglerna betridffande investeringsbidrag. Av reglerna framgar bland
annat foljande: Bidrag kan sokas av godkénd forening enligt reglerna som
anges ovan och som dger en anldggning eller lokal inom kommunen. Egna
medel eller medfinansiering fran annan aktor krdvs med minst 60 % for att
foreningen ska vara bidragsberéttigad.

Kommunstyrelsen &r beslutande organ och ansdkan hanteras, och eventuellt
beviljas, utifran vid ansdkningstillfallet radande budgetférutsattningar
Investeringsbidrag kan foreningen sdka for nybyggnation, ombyggnation
eller reparation av egna anldggningar eller lokaler. Ansokan ska ha
inkommit till kommunen senast den 30 april det verksamhetsar som
investeringen ska paborjas. Svar ldmnas darefter senast den 30 juni.
Utbetalning sker varje ar senast den 30 september

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse, dat 2024-05-29
Ansokan, dat 2024-04-30

Sandlista:

Foreningen
Kultur-och féreningsutvecklare
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Fargelanda 2024 -04- 30
Eﬁ kommun

AnsOkan om investeringsbidrag

Foreningens/lokala organisationens namn Organisationsnummer
2 ¥ W ; ) ) 7 — ;
Cdmatlandy Infressefbend  §6950) - 2702
C/Q-adress | : : . Utdelningsadress I . ;
ﬁ"?/ﬂ” fa_LindstSom Elnnclonda 07Dy 7
Postnummer Ortsnamn | Plusgiro Bankgifno ' T a
2894 | Hdguifer — 3493 - D22

Antal medlemmar , Riksorggnisation, ., _ ~
(a_L001 yadcadctamal EF

Kriterier for bidrag: Se bidragsregler for fespektiée bidrag.

Investeringsbidrag kan foreningen soka for nybyggnation, ombyggnation eller reparation av

egna anldggningar eller lokaler. ; |
Soleer tuvesferingibidrag /Z"“f bertiing av &en
vatten broun. //,,L(? kit Ql"/? yned /KOJﬁM/ T
O¢Fhuar att oded  bhr ruad 1007759 !

Ansokan

Ansokan ska ha inkommit till kommunen senast den 30 april det verksamhetsar som
investeringen ska paborjas. Svar limnas dérefter senast den 30 juni. Utbetalning sker varje ar
senast den 30 september.

Undertecknad intygar att ovanstiende uppgifter stimmer

Ortoch datum 7 4 / / 3(% y }/
+ ; -
LG thieia uda 7 A

Utsedd fipmatec eée, nagmntegkning Namnfortydligande , | R

uﬁm ! Wuihbtocy | AENER LiNDSTED
: / 4
(I Jag samtycker till att Firgelanda kommun hanterar mina personuppgifter enligt dataskyddsforordningen (GDPR).
Besok giirna www.fargelanda.se/gdpr for att lisa mer om kommunens hantering av personuppgifter.

Postadress Besioksadress Telefon E-post

458 30 FARGELANDA Timmervagen 12 0528-56 75 23 lehnida.huric@fargelanda.se -
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Rinnelanda Intresseforening
Att. Kurt Hansson
Vattnebole 4

458 96 HOGSATER

Budgetoffert

Fastighet: f.d. Rinnelanda Skola samt Rinnelanda Kyrka

Borrhalskostnad for dricksvatten
Hirmed har vi néjet att offerera borrhalskostnad for f.d. Rénnelanda Skola samt Rénnelanda Kyrka.

Se bifogad offert fran Svensk Maskinborrning.

Vi ldgger pa 10% pa borrhilskostnaden frén offert underentreprendr Svensk Maskinborrning.

Vidare tillkommer:

e Arbeten for omkoppling av vatten
e  Pump 1 borrhal

e  Hydrofortank med en del tillbehdr
e  Rordelar

e  Tryckstrombrytare m.m.

e  Arbetskostnad

. v
Elarbeten tillkommer (vi samarbetar med Rings El och Hansa El)
V'l uppskattar att en firdig anlaggning kostar ca 60.000:- - 80.000:- kronor ~ moms.
NMen det maste utredas vad som alla slangar gor och betjdnar.
Bilaga: borrhalsoffert
Betalningsvillkor: 30 dagar netto fran fakturadatum i
Leveranstid: enligt 6verenskommelse *
Offertens giltighetstid: ca 1 manad

Ed den 26 mars 2024

Med vénlig hdlsning

Vasisvepgadviscd Verthed Sanitet AB Tel- 0534-12320
Industrigatan 7, 668 32 €D
Tel. 0534-123 23, Fax 125 49

3 s
. / I A
B ‘—Kl T G L /‘n W, VVSZ0.CCI

| % Jerry Eriksson 9 O
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SVENSK S LY
MASKINBORRNING AB S VN

WWW.SVENSKMASKINBORRNING.SE [ Ve ¢l PV e
. W s T g

Trollhiittan 2024-03-25 ko
Vistsvenska Virme & Sanitet AB 2 g
Jerry
Hirmed har vi ndjet att offerera pris pa borrning av 1 st vattenbrunn. TR g
Arbetsplats: Rinnelanda F.d skola, Hogsiter ]
Borrning till 30 m djup ©110-115 mm inkl fasta kostnader 23800:-
Tillkommer om borrdjupet &verstiger 30 m 230:-/m
Om rordrivning med foderrdr erfordras tillkommer (min. 6 m Normbrunn -16 ) 800:-/m
Om container erfordras 4000:-/st
Max borrdjup 110 m.
Garanterad vattenmingd 2,4 m*/dygn.
Kostnadsgaranti innebir att vi garanterar en angiven minsta vattenkvantitet
Till et angivet maximerat belopp. Garantin avser kvantitet — ej kvalitet.
Griavning med minigravare ca 5 ton 875:-/tim
Lastbil for etablering 875:-/tim
Mervirdesskatt tillkommer i ovanstiende priser. s L

En fSrutsittning for att en korrekt betrapport med borrhalsdata ska skickas till er efter avslutad borming, ar att
fastighetsbeteckning, forsambm “och kommun ar lamnad vid bestillning av arbetet.

Vi reserverar 9 for it;;x lockou 4, force majeure eller annan omstandlahet som vi ej rader over. Offerten galler
3 tanader. Pta.u.m T 34 dagar netto:

Med vé: f&(; ha,'<mng Godkind:...... Joeeeaeinne
Svensk \hvkm'wrrmuv AB
15/ 75) 1000 WU —
Persorrr
£/~ ol
N & 1=
i\. -
/v
o D/ g
o 4
i 1//{'
Adress Telefon
Svensk Maskinborming AB 0520-339 30
Verkmistarevdgen 17
461 37 Trollhattan
v
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        Revisionshistorik


        

        
            
            
                
                    2024-04-0506:25:10
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skapade avtalet och bjöd in Gunnar Lidell på Fyrbodals kommunalförbund som en undertecknare, Gert-Inge Andersson på Fyrbodals kommunalförbund som en undertecknare, Peter Winberg på Fyrbodals kommunalförbund som en undertecknare, Pia Axelsson på Fyrbodals kommunalförbund som en undertecknare, Håkan Axelsson på Fyrbodals kommunalförbund som en undertecknare.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0506:30:14
                    Pia Axelsson på Fyrbodals kommunalförbund öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0506:31:07
                    Pia Axelsson på Fyrbodals kommunalförbund signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0506:44:17
                    Håkan Axelsson på Fyrbodals kommunalförbund öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0506:44:50
                    Håkan Axelsson på Fyrbodals kommunalförbund signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0507:15:57
                    Gunnar Lidell på Fyrbodals kommunalförbund öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0507:18:09
                    Gunnar Lidell på Fyrbodals kommunalförbund signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0516:50:14
                    Gert-Inge Andersson på Fyrbodals kommunalförbund öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0516:51:33
                    Gert-Inge Andersson på Fyrbodals kommunalförbund signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-1114:55:45
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB gjorde ändringar på deltagaren Peter Winberg på Fyrbodals kommunalförbund.


                

                
                
                    E-postadress: peter.winberg@tanum.se ➝ peterwin@hotmail.com


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-1116:37:30
                    Peter Winberg på Fyrbodals kommunalförbund öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-1116:38:04
                    Peter Winberg på Fyrbodals kommunalförbund signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-1116:38:04
                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    




SDO for Gunnar Lidell (16611540):
{'status': 'complete', 'orderRef': '5655434f-d604-4a81-a981-60020e196868', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1812837599000', 'notBefore': '1655071200000'}, 'user': {'name': 'Leif Gunnar Lidell', 'surname': 'Lidell', 'givenName': 'Leif Gunnar', 'personalNumber': '196005245532'}, 'device': {'ipAddress': '217.211.34.29'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Gert-Inge Andersson (16611562):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'd6525ae4-9d93-44e3-83b4-e5d14821056c', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1832194799000', 'notBefore': '1674428400000'}, 'user': {'name': 'Rune Gert-Inge Andersson', 'surname': 'Andersson', 'givenName': 'Rune Gert-Inge', 'personalNumber': '195004025572'}, 'device': {'ipAddress': '188.151.66.94'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Peter Winberg (16611579):
{'status': 'complete', 'orderRef': '65af86c8-abcc-4a9c-a1f4-4f96df64e801', 'completionData': {'user': {'name': 'PETER VINBERG', 'surname': 'VINBERG', 'givenName': 'PETER', 'personalNumber': '195301295076'}, 'device': {'uhi': 'uJmB4k0yhIXjtz56o/zQmfNSjMw=', 'ipAddress': '90.229.243.148'}, 'signature': '', 'ocspResponse': '', 'bankIdIssueDate': '2022-07-07Z'}}



SDO for Pia Axelsson (16611609):
{'status': 'complete', 'orderRef': '727127e7-0553-4931-b57c-39e3bc7abdb3', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1772146799000', 'notBefore': '1677452400000'}, 'user': {'name': 'Pia Axelsson', 'surname': 'Axelsson', 'givenName': 'Pia', 'personalNumber': '196312194829'}, 'device': {'ipAddress': '217.208.171.28'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for HÃ¥kan Axelsson (16611625):
{'status': 'complete', 'orderRef': '253a3dc8-6fbe-414c-9a92-3bec61a80d50', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1790373599000', 'notBefore': '1695592800000'}, 'user': {'name': 'HÃ�KAN AXELSSON', 'surname': 'AXELSSON', 'givenName': 'HÃ�KAN', 'personalNumber': '194905172492'}, 'device': {'ipAddress': '217.208.7.212'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}




    
        Revisionshistorik


        

        
            
            
                
                    2024-04-0811:21:37
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skapade avtalet och bjöd in Daniel Larsson på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB som en undertecknare.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0811:38:47
                    Daniel Larsson på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0811:39:11
                    Daniel Larsson på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-0811:39:11
                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    




SDO for Daniel Larsson (16655479):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'cc6c1ad9-8234-47d1-aed4-c7eff4c39240', 'completionData': {'user': {'name': 'Sven Daniel Larsson', 'surname': 'Larsson', 'givenName': 'Sven Daniel', 'personalNumber': '197704135537'}, 'device': {'uhi': 'QeBD2Ng3vMseGBSCtg7a5Tn1NyY=', 'ipAddress': '34.99.63.45'}, 'signature': '', 'ocspResponse': '', 'bankIdIssueDate': '2022-04-03Z'}}
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