Kallelse

2022-03-23
Beslutsinstans: Kommunstyrelsen
Datum och tid: onsdag 23 mars 2022 KI. 13:00- ca 17:00
Plats: Furdsen, stora salen, Stigsvéigen 2, Fargelanda

Kommunstyrelsens sammantraden dr offentliga/6ppna for allménheten nir
kommunstyrelsen planerar att fatta beslut. Av hinsyn till enskilda personer
och foretag kan kommunstyrelsen komma att stinga sammantradet dven
under delar av den planerade offentliga delen. Efter en sddan stingning &r
allménheten vdlkommen tillbaka.

Under informationsirende Information om maluppféljning verksamhet omsorg
kommer socialchef samt socialndmndens presidium att informerar, ca kl.14-
14.30

Motet kommer att ajourneras mellan kl.14.30-15:00 for diskussion om
budgetforutsattning investeringar.

Under informationsérende Information om maluppféljning verksamhet
utbildning kommer utbildningsndmndens presidium att informera, ca kl. 15:00
15:30

Upprop

Val av justerare. Forslag till justerare ar Linda Jansson (M)
Justering sker pd kommunkontoret 30 mars férutom drende 5 som ska
direktjusteras

Informationsarende
1 Information om kommunstyrelsens ansvar
vid forhojd beredskap

Beslutsadrenden

2 Avsiktforklaring avseende kommunal 2022/55
samverkan 4D

3 Dokumenthanteringsplan for 2021/123
kommunstyrelsen

4 Centrumutvecklingsplan Fargelanda 2022/95

5 Godkannande av samverkansavtal 2020/235

angaende Campus Dalsland

Informationsdrenden
6 Information om méaluppféljning
verksamhet omsorg

Ajournering ca kl.14.30-15:00

7 Information om maluppféljning
verksamhet utbildning
8 Ekonomisk information till 2022/86

kommunstyrelsen
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Beslutsarenden
Planeringsforutsattningar mal och
resursplan 2023-2025

Arsredovisning 2021

Ansokan om investeringsbidrag till
Hembygdsforeningen i Jarbos
Dalslandsgard Vinnsater.

Ombud till Kommmuninvest

Intern kontrollplan 2022

Ny politisk organisation fran och med
mandatperiod 2023

Antagande av partistodsregler

Ansvarig utgivare for direktsdndning av
kommunfullmaktiges sammantraden
Motion- Centrumhuset. Linda Jansson
(M)

Allméanna lokala ordningsféreskrifter for
Fargelanda kommun

Revidering av beslut rérande
firmatecknare for Fargelanda kommun

Informationsérenden

Information om ansokan till delegationen
for kommunal ekonomi i balans
Information fran kommunchef
Rapporter

Fortroendevalda med uppdrag i olika organ har
att skriftligen rapportera om beslut/ hiandelser
fran dessas sammantrdden och som kan komma
att paverka Férgelanda kommun.

Inkomna rapporter

e Arsredovisning Firgelanda vatten AB
2021 (skickas ut till kommunstyrelsens
ledamoter via mail)

e Revisionsberittelse till bolagsstimman i
Férgelanda Vatten AB (skickas ut till
kommunstyrelsens ledaméter via mail)

e Granskningsrapport - Firgelanda vatten
AB 2021 (skickas ut till
kommunstyrelsens ledamoter via mail)

e Protokoll nr 1 Styrelsemote Vistvatten
AB, 2022-02-1 (skickas ut till
kommunstyrelsens ledamoter via mail)

e Protokoll nr 1 Styrelsemdte Fargelanda
Vatten AB, 2022-02-17

e Direktjusterat protokoll Dalslands miljo
och energi ndmnd, 2022-02-17

e Justerat protokoll Dalslands miljé och
energindmnd, 2022-02-17

e Justerat protokoll 2022-02-17 - Dalslands
miljo och energiférbund direktion

e Motesanteckningar fran Presidiedialog
mellan norra hélso- och
sjukvardsndmnden och Férgelanda
kommun den 18 novemlier 2021

202217
2022/4
2021/354

2022/125
2022/9
2020/275

2021/229
2022/109

2021/336

2022/100

2020/50

2021/261

2022/12



e Bildspel Presidiedialog mellan norra
hilso- och sjukvardsndmnden och
Férgelanda kommun den 18 november
2021

e Protokoll VéstKoms styrelse, 2022-03-08
(skickas ut till kommunstyrelsens
ledaméter via mail)

e Protokoll direktionen Dalslands milj6
och energiforbund, 2022-01-20

23 Delegationsbeslut
24 Kommunstyrelsens arbetsutskotts
protokoll 2022-03-14

Ann Blomberg

Kommunstyrelsens ordférande
Linda Andersson
Sekreterare



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 25 Dnr 2022/55
Avsiktforklaring avseende kommunal samverkan 4D

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunfullmiktige antar ”Avsiktsforklaring avseende kommunal samver-
kan 4D” avseende kommunal samverkan mellan Bengtsfors, Dals-Eds, Fér-
gelanda och Melleruds kommuner enligt dokumentet *Avsiktsforklaring av-
seende kommunal samverkan 4D’ och uppdrar 4t kommunstyrelsens ordfo-
rande att underteckna densamma.

Arendebeskrivning

Kommunerna i Dalsland har en 1dng tradition av samverkan 1 olika former
och omfattning. I takt med att samhéllet fordndras finns ett 6kande behov av
samverkan for klara att leverera de kommunala vilfardstjénsterna.

Samverkan mellan Dalslandskommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda
och Mellerud sker under namnet 4D, vilket star for 4 Dalslandskommuner.

KSO, oppositionsrad (eller motsvarande) och kommunchefer i
4D-kommunerna har under perioden 2017 - 2021 1 dialog tagit fram un-
derlag for en utokad samverkan mellan kommunerna i1 4D. De framtagna
underlagen beskriver bland kommunchefernas uppdrag samt strategi, vision,
syfte och mél kopplade till en utékad kommunal samverkan. Kommunche-
fen har under 2021 regelbundet! informerat kommunstyrelsen om ovan an-
given dialog och det den resulterat 1.

Av underlaget framgar ocksi att grunden i samverkan ska utga fran medbor-
garnas behov och tydliga nyttoaspekter for vara kunder?, for vara medarbe-
tare och for var ekonomi samt att kommunerna delar gemensam véardegrund
och forhallningssétt, som bygger pa tillit till varandras vilja att samverka.

Med ovanstdende som grund har Avsiktsforklaring avseende kommunal
samverkan 4D arbetats fram. Dokumentet utgor ett ramverk for samver-
kansarbetet inom 4D-kommunerna for att belysa de ingdende kommunernas
intentioner och vilja till samverkan.

' Kommunstyrelsen 2021 § 56, § 118 och § 160
2 Med kund avses alla de olika malgrupper vi méter i véra verksamheter, de vi 4r till for

Justering Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Genom att anta “Avsiktsforklaring avseende kommunal samverkan 4D atar
sig parterna att aktivt driva utvecklingen mot 6kad samverkan i ett varaktigt
och langsiktigt perspektiv utifran angivna syften och mal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse samverkanssamordnare for samverkan 4D, 2022-02-23
Avsiktsforklaring avseende kommunal samverkan 4D

Beslutet skickas till
Bengtsfors kommun

Dals-Eds kommun
Melleruds kommun

Justering Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Diarienr

2022-02-23 KS 2022/55
Sektor/enhet
Samverkanssamordnare
Katarina Larsson
Tel. 0528-56 71 43 Kommunstyrelsen

e-post: katarina.larsson2@fargelanda.se

Antagande av ""Avsiktsforklaring avseende kommunal samverkan 4D
Beslutsforslag

Kommunfullméktige antar ”Avsiktsforklaring avseende kommunal samver-
kan 4D avseende kommunal samverkan mellan Bengtsfors, Dals-Eds, Fér-
gelanda och Melleruds kommuner enligt dokumentet ”Avsiktsforklaring av-
seende kommunal samverkan 4D och uppdrar at kommunstyrelsens ordfo-
rande att underteckna densamma.

Arendebeskrivning

Kommunerna i Dalsland har en lang tradition av samverkan i olika former
och omfattning. I takt med att samhéllet fordndras finns ett 6kande behov av
samverkan for klara att leverera de kommunala vilfardstjénsterna.

Samverkan mellan Dalslandskommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Fiargelanda
och Mellerud sker under namnet 4D, vilket star for 4 Dalslandskommuner.

KSO, oppositionsrad (eller motsvarande) och kommunchefer i
4D-kommunerna har under perioden 2017 - 2021 1 dialog tagit fram un-
derlag for en utokad samverkan mellan kommunerna i 4D. De framtagna
underlagen beskriver bland kommunchefernas uppdrag samt strategi, vision,
syfte och mal kopplade till en utokad kommunal samverkan. Kommunche-
fen har under 2021 regelbundet! informerat kommunstyrelsen om ovan an-
given dialog och det den resulterat i.

Av underlaget framgar ocksa att grunden i samverkan ska utga fran medbor-
garnas behov och tydliga nyttoaspekter for vara kunder?, for vara medarbe-
tare och for var ekonomi samt att kommunerna delar gemensam véardegrund
och forhallningssétt, som bygger pa tillit till varandras vilja att samverka.

Med ovanstdende som grund har Avsiktsforklaring avseende kommunal
samverkan 4D arbetats fram. Dokumentet utgor ett ramverk for samver-

' Kommunstyrelsen 2021 § 56, § 118 och § 160
2 Med kund avses alla de olika malgrupper vi méter i véra verksamheter, de vi 4r till for



Tjansteskrivelse Diarienr
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kansarbetet inom 4D-kommunerna for att belysa de ingdende kommunernas
intentioner och vilja till samverkan.

Genom att anta ’Avsiktsforklaring avseende kommunal samverkan 4D atar
sig parterna att aktivt driva utvecklingen mot 6kad samverkan i ett varaktigt
och ldngsiktigt perspektiv utifrdn angivna syften och mal.

Katarina Larsson Katrin Siverby
Samverkanssamordnare for Kommunchef
4D-kommunerna Bengtsfors, Dals-Ed,

Férgelanda och Mellerud

Bilaga
Avsiktsforklaring

Beslutet skickas till:
Bengtsfors kommun
Dals-Eds kommun

Melleruds kommun



Avsiktsforklaring avseende kommunal samverkan 4D

Denna avsiktsforklaring (“Avsiktsforklaringen™) har traffats dag som nedan mellan Bengts-
fors kommun, Dals-Eds kommun, Fiargelanda kommun och Melleruds kommun.

1. Bakgrund

Kommunstyrelsens ordférande (KSO) for ovan angivna kommuner samt Amals
kommun gav den 29 september 2017 kommuncheferna i dessa kommuner 1 uppdrag
att utreda utokad samverkan mellan kommunerna.

I september 2018 valde Bengtsfors, Dals-Eds, Fargelanda och Melleruds kommuner
att ingd i den utdkade samverkan mellan kommunerna.

Under 2019 skedde byte av flera personer pa ledande poster, vilket innebar en
inbromsning av det pagidende arbetet.

Fragan aktualiserades pa nytt och ledde till en nystart i augusti 2020.

Den 27 november 2020 gavs kommuncheferna i Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda
och Mellerud f6ljande uppdrag:

Forstirka forutséattningarna for 6kad verksamhetssamverkan med
de fyra ovan nimnda kommunerna som bas och att ta fram en
langsiktig samverkansplan for perioden 2021-2030.

Kommunerna tar sig proaktivt an utmaningen och behovet av att
starka kommunernas gemensamma kapacitet for att mota
samhdllsutvecklingen under de ndrmaste 10 aren.

Grunden 1 samverkan ska utga frdn medborgarnas behov och tydliga nyttoaspekter
for vara kunder!, for vara medarbetare och for var ekonomi och att kommunerna
delar gemensam virdegrund och forhallningssétt, som bygger pa tillit till varandras
vilja att samverka.

2. Vision
Var gemensamma vision for samverkan lyder: "4D => Stolta, starka och
sjdlvstidndiga Dalslandskommuner med gemensam kapacitet att mdta framtiden”

3. Ovrig samverkan

Det noteras att Vistra Gotalandsregionen i december 2020 presenterade en rapport
med ett diskussionsunderlag for en strategi for langsiktig utveckling i Dalsland.
Rapporten har lett fram till en avsiktsforklaring avseende ”Det goda livet i Dalsland”,
vilken kommunerna i Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda, Mellerud, Vénersborg och
Amal samt Vistra Gétalandsregionen och Linsstyrelsen i Vistra Gotaland har stillt

1 Med kund avses alla de olika méalgrupper vi méter i vara verksamheter, de vi ar till for
2 "Det goda livet i Dalsland — diskussionsunderlag for en strategi for langsiktig utveckling i Dalsland” VGR Analys 2020:51



sig bakom. Samverkan sker dven med Fyrbodals kommunalférbund som stodjer
arbetet och processen. Det pdgaende arbetet paverkar behovet av samverkan mellan
kommunerna.

Det finns idag ett antal omrdden ddr kommunerna 1 Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda
och Mellerud samverkar. Exempel som kan ndmnas dr Campus Dalsland, Dalslands
Milj6- och energiférbund, Visit Dalsland och att kommunerna har flera gemensamma
verksamhetssystem.

4. Syfte for kommunal samverkan
Syftet for kommunal samverkan ar att tillsammans stdrka kommunernas
gemensamma kapacitet och dstadkomma minskad sarbarhet - resursméssigt,
kompetensmaissigt och verksamhetsmaissigt - for att kunna tillhandahalla en god
service och leverera vilfardstjanster med hog kvalitet till kommuninvanarna.

Syftet ska nas genom att kommunerna tillsammans:

1. Effektiviserar och kvalitetssékrar verksamheten.

Genom att bli mer effektiva och frigora resurser, utveckla och kvalitetssdkra
de kommunala tjinsterna dkas nyttan for medborgarna.

2. Sikerstiller kompetensforsorjning/kompetensutveckling och minskar
sarbarheten.

Resurser till kompetensforsorjning och kompetensutveckling behover
sakerstdllas. Sdrbarheten nir det géller tillgangen till specialistkompetenser
och olika yrkesgrupper maste minska.

3. Stérker den gemensamma utvecklingskraften och attraktiviteten.
Kommunernas kapacitet maste stirkas. Gemensam stolthet och identitet
byggs. Kommunerna ska utgdra en rost 1 viktiga strategiska fragor.
Kostnaderna for utveckling och risker delas. Kommunerna utbyter
erfarenheter och lar av goda exempel for 6kad utvecklings- och
innovationskraft samt god omstallningsformaga.

5. Samverkansrad
Ett samverkansrdd bestdende av kommunstyrelsens ordférande och oppositionsrad
(eller motsvarande) fran respektive kommun tréiffas regelbundet for att hantera fragor
géllande samverkan enligt principer som har att fastslas av radets medlemmar.

Kommuncheferna utgor stodfunktioner till samverkansradet.

6. Samverkansplan
En ram for arbetet i form av en samverkansplan ska tas fram for perioden 2022 till
2030.

7. Parternas atagande
Kommunerna atar sig, inom ramen for sina roller och uppgifter att medverka till, att
skapa forutsittningar for och driva utvecklingen mot 6kad samverkan i de
verksamheter som har §verenskommits i samverkansplanen.

Kommunerna tar ansvar for arbetet med att utveckla befintlig samverkan och att
finna nya samverkansomraden bedrivs aktivt. Arbetet genomfors i ett varaktigt och



langsiktigt perspektiv, med mélet att samverkan sker i alla de delar som frimjas av
de syften till kommunal samverkan som ovan anges under punkt 4 ovan.

8. Kommunikation
En kommunikationsplan for arbetet ska tas fram.

9. Giltighet
Avsiktsforklaringen trader i kraft vid undertecknandet och upphér att gilla vid
utgédngen av 2030.
Avsiktsforklaringen kan forléingas om inte samverkansplanen ar fullgjord och/eller
om parterna ar skriftligen 6verens om en forlangning.

10. Finansiering och fordelning av kostnader
Kostnaderna for respektive samverkansomrade kommer se olika ut beroende pa hur
samverkan kommer att ske. En dvergripande finansieringsmodell kommer att
utarbetas med alternativ for kostnadsfordelning.

I 6vrigt bér vardera part sina egna kostnader och utligg hanforliga till
samverkansplanens olika delar med tillhdrande projekt.

11. Forutsattningar for avsiktsforklaringens giltighet
Andringar i och tilligg till denna avsiktsforklaring dr mojliga, men endast om de ir
skriftliga och godkinda av alla kommuner. Denna avsiktsforklaring utgor inget legalt
bindande avtal och parts underlatelse att fullgora vad som i Svrigt stadgas héri ska
inte medfora nagon skadestandsskyldighet.

10



Denna Avsiktsforklaring har upprittats i fyra (4) likalydande exemplar, varav respektive

kommun erhallit var sitt.

Bengtsfors kommun, 2022-

Stig Bertilsson
kommunstyrelsens ordforande

Férgelanda kommun, 2022-

Ann Blomberg
kommunstyrelsens ordforande

11

Dals-Eds kommun, 2022-

Martin Carling
kommunstyrelsens ordforande

Melleruds kommun, 2022-

Morgan E. Andersson
kommunstyrelsens ordférande

MELLERUDS
KOMMUN




SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 33 Dnr 2021/123
Dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen antar dokumenthanteringsplanen for kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Varje myndighet bor uppritta en dokumenthanteringsplan som beskriver
myndighetens handlingar och hur dessa ska hanteras.
Dokumenthanteringsplanen dr myndighetens redskap for att skapa enhetliga
rutiner i hantering av handlingar. En dokumenthanteringsplan ar nédvéandig
for att 4stadkomma en effektiv dokumentstyrning samtidigt som den okar
mdjligheterna till insyn i kommunens verksambhet.

Forvaltningen har tagit fram ett forslag p4 dokumenthanteringsplan for
kommunstyrelsen 1 Fargelanda.

Dokumenthanteringsplanen for kommunstyrelsen &dr baserad pa Riksarkivets
foreskrifter 2008:4 och redovisar handlingstyper utifran vilka processer de
tillhor. Strukturen utgar ifran kommunalférbundet Sydarkiveras VerkSAM:
vilket dr bade en klassificeringsstruktur och en informationshanteringsplan
innehallande de processer som de har identifierat inom en kommun.

I dokumenthanteringsplanen ges anvisningar om diarieforing, forvaring och
sortering till alla handlingstyper som kommunens verksamheter hanterar.
Dokumenthanteringsplanen fungerar ocksd som ett gallringsbeslut. Detta da
planen reglerar vilka handlingar som ska bevaras samt vilka handlingar som
ska forstoras och nér. Arkivering regleras i arkivlagen (SFS 1990:782) samt
arkivforordningen (SFS 1991:446).

Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet for Fargelanda kommun och i
kommunstyrelsens dokumenthanteringsplan redovisas dven hur generella
handlingstyper som finns i alla nimnder ska hanteras.

Oversyn av dokumenthanteringsplanen ska goras arligen och revideringar
ska goras vid behov for att kunna vidhalla god arkivvard (§ 6 Arkivlagen).

Justering Utdragsbestyrkande

12



SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Under kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantréde sé visar
ndmndsekreteraren en hinvisning angéende leverans till arkivet som laggs
till 1 dokumentet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse namndsekreterare, 2022-03-04
Forslag till dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen, 2022-03-04

Beslutet skickas till

Kommunledningsgruppen

Justering Utdragsbestyrkande

13
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Kansli-och IT avdelningen

Vikarierande Folkhalsostrateg

Linda Andersson

Nummer direkt Kommunstyrelsen
linda.andersson@fargelanda.se

Dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen antar dokumenthanteringsplanen for kommunstyrelsen.
Arendebeskrivning

Varje myndighet bor uppritta en dokumenthanteringsplan som beskriver
myndighetens handlingar och hur dessa ska hanteras.
Dokumenthanteringsplanen &r myndighetens redskap for att skapa enhetliga
rutiner i hantering av handlingar. En dokumenthanteringsplan ar nédvandig
for att 4stadkomma en effektiv dokumentstyrning samtidigt som den okar
mojligheterna till insyn i kommunens verksamhet.

Forvaltningen har tagit fram ett forslag pa dokumenthanteringsplan for
kommunstyrelsen i Fargelanda.

Dokumenthanteringsplanen for kommunstyrelsen dr baserad pa Riksarkivets
foreskrifter 2008:4 och redovisar handlingstyper utifran vilka processer de
tillhor. Strukturen utgar ifrdn kommunalforbundet Sydarkiveras VerkSAM:
vilket dr bade en klassificeringsstruktur och en informationshanteringsplan
innehallande de processer som de har identifierat inom en kommun.

I dokumenthanteringsplanen ges anvisningar om diarieforing, férvaring och
sortering till alla handlingstyper som kommunens verksamheter hanterar.
Dokumenthanteringsplanen fungerar ockséd som ett gallringsbeslut. Detta da
planen reglerar vilka handlingar som ska bevaras samt vilka handlingar som
ska forstoras och nir. Arkivering regleras i arkivlagen (SFS 1990:782) samt
arkivforordningen (SFS 1991:446).

Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet for Fargelanda kommun och i

kommunstyrelsens dokumenthanteringsplan redovisas dven hur generella
handlingstyper som finns i alla nimnder ska hanteras.

14
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Oversyn av dokumenthanteringsplanen ska goras arligen och revideringar
ska goras vid behov for att kunna vidhélla god arkivvard (§ 6 Arkivlagen).

Katrin Siverby Linda Andersson
Kommunchef Vikarierande Folkhilsostrateg

Beslutsunderlag:
Forslag till dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen, 2022-03-04
Beslutet skickas till:

Kommunledningsgruppen

15



FARGELANDA KOMMUN

Dokumenthanteringsplan
for kommunstyrelsen

Dnr: KS 2021/123

Beslutad i kommunstyrelsen 2020-XX-XX § XX
Den senaste versionen finns tillganglig pa Fargelandas webbplats
www.fargelanda.se

I dokumenthanteringsplanen ges anvisningar om diarieforing, férvaring och
sortering till alla handlingstyper som kommunens verksamheter hanterar.
Dokumenthanteringsplanen fungerar ocksa som ett gallringsbeslut. Detta da
planen reglerar vilka handlingar som ska bevaras samt vilka handlingar som
ska forstoras och nér.

16



Dokumenthanteringsplan for
kommunstyrelsen

2022-03-04

Verksamhetsomraden i kommunstyrelsens
dokumenthanteringsplan

1 Demokrati och ledning
2 Intern Service

3 Sambhillsservice

4 Samhéllsbyggnad

5 Trygghet och sidkerhet
6 Miljo och hilsoskydd
10 Kultur och fritid

Lasanvisning

Dokumenthanteringsplanen &r baserad pd RA-FS 2008:4 och redovisar
handlingstyper utifran vilka processer de tillhor. Strukturen utgér ifran
kommunalférbundet Sydarkiveras VerkSAM: vilket ér bade

en klassificeringsstruktur och en informationshanteringsplan innehallande
de processer som de har identifierat inom en kommun.

I dokumenthanteringsplanen ges anvisningar om diarieforing, férvaring och
sortering till allahandlingstyper som kommunens verksamheter hanterar.
Dokumenthanteringsplanen fungerar ocksa som ett gallringsbeslut. Detta da
planen reglerar vilka handlingar som ska bevaras samt vilka handlingar som
ska fOrstoras och nir.

En dokumenthanteringsplan &r nédvéndig for att 4stadkomma en effektiv
dokumentstyrning samtidigt som den 6kar mojligheterna till insyn 1
kommunens verksamhet.

Arkivering regleras i arkivlagen (SFS 1990:782) samt arkivforordningen
(SFS 1991:446).

Arkivering och gallring

Om inget annat anges ska en handling, vilken ska bevaras, levereras till
kommunarkivet fem &r efter att drendet som handlingen hort till avslutats,
det vill sdga, fem ar efter sista anteckning.

Av praktiska utrymmesskél kan det dock vara nddvandigt att Idimna 6ver
handlingar till arkivet tidigare. Detta sker efter 6verenskommelse med
kommunarkivet. Om en handling ska bevaras innebar detta att den ska
finnas kvar i all framtid. Nér handlingar har 6verlamnats till kommunarkivet
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Overtar arkivet ansvaret for handlingarna och ser till att de vardas och
forvaras sé att bevarandeaspekten tillgodoses. Nar handlingar har
overldmnats tar arkivet dven dver ansvaret for sekretessprovning om
handlingarna begérs ut. Detta giller bade fysiskt arkiv och e-arkiv.

Kopior, avskrifter, dubbletter, kladd etc: rensas som senast nér det dr dags
for arkivering.

Korrespondens och inkommande handlingar som inte kan kopplas till nagot
arende eller som inte tillfor ett d&rende nagon sakuppgift: gallras vid

inaktualitet.

Cirkulédr och meddelanden av kortvarig betydelse, handlingar 6verlamnade
for kinnedom samt ovrig allmén information: gallras vid inaktualitet.
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A Verksamhetsomrade Hanteras i Bevaras Gallras Gallringsfrist Forvaring Arkivmedium Anmérkning Sekretess
B-D Processgrupp/Huvudprocess verksamhetssystem
E Rubrik/handlingstvo
A E F G H | L M N (0]
1 Demokrati och ledning
1 Politiska partier och val
1 Administrera val Allméanna val och folkomréstning - Valdistrikt,
valférrattare, logistik m.m.
Register 6ver valdistrikt Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Kartor och kodférteckningar for valdistrikt Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Forslag till ny valkretsindelning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Register 6ver val och fortidsréstningslokaler Evolution Gallras Efter valperioden
Bokningslista vallokaler Evolution Gallras Efter valperioden
Kérschema transport till vallokaler Evolution Gallras Efter valperioden
Inbjudan, tidigare rostmottagare Evolution Bevaras
Intresseanmaélningar/spontanansokningar Evolution Gallras Efter valperioden
Forordnande av réstmottagare, delegeringsbeslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Register dver réstmottagare Evolution Gallras Efter valperioden
Planering av utbildning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Inbjudan, utbildning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Informationsmaterial for allménheten Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Utbildningsmaterial, valmyndigheten Evolution Gallras Efter valperioden
Lokala instruktioner Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
1 Genomfora val
Utbildningsmaterial frdn Valmyndigheten och Lansstyrelsen Evolution Bevaras
Kvitton avseende réster som tagits emot fran posten Evolution Gallras Efter valperioden
Omslag med felaktigt ifyllda ytterkuvert for budréster Evolution Gallras Efter valperioden
Kvittens rostlangd Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Rostlangder Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslut om rétt att &ndra/géra tillagg i rostlangd Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Tillagg i rostlangden Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Rostkort som samlats upp i vallokaler och réstningslokaler Evolution Gallras Efter valperioden
Brevroster, for sent inkomna Evolution Gallras Efter valperioden
Sammanstalining/Protokoll fortidsroster Evolution Gallras Efter valperioden
1 Folkinitiativ
1 Partistod
Ansokan Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Reglemente for partistod Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Utrakning av partistod Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokollsutdrag/Beslut KSAU/KS/KF Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslutsunderlag, t.ex tjdnsteskivelse kopplat till partistod Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Skriftlig redovisning inkl. granskningsintyg Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
1 Politiskt beslutsfattande
1 Politiska beslut
Ordférandebeslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Foredragningslistor (dagordningar, kallelser) Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Om de dven ingdr i protokollet kan separata
féredragningslistor/kallelser gallras vid inaktualitet.
Protokoll Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Det sammanhé&ngande protokollet for
fullméktige/styrelse/namnd/arbetsutskott och
férbund.
Protokollshilaga Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Respektive beslutsunderlag/utredning/ yttrande tillhér
arendet/akten
Beslutsunderlag, t.ex. tjansteskrivelse, rapport, utredning m.m. Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokollsutdrag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Respektive beslutsparagraf som tillhor drendet.
Protokollsanteckningar Evolution Gallras Digitalt Ingar i protokollet
Reservation Evolution Gallras Digitalt Ingar i protokollet, eventuellt blir en egen bilaga.
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Uppropslistor/ ndrvarolistor Evolution Gallras Vid inaktuallitet* Digitalt *Efter notering i protokollet.
Omrdstningslistor/voteringslistor Evolution Gallras Vid inaktuallitet* Digitalt *Efter notering i protokollet.
Ljud- och bildupptagningar Bevaras Centralarkivet Digitalt Giller endast fullméaktige.
Laglighetsprévning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Respektive laglighetsprévning tillhér drendet/akten
Forvaltningsbesvar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Respektive forvaltningsbesvar tillhér drendet/akten
Anslag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Justeringsanslag for protokoll. Ingar i protokollet.
Offentlig dialog

Anteckningar fran méten Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Skrivelse, in (t.ex. 6nskemal/férslag) Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Svar pa skrivelse Evolution Bevaras

Redovisa delegation

Delegationsbeslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Aterkallande av delegering Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Delegationslista Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Delegationsférteckningar/originallistor dver anmélda delegationsbeslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Viss sekretessmarkering utifran verksamhet som berérs
Tillfalliga politiska beredningar och styrgrupper

Tillsatta och entlediga fortroendevalda

Protokoll slutlig rostrakning och mandatfordelning fran Lansstyrelsen Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Begéran hos Linsstyrelsen om ny ledamot/ersattare i KF Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Underrittelse eller beslut fran ldnsstyrelsen om ny ledamot/erséttare i KF Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Forslag fran valberedningsnamnden/gruppledaren Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Protokollsutdrag/beslut KS/KF/Ndmnd Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Lagakraftbevis fran Lansstyrelsen Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Avsagelse av uppdrag fran foértroendevald Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Fylinadsval avseende avsagelse av uppdrag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Ansdkan om att behalla politiskt uppdrag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Val av ndmndeman till tingsratt Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Val av revisorer till fonder och kommunala bolag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Initiativ fran fortroendevalda, nimnd, revisorer, bolag, fullmiktigeberedningar

Interpellation Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Fraga/Enkla fragor Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Motion Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Initiativarenden Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Protokollsutdrag/Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Tjansteskrivelse/Yttrande Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

\fttrande/svar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Aterkoppla till fortroendevalda

Rapporter och anmilningsérenden i KS/KF/Ndmnd Evolution Beveras Centralarkivet Digitalt

Redovisning av ej fardigberedda motioner Evolution Beveras Centralarkivet Digitalt

Kommunchefen och sektorschefers information Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Verksamhetsledning

Styrande dokument

Dokumenthanteringsplan Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Delegeringsordning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Tjénsteskrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Protokollsutdrag/beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Riktlinjer, regelverk, reglemente, regler Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Rutin- och metodbeskrivningar, handbocker Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Planer, handlingsplaner, verksamhetsledning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Strategisk plan och budget Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Debiteringmodell Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Styrande dokument, p4 namnd/bolagsniva Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
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Lathundar Evolution Gallras Vid inaktuallitet

Klimatstrategier, klimatplan Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Policys Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Organisera och fordela arbete och ansvar

Organisationsutredning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Verksamhetsplan / Arshjul Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Handlingsplaner Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Verksamhetsuppdrag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Tjansteskrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokollsutdrag/beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Handlingar kopplade till bolagisering Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Attest- och utanordningsbehdrigheter Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Se Delegation ovan
Attestforteckning, attestreglemente, firmatecknare Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Delegationer rérande 6vergripande ansvar, beslutanderéatt Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Leda det interna arbetet

Samverka med personal och fackliga organisationer

Protokoll forhandlingar mellan fack och arbetsgivare, MBL Bevaras

Anmalan om fackligt uppdrag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Personalutskottets arbetsuppgifter Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Handlingar rérande personalforetradare Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokoll fran lokal samverkansgrupp (Losam) mellan arbetsgivare och Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
arbetstagare

Protokoll fran central samverkansgrupp (Cesam) mellan arbetsgivare och Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
arbetstagare

Protokoll frdn Fésam mellan arbetsgivare och arbetstagare Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Kollektivavtal; lokala avtal Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Lokala samverkanséverenskommelser Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Forhandlingsprotokoll; lokala Evolution Bevaras Centralarkiv Papper/Digitalt
Forhandlingsprotokoll; l6ner/lIonedversyn/revisionsférhandling med bilagor Evolution Gallras 10 &r Nararkiv Papper
Protokoll/anteckningar: arbetsplatstréffar eller motsvarande samverkan pa Evolution Gallras 5ar Ansvarig chef Papper/Digitalt
arbetsplatsniva

Planera och félja upp verksamheten

Mal- och ekonomistyrning

Mal och resursplan, budget Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Styrande dokument och handlingar kopplat till taxor och avgifter Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Finansiering kommunalférbund Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Atgardsplaner gillande ekonomi Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Handlingar rérande balanskrav Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Investeringsplan Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Verksamhetsmal och dskanden Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Budgetuppféljning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Budgetuppfoljning, rapporter Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Underlag fér budgetuppféljning och delarsrapporter Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Deldrsrapport kommun, kommunalférbund, kommunala bolag, inklusive Evolution Bevaras Centalarkivet Digitalt
annsvarsfrihet

Arsredovisning kommun, kommunalférbund, kommunala bolag, inklusive Evolution Bevaras Centalarkivet Digitalt
ansvarsfrihet

Revisionshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Arsbokslut och arsredovisning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Prelimindra budgetramar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslut om statligt stod Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Prelimindr berdkning statsbidrag, kommunalekonomisk utjgmning m.m. Sharepoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Tjansteskrivelser Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Detaljbudget Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Internbudgethandlingar, beslutade Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Forslag, budget, oppositionen Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
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Meddelande om skatteuppgift till Skatteverket Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Budget, arbetsmaterial Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Digitalt
Anvisningar infér bokslut och deldrsbokslut Stratsys Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokollsutdrag fran kommunalférbund och kommunala bolag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Resultatoverforing Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokollsutdrag/Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Arsbokslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Arsrapporter/verksamhetsberittelser Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Begira dkat anslag/tilliggsbudget

Begédran om tillaggsbudget/tilldggsanslag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslut/protokollsutdrag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Begiran om tillaggsanslag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Investeringar

Riktlinjer fér investeringar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslut géllande investering, inkl. investeringsunderlag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Uppféljning av investering Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt

Kvalitetsledning

Kvalitetsstyra

Maita verksamhetskvalitet

‘Handlingar rérande Intern kontrollplan ‘Evolution ‘Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘Digitalt ‘ ‘

‘Systematiskt kvalitetsarbete ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘ Digitalt ‘ ‘
Sékra och forbattra verksamhetskvalitet

Kvalitetsgranskningar, protokoll och utvarderingar fran fortlopande uppféljning av | Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
verksamheten
Statistik, allman av betydelse Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Statistik, verksamhetsspecifik Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
y -/férslag och ki al
‘Synpunkter och férslag for verksamheten ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘ Digitalt ‘ ‘

Anmdlan enligt lag
‘Anmélan om krankande behandling ‘Evolution ‘Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘Digitalt ‘ ‘

‘Anmélan om missférhallande ‘Evolution ‘Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘Digitalt ‘Kan gélla t.ex. Lex Sarah, Lex Maria. ‘
Forum fér samrad
Juridiska handlingar

Yttranden, egna Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Yttranden fran motpart Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
JO-anmélan Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Verksamhetsutveckling och samverkan
Omvirldsbevakning

‘Redovisningar fran externa projekt och utredningar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Projekt

Avsiktsforklaring Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Projektplan, projektdirektiv, minnesanteckningar, redovisning, slutrapport Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Slutrapporter, dokumentation fran projekt, utredningar samt protokoll och dylikt Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
som kan behdvas for att forsta materialet

Forstudie Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Projekthandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Korrespondens/e-post av betydelse for forstéelsen av projektet Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Korrespondens/e-post av ringa betydelse Evolution Gallras Vid inaktualitet

Ekonomiska handlingar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Egenproducerad material Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Enkater Evolution Gallras Vid inaktualitet

Upphandlingsarenden Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslut om upphandling, anbudsinbjudan, forfragningsunderlag, annonsering,

anbudsférteckning/anbudsdppningsprotokoll, antaget anbud,

utvirderinesorotokoll. tilldelninesheslut. efterannonsering.

Kallelser, foredragningslistor Evolution Gallras Vid inaktualitet

Avtal/Kontrakt Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
T ex med antagen leverantor.
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Samverka externt

Information fran externa parter Evolution Gallras 5ar

Samverkansavtal Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Overenskommelse Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Minnesanteckningar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Protokoll Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Utveckla verksamheten

‘ Handlingar avseende utveckling av verksamheten Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Allménna handlingar och arkiv

Post och postéppning

Post6éppning; fullmakt Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Papper

Rutin for postoppning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Rutin fér hantering sekretess vid postéppning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

E-post till myndighetens officiella adress Gallras 2 veckor Digitalt

Lamna ut allménna handlingar

Begdran om utldmning av allmén handling Evolution Gallras Vid inaktualitet

Rekvisition av allmin handling Evolution Gallras Vid inaktualitet

Beslut ej ldmna ut allmén handling eller Idmna ut den maskad Evolution Gallras Vid inaktualitet

Besvarshidnvisning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Kopior av utldmnade handlingar Evolution Gallras Vid inaktualitet

Overklagande av beslut att ej Iamna ut allmén handling Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Beslut/dom fran kammarrétten Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Redovisa information

Handlingar relaterat Elevpeng Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Foérvatltningsinformation Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Arendelista, for samlingsérenden Sharepoint Bevaras Centralarkivet Digitalt

Arkivférteckning Visual arkiv Bevaras Centralarkivet Digitalt

Klassificeringsstruktur Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Varda och forvara arkiv

Arkivreglemente Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Avtal med leverantér av e-arkiv Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Avtal med Regionarkivet for férvaring externt Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Pliktleverans till Kungliga biblioteket Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Tillgangliggéra allmadnna handlingar och arkiv

Hantera arkivleveranser

‘ Riktlinjer for leveranser av arkiv ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘ Digitalt ‘

Avhinda allménna handlingar

Overlimna allminna handlingar fér férvaring

‘ Leveransreversal/leveranskvitto ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘ Digitalt ‘

Gallra allmédnna handlingar

Tjansteskrivelse, forslag till gallring* Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Bara i undantagsfall, se nedan.

Gallringsbeslut, sarbeslut* Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Ska bara goras i undantagsfall, om gallring har skett av
misstag eller ska ske som en unik foreteelse, annars
ersatter dokumenthanteringsplanen gallringsbeslut.

Tillsyn och revision

Revision och granskning

Register 6ver behandlingar av personuppgifter enl. Sharpoint Bevaras Centralarkivet Digitalt

Granskningsrapporter Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Tillsynsrapport/inspektionsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Begédran om yttrande Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Yttrande/svar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Protokollsutdrag/beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Beslut fran revisionen Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Tillsyn frén tillsynsmyndigheten

Handlingar fran externa tillsynsmyndigheter, Justitieombudsmannen, Skolverket, |Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Dalslands energiférbund

Inspektionen fran vard och omsorg, IVO Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Meddelande om férestaende inspektion Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Tillsynsrapport/inspektionsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Begédran om uppgifter/yttrande Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

23



2020-09-18

Yttrande/svar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokollsutdrag/beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslut/dom Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Atgérdsplan Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
9 Remisser, undersékningar och statistik
9 Externa remisser
Svar/ytterande p3 remiss fran myndighet Evolution Bevaras Centralarkiv Papper/Digitalt
Remisser Evolution Bevaras Centralarkiv Papper/Digitalt
Remiss/begéran om yttrande Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Yttrande/svar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokollsutdrag/Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslut fran remitterande organ Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
9 Externa undersokningar
‘Enkéter, inkomna ‘Evolution ‘ ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘ ‘
‘Enkétsvar, avgivet ‘Evolution ‘ ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘ ‘
9 Statistik till andra myndigheter
‘Statistk som innehdller unik information om verksamheten ‘Evolution ‘ ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘ ‘
‘Statistik, ovrigt ‘Evolution ‘ ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘ ‘
10 Hantera kommunens varumérke
10 Kommunvapen
10 Grafisk profil
Riktlinier for grafisk profil Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Forslag till grafisk profil Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Tidnsteskrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokollsutdrag/beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
10 Varumaérke
10 Utmarkelser
Nomineringar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Tjansteskrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokollsutdrag/beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
10 Flaggning
‘ Instruktion for flaggning Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
11 Representera
11 Evenemang och avtackningar
Handlingar rérande evenemang, avtackningar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Handlingar rérande vénortsutbyte Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Protokollsutdrag/Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Inbjudan, deltagare evenemangsaktiviteter Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Forslag evenemangsaktiviteter Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Evenemangsplan Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
11 Vanortsbyte
12 Dataskydd
12 Per iftsombud/Dataskyddsombud
‘Beslut om personuppgiftsombud/dataskyddsombud ‘Evolution ‘Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘Digitalt ‘
12 Samtycken
‘Samtycke/étertagande av samtycke till utldgg pa webbplats ‘Sharpoint ‘ ‘Gallras ‘2 ar ‘ ‘ ‘
‘Samtyckesblankett for behandling av personuppgifter ‘Sharpoint ‘ ‘Gallras ‘2 ar ‘ ‘ ‘
12 Personuppgiftsbehandling
Avtal personuppgiftsbitrade Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Information géllande underbitraden Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
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A Verksamhetsomrade Hanteras i Bevaras Gallras Gallringsfrist Foérvaring Arkivmedium Anmadrkning Sekretess
B-D Processgrupp/Huvudprocess verksamhetssystem
E Rubrik/handlingstvo
A C E F G H L M N [o]
2 Intern Service
2 Métesadministration
2 1 Motesplanering
Kallelse till méte som protokollférs Evolution Gallras Nar protokoll justerats
Foredragningslistor (dagordning, kallelse) Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt | anslutning till protokoll
Sammantradesplanering (kalender) Evolution Bevaras Centralarkivet
Tjansteskrivelser Evolution Bevaras Centralarkivet
Mal- och resursplan, planering Evolution Gallras Vid inaktualitet
Protokollsutdrag/beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
2 2 Genomféra moten
‘ ‘ Riktlinjer for distansméten Evolution Bevaras Centralarkivet
2 Adi ation av fortroendevald
2 1 Registrera fértroendevalda
Fortroendemannaregister Troman Bevaras Centralarkivet Digitalt
Sekretessbevis/tystnadspliktsférsikring for fortroendevald Troman Bevaras Centralarkivet
Samtycke enligt Dataskyddsforordning Troman Bevaras Centralarkivet
Avtal 1an av surfplatta/dator Sharepoint Gallras Vid aterlamning
2 2 Ersdttning och arvoden till fortroendevalda
Bestammelser kopplat till arvoden Evolution
Arvodesunderlag fortroendevalda eCompanion Gallras 10 ar
Arvodeslista/lénelista eCompanion Bevaras Centralarkivet
Arvoden, sammanstallning 6ver utbetalda eCompanion Gallras 24ar
Arvodesunderlag (narvarolistan, forrattningsrapporter, inkomstuppgifter, eCompanion Gallras 10ar
reserdkningar etc.)
Transaktionsfil eCompanion Gallras 2ar
2 3 Utveckla fértroendevaldas kompeten
Protokollsutdrag/beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Inbjudan till externa kurser och konferenser for fortroendevalda Evolution Gallras Vid inaktualitet
Motion kopplat till utbildning av fértroendevalda Evolution Bevaras Centralarkivet
Interna utbildningar for nya fortroendevalda Evolution Bevaras Centralarkivet
2 4 Avtacka/hedra fértroendevalda
\ \ Riktlinjer for gdvor \Sharepoint \ Bevaras \ \ \Centralarkivet \Digitalt \ \
‘ ‘ Register 6ver gavor ‘Winlas ‘ ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘Om underlag for arvode ‘
2 Informera och kommunicera internt
2 i, Internt informationsmaterial
Internt informationsmaterial Sharepoint Bevaras Centralarkivet Om inte anteckning om paminnelse istéllet gors i
protokollet
Personalinformation Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Informationsmaterial till allmanheten Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Informationsmaterial, reklam, broschyrer etc for kinnedom (inkommande) Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Interna utbildningar; kataloger eller annat informationsmaterial kring bl.a Sharepoint Bevaras Centralarkivet
kursutbud och tidnster
Pressklipp/omvirldsbevakning Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Bildarkiv; digital bildbank Sharepoint Bevaras Centralarkivet
2 2 Intern webb
2 3 Projekt och samarbetsytor pd webben
Samarbetsytor 0365 Gallras Vid inaktualitet Digitalt Forrattningsrapporter, inkomstuppgifter, reserakningar
och dvlikt
Projektytor 0365 Gallras Vid inaktualitet Digitalt
Dokumentbibliotek 0365 Gallras Vid inaktualitet Digitalt
2 4 Direktkommunikation med medarbetare
‘ ‘Massutskick via e-post eller sms, informationstraffar ‘Sharepoint ‘ ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘Maggan ‘ ‘
‘ ‘Material fran interna informationstréffar ‘Sharepoint ‘ ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘Maggan ‘ ‘

Ekonomiadministration
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Kontoplan/ géllande

Kontoplan och konteringsdimensioner, inkl. kodférteckningar/kodplan Xledger Bevaras Centralarkivet Digital
Anvéndare i ekonomisystemet Xledger Gallras Vid inaktualitet Digital
Behandlingshistorik Xledger Gallras 7ar Digital
Systemdokumentation Xledger Gallras Vid inaktualitet Digital/Papper
Leverantérsreskontra

Korrespondens rérande leverantorsfakturor Gallras Vid inaktualitet Digitalt
Leverantdrsfakturor, elektroniska och digitaliserade Xledger, Opus Capita Gallras 7ar Digitalt
Leverantorsfakturor, inkomna pé papper Xledger Gallras 7ar Digitalt
Leverantorsregister Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt
Underlag fér utbetalningar Sharepoint Gallras 7ar Digitalt
Paminnelsehantering Gallras Vid inaktualitet Digital/Papper
Utbetalningsjournaler Xledger Gallras 7ar Digitalt
Kundreskontra

Faktureringsunderlag, manuell hantering Sharepoint Gallras 7ar Digitalt
Faktureringsunderlag, fran forsystem Xledger Gallras 7ar Digitalt
Inbetalningsjournal Xledger Gallras 7ar Digitalt
Inbetalningsunderlag, plus- eller bankgiro Xledger Gallras 7 ar Digitalt
Korrespondens rérande kundfakturor Gallras Vid inaktualitet Digitalt
Kundfakturor Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt
Kundfakturajournal Xledger Gallras 7ar Digitalt
Kundfordningar Xledger Gallras 7ar Digitalt
Kundfordringar, avskrivningar av, med beslut/specifikation Sharepoint Gallras 7ar Digitalt
Underlag fér makulering och med-/avskrivning av kundfakturor Sharepoint Gallras 7ar Digitalt
Kundregister Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt
Kundreskontra Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt
Manuella fakturor och kassakvitton Xledger Gallras 7 ar Digitalt
Medgivandeblankett autogiro Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Digitalt
Anmalan e-faktura Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Digitalt
Anldggningsreskontra

Anlaggningsregister, specifikation Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt
Viérdejustering av anldggningar (bekriftelse) Xledger Gallras 7 ar Digitalt
Avskrivningar, avskrivningsbekréftelse Xledger Gallras 7ar Digitalt
Verifikationsrapporter, avrakningslistor vid inldsning interna och externa forsystem |Xledger Gallras 7ar Digitalt
Inventarieférteckningar Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt
Fakturera internt

Underlag Xledger Gallras 7ar Digitalt
Interndebitering/kostnadsférdelning Xledger Gallras 7 ar Digitalt
Bokforingsorder Xledger Gallras 7ar Digitalt
Lépande bokféring/redovisning

Huvudboksposter Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt
Koncernredovisning Stratsys Bevaras Centralarkivet Digitalt
Plusgiro- och bankgirobesked Xledger Gallras 7ar Digitalt
Rekvisition/bestillning Sharepoint Gallras 7 ar Digitalt
Réntefakturor Xledger Gallras 7ar Digitalt
Verifikationsrapporter Xledger Gallras 7 ar Digitalt
Ekonomiska ansprak

Betalningspédminnelser Xledger Gallras 7 ér Digitalt
Inkassojournal Xledger Gallras 7ar Digitalt
Inkassodrenden Xledger Gallras 7 ér Digitalt
Bestridande av faktura Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt
Arenden om reducerad avgift Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt
Konkursbesked Sharepoint Gallras 7ar Digitalt
Fusionsbesked Sharepoint Gallras 7 ar Digitalt
Taxering och skatteredovisning

Handlingar som styrker avdragsratt avseende moms vid fastighetskop och Evolution Bevaras med Centralarkivet Digitalt
forsalining avtalet

Ansokningar och beslut om jamkning av moms Evolution Gallras 7ar Digitalt
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Fastighetsdeklarationer Evolution Gallras 10ar Digitalt

Fastighetstaxering Evolution Gallras 7ar Digitalt

Momsrapporter/momsdeklarationer Xledger Gallras 7ar Digitalt

Skattedeklarationer, kvittens moms Digitalt Finns hos skatteverket

Skattedelkarationer, kvittens arbetsgivaravgift Digitalt Finns hos skatteverket

Skattedeklarationer, kvittens slutlig skatt Digitalt Finns hos skatteverket

Skatterevision, underlag for Sharepoint Gallras 7ar Digitalt

Kontoutdrag Skatteverket Sharepoint Gallras 7ar Digitalt

9 Utbetalningar
‘ Bankutbetalning ‘Xledger ‘ ‘Gallras ‘7 ar ‘ ‘Digitalt ‘
‘Bankuttag till kontantkassa ‘Xledger ‘ ‘Gallras ‘7 ar ‘ ‘Digitalt ‘

10 Inbetalningar
‘ Bankinsattningar ‘Xledger ‘ ‘Gallras ‘7 ar ‘ ‘Digitalt ‘

11 Kontaktkassa

Kassarullar/kassarapport Gallras 7ar Digitalt

Swishtransaktioner Xledger Gallras 7ar Digitalt

Babstransaktioner Xledger Gallras 7ar Digitalt

Redovisning av kassa Xledger Gallras 7ar Digitalt

Finans- och skuldférvaltning

1 Forvalta finanser
‘Aktiebrev ‘Evolution ‘Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘DigitaI/Papper ‘Aldre aktiebrev forvaras i kassaskap. Nya diariefors.
‘ Laneférteckningar ‘Sharepoint ‘ ‘Gallras ‘7 ar ‘ ‘Digitalt ‘

2 Inkommande bidrag

Statsbidrag Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Redovisning av statshidrag Xledger Bevaras Centralarkivet Digitalt

Beslut ndmnd/styrelse/myndighet Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

3 Inlan
4 Utlan
5 Borgen
‘Arenden om kommunal borgen ‘Evolution ‘Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘Digitalt ‘
6 Utdelningar och koncernbidrag
7 Agartillskott
‘ Beslut om &gartillskott ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘Digitalt ‘

Inkdp och férséljning Alla avtal hanteras i e-avrop. Tva génger &rligen gors
en export fran e-avrop som diarieférs i Evolution pa
samtliga handlingar for en upphandling.
Del ionsbeslut och tilldelningsbeslut diariefors i
Funlutinn manadevic

1 Genomfora upphandling Samma forfarande for avrop pa ramavtal

Beslut om upphandling/beslut om att delta i samordnad upphandling Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

FFU/forfragningsmaterial - arbetsmaterial e-Avrop Gallras Vid inaktualitet Réknas ej som allman handling och &r darfor inte
offentlig

FFU/forfragningsmaterial - fardigstallt e-Avrop Gallras 4ar

Annonser e-Avrop Gallras 43

Oppningsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Absolut sekretess tills tilldelningsbeslutet
offentliggiorts.

Utvarderingsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Absolut sekretess tills tilldelningsbeslutet
offentliggiorts.

Tilldelningsbeslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Anbud, inte antaget e-Avrop Gallras 43ar Absolut sekretess tills tilldelningsbeslutet
offentliggiorts.

Anbud, antaget e-Avrop Gallras 4ar Absolut sekretess tills tilldelningsbeslutet
offentliggiorts.

Avbgjande svar e-Avrop Gallras 43ar

Fullmakter Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Avtal (ramavtal, tjanstekontrakt, varukontrakt, entreprenadkontrakt) Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Beslut att avbryta upphandling Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Ansokan om éverprovning och yttranden Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Forhandlingsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

2 Avropa fran ramavtal
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Genomféra direktupphandling

Forfragningsunderlag/upphandlingsdokument direktupphandling e-Avrop Gallras 4ar

Fullmakt Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Offerter, inte antaget e-Avrop Gallras 4ar

Offerter, antaget e-Avrop Gallras 4ar

Tilldelningsbeslut Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Oppningsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Absolut sekretess tills tilldelningsbeslutet
offentliggiorts.

Utvarderingsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Absolut sekretess tills tilldelningsbeslutet
offentliggiorts.

Garantibevis Sharepoint Gallras Vid garantitidens

upphérande

Produktdokumentation Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Foljesedel Sharepoint Gallras 2ar

Forvalta avtal

Avtal/kontrakt e-Avrop/Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Leasingavtal e-Avrop/Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Komplettering av avtal, tilliggsavtal e-Avrop/Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Avtalsuppfdljning e-Avrop/Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Uppséagning av avtal e-Avrop/Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Avtalsdatabas e-Avrop Aktiva avtal publiceras i e-Avrops avtalsdatabas.

Prisjustering e-Avrop/Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt

Uppdragsbestallning av personal Sharepoint Gallras 10 ar

Tidrapporter; underlag bemanningsforetag Sharepoint Gallras 10ar

Kommuninterna tidnster

Personaladministration

Rekrytera personal

Sammanstéllning 6ver sdkande Varbi Gallras 2ar Gallras av IT-systemet

Annonser Varbi Gallras 2ar Gallras av IT-systemet

Ansokningshandlingar; anstalld medarbetare Vabri Bevaras Centralarkivet Digitalt

Ansokningshandlingar; ej anstalld pa tjanst Varbi Gallras 24ar Gallras av IT-systemet

Intresseanmélan; spontananscékan Varbi Gallras 23ar Gallras av IT-systemet

Arbetspsykologiskt test JobMatch Gallras 2ar Gallras manuellt efter 2 ar. OSL kap.39

§5a

Befattningsbeskrivning; generella Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Befattningsbeskrivning; individuell HR+ Bevaras Centralarkivet Digitalt

Anstilla personal

Anstillningsbeslut / Anstéllningsavtal Bevaras Centralarkivet Papper Ingar i personalakt

Introduktionsplan for nyanstéllda Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Generell mall

Introduktionsplan fér medarbetare HR+ Gallras Vid inaktualitet

Kvittens for nycklar, passerkort, behorigheter till [T-system m m Gallras Nar anstéllning upphor Papper

Tystnadsplikt/Sekretessférsakran Bevaras Centralarkivet Papper Ingdr i personalakt

Personforsakring, olycksfallsforsakring Optimum Ingar i kollektivavtalet.

Uppgifter om nara anhorig HR+ och Medvind Gallras Nar anstallning upphor

Registerutdrag enligt kontroll fér arbete inom skola/férskola Winlas Ska endast uppvisas infor anstéllning och detta noteras
i Winlas

Registerutdrag enligt kontroll fér arbete med barn med funktionsnedséttning Winlas Gallras 24ar Kopia tas och original &terlamnas till individen.

Registerutdrag enligt kontroll fér vrigt arbete med barn/kontakt med barn Winlas Ska endast uppvisas infér anstéllning och detta noteras

_ i Winlas

Ovriga informella registerutdrag Ska endast uppvisas infor anstéllning

Bemanning och ledigheter

Ansokan om tjanstledighet Medvind Bevaras Digitalt

Ansokan om ledighet Medvind Gallras 2ar

Arbetstidsscheman Medvind Gallras Vid inaktualitet

Semesterlistor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Administrera anstallningar
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Personalakt; anstéllningsavtal, pension, uppsagning egen/av arbetsgivaren, Bevaras Papper

pensionsavgang, skriftliga varningar, sekretessforbindelse, personalhistorik,

matrikelkort

Arbetsgivarintyg Sharepoint Gallras 2ar

Fortroendevalda; anmélan av fackliga ombud Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

MBL-férhandling protokoll Evolution Bevaras OSL

Omplacering; handlingar angédende Bevaras Ingdr i personalakt

Personalstatistik HR+ Gallras 10 ar Ingdr i arsredovisningen.

Avstangning pga halsoskal; handlingar om Bevaras Forvaras i personalakt

Personalhdlsa

Omplacering pga hélsoskal; handlingar angaende Bevaras Ingdr i personalakt

Rehabilitering och arbetsférmaga; handlingar angaende HR+ Bevaras OSL

Missbruk av alkohol/droger; handlingsprogram for hantering av HR+ Bevaras OSL

Behandlingskontrakt, mellan chef och anstilld HR+ Bevaras

Resultat fran behandling, rapport HR+ Bevaras

Lakarutldtande / likarintyg HR+ Bevaras

Siukanmaélan Medvind Bevaras

Friskanmalan Medvind Bevaras

Anmaélan om arbetsskada, som dven gar till Forsékringskassan KIA Bevaras

Utredning om arbetsskada, handlingar angdende KIA Bevaras

Terminalglasdgon, rekvisition o beslut Gallras Vid inaktualitet Papper

Beslut om sjukersittning Bevaras Papper Ingdr i personalakt, Fran Férsakringskassan

Beslut om rehabiliteringsersattning Bevaras Papper Ingdr i personalakt

Beslut om livridnta Bevaras Papper Ingdr i personalakt

Anmadlan om diskriminering, trakasserier eller krdnkande behandling KIA Bevaras Kontakta HR om det ar arbetstagarens chef som osL
anmals. Sparas i personalakt.

"Sarskilt hogriskskydd" Beslut fran Forsakringskassan om ersattning forsta dagen Gallras 10ar Papper Ingar i personalakt

Rekvisition av bidrag till Arbetsférmedlingen Sharepoint Gallras a

Bekriftelse av anstéllning till Arbetsférmedlingen Sharepoint Gallras ar

Beslut fran Arbetsférmedlingen avseende bidrag (nvtt eller omprévat) Sharepoint Bevaras Centralarkivet

Utbilda och utveckla personal

Fritidsstudier, ansékan om Medvind Bevaras

Kompetensutvecklingsplaner HR+ Bevaras

Kompetensutvecklingsinsatser; dokumentation HR+ Bevaras

Kompetensutveckling politiker Evolution Bevaras Centralarkivet

Medarbetarsamtal; dokumenterade éverenskommelser HR+ Gallras Nar anstallning upphor Papper/Digitalt

Utvecklingsplaner; individuella HR+ Gallras Nar anstalining upphor Papper/Digitalt

Lonesamtal HR+ Gallras Nar nytt dokument &r

uppréattat

Kursmaterial, exempelvis diplom Bevaras Papper Ingar i personalakt

Studieintyg, vid kompetenshdjning Bevaras Papper Ingér i personalakt

Kurser, seminarier och utbildningar som férvaltningen arrangerar Sharepoint Bevaras Program, inbjudan, deltagarlistor, unikt studiematerial
samt kopior av kursintyg bevaras. Ovriga handlingar
(som inte ingar i ekonomisk eller personalredovisning)
kan gallras vid inaktualitet

Kursinbjudningar; inkomna (inbjudan, program, deltagarlistor mm) Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Kursanmalan Sharepoint Gallras 2ar

Disciplinatgérder for personal

‘Disciplinérenden; handlingar rérande ‘HR+ ‘Bevaras ‘ ‘ ‘Papper ‘Féljer med personakt. Notering gors i HR+.

Uppvakta personal

‘ 25-3rsgava ‘ Winlas ‘ Bevaras ‘ ‘ ‘ ‘

Avsluta anstillning

Beslut om avgangsvederlag Bevaras Forvaras i personalakt

Uppsagning pa egen begédran Bevaras Forvaras i personalakt

Ansokan om uppsagning i samband med pension Bevaras Forvaras i personalakt hos I6neavd.

Beslut om uppségning p.g.a. arbetsbrist; handlingar om Bevaras Forvaras i personalakt

Beslut om uppsagning p.g.a. personliga skél; handlingar om Bevaras Forvaras i personalakt

Underrattelse och beslut om avsked; handlingar om Bevaras Forvaras i personalakt

Tjanstgéringsintyg/betyg, kopia Bevaras Forvaras i personalakt

Ansokan om foretradesratt Winlas Gallras Vid inaktualitet Forvaras i personalakt

Anmadlan om daédsfall Gallras Vid inaktualitet Forvaras i personalakt

TGL-KL, beslut vid dédsfall Bevaras Forvaras i personalakt
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Avstangning; handlingar om Bevaras Forvaras i personalakt
Polisanmalan upprattad av kommunen Evolution Bevaras Vid misstanke om brott fran personal. OosL
2 8 Systematiskt arbetsmiljéarbete
2 8 1 Arbetsmiljé-/skyddsrond
Checklista och handlingsplan kopplade till arbetsmiliéarbete KIA Bevaras
Fordelning av arbetsmiljouppgifter (blankett) HR+ och Evolution Gallras Vid inaktualitet
Aterlamning av férdelade arbetsmiljuppgifter HR+ och Evolution Gallras Vid inaktualitet
2 8 2 Utreda arbetsmiljoé
Beslut / Tillsyn frén arbetsmiljéverket Evolution Bevaras Centralarkivet
Fordelning av arbetsmiljouppgifter Evolution Gallras Na&r ny utsetts
Risk och konsekvensanalys av arbetsmiljoeffekter KIA Bevaras
Sjukfranvarostatistik HR+ Gallras
Rapportering och statistik av tillbud, olycksfall och arbetsskada KIA Gallras
Anmilan / utredning av krdnkning, sexuella trakasserier, diskriminering Bevaras Papper Forvaras i personalakt hos anmélaren
Arbetsmiljoutredningar Evolution Bevaras T ex teamutveckling, kartlaggning av psykosociala
forhallanden, utredning av inomhusmiljo, ventilation
Systematiskt arbetsmiljoarbete; rutiner, riktlinjer, policys Sharepoint Bevaras Digitalt
Personalenkater Esmaker Gallras 6ar
2 8 3 Arbetsplatstréffar
2 9 Léneadministration
2 9 1 Registrera tjanstgoring och l16n
Fortroendevalda; reserdkningar, arvoden och ersattningar Gallras 2ar Papper
Forsakringskassans forfrdgan om anstallds inkomst och arsarbetstid Gallras Vid inaktualitet Papper/digitalt
Forsdkringskassans beslut avseende rehabiliteringsersattning Bevaras Papper
Forsakringskassans beslut avseende sjukersattning Bevaras Papper
Lonelistor Gallras 5ar Papper
Lénespecifikation HR+ Bevaras Digitalt
Léneunderlag Gallras 10 &r Papper Lénematerial fére 1985 bevaras i personalakt.
Loneavdrag Gallras 10ar Papper Kan vara 2 ar
Ersédttningar Gallras 10ar Papper Ex. friskvard, glasogon, arbetskldder. Kan vara 2 ar.
Arvoden Gallras 10 ar Papper Kan vara 2 &r
Retroaktiva l6ner Gallras 10ar Papper Kan vara 2 &r
Skatter och skattejamkning Gallras 10 ar Papper
2 9 2 Berékna I6n, arvoden och erséttningar
Sjukersattning; beslut fran Férsikringskassan Bevaras Papper Foljer med personakt. For personer dver 70 ar bevaras
akten i Centralarkiv
Ansokningar och beslut, omprévning av arbetsgivaravgifter Gallras 10ar Digitalt
Facklig tid; rapporter och sammanstallningar Gallras 2ar Papper
Overtids/mertidsjournal eller rapporter Medvind Gallras 3ar
Semesteromstallningslistor Gallras 10 &r Papper Kan gallras vid inaktualitet
Lonefordelning Gallras 10ar Papper Kan gallras efter 2 ar
2 9 3 Verkstilla 16n, arvoden och erséttningar
\ \ \Lbnelistor; micokort Bevaras Digitalt Pa microkort september 1983 till oktober 2010
2 9 4 Kontrollera och genomfora avstamningar
Kontrollistor/Signallistor Gallras 103ar Papper Kan gallras efter 2 ar
Avstamningslistor Gallras 10 &r Papper Kan gallras efter 2 ar
Bankkvittens Gallras 10ar Papper Kan gallras efter 2 ar
Bokforings- och avstamninglista Gallras 10 &r Papper Kan gallras efter 2 ar
2 9 5 Rapportera kontrolluppgifter
Kontrolluppgifter HR+ Bevaras Digitalt Till Skatteverket for pensionsberékning. Innehaller
uppgifter for varje ar; 16n, férmaner, skatter,
siukoenning etc.
Kontrolluppgifter; rattelse Gallras 10ar Papper Kan vara 6 ar
2 9 6 Utmaita I6n
‘ ‘ ‘Kronofogdens beslut om utmétning ‘ ‘Gallras ‘1 ar ‘ ‘Papper ‘
‘ ‘ ‘Utmétning ilon ‘ ‘ ‘Gallras ‘10 ar ‘Papper ‘Redovisas till kronofogden digitalt
2 9 7  Aterkravalon
‘ ‘ ‘Aterbetalda l6neskulder ‘HR+ ‘ ‘Gallras ‘2 ar ‘Digitalt ‘

Pension
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2 10 1 Pensioner

Ansdkan om pension Bevaras Papper Forvaras i personalakt
Matrikelutdrag som rér pension Bevaras Papper Med tjanstepensiongrundande anstallningstid. Forvaras
i personalakt.
Pensionsl6sningar avtal om sarskilda Bevaras Papper Forvaras i personalakt
Rattelselistor Gallras 10 ar Papper
Pensionsbrev, beslut om pension Digitalt Hanteras hos Skandia
Pensionsunderlag , berdkningsunderlag Digitalt Hanteras hos Skandia
2 10 2 Rapportera till pensionsmyndighet
‘ ‘ ‘ ‘Rapporter till pensionsmyndighet ‘Sharepoint ‘ ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘Digitalt ‘ ‘
2 1 IT och telefoni
2 11 1 Inféra IT-system
‘ ‘ ‘ ‘Handlingar géllande nya IT-system ‘Evolution ‘Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘Digitalt ‘ ‘
2 11 2 Forvalta IT-system
Behandlingshistorik och systemdokumentation (verksamhet, forstaelse och teknisk | Wikin Bevaras Nodvandig information for att forsta de enskilda
dokumentation) posternas behandling och 6verblicka

verksamhetssystemet. Innehaller bl.a. beskrivningar,
samlingsplan och redovisningsplan. OBS! Kan innehalla
sekretess i form av affarshemligheter och ska da
registreras i dokument- och drendehanteringssystem.

Beharighetsuppgifter AD Bestallningar och annan hantering av behérigheter till
svstem
Dokumentation om metoder och verktyg for verksamhetssystem Wikin Bevaras
Foérvaltningsplan for system Wikin Bevaras Systemférvaltare dger sina egna planer
Informationsklassning Sharepoint Uppdateras Information hur klassning goérs
l6pande
Riskanalys for system Sharepoint Uppdateras
I6pande
Roll- och ansvarsbeskrivningar HR+ Bevaras
Rutinbeskrivningar Wikin Bevaras
Rutiner for kontroller / utvérderinger Wikin Bevaras
Rutiner for versionshantering Wikin Bevaras
Licensférteckning Azure Gallras Vid inaktualitet
Systemloggar, forandringar i systemet Server Gallras Vid inaktualitet
Systemloggar, In- och utloggningsstatistik Server Gallras lar
Loggar for e-post Azure Gallras 1 manad
2 11 3 Teknisk infrastruktur
Dokumentation om teknisk infrastruktur Wikin Bevaras Bevaras i urval.
Systemuppbyggnad/ blueprints Wikin Bevaras
Flodesscheman Wikin Bevaras
Beroenden/ relationer Wikin Bevaras
Register 6ver teknisk utrustning Kollit Se anmarkning Livscykelhantering
2 11 4 Telefoni och vaxel
Dokumentation for telefoni, véxelsystem Bevaras
Bestéllning av telefoni Intranat Gallras Vid inaktualitet
Blankett for bestéllning Intranat Gallras Nar anstéllningen upp hort
Uppgifter om telefon kopplad till anstalining Trio Gallras Na&r anstéllningen upp hort
Handling som inkommit till eller expedierats fran myndigheten i elektronisk form, |Evolution Gallras Vid inaktualitet Kan gallras forutsatt att ev. information av
t.ex. e-post eller sms vikt/sakuppgift tillforts drende i Evolution
Telefonsamtal Evolution Gallras Vid inaktualitet Information av vikt/sakuppgift tillférs drende i Evolution

som tjansteanteckning och bevaras. | 6vrigt kan
informationen eallras vid inaktualitet.
2 11 5 Support/helpdesk

SPAM Gallras Omedelbart SPAM-filter
Sakerhetskopior/backuper Server Gallras Enligt gallande
driftsinstruktion
Hantering av fragor, felanmalningar och andra drenden som rér telefoni och it. Freshdesk Gallras Vid inaktualitet
2 12 Fordon och materiel

2 12 1 Forrad och lager
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Bestallning av produkter; reservdelar Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Forradssystem/férrads- och inkdpssystem (eventuellt i urval) Sharepoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Inventarieférteckning Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Inventarieforteckningar, manadsvis Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Inventeringar, [6pande Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Inventeringar, manadsvis Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Inventeringar, drsrapport Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Inventeringslistor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Forradsbehallning, listor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Forradskorningar Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Forradslistor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Forradsrapporter Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Forradsredovisningar, listor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Forradsrekvisitioner/bestéliningar/kundorderunderlag Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Forradsuttag, listor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Lagerbok Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Lagerrapport Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Lagervarde per kostnadsstalle, listor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Lagervardeslistor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Lanelistor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Omséttning i forrad, listor ver Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Rapportlistor, forrad Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Rapportlistor, kassation Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Redovisningslistor, lagerhéllning Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Packlistor, férrad Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
12 Fordon
Fordonsplan/register éver fordon Sharepoint Revideras fortldpande Investering/planering. Revideras fortlépande
Kérjournal/fardskrivarblad Sharepoint Gallras 2ar
Kvitton, bransle och tillbehor Sharepoint Gallras 10 &r
Besiktningsprotokoll Sharepoint Gallras 2ar
Inventeringlistor per bil Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Skadeanmalningar (fordonsskador, stélder och ersattningar) Evolution Bevaras
Instruktioner per fordon Sharepoint Gallras Nar fordonet inte ags av
kommunen/
bolaget/férbundet langre
Registreringsbevis Sharepoint Gallras Nar fordonet inte ags av
kommunen/
bolaget/férbundet langre
Arssammanstillining Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Myndighetens bilar; register 6ver Sharepoint Gallras Gallras Vid inaktualitet Uppdateras kontinuerligt
Oversikt; kommunens fordon Sharepoint Bevaras Centralarkivet Digitalt Bor tas ut arsvis
Serviceprotokoll Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Tankkort; bestéllning Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Tvattschema Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Agarbevis fordon Sharepoint Gallras Nér/om &garbyte sker
12 Utrustning och inventarier
Besiktningsprotokoll, logistik Sharepoint Gallras 2 ar efter avtalstiden
utgang
Garantihandlingar Sharepoint Gallras N&r garantin/avtalet har
gatt ut
Antalsstatistik per artikel Sharepoint Gallras 2ar
Artikar med negativt saldo, méanadslista Sharepoint Gallras 24ar
Artiklar med 6verlager Sharepoint Gallras 2ar
Bestallningar, listor Sharepoint Gallras 24ar
Bestallningar, bestaliningsbekraftelser Sharepoint Gallras Nar fullstadig bestallning

mottagits
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Bokféringsjournaler, forrad Sharepoint Gallras 10 ar
Bokféringsjournaler, listor Sharepoint Gallras 2ar
Debiteringslistor, listor Sharepoint Gallras 2ar
Foljesedelslistor Sharepoint Gallras 2ar
Foljesedlar Sharepoint Gallras Vid komplett leverans Om motsvarande faktura &r specificerad och inte en
samlingsfaktura
Forbrukningslistor Sharepoint Gallras 2ar
Forbrukningsrapporter Sharepoint Gallras 2ar
Kassationslistor Sharepoint Gallras 2ar
Kassationsrapporter Sharepoint Gallras 2ar
Kassationsrapporter, arsrapport Sharepoint Gallras 2ar
Materialinventarium Sharepoint Gallras 2ar
Materiallistor Sharepoint Gallras 2ar
Registreringsunderlag for inventering Sharepoint Gallras 2ar
Reklamationer Sharepoint Gallras 2ar
Rekvisitioner Sharepoint Gallras 2ar
Rekvisitioner, listor Sharepoint Gallras 2ar
13 Interna servicefunktioner
13 Tryckeri och repro
Bestéllningar Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Loggar Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Pliktexemplar till KB Sharepoint Se anmarkning 1 ex av allt tryck skickas till KB fran tryckeriet. Férvaras
hos Kungliga Biblioteket. Stockholm
13 Lokalbokningar
‘ Bokningar ‘ Boka ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘
13 Transportmedelsbokningar
‘ Bokningar ‘ Boka ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘
13 Vaktmastarservice
Arbetsorder Vitec Gallras Vid inaktualitet
Bokningar Vitec Gallras Vid inaktualitet
Felanmaélningar Vitec Gallras 2ar
Atgardsrapporter Vitec Gallras 2ar
Statistik Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
13 Posthantering
Kvitton 6ver avsdnda paket samt rekommenderade och assurerade brev Parm Gallras 1lar
Bestallningar av kontorsmateriel mm Mail Gallras Vid inaktualitet
Avtal med posten Evolution Gallras 4 ar efter avtalets utgang Gallringen sker eftersom det &r ett avtal av rutinartad
karaktar
13 Lokalvard
Matningar, stadomraden Sharepoint Se anmérkning Se 1.5.2 Méta verksamhetskvalitet
Stddscheman Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Stadinstruktioner Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Uppféliningar Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
14 Tillagnings- och mottagningskok
14 Planera och forbereda maltider
Protokoll fran kostrad eller motsvarande Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Verksamheter med tillstand fér livsmedel Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Matsedlar, naringstabell. Aven de matsedlar som kan finnas for specialkost, Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
vegetarisk kost etc.
Inkdpslistor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Prislistor for gaster Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Bestallning av mat/portionsbestéllningar Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Specialkost, intyg om Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Statistik Gallras Vid inaktualitet
Information om allergier enligt mérkningslagen Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Recept, egna Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Kopia pa ansékan och dndringsanmaélan Evolution Gallras 10ar
Kontroll/redovisning sammandrag Evolution Gallras 10 ar
Beslut EU-stod Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
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14 Cafeteria
Bestallningsunderlag Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Bokningslistor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Debiteringsunderlag Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Statistik Sharepoint Gallras 5ar
Prislistor/ menyer Sharepoint Gallras Uppdateras |6pande
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A Verksamhetsomrade Hanteras i Bevaras Gallras Gallringsfrist Forvaring Arkivmedium Anmérkning Sekretess
B-D Processgrupp/Huvudprocess verksamhetssystem
E Rubrik/handlingstvo
A Bl C| DIE F G H | L M N (0]
3 Sambhillsservice
3 1 Borgerliga cermonier
3 1 1 Namngivningscermoni
3 1 2 Borglig vigsel
Vigsel-/registreringsforrattare, férteckning éver Evolution Gallras Vid inaktualitet
Vigsel-/registreringsférrattare, férordnande av Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Bevis, vigsel/registrering Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Intyg hindersprovning Evolution Gallras 2ar
Intyg vigsel Evolution Gallras 2ar
Vittnenas namn och adress Evolution Gallras Vid inaktualitet
Vigselprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Underrattelse till Skatteverket Evolution Gallras 2ar
3 1 3 Borglig begravning
‘ ‘ ‘ ‘ Begravningsforrattare, forordnande av Evolution Bevaras
3 2 Ré&dgivning inom privatekonomi & klimat och energi Aterfinns i Socialngmnd dol
3 2 1 Budget- och skuldradgivning
3 2 2 Utfarda hyresgarantier
3 2 3 Energi- och klimatradgivning DMEF
3 3 Medborgarservice
3 3 1 Hantera fragor
‘ ‘ ‘ ‘Rutinméssiga forfragningar ‘ ‘ ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘ ‘
‘ ‘ ‘ ‘Rutinméssiga svar och hénvisningar ‘ ‘ ‘Gallras ‘Vid inaktualitet ‘ ‘ ‘
3 3 2 Végledning och service
Riktlinjer for tolkstod Sharpoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Avtal om tolkstod Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Register over tillgangliga tolkar Sharpoint Gallras Vid inaktualitet
Ansokan om tolkstod Sharpoint Gallras Vid inaktualitet
Beslut om tolkstod Sharpoint Gallras Vid inaktualitet
Ansékan om hemsandningsbidrag Sharpoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslut om hemsandningsbidrag Sharpoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Seniorer i skolan Sharpoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Tidningslasning for dldre Sharpoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Sprakvanner Sharpoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
3 3 3 Verka for folkhalsa
‘ ‘ ‘ ‘ Projekthandlingar ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘ Digitalt ‘
‘ ‘ ‘ ‘Dokumentation om folkhalsoarbetet ‘Evolution ‘Bevaras ‘ ‘ ‘Centralarkivet ‘Digitalt ‘
3 3 4 Verka fér méngfald
3 4 Extern information och kommunikation
3 4 1 Ge kommuninformation
Webbplats Umbraco Bevaras Centralarkivet Digitalt
Informationsmaterial Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Ett exemplar sparas
Pressmeddelande Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Ett exemplar sparas
Publikationer Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt Ett exemplar sparas
Sociala medier Se anmérkning Centralarkivet Digitalt Inlagg av vikt ska bevaras
Verksamhetens/kommunens historia Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
3 4 2 Evenemang och aktiviteter fér invanare i kommunen
Ansokningar om evenemang Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslut om anordnande eller deltagande Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Inbjudningar till evenemang Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Dokumentation Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
3 5 Tillstdnd och tillsyn for niringsliv och féreningar
3 5 1 Tillstand och tillsyn enlig alkohollagen Dalslands alkohol- och tobaksenhet

3 5 2 Tillstand och kontoll av tobaksforsaljning

Dalslands alkohol- och tobaksenhet
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3 5 3 Kontroll av forsiljning av receptfria likemedel Dalslands alkohol- och tobaksenhet
3 5 4 Tillstand och kontroll av lotteriverksamhet
‘ ‘ ‘ ‘Ansbkan om lotteritillstand ‘Evolution ‘Bevaras ‘Centralarkivet ‘Digitalt
‘ ‘ ‘ ‘Delegationsbesut om lotteritillstand ‘Evolution ‘Bevaras ‘Centralarkivet ‘Digitalt
3 5 5 Tillstdnd om hotell- och pensionatrérelse DMEF
3 6 Arb knad och Isittning
3 6 1 Stod for anstillbarhet och personlig utveckling
Anstaliningsbeslut Winlas Bevaras Centralarkivet Digitalt
Arbetsintyg, skriftliga omdémen Sharepoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslut fran Arbetsférmedlingen avseende bidrag (nytt eller omprévning) Sharepoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Beslutsunderlag till Arbetsférmedlingen for bidrag (nytt eller omprévning) inklusiver|Sharepoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
handlingsplan
Betyg, intyg 6ver genomgangna utbildningar Sharepoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Anvisning, remiss fran arbetsférmedling, socialtjanst Sharepoint Gallras 2 r efter avslutad atgard
Avisering om utbetalt belopp Sharepoint Gallras 2ar
Bekréftelse av anstallning till Arbetsférmedlingen Sharepoint Gallras 2 ar efter avslutad atgérd
Forstadagsintyg Sharepoint Gallras 2 ar efter avslutad atgérd
Korrespondens med placeringsenhet (arbetsgivare) Sharepoint Gallras 2 ar efter avslutad atgard
Rekvisition av bidrag till Arbetsformedlingen Sharepoint Gallras 2ar
Statsbidrag for olika atgardsformer Sharepoint Gallras 10ar
Uppféljning Sharepoint Gallras 2 ar efter avslutad atgérd
Arendeblad/journalblad Sharepoint Gallras 2 ar efter avslutad atgard
3 6 2 Samordna i for ark knad och attning
‘ ‘ ‘ ‘Samarbete med myndigheter, organisationer och arbetslivet. ‘Evolution ‘Bevaras ‘Centralarkivet ‘Digitalt
‘ ‘ ‘ ‘Verksamhetsbeskrivningar ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘Centralarkivet ‘ Digitalt
3 7 Naringsliv
3 7 1 Naéringslivslots
3 7 2 Foretagstraffar
3 7 3 Marknader
3 8 Turism
3 8 1 Framja turism
3 8 2 Férmedla boende
3 8 3 Turistpaket
3 8 4 Guidning
3 8 5 Turistbyra och turistinformation
3 9 Stiftelser, fonder och donationer
3 9 1 Stiftelser
Huvudbok Sharpoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Bokslut, inkl. revisionsberattelse Sharpoint Bevaras Centralarkivet Digitalt
Verifikationer Sharpoint Gallras 10 ar
Anmilan till Lénsstyrelsen for registrering av stiftelsen Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
3 9 2 Fonder
3 9 3 Donationer
3 10 Bidrag och sponsring till externa aktérer
3 10 1 Bidrag och sponsring till organisationer
‘ ‘ ‘ ‘ Ansokan ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘Centralarkivet ‘ Digitalt
‘ ‘ ‘ ‘ Beslut ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘Centralarkivet ‘ Digitalt
3 10 2 Bidrag och sponsring till enskilda
‘ ‘ ‘ ‘ Ansokan ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘Centralarkivet ‘ Digitalt
‘ ‘ ‘ ‘ Beslut ‘ Evolution ‘ Bevaras ‘Centralarkivet ‘ Digitalt
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A Verksamhetsomrade Hanteras i Bevaras Gallras Gallringsfrist Forvaring Arkivmedium Anmarkning Sekretess

B-D Processgrupp/Huvudprocess verksamhetssystem

E Rubrik/handlingstvo

A E F G H L M N [¢]
4 Samhallsbyggnad

4 Lantmiteri och kartarbete

4 Fastighetsbildning

4 Kartor och geografisk informationsverksamhet

Bestéllning av karta kommer in/behov att uppdatera redan befintlig karta uppstar |Evolution Bevaras Centralarkivet

Métdata Evolution Bevaras Centralarkivet

Flygbilder, som ex. tas med dronare. Evolution Bevaras Centralarkivet Detta géller bade digitala bilder samt kontaktkopior.

Adresskartor eg. turistkarta etc. Gors bara pa bestéllning och ska i sana fall Evolution Bevaras Centralarkivet Karta som redovisar aktuella adresser, gator, vagar och

generera ett arende i w3d3. kvarter. Dessutom innehéller den fastighetsindelning
och offentliga byggnader samt gatu- och vagnummer

Avtalskarta. Bifogas aktuellt avtal. Evolution Bevaras Centralarkivet Vid t.ex. forvarv och forsaljning av mark behovs
avtalskartor. Bestéllare kan vara privatpersoner,
kommun/bolag mfl.

Grundkarta Evolution Bevaras Centralarkivet Ursprung, primarkartan. Anvands som juridiskt
kartunderlag vid upprattande av detaljplan. Innehaller
byggnader, fastighetsgranser, rattigheter, hojdkurvor,
trad, hackar, vagar, vagkanter m.m. Kartan anvands
som underlag vid bygglov, da situationsplan ska
Lnnrittac

Nybyggnadskarta Evolution Bevaras Centralarkivet Nybyggnadskarta ar en juridiskt upprattad karta med
redovisning av detaljplan som anvénds i samband med
nybyggnation. Innehaller uppdaterad primarkarta,
fastighetsdata, uppgifter fran detaljplan, avvagda
markhdjder m.m.

Specialkartor Evolution Bevaras Centralarkivet Ovriga bestallningskartor.

Primarkarta Evolution Bevaras Centralarkivet Den digitalt lagrade primarkartan ar kommunens

(Kartan innehéller fastighetsgranser/tomtgrénser och fastighetsbeteckningar, gator storskaliga karta som detaljerat och med god

med namn och adresser, gang- och cykelvigar, byggnader, staket, lagesnoggrannhet redovisar grundldggande

belysningsstolpar, héjdkurvor m.m.) Karttyper som kan framstéllas utifran forhallanden pa marken. Kartorna anvénds framst for

primarkartan; registerkartor/fastighetsindelningskartor, detaljerad planering och projektering samt som
underlag till nybyggnadskartor,
férattningskartor/tomtkartor och
ledningsdokumentation. Primarkartan ar ingen
handling, utan en databas som uppdateras I6pande.

Karta over fornldmningar och byggnadsminnen, t.ex. Kulturvardeskarta. Evolution Bevaras Centralarkivet Grunddata.

Kartor med naturvardsférordnanden. T.ex. naturvardeskarta. Evolution Bevaras Centralarkivet T ex naturreservat, landskapsskydd samt skogs- ,djur-
och strandskvdd. Grunddata.

4 Namnsitta kvarter, gator och allména platser

Skrivelse/brev (om dndring ) LINA Bevaras Centralarkivet

Tjansteskrivelse angdende dndring av gatunamn till RS LINA Bevaras Centralarkivet

Beslut (om andring av gatunamn) protokollsutdrag LINA Bevaras Centralarkivet

Namnférslag LINA Bevaras Centralarkivet

Tavlingsbidrag LINA Bevaras Centralarkivet

Sammanstallning LINA Bevaras Centralarkivet

Utredning LINA Bevaras Centralarkivet

4 Adressatta
4 Fysisk planering
4 Hantera 6versiktsplaner

Tjansteskrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut i KS/KF om aktualisering (protokollsutdrag) Evolution Bevaras Centralarkivet Diarieférs om det leder till ett beslut i planforfarandet

Tjansteskrivelse till lansstyrelsen Evolution Bevaras Centralarkivet
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Yttrande fran lansstyrelsen Evolution Bevaras Centralarkivet Uppdraget kan bli en ny Oversiktsplan

Tjansteskrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut om uppdrag (protokollsutdrag) Evolution Bevaras Centralarkivet

Férdialog/insamling underlag Evolution Bevaras Centralarkivet Ska registreras/diarieféras om de leder till beslut i
planférfarandet.

a) enkater Evolution Bevaras Centralarkivet

b) diskussionsforum Evolution Bevaras Centralarkivet

c) motesanteckningar Evolution Bevaras Centralarkivet

d) samradsforslag Evolution Bevaras Centralarkivet

e) skyddsobjekt Evolution Bevaras Centralarkivet

Tjansteskrivelse (om samradsuppdrag) Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut om samrad (protokollsutdrag) fran KS Evolution Bevaras Centralarkivet

Samrad Evolution Bevaras Centralarkivet Annonsering, missiv, informationsbrev

Sandlista Evolution Bevaras Centralarkivet

Yttrande/inkomna skrivelser under samradstiden Evolution Bevaras Centralarkivet Inkl. motesanteckningar

Samradsredovisning Evolution Bevaras Centralarkivet Personuppgifter

Tjansteskrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut om planutstallning Evolution Bevaras Centralarkivet

Utstéllning Evolution Bevaras Centralarkivet

Sandlista Evolution Bevaras Centralarkivet

Yttrande/inkomna skrivelser Evolution Bevaras Centralarkivet Yttrande fran Lansstyrelsen

Sérskilt utlatande Evolution Bevaras Centralarkivet

Tjansteskrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet Samt tillhérande handlingar

Beslut att anta planen (protokollsutdrag) fran KF Evolution Bevaras Centralarkivet

Laga kraft Evolution Bevaras Centralarkivet Om ingen 6verklagar

Hantera detaljplaner/omé&desbesta /|

Ansokan om planbesked eller planuppdrag EDP Vision Bevaras Centralarkivet

Tjansteskrivelse med behovsbedémning EDP Vision Bevaras Centralarkivet

Beslut om planuppdrag EDP Vision Bevaras Centralarkivet

Plankostnadsavtal Evolution Bevaras Centralarkivet Program uppréttas inte alltid.

Tjansteskrivelse planprogram Evolution

Beslut om samrad av planprogram Evolution Bevaras Centralarkivet

Samrad av planprogram Evolution Bevaras Centralarkivet Missiv

Sandlista fastighetsforteckning Evolution Bevaras Centralarkivet Missiv

Annonsering Evolution Bevaras Centralarkivet Missiv

Yttranden samt minnesanteckningar fran programsamradet Evolution Bevaras Centralarkivet

Samradsredogorelse program Evolution Bevaras Centralarkivet

Tjansteskrivelse angdende godkdnnande och antagande av samradsredogérelse av |Evolution Bevaras Centralarkivet | de fall planprogrammet ska antas

planprogram

Tjénsteskrivelse om samrad Evolution Bevaras Centralarkivet | de fall planprogrammet ska antas

Beslut om samrad Evolution Bevaras Centralarkivet | de fall planprogrammet ska antas

Samrad Evolution Bevaras Centralarkivet Missiv (informationsbrev) om upphérande av
strandskvdd framgar i planhandlingar

Sandlista fastighetsforteckning Evolution Bevaras Centralarkivet

Kungérelse (annonsering) Evolution Bevaras Centralarkivet

Inkomna yttrande Evolution Bevaras Centralarkivet

Samradsredogorelse Evolution Samt resumé av samradsméte

Tjansteskrivelse om godkidnnande av redogérelse samt granskningshandlingar Evolution

Beslut om granskning Evolution

Granskning Evolution Om upphévande av strandskydd framgar det av
planhandlingar: Missiv

Sandlista fastighetsforteckning Evolution

Inkomna yttrande Evolution

Utlatande Evolution Bevaras Centralarkivet
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Tjansteskrivelse om godkdnnande och antagande av utlatande Evolution Bevaras Centralarkivet
Beslut om antagande Evolution Bevaras Centralarkivet
Overprovningsbeslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Lagakraftbevis och Lagakraftplanhandling Evolution Bevaras Centralarkivet
Inkommet 6verklagande Evolution Bevaras Centralarkivet
R&ttidsbedomning Evolution Bevaras Centralarkivet
Missiv och handlingar till Mark- och miljddomstolen Evolution Bevaras Centralarkivet
Komplettering i arende till Mark- och miljédomstolen Evolution Bevaras Centralarkivet
Avslag hos MMD Evolution Bevaras Centralarkivet
Beslut fran Miljoéverdomstol Evolution Bevaras Centralarkivet
Lagakraftbevis och Lagakraftplanhandling Evolution Bevaras Centralarkivet
Hantera regionplaner

Initiativ/ ansékan om att pabérja planarbete Evolution Bevaras Centralarkivet
Planprogram/ vision Evolution Bevaras Centralarkivet
Beslut om att paborja planarbete Evolution Bevaras Centralarkivet
Samrads- handlingar Evolution Bevaras Centralarkivet
Ovriga utredningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Namndbeslut for samrad Evolution Bevaras

Planavtal Evolution Se anmarkning Se 2.6.4 Forvalta avtal
Granskningshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet
Namndbeslut for granskning/ utstélining Evolution Bevaras Centralarkivet
Gransknings- kungérelse Evolution Bevaras Centralarkivet
Utskick, granskningshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet
Inkomna samradsyttranden Evolution Bevaras Centralarkivet
Samréads- redogorelser Evolution Bevaras Centralarkivet
Utskick, samradshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet
Utstallt planforslag Evolution Bevaras Centralarkivet
Utlatande efter granskning/ utstalining Evolution Bevaras Centralarkivet
Antagande- handlingar Evolution Bevaras Centralarkivet
Namndbeslut, antagande Evolution Bevaras Centralarkivet
Lénsstyrelsens beslut om 6verprévning Evolution Bevaras Centralarkivet
Lansstyrelsens granskningsyttrande Evolution Bevaras Centralarkivet
Inkomna granskningsyttranden Evolution Bevaras Centralarkivet
Notering om laga kraft Evolution Bevaras Centralarkivet
Antagande-kungorelse Evolution Bevaras Centralarkivet
Avbrutna plandrenden Evolution Gallras 10ar

Upphéva plan

Ansokan om upphévande av fastighetsplan Evolution Bevaras Centralarkivet
Protokollsutdrag Evolution Bevaras Centralarkivet
Underrittelse Evolution Bevaras Centralarkivet
Delgivnings kvitto Evolution Bevaras Centralarkivet
Fastighets forteckning Evolution Bevaras Centralarkivet
Beskrivning Evolution Bevaras Centralarkivet
Fastighetskarta Evolution Bevaras Centralarkivet
Behorighets handlingar for firmatecknare Evolution Bevaras Centralarkivet
Delgivnings forteckning Evolution Bevaras Centralarkivet
Bekraftelse infor lagakraft- vinnande Evolution Bevaras Centralarkivet
Tjansteskrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet
Lokala/regionala undersokningar och allningar

Informations- material, egenproducerat Evolution Bevaras Centralarkivet
Beslut om undersdkning Evolution Bevaras Centralarkivet
Matdata Evolution Bevaras Centralarkivet
Inventeringar Evolution Bevaras Centralarkivet
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Undersokningar Evolution Bevaras Centralarkivet

Kartlaggningar Evolution Bevaras Centralarkivet

Beskrivningar Evolution Bevaras Centralarkivet

Sammanstéllningar Evolution Bevaras Centralarkivet

Statistik Evolution Se anmarkning Se 1.5.2 Méata verksamhetskvalitet

Hantera fastigheter

Férvdrva fastighet

Kopekontrakt Evolution Bevaras Centralarkivet

Lagfartshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet

Lantmaterihandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet

Servitutsavtal Evolution Se anmdrkning Se 2.6.4 Forvalta avtal

Fastighetsregister Evolution Bevaras Centralarkivet

Kop/forsaljning av fastighet Evolution Bevaras Centralarkivet

Forsaljningshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet

Fastighetsdossié Evolution Bevaras Centralarkivet

Fastighetsbeskrivning Evolution Bevaras Centralarkivet

Fastighetstaxering Evolution Gallras 10 ar

Forsakringshandlingar Evolution Se anmarkning Se 5.6.2 Forsakra egendom

Besiktningsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet

Avstyckningshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet

Avtal kring fastighet Evolution Se anmarkning Se 2.6.4 Forvalta avtal men kan gallras 2 ar efter
avtalstidens utgang

Mark och exploatering

Exploateringsvtal Evolution Se anmérkning Se 2.6.4 Forvalta avtal

Garanti och borgensavtal Evolution Se anmdrkning Se 2.6.4 Forvalta avtal

Genomférandeavtal (foravtal, exploateringsavtal, markanvisning) Evolution Se anmdrkning Se 2.6.4 Forvalta avtal

Optionsavtal Evolution Se anmdrkning Se 2.6.4 Forvalta avtal

Planeringsvtal Evolution Se anmdrkning

Register 6ver forkop Evolution Bevaras Centralarkivet

Anmalan om férkop Evolution Gallras 5ar

Kopior pa képehandlingar Evolution Gallras 5ar

Forkopsavstaende Evolution Gallras 5ar

Tjansteskrivelse till KS Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut fran KS (protokollsutdrag) Evolution Bevaras Centralarkivet

Skrivelse med beslut att anvanda férkopsratt skickas med delgivning Evolution Bevaras Centralarkivet

Delgivningskvitto Evolution Bevaras Centralarkivet

Handlingar som skickas in till Inskrivningsmyndigheten Evolution Bevaras Centralarkivet Skrivelse samt kopior pa delgivningskvitto

Overklagan av férkopsratt Evolution Bevaras Centralarkivet

Begéran om tillstand av regeringen Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut fran regeringen (protokollsutdrag) Evolution Bevaras Centralarkivet

Kdpekontrakt Evolution Se anmdrkning Se 2.6.4 Forvalta avtal

Lagfartshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet

Tjansteskrivelse till KS Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut fran KS (protokollsutdrag) Evolution Bevaras Centralarkivet

Brev fran bostadsrattsforeningen Evolution Bevaras Centralarkivet

Overlatelseavtal Evolution Se anmarkning Kommunen betalar in pengar for ligenheten. Se 2.6.4
Forvalta avtal

Fastighetsregister Evolution Bevaras Centralarkivet

Program Evolution Bevaras Centralarkivet

Berdkningshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet

Planer Evolution Bevaras Centralarkivet

Tomtindelningar Evolution Bevaras Centralarkivet

Forrattningsakter Evolution Bevaras Centralarkivet

Képekontrakt Evolution Se anmérkning Se 2.6.4 Forvalta avtal
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Kopebrev Evolution Bevaras Centralarkivet

Kartor Evolution Bevaras Centralarkivet

Expropieringsavtal Evolution Se anmarkning Se 2.6.4 Forvalta avtal

Forsilja fastighet

Fastighetsregister Evolution Bevaras Centralarkivet

Uppdragsavtal Evolution Se anmdrkning Se 2.6.4 Forvalta avtal

Képekontrakt med bilagor Evolution Se anmarkning Se 2.6.4 Forvalta avtal

Tjansteskrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet Skickas till KS tillsammans med képekontrakt

Beslut (protokollsutdrag) samt kopekontrakt Evolution Bevaras Centralarkivet Beslutet fran KS skickas till képaren tillsammans med
kopekontraktet. Ett paskrivet behalls av kommunen i
akten.

Verifikation pa inbetalning Evolution Bevaras Centralarkivet

Kopebrev Evolution Bevaras Centralarkivet Skickas till kdparen.

Tillstandsprévning

Anmilan om att fastighet férvarvats (kommer frén képaren) Evolution Gallras 10ar

Kopior pa képehandlingar med bilagor Evolution Gallras 10ar Ex. taxering, registreringsbevis och bolagsordning

Yttrande fran hyresgastforeningen Evolution Gallras 10 ar

Brev till kdpare samt kopia av hyresgéstféreningens yttrande Evolution Gallras 10ar

Yttrande fran koparen Evolution Gallras 10ar

Forkdpsavstaende samt avstaende fran tillstandsprévning Evolution Gallras 10ar Kommunen avstar fran forkop samt tillstandsprévning
och skickar beslutet till képaren. | de fall
hyresgéstféreningen inte anser att tillstdndsprévning ar
aktuell

Tjansteskrivelse till KS samt 6vriga handlingar i drendet Evolution Gallras 10ar | de fall hyresréttsféreningen anser att
tillstandsprovning &r aktuell gar drendet till KS for
beslutande om tillstadndsprévning ska begéras hos
hvresnimnden

Protokollsutdrag (KS) Evolution Gallras 10ar

Begéran om tillstdndsprévning samt évriga handlingar i drendet Evolution Gallras 10 ar Skickas till Hyresnamnden i Stockholm i de fall
tillstandsprévning begars. Kopia skickas till
hyresnamnden och motpart (képaren av fastigheten).

Protokollsutdrag (Hyresndmndens beslut) Evolution Gallras 10ar

Beslut (fran Hovratten) Evolution Gallras 10 ar | de fall Hyresnamndens beslut 6verklagas.

Byta fastighet

Overlatelseavtal Evolution Bevaras Centralarkivet

Kopebrev Evolution Bevaras Centralarkivet

Kvittens Evolution Bevaras Centralarkivet

Lantmaterihandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet

Lagfartshandling Evolution Bevaras Centralarkivet

Overenskommelse Evolution Bevaras Centralarkivet

Miljo- och geotekniska undersokningar Evolution Bevaras Centralarkivet

Skuldebrev Evolution Bevaras Centralarkivet

Nyttjanderdtt for fastighet

Arrende Ex avtalskarta. Avtalskartan visar vilken fastighet
arrendet géller.

Ans6kan om arrende Evolution Bevaras Centralarkivet Ligger till grund for arrendeavgiften. Ny véardering gors
infor nvtt avtal

Arrendeavtal med bilagor Evolution Bevaras Centralarkivet Bevaras. Skickas till arrendator( i vissa fall med
delgivning). Uppsdagning skickas minst 1 ar innan for
bostadsarrende samt 6 manader fér ligenhetsarrende
och anldseningsirende

Viérdering Evolution Bevaras Centralarkivet

Uppsagning av arrende Evolution Bevaras Centralarkivet | de fall som kommunen viljer att inte férvdrva

byggnaden laggs férfragan och andra handlingar i
drendet pa samma plats som arrendeavtalet.
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Delgivningskvitto Evolution Bevaras Centralarkivet

Forsaljning av byggnad pa arrenderad mark Evolution

Forfragan fran arrendator om kommunen vill férvarva byggnaden Evolution Bevaras Centralarkivet Se 2.6.4 Forvalta avtal

Svar till arrendator i form av skrivelse Evolution Bevaras Centralarkivet

Kopekontrakt Evolution Se anmarkning Se 2.6.4 Forvalta avtal.
Ex tomtréttsavtal, avtal géllande forattningar och avtal
med forsvaret.

Kopebrev Evolution Bevaras Centralarkivet

Avtal, 6vriga Evolution Se anmarkning

Servitut Evolution Innehaller karta till servitut

Register Gver servitut Evolution Bevaras Centralarkivet Skickas till Inskrivningsmyndigheten. Se dven 2.6.4
Forvalta avtal

Ansdkan med bilagor om avtalsservitut Evolution Bevaras Centralarkivet

Avtal (paskrivet) Evolution Se anmarkning Paskriven av alla parter

Utplaning av servitut Evolution Aktbilaga ex karta

Ansokan skickas till Lantméteriet Evolution Bevaras Centralarkivet Beslut( om att utplana servitut)

Bilagor Evolution

Beslut fran Lantmateriet Evolution Bevaras Centralarkivet Nyttjanderéatten finns i GIS som en funktion for att se
vilka som har dem men registreras i diariet

Nyttjanderatt tomt Evolution Ex. vid &ndring av avgift. Registreras pé 2.6.4 Forvalta
avtal. Bilaga i form av karta

Register dver tomtrattsavtal Evolution Bevaras Centralarkivet Man skiljer pa tomtratter for industri och tomtrétter for
bostader. Tank pa att ev. avtal registreras pa 2.6.4
Forvalta avtal

Tomtrattsavtal/nyttjanderdttskontrakt med bilagor Evolution Se anmdrkning

Viérdering och ev. tillaggsavtal? Evolution Bevaras Centralarkivet

Forslining av tomtréttsfastighet Evolution Utfors av varderare.

Intresseanmalan Evolution Bevaras Centralarkivet Kopekontrakt registreras pa 2.6.4 Forvalta avtal.

Vérdering av tomtrattsfastigheten (rapport) Evolution Bevaras Centralarkivet Skickas tillsammans med paskrivet kdpekontrakt

Képekontrakt med bilagor Evolution Se anmdrkning

Tjansteskrivelse till KS/KF Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut (protokollsutdrag) samt képekontrakt Evolution Bevaras Centralarkivet

Verifikation pa inbetalning Evolution Bevaras Centralarkivet Képebrev skickas till koparen med kopia pa betald
tomtrattsavgald)

Képebrev Evolution Bevaras Centralarkivet

Kontrolluppgift (pa betald tomtréttsavgift) Evolution Bevaras Centralarkivet

Nyttjanderatt for fastighet

Skogsbruksplaner Evolution Bevaras Centralarkivet

Avtal med forvaltare Evolution Bevaras Centralarkivet

Arsredovisning Evolution Bevaras Centralarkivet Innehéller vad som skett med skogen under ett ar samt
samtliga verifikationer

Jaktrattsupplatelse Evolution Bevaras Centralarkivet

Lovgivning och dispenser

Férhandsbesked och byggnation

Ansdkan med handlingar EDP Vision Bevaras Centralarkivet

Information om registrering EDP Vision Gallras Nar drendet avslutas

Begaran om komplettering EDP Vision Gallras Nar drendet avslutas

Mottagningsbevis EDP Vision Gallras Nér drendet avslutas

Utskick till berérda grannar EDP Vision Bevaras Centralarkivet

Yttranden fran berorda grannar EDP Vision Bevaras Centralarkivet

Beslut om férhandsbesked EDP Vision Bevaras Centralarkivet

Fakturaunderlag EDP Vision Gallras 2ar

Lista 6ver expediering EDP Vision Bevaras Centralarkivet

Underréttelser om beslut EDP Vision Bevaras Centralarkivet

Forfragningar som ej leder till formell ansékan EDP Vision Gallras 2ar

Atertagen ansékan om lov/anmalan EDP Vision Gallras Vid inaktualitet
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Ofullstandig ans6kan som avvisats EDP Vision Gallras Omgaende efter beslut om
avvisning

Bygglov

Bygglovsregister (diarie) EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

A-ritning EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Ansokan EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt |Ansokan som tagits tillbaka i ett tidigt skede kan gallras
efter drendet avslutats. Om drende atertas i
avslagsarende ska ansokan bevaras. Ofullstandig
ansokan som avvisas gallras efter beslut om avvisning

lllustration EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Konstruktionsritning EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt  [Bevaras i den man enheten anser sig ha praktiska
mojligheter att arkivera pa ett s6kbart satt utan stora
kostnader

Kontrollplan; férslag EDP Vision Gallras Efter slutbesked Papper/Digitalt

Markplaneringsritning EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Plan- och fasadritning EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Planritning EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Sektionsritning EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Situationsplan/Nybyggnadskarta EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Besked om fullstandig ansokan EDP Vision Gallras Efter slutbesked Papper/Digitalt

Beskrivning; utférande, material, firgsattning m m EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Fotografier EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Komplettering; begdran om EDP Vision Gallras Efter slutbesked Papper/Digitalt

Komplettering; foreldggande om EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Ritning utan beslutsstampel EDP Vision Gallras Efter slutbesked Papper/Digitalt

Kungorelse till post- och inrikestidningar EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Delgivningskvitto EDP Vision Gallras Efter slutbesked Papper/Digitalt _[Noteras i diariet

Underrattelse till berérda; skrivelse som skickas ut EDP Vision Gallras Efter slutbesked Papper/Digitalt

Grannyttrande EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Information till sakégare; beslut som skickas till granne som inte fatt sin synpunkt  |EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

tillzodosedd

Information till sakdgare; beslut EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Remissvar EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Reviderat beslut A-ritning och ritningsnummer EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Sandlista; karta EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Overklagande; handlingar till linsstyrelsen EDP Vision Gallras Efter slutbesked Papper/Digitalt

Overklagande av beslut EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Overklagande i ritt tid EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Anmilan; rivning, fardigstallande av projekt, kontrollansvarig EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Brandskyddsdokumentation EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Byggfelsforsakring EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Energibalansrakning EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

K-ritningar EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Kallelse samrad EDP Vision Gallras Efter slutbesked Papper/Digitalt

Kontrollansvarig EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Kontrollplan; faststalld EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Luftflédesprotokoll EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Ritning (tillganglighet) EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Skyddsrumsdokumentation EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Tekniskt samradsprotokoll EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Ventilationsritning EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Startbesked EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Arbetsplatsbesok; protokoll EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Geoteknisk undersokning EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Kallelse till slutsamrad EDP Vision Gallras Efter slutbesked Papper/Digitalt

Kontrollansvarigs anteckningar EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Slutbesked; interimistiskt och slutligt EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Slutsamradsprotokoll EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

A-ritning+ritningsnummer, K-ritning, VA-ritning, Vent-ritning, VS-ritning, VVS-ritning [EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Signerad kontrollplan EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Slutbevis och slutbesked EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Beslut fran lansstyrelsen i bygglovsidrenden EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Ingripandebesked; beslutsférelaggande EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt
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Anmilan ej bygglovspliktig atgérd

Tillsyn och foreldggande rérande fastigheter

Begéran om forklaring EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Berdkning av ytor EDP Vision Gallras 5ar Papper/Digitalt  |Gallras 5 ar efter beslut eller d& 6verklagat drende
slutligt avgiorts

Niamndens beslut (med tillhérande ritningar/fotodokumentation) EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Handlingar som initierat drende (inkommen skrivelse/anmalan/ EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

protokoll/anteckning/foton efter beskiktning)

Inkommen forklaring, ansékan om lov i efterhand med 6vrig dokumenterad EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

efterlevnad av foreldggandet

Inventering/dokumentation av platsen EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Delgivning fran klagoberattigad EDP Vision Gallras 5ar Papper/Digitalt |Gallras 5 ar efter beslut eller da éverklagat drende
slutligt avgiorts

Utskickade brev/e-post, kommunicering EDP Vision Gallras 5ar Papper/Digitalt  |Gallras 5 ar efter beslut eller d& éverklagat drende
slutligt avgjorts

Dispenser

Ansokningar om strandskyddsdispens med tillhérande handlingar EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Beslut i arenden som ror strandskyddsdispens med samtliga underlag som behévs |EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

for att forsta beslutets innebord

Hemstallan hos lansstyrelsen, kartor m m EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Beslut lansstyrelsen EDP Vision Bevaras Centralarkivet Papper/Digitalt

Byggnader och anldggningar

Lokalbehov och forslag

Bostadsforsorjningsprogram Evolution Bevaras Centralarkivet

Byggprojekt

Antagna anbud/offerter med tillhérande handlingar: anbudsférfragan, E-avrop Bevaras Centralarkivet

anbudsunderlag, anbudssammanstélining m.m.

Arkeologiska undersckningar, information rérande Evolution Bevaras Centralarkivet

Besiktningsprotokoll, kulturhistoriskt vardefulla byggnader Evolution Bevaras Centralarkivet

Delrapporter Evolution Bevaras Centralarkivet

Ekonomisk redovisning/budget Evolution Bevaras Centralarkivet

Entrepenadavtal/bestéllning Evolution Bevaras Centralarkivet

Fotografier,filmer Evolution Bevaras Centralarkivet

Geotekniska grundundersékningar Evolution Bevaras Centralarkivet

Information rérande byggnader som p.g.a. sitt kulturhistoriska varde inte far rivas  |Evolution Bevaras Centralarkivet

eller forandras (bvggnadsminnen etc.)

Information rérande projektplanering Evolution Bevaras Centralarkivet

Informationsmaterial egenproducerat Evolution Se anmarkning Kan inga som del i samradsdokumentation i en
miljdkonsekvensbeskrivning enligt miljébalken.

Korrespondens Evolution Bevaras Centralarkivet Diarefors om det tillfor sakuppgift

Modeller Evolution Bevaras Centralarkivet

Planer, t.ex. riskanalys, sanerings- och miljéplaner m.m. Evolution Bevaras Centralarkivet

Program, broshyrer, affischer,annonser och 6vrigt marknadsféringsmaterial Evolution Bevaras* Centralarkivet Ett arkivexemplar av varje trycksak bevaras.

Protokoll fran sammantraden, byggméten, projektméten etc. Evolution Bevaras Centralarkivet

Publikationer Evolution Bevaras Centralarkivet

Projektdagbok Evolution Bevaras Centralarkivet

Ritningar, relationsritningar,plan-, fasad- och sektionsritningar Evolution Bevaras Centralarkivet

Slutbesiktningar Evolution Bevaras Centralarkivet

Slutrapport/besiktningsrapport Evolution Bevaras Centralarkivet

Tekniska beskrivningar av projektet Evolution Bevaras Centralarkivet

Pressklipp Evolution Bevaras Centralarkivet

Uppdragshandlingar och projektdirektiv Evolution Bevaras Centralarkivet

Utlatanden som inhdmtats fran utomstaende Evolution Bevaras Centralarkivet Kan inga som del i samradsdokumentation i en
miliskonsekvensbeskrivning enligt milidbalken

Utredningar och forstudier som ligger till grund for projektet Evolution Bevaras Centralarkivet

Utvérderingar Evolution Bevaras Centralarkivet

Ovrig dokumentation om projektet Evolution Bevaras Centralarkivet
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Avtal avseende byggprojekt Evolution Bevaras Centralarkivet

Ansdkan och tillstand fér sprangning och fér explosiva varor Evolution Gallras Vid inaktualitet

Besiktningsprotokoll Evolution Gallras 10 ar efter garantitidens For byggnader som beddms ha ett kulturhistoriskt
utgéng varde bor protokollet bevaras

Dokumentation avseende instruktioner for drift och underhall Evolution Gallras Vid inaktualitet Vid avslut av projekt bor dessa handlingar éverforas till

drifts- och underhallsavdelning

Ekonomiska kalkyler Evolution Gallras 10 ar efter garantitidens
utgang

Icke antagna anbud Evolution Gallras 43ar Enligt Lagen om offentlig upphandling, kap 5, 20 §.

Information fran leverantérer Evolution Gallras Vid inaktualitet

Rutinmassig korrespondens Evolution Gallras Vid inaktualitet

Sprangjournaler Evolution Gallras 10 ar efter garantitidens
utgang

Tidplan Evolution Gallras 2ar

Tjansteanteckningar och underlag Evolution Gallras Vid inaktualitet Som inte tillfor sakuppgift

Ovriga ansokningar och tillstand Evolution Gallras Vid inaktualitet

Konsulthandlingar Evolution Gallras 10 ar efter garantitidens Bevaras nar de ror byggnader av kulturhistoriskt varde
utgang som inte far forandras eller rivas.

Anpassa for hyresgdaster

Uthyrning

Hyreskontrakt Evolution Gallras 2 ar efter upphérande

Felanmalan Vitec Gallras Vid inaktualitet

Klagomal Vitec Gallras 2ar

Nyckelkvittenser Sharepoint Gallras Efter nyckeln aterlamnats

Hyresférhandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet

Varningsbrev Evolution Gallras 2ar

Uppsagningar Evolution Gallras 2ar

Besiktningsprotokoll rérande uthyrning Sharepoint Gallras 2ar

Register 6ver |as och nycklar Sharepoint Uppdateras [6pande

Hyresregister Sharepoint Uppdateras l6pande

Inhyrning

Avtal och kontrakt Evolution Gallras 2 ar efter upphérande

Underhalla

Dokumentation av extern paverkan; skadegdrelse, olyckor m.m. Vitec Exempelvis polisanmalan.

Skadeanmalningar (skador, stolder och ersattningar) Vitec Bevaras Centralarkivet Underlag om vid polisanmalan

Drift och skotsel

Register 6ver ventilationskontroller Sharepoint Bevaras Centralarkivet

Besiktningsprotokoll Sharepoint Gallras Na&r nytt godként protokoll
har upprattats

Beslut om "lokal behérighet" for kontrollant Sharepoint Gallras N&r behérighet upphor

Foreldggande fran namnden Evolution Gallras Nar drendet avslutats och Inklusive Dalslands milj6- och energindmnd
tvist ei pagar

Beslut om avsteg fran foreskrifter Evolution Bevaras Centralarkivet

Besiktningsprotokoll fran kontrollorgan Evolution Gallras Nar drendet avslutats och
tvist e pagar

Intyg fran besiktningsorgan att brist tgérdats Evolution Gallras Nar drendet avslutats och
tvist e pagar

Register 6ver kontrollerade hissar Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Kallelse till besiktning Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Besiktningsutlatande Sharepoint Bevaras Centralarkivet

Certifikat fran kontrollanter och kvalitetsansvariga Sharepoint Bevaras Centralarkivet

Avtal med konsulter om besiktningsuppdrag Sharepoint

Dokumentera fastighet

Ritningar, relationsritningar,plan-, fasad- och sektionsritningar Sharepoint Bevaras Centralarkivet Innehéller dven ritiningar éver befintliga skyddsrum

som regionen ager.
Avtal Evolution Bevaras Centralarkivet Nyttjanderattsavtal eller arrendeavtal
Ej utnyttjande pantbrev Evolution Bevaras Centralarkivet
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Energibesiktning Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Garantibesiktningar Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Gravationsbevis Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Information rérande férorenad mark Evolution Bevaras Centralarkivet
Inskrivningsbevis Evolution Bevaras Centralarkivet
Kvitto pa kdpeskillningen Evolution Bevaras Centralarkivet
Kopeavtal, kdpkontrakt, kopebrev Evolution Bevaras Centralarkivet
Lagfartsbevis Evolution Bevaras Centralarkivet
Lantmateriforrattningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Protokoll skyddsrond KIA Bevaras Centralarkivet
Servitutavtal Evolution Bevaras Centralarkivet
Slutbesiktningsprotokoll Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Taxeringsbevis Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Vagsamfilligheter, handlingar rérande Evolution Bevaras Centralarkivet
Tillstdnd/anmailan/registering Evolution Bevaras Centralarkivet Ex. miljofarlig hantering, ny verksamhet

Centralarkivet
Overenskommelse/avtal om fastighetsreglering Evolution Bevaras Centralarkivet
Fastighetsdeklaration Evolution Gallras 5 ar efter ny

fastighetstaxering
Fastighetsforsakringar Sharepoint Gallras 2 ar efter upphérande
Inkl. avtal géllande ansvars- och olycksfallsforsakringar
Fastighetstaxering Sharepoint Gallras 5 ar efter ny
fastighetstaxering
Garantibrev Evolution Gallras 2 &r efter upphdrande
Sotningsprotokoll Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Externa fastigheter
Anmalan och beslut om att byggnad blivit kulturminnesmarkt Evolution Bevaras Centralarkivet Kommer fran Lansstyrelsen for kdnnedom
Ansokan och beslut om bidrag till kulturminnesmarkt byggnads Evolution Bevaras Centralarkivet Kommer fran Lansstyrelsen for kinnedom
ombyggnad/renovering
Beslut om tillstand till ingrepp i fast fornlamning Evolution Bevaras Centralarkivet Kommer fran Lansstyrelsen for kainnedom
Avisering/underréattelse fran lantméateriet om férandrade fastighetsenheter Evolution Gallras 2ar
Gator, vag och torg
Planera gator och vagar
Planer Evolution Bevaras Centralarkivet
Program Evolution Bevaras Centralarkivet
Utredningar Evolution Bevaras Centralarkivet
In- och utgaende skrivelser Evolution Gallras Vid inaktualitet
Kartor Evolution Bevaras Centralarkivet
Statistik Evolution Bevaras Centralarkivet
Yttranden Evolution Bevaras Centralarkivet
Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Anlégga gator och vagar
Anbud/offerter, ej antagna Evolution Gallras 4 ar Enl. LOU kap 520 &
Rapporter Evolution Bevaras Centralarkivet
Projektering Evolution Bevaras Centralarkivet
Program Evolution Bevaras Centralarkivet OBS! Arbetsprogram kan gallras
Geotekniska undersokningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Avtal Evolution Bevaras* Centralarkivet Om avtalet inte innehaller uppgifter om giltighetstid, i
sana fall sk avtalet gallras nar avtalet |opt ut.

Arkeologiska undersokningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Overenskommelser Evolution Gallras Vid inaktualitet
Statistik Evolution Bevaras Centralarkivet
Planer Evolution Bevaras Centralarkivet
Kontrakt Evolution Gallras Nar kontraktet 16pt ut
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Utredningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Ménadsjournaler/ rapporter Sharepoint Gallras 2ar
Anbud/offerter, antagna Evolution Bevaras Centralarkivet
Kartor Evolution Bevaras Centralarkivet
Underhalla gator och vigar
Ménadsjournaler/ rapporter Evolution Gallras 2ar Bevaras om statistik ej gors fér motsvarande uppgifter
Lokala ordningsforeskrifter Evolution Bevaras Centralarkivet Antas av Regionfullméktige. Se 1.3.1 Styrande
dokument

Broliggare, dokumentation rérande broar Evolution Bevaras Centralarkivet
Planer for gatubelysning, ombyggnader, drift och underhall av vagar Evolution Bevaras Centralarkivet
Trafikmatningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Besiktningsprotokoll efter sprangning, gravning Evolution Gallras 10ar
Flytt av fordon, dokumentation om Evolution Gallras 10 a&r
Tillstand vid gravning Evolution Gallras 2 ar efter garantitidens

utgéng.
Bestillning av aterstéllning av schakt, griavning, asfalt, och dyl. Evolution Gallras 2ar
Enskilda vigar
Avslagna ansoékningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Besvéarshanvisning Evolution Bevaras Centralarkivet
Overklagande av beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Register 6ver enskilda vigar Evolution Bevaras Centralarkivet
Ansdkan om bidrag Evolution Gallras 10&r
Beviljade ansdkningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Anmilan om tillstdnd enligt ordningsféreskrifter
Gravningstillstand
Ansdkan Evolution Gallras S5ar
Utredning Evolution Gallras Vid inaktualitet
Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Upplételse av allmén plats
Ansdkan Evolution Gallras S5ar
Utredning Evolution Gallras Vid inaktualitet
Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Tillstdndsbevis Evolution Gallras 2ar
Polistillstand Evolution Gallras Vid inaktualitet
Kvitton Evolution Gallras 10 ar
Lista over forsaljare Evolution Gallras Vid inaktualitet
Lista dver platsfordelning Evolution Gallras Vid inaktualitet
Lokal trafikféreskrift Evolution Bevaras Centralarkivet
Affischeringstillstand
Ansékan Evolution Gallras 5ar
Utredning Evolution Gallras Vid inaktualitet
Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Tillstand for skylt
Ansékan EDP Vision Gallras 5ar
Utredning EDP Vision Gallras Vid inaktualitet
Beslut EDP Vision Bevaras Centralarkivet
Offentliga tillstaliningar
Ansékan Evolution Gallras 5ar
Utredning Evolution Gallras Vid inaktualitet
Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Fysisk tillgénglighet
Statistik Evolution Bevaras Centralarkivet
Program Evolution Bevaras Centralarkivet
Utredningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Projektering Evolution Bevaras Centralarkivet
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Planer Evolution Bevaras Centralarkivet
Anmalningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Avtal Evolution Bevaras Centralarkivet
Kartor Evolution Bevaras Centralarkivet
Rapporter over atgarder Evolution Gallras 2ar
Kontrakt (av rutinartad karaktar eller tillféllig betydelse) Evolution Gallras 2 ar efter kontraktet I6pt ut
Avsténgning av vagar i samband med byggnation Evolution Bevaras Centralarkivet
a 6 Parkering/Parkeringsplatser
4 7 Parker och gronytor
al 7 Planera parker och grénytor
4 7 Anldgga parker och gronytor
al 7 Forvalta parker och grénytor
Program Evolution Bevaras Centralarkivet Arbetsprogram kan gallras
Anbud/offerter, antagna Sharepoint
Anmalan om skadegorelse Sharepoint Gallras 2ar Sammanstéllning bevaras (om sadan gors).
Felanmaélan Vitec Gallras Vid inaktualitet
Projektering Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Beskrivningar/ kartor éver planteringar och véxtval Sharepoint Bevaras Centralarkivet T.ex. vilka véxter som ingdtt i planteringar och rabatter.
Anbud/offerter, ej antagna Sharepoint Gallras Nér vinnande anbud inte
gar att Sverklaga
Rapporter éver atgarder Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Utredningar Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Planer Evolution Bevaras Centralarkivet
Avtal om parker och grénomraden Evolution Se anmérkning
Overenskommelser Evolution Gallras 2ar Overenskommelse av vikt registeras och bevaras.
Statistik Sharepoint Se anmdrkning Se 1.5.2 Méta verksamhetskvalitet
Kartor och ritningar Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Kontrakt Sharepoint Se anmdrkning Se 2.6.4 Forvalta avtal.
Ménadsjournaler/ rapporter Sharepoint Gallras 2ar Bevaras om statistik ej gérs for motsvarande uppgifter
Skotselplaner Sharepoint Gallras 24ar
Ansdkan om tradfallining Sharepoint Bevaras Centralarkivet
4/ 8 Lekplatser
4 8 Planera Lekplatser
Projektering Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Utredningar Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Kartor Sharepoint Bevaras Centralarkivet
4 8 Anlégga lekplatser
Projektering Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Ritningar, som bilaga till &rendet Sharepoint Bevaras Centralarkivet
4 8 Forvalta lekplatser
Tillsynsprotokoll Sharepoint Gallras N&r nytt protokoll
upprattats
Rapporter dver atgarder Sharepoint Gallras 2ar
Skotselplaner Sharepoint Gallras 2 ar efter upphérande
Felanmalan Sharepoint Gallras 2 ar efter atgard
4 9 Trafik och kommunikationer
4 9 Planera trafik
Medborgaférslag Evolution Bevaras Centralarkivet
Synpunkt/klagomal Evolution Bevaras Centralarkivet Se dven 1.5.4 Synpunkter och klagomal. Synpunkter och
klagomal av rutinartad karaktér gallras vid inaktualitet,
forutsatt att sammanstallning gors.
Remisser Evolution Remisser och yttranden som hor till verksamheten.
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Remiss/begdran om yttrande Evolution Bevaras Centralarkivet
Yttrande/svar Evolution Bevaras Centralarkivet
Ta Planer Evolution
Ansokan "Ta plan" Evolution Bevaras Centralarkivet Sarskild blankett
Granskar/godkénner Evolution Bevaras Centralarkivet
Trafikanordningsplaner Evolution Bevaras Centralarkivet
Trafikféreskrifter och tillstand
Trafikféreskrifter
Utredningar EDP Vision Bevaras Centralarkivet
Yttranden EDP Vision Bevaras Centralarkivet
Beslut EDP Vision Bevaras Centralarkivet
Antagna foreskrifter EDP Vision Bevaras Centralarkivet
Tillfalliga lokala trafikforeskrifter EDP Vision Gallras 2 ar eller nar foreskrift ar
antagen
Parkeringstillstand fér rérelsehindrade Bevaras for forskning. Allt utom beslutet kan
gallras om man vill 1 ar efter beslutet fattats. Tank
dock pa att parkeringstillstand kan galla i upp till 5
ar.
Ansékan med foto EDP Vision Bevaras Centralarkivet
Lakarintyg EDP Vision Bevaras Centralarkivet
Begdran om kompletteringar EDP Vision Bevaras Centralarkivet Kan gélla personlig kontakt, telefonkontakt,
ldkarutlatande
Beslut EDP Vision Bevaras Centralarkivet Delegationsbeslut registreras och bevaras
Avslag och besvarshanvisning EDP Vision Bevaras Centralarkivet Overséndes tillsammans med avslagsbeslut.
Overklagande EDP Vision Bevaras Centralarkivet
Overvakning
Ansokan Evolution Bevaras Centralarkivet Ex. trafikévervakning/parkeringsévervakning
gjord av féretag for kommunens rakning
Utredningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Tillstand Evolution Bevaras Centralarkivet
Avslag Evolution Bevaras Centralarkivet
Besvarshanvisning Evolution Bevaras Centralarkivet
Overklagande Evolution Bevaras Centralarkivet
Felparkering Skots av polis och féretag for kommunens
rakning
Felparkeringsavgifter Evolution Gallras 10 ar
Parkeringsanmarkningsblanketter Evolution Gallras 2 ar Kopplat till Transportstyrelsen
Statistik Evolution Bevaras Centralarkivet Skickas till Transportstyrelsen
Flytt av fordon
Flytt av fordon, underlag for beslut EDP Vision Gallras 10 ar Inkommer fran polis och bevakningsféretag
Flytt av fordon, protokoll EDP Vision Gallras 10 ar
Nyttoparkeringstillstand
Ansokan Evolution Gallras 1 ar efter utgdngen
giltighetstid
Beslut/kort Evolution Bevaras Centralarkivet
Avslag och besvarshanvisning Evolution Gallras 1 ar efter utgdngen
giltighetstid
Overklagande Evolution Bevaras Centralarkivet
Transporttillstand
Ansokan, utfarda transporttillstand Evolution Bevaras Centralarkivet Ansokan om transporttillstand kommer fran
akerier
Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Begdran om yttranden angaende transport Evolution Bevaras Centralarkivet Kommer fran andra myndigheter
Yttrande Evolution Bevaras Centralarkivet
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T ga parkeringstillstand/dispenser

Ansokan om dispens EDP Vision Gallras 10 ar
Beslut/kort EDP Vision Bevaras Centralarkivet
9 Kollektivtrafik
Kollektivtrafik, Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Tillstand linjetrafik Evolution Bevaras Centralarkivet
Yttrande Evolution
Information Evolution Se anmarkning Uppdateras lopande.
Tidtabell Evolution Gallras Vid inaktualitet Centralarkivet 1 ex av varje tryckt tidtabell bevaras i kronologisk
ordning
Beslutsunderlag Evolution Bevaras Centralarkivet
Domar Evolution Bevaras Centralarkivet
Overklagande Evolution Bevaras Centralarkivet
Upphandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet
Ansokan om bussiga kortet Evolution Gallras Vid inaktualitet
9 Infrastruktur

10 Energiforsorjning

10 Planera och utreda energiforsérjningen
Energibesparing, handlingsplan Evolution Bevaras Centralarkivet
Energiplanering Evolution Bevaras Centralarkivet
Energiplaner med miljokonsekvensbeskrivning Evolution Bevaras Centralarkivet
Fjarrvdrme, arsrapport Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Klimatstrategier Evolution Bevaras Centralarkivet
Miljéanalys, miljérapport Evolution Bevaras Centralarkivet
Pressklipp Evolution Bevaras Centralarkivet Om det tillfr relevant information fér drendet.
Taxor, faststéllda Evolution Bevaras Centralarkivet
Utredningar och rapporter Evolution Bevaras Centralarkivet
Ovrig information av betydelse for drende Evolution Bevaras Centralarkivet
Beredskapsplaner for energiférsorjning Evolution Gallras Vid inaktualitet
Information rérande beredskapslagring Evolution Gallras S5ar
Katastrofplan Evolution Gallras Vid inaktualitet
Anmalan om skadegorelse Evolution Bevaras Centralarkivet
Kartor Evolution Bevaras Centralarkivet

10 Producera energi
Intyg, dterkommande besiktningar av produktion Evolution Bevaras Centralarkivet Fjarrvarme
Koncessionshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet Underlag kan gallras
Loggbdcker Evolution Bevaras Centralarkivet
Fotografier, dokumentation Evolution Bevaras Centralarkivet
Miljodata fran produktionsanldggningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Serviceprotokoll, kalibrireringsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet
Statistik fran produktionsanlidggningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Statistik 6vrig, egenproducerad, sammanstllning Evolution Bevaras Centralarkivet
Stromavbrott sammanstéllning, information rérande Evolution Bevaras Centralarkivet Underlag till sammanstaliningen gallras nar

sammanstéllning giorts.

Tillstand och beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Utredningar och rapporter Evolution Bevaras Centralarkivet
Kontrollbesiktningar fér anlaggningar rérande fjarrvarme Evolution Gallras 10 ar efter upphérande
Underlag for koncessionsansokan Evolution Gallras 2ar
Anmilan komplement Evolution Gallras 10 ar efter upphérande Ex pelletspanna
Besiktningsprotokoll efter spréangning, gravning Evolution Gallras 10 ar efter upphérande

10 Ditrubiera energi
Besiktning av Panncentral, vdrmecentral, kraftvarmeverk Evolution Gallras 10ar
Intyg, dterkommande besiktningar av distribution Evolution Bevaras Centralarkivet Fjarrvarme
Servitut, ledningsavtal Evolution Bevaras Centralarkivet
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Eltaxor Evolution Bevaras Centralarkivet
Energiskatteredovisningar Evolution Gallras 2ar Energiskatt betalas for bransle och el
Matarforteckningar Evolution Gallras Vid inaktualitet
Underlag for inbetalning av energiskatt Evolution Gallras 10 ar
Kraftleveranskontrakt (rakraft) Evolution Gallras 2 ar efter upphérande
4( 10 Forvalta ledningsnar for energi
Anlaggningsdata trafiksignaler Evolution Bevaras Centralarkivet
Anslutningsschema trafiksignaler Evolution Bevaras Centralarkivet
Avbrottsjournaler, avbrottsrapport Evolution Bevaras Centralarkivet
Driftprov Evolution Bevaras Centralarkivet
Driftrapporter fran produktionsanlaggningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Kopplingsschema, kopplingstabeller Evolution Bevaras Centralarkivet
Kretsscheman Evolution Bevaras Centralarkivet
Ledningskartor (hdg- och lagspanning, gatubelysning, fjarrvirme och gas) Evolution Bevaras Centralarkivet
Principschema néatstationer Evolution Bevaras Centralarkivet
Register 6éver serviser/anslutningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Slutbesiktningar, garantibesiktningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Serviser (anslutningar) Evolution Bevaras Centralarkivet
Besiktningsprotokoll, 6vriga Evolution Gallras Vid inaktualitet
Driftsinstruktioner Evolution Gallras Vid inaktualitet
Driftjournaler Evolution Gallras 2ar T.ex. kompressorer
Fjarrstyrningsprogram Evolution Gallras Vid inaktualitet Revideras fortlopande
Oversiktskartor Evolution Gallras Vid inaktualitet Ledningar, kabelnét, landsbygdsnét. Revideras
fortlépande
4/ 10 Bygga ut ledningsnat for energi
Tillfalliga byggnadsserviser Evolution Gallras 2 ar efter upphérande
4/ 10 Abonnenter
Abbonentregister/kundregister Evolution Gallras Vid inaktualitet Uppdateras kontinuerligt.
Elavtal, kunder Evolution Se anmdrkning Ska registreras pa 2.6.4 Forvalta avtal. Kan gallras 2 ar
efter avtalets utgang
Flyttanmalan Evolution Gallras Vid inaktualitet
Maétaravldsningar, flyttningar och ordinarie Sharepoint Gallras 24ar
Hot om avstangning och beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
4 10 Gas
4| 11 Kommunikationsnat
4| 11 Planera och utreda nit for elektronisk kommunikation
Markvarderingsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet
Koncessionshandlingar Evolution Bevaras Centralarkivet
Ledningsrattsavtal Evolution Bevaras Centralarkivet
Slutbesiktningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Projektplan Evolution Bevaras Centralarkivet
Genomférandeplan Evolution Bevaras Centralarkivet
Kommunikationsplan Evolution Bevaras Centralarkivet
Ansokan om finansiellt stod Evolution Bevaras Centralarkivet
Markupplatelseavtal Evolution Bevaras Centralarkivet
Markanvisningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Markavtal Evolution Bevaras Centralarkivet
Fiberbestallning Evolution Bevaras Centralarkivet
Avtal med entreprendrer Evolution Gallras 10 ar efter garantitidens
utgang
Besiktningsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet
Informationsmaterial Evolution Bevaras Centralarkivet 1 arkivexemplar
Lépande uppféljning/ loggbok Evolution Bevaras Centralarkivet
Slutredovisning Evolution Bevaras Centralarkivet
Kartunderlag Evolution Bevaras Centralarkivet
Kartor Evolution Bevaras Centralarkivet
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Ledningsritningar Evolution Bevaras Centralarkivet
4l 11| 2 Hyra ut kommunikationsnat
Avtal/6verenskommelser Evolution Gallras 2 ar efter avtalets utgang
4 11 3 Forvalta kommunikationsnit
Felrapporter Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Uppfoljningsrapporter Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Garantibesiktningar Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Oversiktskartor Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Avbrottsrapport Sharepoint Gallras 5ar
Besiktningsprotokoll, 6vriga Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Nar ny besiktning utforts eller problem atgérdats
Principschema Sharepoint Gallras Vid inaktualitet T ex noder. Revideras fortlépande.
Fiberkartor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Revideras fortlopande.
Forteckning 6ver IP-adresser Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Revideras fortlopande.
Skadeanmalningar Sharepoint Bevaras Centralarkivet
4 10 4 Bygga ut kommunikationsnat
10| 5 Ansluta kommunikationsnat
Bestéllningsdokumentation Evolution Gallras 24ar
Avtal Evolution Bevaras Centralarkivet
4( 11 Vatten och avlopp Vastvatten
a4l 11f 1 Plaera och utreda vatten och avlopp
4| 11 2 Producera dricksvatten
4 11| 3 Forvalta ledningsnat
4 11| 4 Bygga ut ledningsnat
4 11| 5 Ansluta till nit fér vatten och aviopp
4 11| 6 Forsalja dricksvatten
4] 11 7 Rena avloppsvatten
4| 12 Avfall och atervinning
4 12( 1 Avfall
Anmalan om att krossa grus till mindre dimensioner Evolution Bevaras Centralarkivet Anmalan gors till miljéinspektor och géller egen
anmilan om att bolag/ndgmnd ska genomféra det
anmalan galler
Avtal Evolution Bevaras Centralarkivet
Avfallsplan for Region Gotland Evolution Bevaras Centralarkivet
Avfallsrapporter/miljérapporter Evolution Bevaras Centralarkivet
Besiktningsprotokoll, slutbesiktning Evolution Bevaras Centralarkivet
Beslut om sluten tank, l6sningsmedel, brandfarlig vara Evolution Bevaras Centralarkivet
Deponiplan Evolution Bevaras Centralarkivet
Kommunens organisation for transporter av miljéfarligt avfall Evolution Bevaras Centralarkivet
Polisanmaélningar, sammanstallning Evolution Bevaras Centralarkivet
Renhallningsordning Evolution Bevaras Centralarkivet
Renhallningstaxa Evolution Bevaras Centralarkivet
Skadestand, ersattning, information rérande Evolution Bevaras Centralarkivet
Skadestand ersattning, vid hamtning av hushallsavfall (sopor, latrin, slam) Evolution
Tillstdndsansokningar med beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Utredningar, inventeringar Evolution Bevaras Centralarkivet
Vattenanalyser Evolution Bevaras Centralarkivet
Arsstatistik, avfallsméngder Evolution Bevaras Centralarkivet
Besiktningsprotokoll, 6vriga Evolution Gallras Vid inaktualitet Centralarkivet T.ex. vid upprattande av ny besiktning.
Dagliga rapporter fran vaktbolag Evolution Gallras 2ar
Detaljplane- och bygglovsremisser Evolution Bevaras Centralarkivet
Driftspersonaldokumentation, ansvar for felavhjalpning Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Driftinstruktioner till anlaggningar Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Forvaras sa lange anlaggningen ar i drift
Driftsuppféljning, driftsdokumentation Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Forvaras sa lange anlaggningen &r i drift
Tekniska specifikationer Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

52



2020-09-18

Redovisning, farligt avfall Sharepoint Gallras 10ar
4 12 2 Renhallning
Ansokan och beslut om dispens fran kérlplaceringsvillkoret EDP Future Bevaras Centralarkivet
Dispenser fran sop- och latrinhdmtning (kopia av dispens) EDP Future Gallras Efter giltighetstidens
utgéng
Entreprendrsavtal med utférare EDP Future Gallras Vid inaktualitet
Uppsagda renhallningsavtal EDP Future Gallras Vid inaktualitet
Allméanna forfragningar om avfallshantering EDP Future Gallras 2ar
Anmadlan och beslut om kompostering av matavfall EDP Future Gallras 10ar Innehaller anmadlan, ritning, beskrivning och skrivelse
med beslut
Ansokan och beslut om upphall i hdmtning EDP Future Gallras 2ar Innehéller ansdkan och delegationsbeslut
Ansdkan och beslut om dispens delad behéllare EDP Future Gallras 2ar Innehéller ansékan och delegationsbeslut
Ansokan och beslut om hamtning av matavfall EDP Future Gallras 10ar Innehéller ansdkan och delegationsbeslut
Abonnentregister EDP Future Gallras Vid inaktualitet Under standig bearbetning
Avtal om uppstéllning av container EDP Future Gallras 2ar Efter utgangen avtalstid
Beslut om féreldggande/ forbud EDP Future Gallras 10ar
Underlag till sammanstaliningar av rapportering fran samordningsentreprenor EDP Future Gallras 2ar Sammanstallningar bevaras
Uppsagning av hamtning och behandling EDP Future Gallras 10 ar
Andringsmeddelande om dndrad hamtning av entreprenor EDP Future Gallras 10 &r
Bestallningar hamtningar med mera EDP Future Gallras 10ar Underlag till faktura
Scheman fér hamtning EDP Future Gallras Vid inaktualitet
a4 12 3 Sortering och atervinning
Entreprendrsavtal med utforare Evolution Gallras Vid inaktualitet
Statistik Evolution Bevaras Centralarkivet
Atervinningscentral, atervinningsstation Evolution
4| 13 Fiske
4 131 1 Fiske och fisketillsyn
4 13| 2 Fiskodling
4 13| 3 Utplantera fisk
4 13| 4 Reproduktionsfiske
4 14 Sanering
4 14 1 Marksanering
4 14 2 Industrisanering
4 14 3 Fastigehtssanering
4l 14| 4 Bransskadesanering
4 14 5 Kemikaliesanering
4l 14| 6 Vattenskadesanering
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A Verksamhetsomrade Hanteras i Bevaras Gallras Gallringsfrist Forvaring Arkivmedium Anmarkning Sekretess
B-D Processgrupp/Huvudprocess verksamhetssystem
E Rubrik/handlingstvo
A E F G H L M N [¢]
5 Trygghet och sdkerhet
5 Skydd mot olyckor
5 Skydd mot olyckor
5 Insatser vid olyckor
Ansokan om storre dvning Evolution Bevaras Ex tillsammans med lansstyrelse, landsting och
forsvarsmakten
Elda hus Evolution Gallras Vid inaktualitet
Ovningsrapporter Sharepoint Gallras 10ar Vad man dvat och vilka som varit med pa évningarna.
Kan ocksa heta aktivitetsrapport.
Utryckning Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Handlingsprogram fér operativa insatser Evolution Bevaras
Blankett om bevakning om avslutande av raddningsinsats/efterbevakning Sharepoint Bevaras Déri ingar dven beslutet om avslutande av insats.
Beslut om ingrepp i annans ratt och tjansteplikt Evolution Bevaras Finns i handelserapporten
Resursférteckning Sharepoint Bevaras Finns i handelserapporten
Insatsplanering Sharepoint Bevaras Gallras Vid inaktualitet
Hindelserapporter/insatsrapporter Evolution Bevaras Ska sparas med bilagor
Underlag fér insats/utryckningar Sharepoint Gallras 23ar T.ex. delrapporter, tidrapport frén SOS
Restvirdesraddning, rapport Sharepoint Gallras Ex bansanering och vagsanering, efterbevakning
5 Arbeta férebyggande mot olyckor
Tillstand Brandfarlig och explosiv vara Evolution Bevaras
Ansokan Evolution Bevaras
Yttrande/utredning Evolution Bevaras
Beslut om tillstand, med foreskrifter Evolution Bevaras
Register dver tillstand Evolution Bevaras
Férelagganden frén namnden Evolution Bevaras
Utdrag ur register HR+ Gallras Nér drendet avslutats Ex. polisregister
Tillsyn brandfarliga och explosiva varor LBE
Ansdkan Evolution Bevaras
Beslut Evolution Bevaras
Tillsynsprotokoll LBE Sharepoint Bevaras
Brandskyddsdokumentation Sharepoint Bevaras
Intyg Sharepoint Bevaras
Uppféljning av tillsyn Sharepoint Bevaras
Férelaggande Evolution Bevaras
Overklagande Evolution Bevaras
Yttrande Evolution Bevaras
Beslut fran andra myndigheter Evolution Bevaras
Register dver objektstillsyn Sharepoint Bevaras
Tillsyn Lagen om olyckor LSO
Tillsynsprotokoll LSO Sharepoint Bevaras Lagen om skydd mot olyckor (2003:778)
Brandskyddsdokumentation Sharepoint Bevaras
Sharepoint Bevaras
Sharepoint Bevaras
Forelaggande Evolution Bevaras
Overklagande Evolution Bevaras
Yttrande Evolution Bevaras
Beslut fran andra myndigheter Evolution Bevaras
Sotning
Ansokan Evolution Bevaras
Yttrande Evolution Bevaras
Beslut Evolution Bevaras Medgivande om "egensotning"
Avtal med entreprendr som ska skota sotningsverksamheten Evolution Bevaras Se dven 1.5.7 Juridiska handlingar
Forelaggande Evolution Bevaras
Meddelande om nyttjandeférbud Evolution Bevaras
Besiktningsprotokoll Sharepoint Bevaras
Register 6ver behdriga kontrollanter Sharepoint Bevaras
Register 6ver sotningsobjekt (kontrollbok) Sharepoint Bevaras
Hantera risker kring bl.a. olyckor
Begaran om riskanalys Evolution Bevaras
Riskanalyser/riskinventering Evolution Bevaras
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Automatlarm

Automatlarmsavtal Evolution Gallras 2 ar efter det att de 16pt ut

Uppsagning av automatlarmsavtal Evolution Gallras 2 ar efter det att de 16pt ut

Foliebrev Evolution Bevaras

Meddelande om nytt automatlarmsobijekt Evolution Bevaras Kommer fran SOS alarm

Svar pa automatlarmsobjekt Sharepoint Bevaras

Utbilda

Offertforfragan Sharepoint Bevaras

Avtal Evolution Bevaras

Utbildningsbeskrivning Sharepoint Bevaras

Kursanmélan Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Deltagarlista Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Diplom Sharepoint Se anmérkning Original ges till deltagaren. Ex. sota sjalv,
brandskvddsutbildning

Certifikat Sharepoint Se anmarkning Original ges till deltagaren. Ex. Heta arbeten och Hjart-
Lungraddning

Branddammar

Inspektionsrapporter Evolution Bevaras

Anlaggnings- och underhéllsjournaler Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Trafiksdkerhet

Trafiksakerhetsplan Evolution Bevaras

Krisberedskap

Risker och sarbarhet

Risk- och sérbarhetsanalys RSA (SFS 2006:544) Evolution Bevaras Digitalt OosL

Planera krisledning

Ledningsplan (SFS 2006:544) Evolution Bevaras

Tjansteman i beredskap (TIB), rutiner m.m. Evolution Bevaras

Dokumentation &ver ledningscentral Evolution Bevaras

Beredskapsplaner pa férvaltningar/bolag Evolution Bevaras

Utvirdering / Uppfdlining Evolution Bevaras

Utbilda och 6va i krisberedskap

Protokoll och anteckningar som uppréattas under Gvningen. Sharepoint Se anmdrkning Gallras om informationen finns med i slutrapporten.

Dokumentation fran évning Sharepoint Se anmarkning Gallras om informationen finns med i slutrapporten.

Slutrapport Evolution Bevaras

Geografiskt omrédesansvar

Minnesanteckningar fran Krissamverkan Sharepoint Gallras

Rapportera krisberedskap

Rapporter till MSB och Lansstyrelsen Evolution Bevaras osL

Stod vid kriser

Protokoll och anteckningar Evolution Bevaras

Kontaktlista / Larmlista Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Loggbok Evolution Bevaras

Rutiner Evolution Bevaras

Vattensdkerhet

Anmaélan om dversvamning eller utsldpp Evolution Bevaras

Dokumentation av insats Evolution Bevaras

Uppfélining av insats Evolution Bevaras

Kriskommunikation

Kriskommunikationsplan Evolution Bevaras

Civilt forsvar

Krigsorganisation / Krigsplacering Evolution OSL

Befolkningsskydd

Varningssystem (VMA)

Systembeskrivning Evolution Bevaras

Information om VMA (varningsmeddelande allmanheten) Evolution Gallras Vid inaktualitet

Samverkan med forsvarsmakten

Hantera krissituationer

Krisledningsndmnd

Reglemente Evolution Bevaras

Planer Evolution Bevaras

Protokoll Evolution Bevaras

Tjansteskrivelser Evolution Bevaras
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Skydda byggnader och egendom

1 Skalskydd

Overvakning (kamera och vilt)

Ansokan om kameradvervakning Evolution Bevaras

Ansdkan om viltévervakning Evolution Bevaras

Utredningar Evolution Bevaras

Tillstand Evolution Bevaras

Avslag Evolution Bevaras

Besvarshadnvisning Evolution Bevaras

Lds och larm

Fellarmrapporter (frén SOS) Sharepoint Gallras 2ar

Forteckningar éver larmnummer och kontaktpersoner Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Forteckningar 6ver utldmnade kort och nycklar till likemedelsforrad Sharepoint Gallras 104ar

Kvittenser for nycklar och passerkort, behérigheter Sharepoint Gallras 2ar

till IT-system m.m.

Forteckningar dver tjdnstelD-kort Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Larmlistor Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Larmplan for olika situationer Evolution Gallras Vid inaktualitet

Larmrapporter SOS Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

Rapport om avvikelser av larm som inte gatt som de ska Sharepoint Gallras Vid inaktualitet

2 Systematiskt brandsyddsarbete

Brandskyddspolicy Evolution Bevaras

Byggnads- och verksamhetsbeskrivning Sharepoint Bevaras Bestar av byggnadsritning samt ett dokument som
visar byggnadens utformning, byggnadsmaterial samt
lage. For kulturhistoriskt vardefulla byggnader bor dess
kulturhistoriska varde beskrivas.

Brandbeskrivning Sharepoint Bevaras En brandskyddsbeskrivning bestér av tva delar; En
brandskyddsritning som visar det byggnadstekniska
brandskyddet samt brandskyddsinstallationer. Ett
sarskilt dokument som beskriver hur dessa fungerar
och samverkar.

Riskinventering Sharepoint Bevaras | samband med systematiskt brandskyddsarbete kan
riskkalla definieras som nagonting (t ex ett &mne, en
aktivitet eller teknisk utrustning) som kan orsaka en
brand eller forvarra foljderna av en brand.

Brandskyddsorganisation Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Brandskyddsorganisationen och dess uppgifter ska vara
kénda av alla inom verksamheten.

Utbildning Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Alla berérda ska vara utbildade, 6vade och ha tillracklig
kunskap om de uppgifter de forvantas utfora.

Brandskyddsregler Sharepoint Bevaras Ett eget regelverk 6ver brandskyddet. Syftet med
reglerna &r att tydliggéra vad som é&r tillatet och inte
tillatet inom verksamheten, for att forhindra uppkomst
och spridning av brand.

Kontrollsystem Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Regelbundna kontroller och underhall ska genomféras.
Utrymningsvagar, rokluckor, branddérrar och
slackutrustning maste kontrolleras.

Uppféljning Sharepoint Uppfodljning maste goras sa att det i det systematiska
brandskyddsarbetet kontrolleras att man utfért det
man skulle, att man utvarderat och férandrat om det
behovts. Till uppfoljining bér dven finnas en
tillbudsrapportering dar det framgér de brandtillbud
som har uppstdtt samt vilka atgarder detta har
foranlett.

3 Sakerhetsskydd
4 Personskydd
Rutin for hot och hat mot fortroendevalda Evolution Bevaras
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Sédkerhet for brukare Aterfinns i Socialniamnd dol hanteringspl

Skydd och sidkerhet

Internt skydd

Personalsékerhet

Egendomsskydd
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Informationssékerhet

Klassning, Risk- och sarbarhetsanalys mm Klassa Bevaras

Systeminventeringar Azure Bevaras

Informationssékerhetsinstruktioner Intranat Bevaras

Kontinuitet- och driftsplaner Evolution Bevaras

Dokumentation av behérighetsnivéer i IT-system HR+ Gallras Vid inaktualitet Uppdateras lopande.

Sakerhetsskydd

Sakerhetsskyddsplan Evolution Bevaras osL

Brottsforebyggande arbete

Samverka med polis

Samverkansavtal Evolution Bevaras Digitalt
Avsiktsforklaring mellan kommunen och polisen Evolution Bevaras Digitalt
Medborgarlofte Evolution Bevaras Digitalt
Lagesbilder/Problembilder for det brottsforebyggande arbetet Evolution Bevaras Digitalt
Miita sdkerhet

Trygghetsenkater Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Digitalt
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A Verksamhetsomrade Hanteras i Bevaras Gallras Gallringsfrist Forvaring Arkivmedium Anmarkning Sekretess

B-D Processgrupp/Huvudprocess verksamhetssystem

E Rubrik/handlingstvo
A B C E F G H L M N [¢]
6 Miljo och hidlsoskydd
6 1 Tillstdnd/anmélan/registrering DMEF
6 1 1 Miljofarlig hantering eller anldggning DMEF
6 1 2 Registrera nya verksamheter DMEF
6] 1| 3 Hantera information om cisterner DMEF
6] 1 4 Hantera information om kéldmedier DMEF
6 1 5 Prévning och tillstand fér solarier DMEF
6] 1| 6 Prévning och registrering fér livsmedelhantering/anliggning DMEF
6] 1| 7 Internationella hot mot ménniskors hélsa DMEF
6] 1| 8 Miljétillstand enligt lokala foreskrifter DMEF
6[ 1 9 Miljotillstand djurhalining DMEF
6 2 Tillsyn och kontroll av verksamheter och lokaler DMEF
6 2 1 Kontrollera periodisk rapport fran miljjofarlig verksamhet DMEF
6 2 2 Miljétillsyn av verksamheter DMEF
6 2 3 Miljatillsyn, tiliféllig eller otillaten verksamhet DMEF
6] 2 4 Miljo- och hélsotillsyn, olagenhet och storning DMEF
6 2 5 Miljétillsyn, radon DMEF
6 2| 6 Smittskyddstillsyn DMEF
6 2 7 Stralskyddstillsyn DMEF
6 2| 8 Tobakstillsyn DMEF
6] 2[ 9 Kontrollera livsmedel DMEF
6[ 2| 10 Energitillsyn DMEF
6 3 Miljéovervakning DMEF
6[ 3 1 Miljoovervaka luft DMEF
6] 31 2 ervaka buller/trafik DMEF
6 31 3 Miljoévervaka vatten DMEF
6] 3| 4 Miljéovervaka ekosystem DMEF
6 3 5 Miljoévervaka gammastralning DMEF
6 a4 Klassningskod och tillsynsavgifter DMEF
6 4 1 Klassningskod och tillsynsavgift enligt miljobalken DMEF
6| 4| 2| [Kiassningskod och tillsynsavgift enligt li delsl DMEF
6] 5 Atal och sanktioner DMEF
6 5 Sanktionsavgifter DMEF
6 5[ 2 Anméla missténkt brott mot miljobalken DMEF
6] 5/ 3 Anmila inkt brott mot li lelsl DMEF
6] 6 Naturvard
6 6/ 1 Planera och inventera naturvardsfragor

Naturvardsprogram Evolution Bevaras Centralarkivet
6 6 2 Inrdtta naturreservat

Beslut om att utreda forutsattningar fér bildande (protokollsutdrag fran KF) Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut om uppdrag (fran KS) (protokollsutdrag) Evolution Bevaras Centralarkivet

Karta Evolution Bevaras Centralarkivet

Beskrivning Evolution Bevaras Centralarkivet

Foreskrifter Evolution Bevaras Centralarkivet

Skotselplan Evolution Bevaras Centralarkivet

Tjansteskrivelse (begdran om samrad) till KS Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut om samrad (protokollsutdrag) fran KS Evolution Bevaras Centralarkivet

Kungorelse Evolution Bevaras Centralarkivet

Missiv (informations-/féljebrev) Evolution Bevaras Centralarkivet Skickas till sakdgare tillsammans med beslutet fran KS

om samrad och férslaget till naturreservat
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Fastighetsforteckning Evolution Bevaras Centralarkivet

Remisslista Evolution Bevaras Centralarkivet

Métesanteckningar med deltagarlista fran samradsmote Evolution Bevaras Centralarkivet

Yttranden/inkomna skrivelser Evolution Bevaras Centralarkivet

Tjansteskrivelse (redovisning av samrad) Evolution Bevaras Centralarkivet

Beslut (protokollsutdrag)fran KF om att bilda naturreservat/aterremittera férslaget |Evolution Bevaras Centralarkivet

till KS

Skrivelse skickas ut till berorda sakdgare om bildandet av naturreservat Evolution Bevaras Centralarkivet

Framtagning av trycksaker Evolution Bevaras Centralarkivet 1 arkivex bevaras

Forvalta naturreservat

Vattenvard

Planera och inventera vattenvardsfragor

Inrdtta vattenreservat

Forvalta vattenreservat

Kalka sjoar och vattendrag

ulplw|N|k

Vattenverksamhet

Skyddsjakt

-

Utndamna skyddsjagare

oo

ow|o|o|N|N[N[N|IN[N|o

Anmaélan om skyddsjakt
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A Verksamhetsomrade Hanteras i Bevaras Gallras Gallringsfrist Forvaring Arkivmedium Anmarkning Sekretess
B-D Processgrupp/Huvudprocess verksamhetssystem
E Rubrik/handlingstvo
A E F G H L M N [¢]
10 Kultur och fritid
10, Kulturverksamhet
10 Overgripande kulturfragor
Dokumentation om évergripande kulturfragor Evolution Bevaras Centralarkivet
Kulturplan Evolution Bevaras Centralarkivet
Kulturpedagogisk plan Evolution Bevaras Centralarkivet
10 Programverksamhet
Dokumentation om programverksamhet Evolution Bevaras Centralarkivet Exempelvis forfattarbesck och poesikvallar.
Affischer och programblad Sharepoint Bevaras Centralarkivet 1 exemplar av varje sparas kronologiskt
Annonsbestallningar Sharepoint Gallras 2 ar efter
upphdrd giltighet
Arrangdrskontrakt Sharepoint Gallras 2 ar efter upphord giltighet T.ex. med néjeskonsulter mfl.
Ersattning till foredragshéllare och liknande Xledger Se anmarkning Se 2.4 Ekonomiadminstration
Ersattning till enskilda uppdragstagare utan F-skattsedel Xledger Se anmarkning Se 2.4 Ekonomiadminstration
10, Barn- och donskulturell verk b
Dokumentation Evolution Bevaras Centralarkivet
10 Offentlig utsmyckning
Underlag/utredning Evolution Bevaras Centralarkivet
Konstplan Evolution Bevaras Centralarkivet
Tavling - annons Evolution Bevaras Centralarkivet
Tévlingsbidrag Evolution Bevaras Centralarkivet Skisser
Forslag pa konstnarer Evolution Bevaras Centralarkivet Extern konsult
Skisser Evolution Bevaras Centralarkivet Uppdrag &t en eller flera att inkomma med skisser
Métesanteckningar - beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Avtal/kontrakt/uppdrag Evolution Bevaras Centralarkivet
Slutbesiktningsprotokoll Evolution Bevaras Centralarkivet
Underhallsplan Evolution Bevaras Centralarkivet
Invigningsprogram Evolution Bevaras Centralarkivet
Fotodokumentation Evolution Bevaras Centralarkivet
Konstutskott/konsthandléggare Evolution Bevaras Centralarkivet Konstink6p
Rekvisition konst Sharepoint
Konstregister Evolution Bevaras Centralarkivet Foton, vardering, placering och returnering m.m.
Informationsblad Sharepoint Bevaras Centralarkivet Nya konstinkop stalls ut
Utlaningsblankett Sharepoint Gallras Vid retur av konstverket
Retur av konst Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Uppdatera konstregister
10 Producera bocker, filmer
Egenproducerade bocker Evolution Bevaras Centralarkivet 1 exemplar av varje sparas kronologiskt
Egenproducerade filmer Evolution Bevaras Centralarkivet 1 exemplar av varje sparas kronologiskt
10 Bibliotek
10 Drifta bibliotek
Driftstatistik Sharepoint Gallras 5ar Statistik pa uthyrning av lokaler, inkop av olika saker for
bibliotekets rakning m.m.
10 Hantera media
Forteckningar 6ver nyforvarv Bookit Bevaras Centralarkivet Galler samtlig media. Arlig sammanstallning bevaras
Forteckning over tidskrifter och dagstidningar Booklt Bevaras Centralarkivet
Forteckning éver prenumerationer av databaser Bookit Bevaras Centralarkivet
Statistik 6ver gallringar Booklt Gallras 2ar
Fjarrlan Bookit Gallras 1lar
10 Léna ut biblioteksmaterial
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Bestandsregister 6ver all media som lanas ut Bookit Bevaras Centralarkivet Forteckning summa pd utlan per person samt per bok.
Detta galler dven referenslitteratur. Kontinuerliga uttag
bevaras.
Registrering av |an per lantagare Booklt Gallras vid aterlamnande
Register 6ver lantagare Booklt Gallras Vid inaktualitet
Avtal/forbindelse med lantagare angéende lanekort Booklt Gallras 2 ar efter upphard giltighet
100 2| 4 Ambulerande biblioteksverksamhet
Hallplatsstatistik Sharepoint Bevaras Centralarkivet
100 2| 5 Audiovisuell verksamhet, taltidning
100 2| 6 Férmedla information och kunskap
Bokning av grupprum/Ilokaler Boka Gallras Vid inaktualitet
10f 3 Museer
100 3| 1 Musiepedagogisk verksamhet
100 3| 2 Multurmiljoer
100 3| 3 Samlingar
100 3| 4 Utstéllningar
Ans6kan om utstallning Evolution Bevaras Centralarkivet
Utstéllningskontrakt Evolution Bevaras Centralarkivet
Pristlista Evolution Bevaras Centralarkivet Konst
Information om utstéllare/konstnar Evolution Bevaras Centralarkivet
Sammanstéllning av utstéllning Evolution Bevaras Centralarkivet
Informationsmaterial Evolution Bevaras Centralarkivet
10| 4 Musik och teater
10| 4 1 Teater
10 4| 2 Musik
10| 5 Kulturskola
100 5| 1 Anta och placera i kulturskola
100 5| 2 Planera utbildning i kulturskola
10/ 5| 3 Folja upp utbildning i kulturskola
100 5| 4 Narvaro i kulturskola
10f 5| 5 Undervisa i kulturskola
100 5| 6 Laromedel i kulturskola
10/ 6 Fritid
100 6| 1 Fritidsgardar och aktivitetshus
Dokumentation om evenemang och aktiviteter Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Besoksstatistik Sharepoint Bevaras Centralarkivet Om det inte ingdr i verksamhetsberattelse eller
liknande da kan den gallras. Se dven 1.5.2 Méata
verksamhetskvalitet
Avstingning Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Anmalningar Sharepoint Bevaras Se anmarkning Centralarkivet Jamfoér med 2.7.7 Disciplinatgérder for
personal>Anmala till polis
10| 7 Rekreationsomraden
10 7| 1 Motionsspar, skidspar etc.
Dokumentation éver planerade motionsspar, skidspar Evolution Bevaras Centralarkivet
Dokumentation éver ljusslingor, underhéll/skétseln av spar Evolution Gallras Vid inaktualitet
10 7| 2 Bad- och batplatser
Batavgift Evolution Gallras 10ar
100 7| 3 Utegym, skateboardparker och liknande
Dokumentation éver planerade utegym m.m. Evolution Bevaras Centralarkivet
Dokumentation éver underhéll/skétsel Evolution/Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
10 8 Idrottsanldggningar och arenor
10f 8| 1 Idrottsanldggningar
Ritningar och entrprenadkontrakt och andra handlingar om anlaggningarna Sharepoint Bevaras Centralarkivet Se 4.3 Hantera fastigheter
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Férteckningar/register dver anldggningar och av de anldggningar som hyrs ut Sharepoint Bevaras Centralarkivet Arligt uttag
Bilddokumentation 6ver egna anlaggningar Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Statistik 6ver uthyrningsverksamheten och besok Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Meddelande till abonnenter Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
Bokningsscheman Sharepoint Gallras
Prislista Sharepoint Bevaras Centralarkivet
Plan fér aktiviteter Sharepoint Gallras 10ar Skolsim, vuxensim, babysim, vattentraning och
lovaktiviteter.
Uppfodljning av aktiviteter Sharepoint Gallras 10ar
Uppgifter om deltagare i simundervisning Sharepoint Gallras 2ar Exempelvis prisuppgift, kursstart, anmalan och
deltagare for babysim
Maérkesnoteringar for simskolegrupper Sharepoint Gallras 2ar
10| 8 Arenor
10 9 Foreningsstod och utmarkelser
10, 9 Registrera foreningar
Anmalan till féreningsregistret Evolution Bevaras Centralarkivet
100 9 Stod till féreningar
Bidragsansokningar Evolution Gallras 5ar
Protokoll fran férningar Evolution Bevaras Centralarkivet Digitalt
Sammanstéllning dver bidragsansdkningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
Ars- och verksamhetsberattelser fran féreningar Evolution Bevaras Centralarkivet
100 9 Stod till engagemang och projekt
Projektansokningar Evolution Bevaras Centralarkivet
Projektbeskrivning Evolution Bevaras Centralarkivet
Redovisning av projektmedel Evolution Bevaras Centralarkivet
Ansokan aktivitetsbidrag Evolution Gallras 5ar
Sammanstallning redovisade aktiviteter Evolution Bevaras Centralarkivet
Ansokan ledarutvecklingsbidrag Evolution Gallras 5ar
10f 9 Ansodkan och investeringsbidrag till foreningar
Bidragsansokan Evolution Bevaras Centralarkivet
Slutredovisning av investeringen Evolution Bevaras Centralarkivet
10 9 Utmaérkelser
Forteckning 6ver utmarkelser och priser Evolution Bevaras Centralarkivet
Forslag Evolution Bevaras Centralarkivet
10 10 Kulturmiljévard
10| 10 Inentera och planera kulturmiljéer
Kulturmiljoprogram Evolution Bevaras Centralarkivet
Kulturmiljéutredningar Evolution Bevaras Centralarkivet
10( 10 Presentera kulturmiljoer
Bakgrundsmaterial/manus Sharepoint Gallras Vid inaktualitet Guidningar
Broschyr Evolution Bevaras Centralarkivet 1 exemplar av varje bevaras i kronologisk ordning
Skyltar Sharepoint Gallras Vid inaktualitet
10| 10 Tillstand enligt Kulturmiljélagen
Beslut Evolution Bevaras Centralarkivet
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 22 Dnr 2022/95
Centrumutvecklingsplan Fargelanda

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullméktige antar Centrumutvecklingsplan Fargelanda 2022-2024.

Kommunfullmiktige uppdrar at férvaltningen att verkstélla
Centrumutvecklingsplanen.

Finansiering sker genom befintlig budget.

Arendebeskrivning

I Fargelanda kommuns Mal- och resursplan 2022-2024 anges, 16 pukter for
kommunen att arbeta med. Ett av dessa dr "Byggande och boende i hela
kommunen — Utveckla centrumkérnor och Féargelanda centrumhus” samt
arbetet mot att skapa en attraktivare kommun.

Med hinvisning till ovan ndimnda mal, synpunkter fran invinare och
besokare som redovisas nedan, samt behovet att lyfta centrum med ett
samlat grepp har sektor Samhiéllsutveckling tagit fram en
Centrumutvecklingsplan for att visa invanare och besokare hur vi jobbar
med ett attraktivt centrum. Planen foreslar dels ett lyft av skotsel,
utformning och tillganglighet, och hur det ska skapa forutséttningar for ett
mer vilbesokt och anvént centrum, bade for besokare och utstillare.

Malet med Centrumutvecklingsplanen
Ett centrum for alla med utrymme for stora och smé aktiviteter, dar platsens
kvaliteter utnyttjas och gor Fargelandas invanare stolta!

Omvarldsbevakning

Ett inledande arbete var att se hur andra har gjort. Manga stdrre kommuner
har tagit fram ambitidsa centrumutvecklingsplaner, som inte alltid stannar
vid utveckling av den fysiska miljon. Vissa kommuner har tagit fram
gestaltningsprogram, torgomvandling och liknande. Det visade tydligt att
manga kommuner arbetar med nidgon form av utveckling for centralortens
centrum.

Synpunkter pa Fargelanda centrum

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Under hosten 2021 pagick en digital medborgardialog for att inhdmta idéer,
forslag och synpunkter infor att ta fram en ny 6versiktsplan. Kommunen var
aven delaktig i ett projekt fran Vistra Gotalandsregionen med bland annat
Dalslands Folkhogskola for att utveckla centrala Féargelanda, kallad ”Vart
Férgelanda”. I dessa tva projekt har det samlats in synpunkter som tagits
tillvara 1 denna plan.

I samband med uppstarten av dversiktsplanarbetet har &ven en barndialog
skett, ddr barnen i kommunens skolor fick tycka till om sin ndrmilj6. Barnen
1 skolorna i1 Firgelanda har bland annat skickat in teckningar pa vad de
skulle vilja ha i centrum. Dessa asikter bor ligga till grund for utformning av
de olika platserna.

P& sociala medier stilldes ocksa fragan till kommunmedlemmarna om vad
man saknar i centrala Fiargelanda. Ett fantastiskt engagemang fran
kommunmedlemmarna gjorde att forvaltningen fick méngder av forslag att
se over. Utover onskemaél forekom synpunkter pd hur ytorna ser ut och skots
idag, att vikten av att snygga till skapar en storre stolthet kring sitt centrum.
En annan synpunkt ar sdkerhet och trygghet, att centrum idag kan upplevas
delvis otryggt.

Synpunkter fran politik

En 16pande dialog om framtagande av planen har skett med
kommunstyrelsens presidie och styrgrupp for samhéllsplanering. Bada
konstellationer har tyckt till om planomrade, forslag pa utformning och
under hur lang tid planen ska gilla.

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Planforutsattningar for parken

Detaljplan 1507-P1 géller for omradet, som &r planerat for centrum,
smaindustri och park. Delar av omradet ar prickad, vilket innebar att marken
inte far bebyggas. Det dr inget hinder for planteringar, bénkar och stigar,
men bor beaktas vid planering av parken.

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse planingenjor, 2022-02-23
Centrumutvecklingsplan - Fargelanda

Beslutet skickas till

Sektor samhillsutveckling

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr
2022-02-23 2022/95

Sektor samhallsutveckling
Planingenjér

Anna Lena Sérensson

0528-567166
annalena.sorensson@fargelanda.se

Tjansteskrivelse Centrumutvecklingsplan Fargelanda 2022-2024
Beslutsforslag
Kommunfullméktige antar Centrumutvecklingsplan Fargelanda 2022-2024.

Kommunfullmiktige uppdrar at férvaltningen att verkstélla
Centrumutvecklingsplanen.

Finansiering sker genom befintlig budget.

Arendebeskrivning

I Féargelanda kommuns Mal- och resursplan 2022-2024 anges, 16 pukter for
kommunen att arbeta med. Ett av dessa dr "Byggande och boende i hela
kommunen — Utveckla centrumkérnor och Féargelanda centrumhus” samt
arbetet mot att skapa en attraktivare kommun.

Med hénvisning till ovan ndmnda mal, synpunkter frdn invénare och
besokare som redovisas nedan, samt behovet att lyfta centrum med ett
samlat grepp har sektor Samhéllsutveckling tagit fram en
Centrumutvecklingsplan for att visa invinare och besokare hur vi jobbar
med ett attraktivt centrum. Planen foreslar dels ett lyft av skotsel,
utformning och tillganglighet, och hur det ska skapa forutséttningar for ett
mer vilbesokt och anvént centrum, bade for besokare och utstillare.

Malet med Centrumutvecklingsplanen
Ett centrum for alla med utrymme for stora och sma aktiviteter, dir platsens
kvaliteter utnyttjas och gor Fargelandas invanare stolta!

Omvarldsbevakning

Ett inledande arbete var att se hur andra har gjort. Manga storre kommuner
har tagit fram ambitidsa centrumutvecklingsplaner, som inte alltid stannar
vid utveckling av den fysiska miljon. Vissa kommuner har tagit fram
gestaltningsprogram, torgomvandling och liknande. Det visade tydligt att
manga kommuner arbetar med nagon form av utveckling for centralortens
centrum.
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Synpunkter pa Fargelanda centrum

Under hosten 2021 pagick en digital medborgardialog for att inhdmta idéer,
forslag och synpunkter infor att ta fram en ny 6versiktsplan. Kommunen var
aven delaktig i ett projekt fran Vistra Gotalandsregionen med bland annat
Dalslands Folkhogskola for att utveckla centrala Féargelanda, kallad ”Vart
Férgelanda”. I dessa tva projekt har det samlats in synpunkter som tagits
tillvara i denna plan.

I samband med uppstarten av versiktsplanarbetet har d&ven en barndialog
skett, ddr barnen i kommunens skolor fick tycka till om sin ndrmilj6. Barnen
1 skolorna 1 Firgelanda har bland annat skickat in teckningar pa vad de
skulle vilja ha i centrum. Dessa asikter bor ligga till grund {f6r utformning av
de olika platserna.

Pé sociala medier stélldes ocksa fragan till kommunmedlemmarna om vad
man saknar i centrala Fiargelanda. Ett fantastiskt engagemang fran
kommunmedlemmarna gjorde att forvaltningen fick méngder av forslag att
se over. Utover onskemaél forekom synpunkter pd hur ytorna ser ut och skots
idag, att vikten av att snygga till skapar en storre stolthet kring sitt centrum.
En annan synpunkt ar sdkerhet och trygghet, att centrum idag kan upplevas
delvis otryggt.

Synpunkter fran politik

En 16pande dialog om framtagande av planen har skett med
kommunstyrelsens presidie och styrgrupp for samhillsplanering. Bada
konstellationer har tyckt till om planomrade, forslag pa utformning och
under hur lang tid planen ska gélla.
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Planforutsattningar for parken

Detaljplan 1507-P1 géller for omradet, som &r planerat for centrum,
smaindustri och park. Delar av omradet ar prickad, vilket innebar att marken
inte far bebyggas. Det dr inget hinder for planteringar, bénkar och stigar,
men bor beaktas vid planering av parken.
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Tjansteskrivelse Diarienr

2022-02-23 2022/95
Katrin Siverby Anna Lena S6rensson
Kommunchef Planingenjor

Beslutsunderlag:

Centrumutvecklingsplan - Fargelanda
Beslutet skickas till:

Sektor samhillsutveckling
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Centrumutvecklingsplan

Fdrgelanda centrum - 2022-2024
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VARFOR EN CENTRUMUTVECKLINGSPLAN?

Syfte

Syftet med Centrumutvecklingsplanen ar att skapa ett tryggare och livfullare
centrum for alla aldrar. Fargelanda centrum bestar av handelsstrak med
mataffarer, butiker av de olika slag, bank, restauranger och olika typer av
bostader. | kommunens Centrumhus finns dven bibliotek, frisor, café och
vuxenutbildning.

Den har planen som I6per mellan 2022-2024 ska visa pa hur den nuvarande
miljon kan féradlas sa att den blir tryggare och attraktivare.

Planen beror endast den fysiska miljon inom planomradet och hanterar inte
trafikregler, foreskrifter, taxa, arrangemang eller event.

Mal
Ett centrum for alla med utrymme for stora och sma aktiviteter, dar platsens
kvaliteter utnyttjas och gor Fargelandas invanare stolta!

Planen férankras i kommunfullmaktiges mal i Mal och resursplan 2022-24;
”Byggande och boende i hela kommunen — Utveckla centrumkarnor och

Fargelanda centrumhus” samt arbetet mot att skapa en attraktivare kommun.

Da och nu

Centrala Fargelanda har utvecklas langt ifrdn det sdgverksomrade som
tidigare fanns. Nar sagverketet togs bort byggdes Centrumhuset, som stod
klart 2004. | samband med fardigstallandet fick hela torget en ny utformning.

Idag ser vaxtligheten kring torget ut att ma mindre bra och det allménna
intrycket har lamnat mer att 6nska. En viktig del i att 6ka attraktiviteten i vart
centrum ar att se over hur parkytorna ska se ut och skotas.

Planens delar
Planen fokuserar pa 3 omraden:
1. Sdkerhet och trygghet

2. Utveckling av centrum
3. Ett levande centrum

Alla delar ska finnas med i det fortsatta arbetet med utformning och
utveckling av de centrala miljoerna. Tillganglighet ska genomsyra arbetet
framat.

Planomradet
Planen stracker sig 6ver valda delar av centrum:

Gronytan i norr, torget framfor Centrumhuset, parkeringar och grénytor vid
Sagverksvagen, samt skotselytor vid Centrumvagen.
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Framat

Fargelanda kommun har paborjat arbetet med attraktiva och hallbara
utemiljéer, som ska vara tillgangliga for alla som bor, besoker och verkar i
vackra Fargelanda.

Ett levande centrum som passar for alla.

Hur vill vi ha det i centrum?*
Nagra av de mest forekommande 6nskemalen av kommuninvanarna listas

Okad trygghet Battre belysning

och mindre
stok

Handikappsanpassad
lekplats

Ytor/lokaler
for lokala
utstallare

Blomster &
planteringar

Hundrastgard
Stallplatser -

Skatepark ’

* Fragan stdlldes pd kommunens Facebook samt pd en centrumvandring den 23
augusti 2021 tillsammans med projektet “Vart Fiargelanda”.

Storre lekplats,
som passar fler
aldrar

Battre
sittplatser/
fler sittytor




DELOMRADEN

En sammanfattning av Centrumutvecklingsplanen:

-

Skotsel &
utsmyckning
Regelbunden
skotsel for z
trivsamma besdk

Parken
Framtida parkomrade
med rekreation och
aktivitetsytor

Torget

b Snyggare torgyta for
torghandel med battre
placerade sittplatser.

Soder om torget

Omrade for utveckling

av Valbohem

SODER OM TORGET

Hur ser det ut idag?

Sodra delen av torget bestar av en parkeringsplats mellan Lillagarden och
affarslokaler samt gronytor pa Valbohems fastighet. Parkeringen ligger lite i
skymundan.

Vad ska goras?

Skapa en tryggare och attraktivare plats pa parkeringen genom mer gronyta,
belysning, aktivitetsytor och anvdandarvanliga ytor.

Atagande

- Kommunen tillsammans med Valbohem ser éver
férutsdttningarna for att géra parkeringsplatsen
lampligt utformad och tryggare

- Valbohem och kommunen inréttar attraktiva
och trygga grénomrdden

- Valbohem och kommunen inrdittar attraktiva
och trygga belysningskdillor

- Valbohem och kommunen inréttar attraktiva
och trygga aktivitetsomrdden

Nar ska det gdras?

Atagandena ska starta ar 2023 och |6pa under centrumutvecklingsplanens
period.

73

UTSMYCKNING & SKOTSEL

Hur ser det ut idag?

| Fargelanda centrum finns torgytor for marknader, sittplatser langs torget
och vid lekplatsen, samt flera gronytor av olika beskaffenhet. Grasmattor,
trad och héckar, men dven viss plantering finns pa nagra platser. Skotseln av
platserna sker I6pande men har skett nagot oregelbundet.

Vad ska goras?

Det finns en framtagen skotselplan for kommunens centrala ytor som
innefattar planomradet -vad som ska skotas, men framfor allt hur ofta. Den
ska inarbetas och foradlas under planperioden for att lyfta miljon kring torget.

For att skapa ett mer inbjudande centrum bor vaxtligheten ses 6ver, bade
gallande underhall och komplettering med till exempelvis blommor och
rabatter. Hiacken mellan torg och plantering bor hallas 1ag for att 6ka kdnslan
av 0ppenhet och sakerhet kring torget.

Exempelbilder fér att ge inspiration:

Atagande

- Kommunen hanterar, inarbetar och férddlar
framtagen skétselplan

- Kommunen arbetar med sésongsbetonad
utsmyckning

- Skapa ldmplig utformning av gréonstruktur

- Underliitta for parkerande bilar, skapa
tydlighet med rutor och skyltning

- Skapa tydlig och éndamdlsenlig skyltning i
centrum for turister och invdnare

Nar ska det goras?

Da det finns en framtagen skotselplan sa ska den forverkligas och efterlevas
[6pande under hela planperioden. Tillkommande gronstruktur och
sasongsbetonad utsmyckning sker successivt fran ar 2022. Skotselplanen ska
uppdateras vid behov och vid tillkommande utsmyckningar och vaxtlighet.



PARKEN

Hur ser det ut idag?

Omradet som i planen kallas “parken” &r idag en stor gronyta, med nagra
trad, ett konstverk, en mindre lekplats och en transformatorstation. Omradet
anvands inte i nagon storre utstrackning forutom vid ndgot event som kan
behdva platsen.

Langs vagen har det funnits en hel allé av trad, dar alla tyvarr inte har klarat
sig. Dar finns ocksa en gang- och cykelvag med belysning.

Vad ska goras?
Utifran inkomna 6nskemal finns det méangder av forslag vad som kan passa pa
platsen. Baserat pa forslagen sa kdnns en park for alla aldrar som ett lampligt
dndamal for platsen.

For att skapa tillganglighet kan det goras fler gdngvagar, med fordel att
ansluta till 6vergangsstallen och gang- och cykelvag.

En avskdarmning ar lamplig, forst och framst mot vagen, for att forhindra att
personer eller foremal hamnar i vagbanan.

Fler sittplatser for alla, for att maojliggora vistelse i parken.

Fler aktivitetsytor for alla aldrar, till exempel utegym, boulebana och storre
lekplats skulle kunna vara ett férslag. Aven mer vaxtlighet ingar i forslaget for
att skapa kanslan av en park, sasom trad, buskar, blommor och planteringar.

Férvdntat resultat
Under framtagande av parken kommer invanare och besokare se en park fa
véxa fram i etapper. Processen kommer kunna foljas pa kommunens hemsida.

Exempelbilder fér inspiration:
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Atagande

- Skapa en park for alla

- Se till att tryggheten mot véigen efterlevs

- Arbeta tillsammans med féreningar, néringsliv och
eldsjélar for att skapa en sa bra park som méjligt

- Vdva in medborgarnas férslag i méjligaste man

- Skapa ldmplig belysning for att sékerstdélla bade
anvdndning och trygghet i parken

- Namnge parken i en ceremoni, senast i slutet pd
planperioden

- Géra en naturlig koppling till intilliggande gdng-
och cykelstrak

Nar ska det goras?

Arbetet och utformningen av parken kommer ske lI6pande under hela
planperioden med start 2023. Tillgdnglighet ska beaktas i utformning,
placering och framtagande av parken. Referensgrupp kan anvandas vid
behov, i arbetet med utformning och genomférande.



TORGET

Hur ser det ut idag?

Torget fardigstalldes i samband med byggnationen av Centrumhuset 2004.
Stenlaggning, bankar och plantering av trad skedde, darefter har det statt
stiltje pa utvecklingsfronten. Det finns ovardade vaxligheter och bankarna ar
placerade langs en mur och byggnaden, vilket gor att betraffande trivsel och
trygghet finns det mer att 6nska.

Det ar latt for bilar att ta sig in pa torget idag, fran flera hall, vilket gor det
periodvis ganska trafikerat.

Torget anvands for marknader, Harvens dag och olika tillstdllningar som sker.

Placering av marknadsstand l6ses ofta infor varje event.

Vad ska goras?

Utifran kommunens skotselplan behover ogras rensas fran platsen bade fran
mark mur och in till byggnader. Det ar viktigt att beakta tryggheten i centrum
vid utformning av vaxtlighet men dven vid placering av belysning. For att
minska antalet bilar behdver man begrénsa infartsmajligheten till torget.

Tydliga torgytor behdver tas fram for att minska handlaggningstid infor varje
marknadstillfélle, det blir ddrmed enklare for utstallare, naringsliv och
allmanhet att anvanda torget for att stalla ut vid marknad, event och
liknande.

Placering av belysning, bankar och gronytor behover ses over for att skapa en
andamalsenlig torgindelning som genom att anvanda ytorna pa ett battre satt
minskas upplevelsen av ett 6de torg nar det inte finns nagra utstallare pa
plats.

Férvéntat resultat

Kommunen har i dag en skotselplan vilket innebér att invanare och besokare
ganska snart kommer se att platsen kommer snyggas till. En férvantad effekt
av en battre fysisk milj6 vid torget blir ett mer levande centrum med bade
besbdkare och utstallare.

Atagande

- Rabatter och blommor inférlivas och skapar trivsel

- Utescenen gors mer attraktiv

- Spel och lekmdjligheter inréttas

- Ta fram tydliga torgytor i kartunderlag fér smidigare
bokning och placering av torgplatser

- Bdnkar och sittplatser ska placeras pd ett mer
dndamadlsenligt sdtt, dven sett ur ett trygghets- och
attraktivitetsperspektiv

- Belysning ska placeras pd ett éindamdlsenligt sdtt, dven
sett ur ett trygghets- och attraktivitetsperspektiv

- En snyggare och mer inbjudande informations-, och
affischskylt tas fram och ges en Idmplig placering

- Parkeringsrutorna pa parkeringen intill torget fylls i
under 2022.

- Kommunen ser 6ver méjligheten att begréinsa antalet
bilar pa torget, utan att pd ndgot sdtt férhindra
framkomlighet fér utryckningsfordon
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Nar ska det goras?

Tidsplanen ska ske [6pande under hela planperioden med fokus pa ar 2022
och 2023. Atgirder pa torget utférs av kommunen och vid behov tillsammans
med andra externa funktioner.

En viktig forutsattning i arbetet ar trygghet, sakerhet och trivsel i centrum. For
att skapa ett levande centrum behdéver vi forutsattningar for att skapa liv och
rorelse och minska upplevelsen av otrygghet.

Exempelbilder fér att ge inspiration:



VAD HANDER NU?

Fortsatt arbete

Efter att Centrumutvecklingsplanen antagits av kommunfullmaktige ligger det till grund fér kommande arbete inom hela
planomradet. Genomférandet av Centrumutvecklingsplanen ar ett trearigt projekt och behéver delas upp i etapper,
prioriteringar, samt vilken del som ska paborjas forst. Arbetet kommer att fortlépa inom ramen for befintliga resurser
och med hog beaktande av inkomna synpunkterna fran invanarna, dar kommunen kan samverka med projektet "Vart
Fargelanda” via Dalslands Folkhoégskola. Genomforandet kommer att krava deltagande av flera olika kompetenser inom
kommunen och vid behov externa experter. Tillgdnglighet ska beaktas I6pande.

Kommunfullmdktiges beslut
| kommunfullmaktige, 2022-04-xx § xxx beslutades foljande:

Sektor samhallsutveckling far i uppdrag att under planperioden utféra de atgarder som anges under ”"atagande” under
respektive avsnitt.

Vad hander sedan?

Den har Centrumutvecklingsplanen beslutas |6pa 2022 - 2024, vilket innebéar att kommunen under planperiodens sista ar
behover ta stallning till om en ny centrumutvecklingsplan ska tas fram eller inte. Det fortsatta arbetet ska inledas med en
utvardering av denna Centrumutvecklingsplan, vilka lardomar vi tar med oss framat och vad vi ser for fortsatt behov av
utveckling av centrala Fargelanda.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 31 Dnr 2020/235
Godkannande av samverkansavtal angaende Campus Dalsland

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Kommunfullmiktige godkdnner samverkansavtal avseende Campus
Dalsland mellan Fargelanda kommun och huvudmannen Bengtsfors
kommun for kalenderéren 2022-2024.

2. Férgelanda kommun atar sig att finansiera verksamhetens kostnader
under avtalsperioden upp till ett belopp om max 325 tkr/ar under 2023
och 2024. Finansiering sker genom avsatta medel inom ofordelade
medel.

3. Beslutet forutsitter att likalydande beslut tas i kommunerna
Bengtsfors, Dals-Ed, Mellerud, Vinersborg och Amal.

Arendebeskrivning

Sammanfattning
Campus Dalsland har f6ljande mél:

o tillgingliggdra hogre utbildning och forskning for invénarna i
Dalsland

e vara en motesplats for att stimulera kunskapsutveckling hos
ménniskor och verksamheter

e miénniskor ska kunna studera oavsett var man bor och var 1 livet man
befinner sig

e mgjliggora livsldngt larande

Som student pd Campus Dalsland kommer man att kunna ldsa
eftergymnasiala program och kurser. Utbildningarna drivs av hogskolor och
universitet, alternativt genom anordnare av yrkeshogskoleutbildningar, men
studierna genomfors pa campus, sa kallad distribuerad utbildning. De
programutbildningar och kurser som erbjuds kommer ddrmed
huvudsakligen att vara platsforlagda. Det innebir att studenterna dr pé plats
pa Campus Dalsland under utbildningen.

Bakgrund

Studier visar att nirhet till hdgre utbildning 6kar sannolikheten att ga vidare
till hogre studier. Sdrskilt med avseende pd alder och socioekonomisk
bakgrund. I ssmmanhanget ska dven beaktas att landets laroséiten

Justering Utdragsbestyrkande
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huvudsakligen &r lokalt rekryterande (UKA:s rapport: Studenternas rorlighet
inom Sverige — en fordjupning). Sirskilt kan man se det i f6ljande grupper:

e Aldre studenter bade rekryteras frin och bor kvar i lirositets region efter
examen 1 hogre utstrickning &dn yngre. Oavsett alder sa ar ocksa kvinnor
regionalt rekryterade i ndgot hogre utstrackning 4n ménnen.

¢ Studenter med lagutbildade fordldrar ér oftare regionalt rekryterade och
stannar ocksa oftare kvar i regionen jaimfort med studenter med medel-
och hogutbildade fordldrar. Vanligast att flytta 4r det bland studenter med
hogutbildade fordldrar. Mellan kvinnor och mén med samma sociala
bakgrund é&r skillnaderna dock sma.

Aldre studenter flyttar generellt mer séllan &n yngre. De bor ocks4 kvar i
larosétets 14n tre ar efter examen i hogre utstrackning. Detta géller bade
kvinnor och mén. Dock ér rorligheten ndgot mindre bland kvinnor &n bland
main. Till exempel var andelen regionalt rekryterade bland kvinnor hogre dn
bland ménnen i1 samtliga aldersgrupper. Kvinnor bor ocksa oftare kvar i
larosétes 14n efter examen jamfort med ménnen i samtliga aldersgrupper,
utom bland de som tog examen senast vid 24 ars alder. Dér dr andelarna
mellan kvinnor och min i stillet lika, 59 procent. (UKA: Studenternas
rorlighet inom Sverige — en fordjupning).

Statistik frdn samma studie visa dven att ju ldgre utbildning studentens
forédldrar har, desto vanligare &r det att personen ér regionalt rekryterad.
Samma monster finns dven nér det giller andelen studenter som stannar
kvar i regionen efter examen. Studenter med lagutbildade forédldrar stannar
oftare kvar @dn de med fordldrar som ar medel- eller hogutbildade.
Sammantaget talar detta for att man som kommun relativt snart kommer att
kunna se fordelar med att driva ett hogskolecentrum for att kunna {3 tillgdng
till personer som matchar behoven béde pd den offentliga och privata
arbetsmarknaden.

Forandringar pa arbetsmarknaden sker dessutom idag i allt hdgre hastighet
vilket gor att madnga kommer att behova kompetensutveckla sig alternativt
gora karridrbyten flera gdnger om under sitt yrkesliv. Campus Dalsland
kommer da att vara en mojlighet att kunna erbjuda livsléngt larande for
invanarna i kommunerna.

I samband med projektet Nya Végar gjordes en intervjustudie bland
studenter som studerade pa en hogskoleutbildning vid ett larcentrum om
varfor man inte borjat studera tidigare. Négra av svaren som kom fram var
foljande:

e Ingen i var familj eller som jag kénner...
e Jagtrodde inte jag var en san....

Justering Utdragsbestyrkande
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e Det gar inte att ha familj och bo borta eller pendla flera timmar varje
dag

Pé fragan varfor man valt att studera vid ett lokalt campus/ldrcentra och inte
en utbildning pa en hdgskoleort svarade man fo6ljande:

e Enda mgjligheten for mig som ensamstdende med dotter
e Pendlingen, de funkar inte med kollektivt resande pa grund av tiden
e Tiden det tar att resa och det funkar inte for familjen

En slutsats att dra av detta &r att ndrhet till hogre utbildning 6kar chansen att
fler vagar ta steget att pdborja studier. I Vistra Gotalandsregionen finns idag
fem larosédten — alla dessa ar lokaliserade i1 den sddra delen av regionen. I
den nordvistra delen har invanarna generellt ldngre till en hogskola eller
universitet d4n 1 6vriga delar av regionen. Campus Dalsland kommer bli ett
komplement for att kunna tillgodose tillgdngligheten for hogre studier i
Dalsland.

Analys

Erfarenheter fran andra lokala campus/larcentra, med huvudsakligen
universitets- och hogskoleutbildningar, visar dessutom att resultatet for varje
satsad krona ger ett positivt utfall for kommunen i form av 6kade
skatteintikter, minskade bidragskostnader samt andra positiva effekter sé
som 6kad konsumtion.

Campus Dalsland kommer kunna bli en avgdrande positiv faktor for den
fortsatta utvecklingen och arbetskraftstillvixten i Dalsland och for att na
flera av malen 1 portalprojektet Det goda livet 1 Dalsland”. Hogre
utbildning ger dven nagot mer dn att bara fa anstéllningsbara personer. Den
personliga utvecklingen som en person genomgéar nir den utbildar sig leder
till férmagor som kritiskt tinkande och skapar medborgare som bidrar till ett
bittre samhillsklimat.

Verksamheten inom ramen f6r Campus Dalsland skall 1 forsta hand utgoras
av hogskole- och universitetsutbildning samt relevanta
yrkeshdgskoleutbildningar (YH) med fokus att fylla ett identifierat behov
hos de ingdende kommunerna. Undervisningen kommer huvudsakligen
bedrivas via distribuerad utbildning fran respektive utbildningsanordnare.
Lérarledd undervisning pa plats, vid sérskilda utbildningar/moment, kan
forkomma.

Kostnader/budget

Utbildningarna vid Campus Dalsland finansieras via respektive
utbildningsanordnares ordinarie tilldelningssystem/finansieringsmodell
alternativt via sirskilda projektmedel. Campus Dalsland skall i sin tur

Justering Utdragsbestyrkande
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sdkerstélla och erbjuda en stimulerande studiesocial miljo dir studenten har
tillgang till studentstod samt IT-stod.

Justering Utdragsbestyrkande
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Verksamhetsledning
Funktionen ansvara bland annat for f6ljande arbetsomréden:

» samrada med styrgruppen om inriktning pa arbetet

 vara kontakt mot region och andra relevanta aktorer

« att utveckla kontakterna med lérositen och YH-anordnare

* att utveckla ekonomisk planering och verksamhetsplanering

» [ dialog med offentliga och privata verksamheter kunna matcha
arbetsmarknadens behov och efterfrdgan.

* att samverka med utbildnings- och niringslivsforetrddare i hela omradet

* planering och design av lokaler/utbildningslokaler

* kommunikation och marknadsforing

Campusmentorer/Teknik- & IT-kunnig personal

Fran och med verksamhetsstart behdvs en teknikansvarig med kunskap om
distanspedagogik, for att sdkra upp genomforandet av all den undervisning
och de mdten som ska ske genom videokonferenssystem och andra digitala
plattformar.

Studentstodsfunktion/mentor kommer att behdvas vid utbildningsstart. Den
funktionen kommer vara av stor vikt for att kunna sdkerstilla breddat
deltagande.

Bemanningen pa léngre sikt blir avhéngig av vilka typer av utbildningar
som kommer att ges. En YH-utbildning med fast lokalisering pa Campus
Dalsland kan exempelvis sannolikt medge anstéllning av en
utbildningsledare kopplad till programmet

Ovriga kostnader

Utover personalkostnader enligt forslag ovan kommer det att behdvas
budgetposter som kan finansiera kommunikation vid studentrekrytering,
anpassning av teknik, underhall, samt utvecklingskostnader (se nedan).

Justering Utdragsbestyrkande
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Forslag till organisationsform for Campus Dalsland

Da etableringen av Campus Dalsland involverar flera kommuner behdver en
gemensam organisationsform for styrning och ledning av verksamheten
beslutas om.

Lokala campus och ldrcentra runtom i Sverige &r organiserade pd lite olika
vis:

a. Kommunalforbund - Verksamheten placeras under ett gemensamt
kommunalférbund

b. Gemensamt bolag - En struktur dér till exempel niringsliv,
kommuner och ldrosédten samverkar for gemensamma syften.
Aktorerna dr likvirdiga; ldrosdten, kommun och region samt
ndringslivet, dger gemensamt ett bolag. Avtal reglerar tydligt
forhdllandet mellan aktorerna. Avtalet giller 16pande till dess nagon
sdger upp det

c. Ekonomisk forening - Ett gemensamt bildande av en ekonomisk
forening dar flera intressenter gemensamt dger och driver
verksamheten

d. Placering hos en av ingdende kommuner - En av de ingdende
kommunerna star for huvudmannaskapet, medan de andra
kommunernas likvirdiga inflytande och medfinansiering regleras via
ett samverkansavtal

Generellt verkar det som att en av framgéngsfaktorerna, om man tittar pa
andra lokal campus och ldrcentra runt om i Sverige, &r att betrakta
verksamheten som en tillvéxt- och utvecklingsinvestering med ansvaret hos
hogsta politiska beslutsniva i berérda kommuner. Darfor dr forslaget att
besluta om en organisationsform déir deltagande kommuner ingér ett
samverkansavtal (se bilaga) enligt modell D ovan. Detta for att skapa en

Justering Utdragsbestyrkande
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robust verksamhet, som inte dr kostnadsdrivande eller tungrodd i sin
utformning och arbetssitt. Forslaget innebér att en av de ingdende
kommunerna star for huvudmannaskapet, medan de andra kommunernas
likvirdiga inflytande och medfinansiering regleras via avtal. En sddan
modell tilldmpas exempelvis vid Campus Vistra Skaraborg (med séte 1
Lidk6ping) dédr fem kommuner samverkar och dar man har inréttat ett
“utbildningsrdd” for den gemensamma styrningen av verksamheten. Den
dagliga driften av verksamheten ansvara verksamhetsledaren for. En
overgripande styrelse eller styrgrupp med vél balanserad representation fran
involverade parter, samt forslagsvis d&ven med extern neutral representation i
form av for verksamheten sdrskilt virdefull kompetens, finns som bollplank
och stod for verksamheten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunchef, 2022-03-07
Forslag till samverkansavtal, inkommit 2022-03-07
Underlag till tjénsteskrivelse, inkommit 2022-02-01

Beslutet skickas till

Campus Dalsland
Bengtsfors kommun
Dals-Eds kommun
Melleruds kommun
Vinersborgs kommun

Amals kommun.

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskontoret
Kommunchef
Katrin Siverby
0528-56 7120 Kommunstyrelsen

katrin.siverby@fargelanda.se

Godkannande av samverkansavtal avseende Campus Dalsland 2022-
2024

Beslutsforslag

1. Kommunfullméktige godkénner samverkansavtal avseende Campus
Dalsland mellan Firgelanda kommun och huvudmannen Bengtsfors
kommun for kalenderdren 2022-2024.

2. Férgelanda kommun atar sig att finansiera verksamhetens kostnader
under avtalsperioden upp till ett belopp om max 325 tkr/ar under 2023
och 2024. Finansiering sker genom avsatta medel inom ofordelade
medel.

3. Beslutet forutsitter att likalydande beslut tas i kommunerna
Bengtsfors, Dals-Ed, Mellerud, Vinersborg och Amal.

Arendebeskrivning
Sammanfattning

Campus Dalsland har f6ljande mal:

o tillgdngliggora hogre utbildning och forskning f6r invanarna i
Dalsland

e vara en motesplats for att stimulera kunskapsutveckling hos
maéanniskor och verksamheter

e manniskor ska kunna studera oavsett var man bor och var i livet man
befinner sig

e mgjliggora livsldngt larande

Som student pa Campus Dalsland kommer man att kunna ldsa
eftergymnasiala program och kurser. Utbildningarna drivs av hogskolor och
universitet, alternativt genom anordnare av yrkeshdgskoleutbildningar, men
studierna genomfors pa campus, sa kallad distribuerad utbildning. De
programutbildningar och kurser som erbjuds kommer darmed
huvudsakligen att vara platsforlagda. Det innebér att studenterna ar pa plats
pa Campus Dalsland under utbildningen.
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Bakgrund

Studier visar att nirhet till hogre utbildning 6kar sannolikheten att ga vidare
till hogre studier. Sarskilt med avseende pé alder och socioekonomisk
bakgrund. I ssmmanhanget ska dven beaktas att landets larosdten
huvudsakligen ér lokalt rekryterande (UKA:s rapport: Studenternas rorlighet
inom Sverige — en fordjupning). Sarskilt kan man se det i foljande grupper:

e Aldre studenter bade rekryteras frin och bor kvar i lirositets region efter
examen i hogre utstrickning dn yngre. Oavsett alder sa ar ocksé kvinnor
regionalt rekryterade 1 ndgot hogre utstrackning dn mannen.

e Studenter med lagutbildade fordldrar &r oftare regionalt rekryterade och
stannar ocksa oftare kvar i regionen jaimfort med studenter med medel-
och hogutbildade fordldrar. Vanligast att flytta dr det bland studenter med
hogutbildade fordldrar. Mellan kvinnor och mén med samma sociala
bakgrund &r skillnaderna dock sma.

Aldre studenter flyttar generellt mer séllan 4n yngre. De bor ocks4 kvar i
larositets ldn tre &r efter examen 1 hogre utstrickning. Detta giller bade
kvinnor och mén. Dock ar rorligheten ndgot mindre bland kvinnor dn bland
min. Till exempel var andelen regionalt rekryterade bland kvinnor hégre dn
bland ménnen i samtliga aldersgrupper. Kvinnor bor ocksé oftare kvar i
larosétes lin efter examen jam{ort med ménnen i samtliga aldersgrupper,
utom bland de som tog examen senast vid 24 ars alder. Dér ar andelarna
mellan kvinnor och min i stillet lika, 59 procent. (UKA: Studenternas
rorlighet inom Sverige — en fordjupning).

Statistik frdn samma studie visa dven att ju lagre utbildning studentens
fordldrar har, desto vanligare ar det att personen ar regionalt rekryterad.
Samma monster finns dven ndr det giller andelen studenter som stannar
kvar i regionen efter examen. Studenter med lagutbildade foréldrar stannar
oftare kvar @n de med fordldrar som dr medel- eller hogutbildade.
Sammantaget talar detta for att man som kommun relativt snart kommer att
kunna se fordelar med att driva ett hogskolecentrum for att kunna fa tillgdng
till personer som matchar behoven bade pa den offentliga och privata
arbetsmarknaden.

Foriandringar pa arbetsmarknaden sker dessutom idag i allt hogre hastighet
vilket gor att mdnga kommer att behova kompetensutveckla sig alternativt
gora karridrbyten flera gdnger om under sitt yrkesliv. Campus Dalsland
kommer di att vara en mojlighet att kunna erbjuda livslangt 1drande for
invanarna i kommunerna.

I samband med projektet Nya Vigar gjordes en intervjustudie bland
studenter som studerade pd en hogskoleutbildning vid ett lircentrum om
varfor man inte borjat studera tidigare. Nagra av svaren som kom fram var
foljande:

e Ingen i var familj eller som jag kénner...
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e Jag trodde inte jag var en san....
e Det gar inte att ha familj och bo borta eller pendla flera timmar varje
dag

Pé fragan varfor man valt att studera vid ett lokalt campus/ldrcentra och inte
en utbildning pa en hdgskoleort svarade man foljande:

e Enda mgjligheten for mig som ensamstdende med dotter
e Pendlingen, de funkar inte med kollektivt resande pa grund av tiden
e Tiden det tar att resa och det funkar inte for familjen

En slutsats att dra av detta &r att ndrhet till hogre utbildning 6kar chansen att
fler vagar ta steget att pdborja studier. I Vistra Gotalandsregionen finns idag
fem laroséten — alla dessa ar lokaliserade i1 den sddra delen av regionen. I
den nordvistra delen har invanarna generellt ldngre till en hogskola eller
universitet dn 1 6vriga delar av regionen. Campus Dalsland kommer bli ett
komplement for att kunna tillgodose tillgdngligheten for hogre studier i
Dalsland.

Analys

Erfarenheter fran andra lokala campus/larcentra, med huvudsakligen
universitets- och hogskoleutbildningar, visar dessutom att resultatet for varje
satsad krona ger ett positivt utfall for kommunen i form av 6kade
skatteintikter, minskade bidragskostnader samt andra positiva effekter sa
som 6kad konsumtion.

Campus Dalsland kommer kunna bli en avgdrande positiv faktor for den
fortsatta utvecklingen och arbetskraftstillvixten i Dalsland och for att na
flera av malen 1 portalprojektet Det goda livet 1 Dalsland”. Hogre
utbildning ger dven nagot mer dn att bara fa anstéllningsbara personer. Den
personliga utvecklingen som en person genomgér nir den utbildar sig leder
till férmagor som kritiskt tinkande och skapar medborgare som bidrar till ett
bittre samhillsklimat.

Verksamheten inom ramen f6r Campus Dalsland skall 1 forsta hand utgoras
av hogskole- och universitetsutbildning samt relevanta
yrkeshdgskoleutbildningar (YH) med fokus att fylla ett identifierat behov
hos de ingdende kommunerna. Undervisningen kommer huvudsakligen
bedrivas via distribuerad utbildning fran respektive utbildningsanordnare.
Lérarledd undervisning pa plats, vid sérskilda utbildningar/moment, kan
forkomma.

Kostnader/budget

Utbildningarna vid Campus Dalsland finansieras via respektive
utbildningsanordnares ordinarie tilldelningssystem/finansieringsmodell
alternativt via sirskilda projektmedel. Campus Dalsland skall i sin tur
sdkerstdlla och erbjuda en stimulerande studiesocial miljoé dar studenten har
tillgang till studentstdd samt [T-stod.
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Verksamhetsledning
Funktionen ansvara bland annat for f6ljande arbetsomraden:

» samrdda med styrgruppen om inriktning pa arbetet

 vara kontakt mot region och andra relevanta aktorer

« att utveckla kontakterna med ldrositen och YH-anordnare

« att utveckla ekonomisk planering och verksamhetsplanering

» [ dialog med offentliga och privata verksamheter kunna matcha
arbetsmarknadens behov och efterfrdgan.

* att samverka med utbildnings- och niringslivsforetrddare i hela omradet

* planering och design av lokaler/utbildningslokaler

* kommunikation och marknadsforing

Campusmentorer/Teknik- & IT-kunnig personal

Fran och med verksamhetsstart behdvs en teknikansvarig med kunskap om
distanspedagogik, for att sdkra upp genomforandet av all den undervisning
och de médten som ska ske genom videokonferenssystem och andra digitala
plattformar.

Studentstodsfunktion/mentor kommer att behdvas vid utbildningsstart. Den
funktionen kommer vara av stor vikt for att kunna sékerstilla breddat
deltagande.

Bemanningen pa léngre sikt blir avhéngig av vilka typer av utbildningar
som kommer att ges. En YH-utbildning med fast lokalisering pd Campus
Dalsland kan exempelvis sannolikt medge anstéllning av en
utbildningsledare kopplad till programmet

Ovriga kostnader

Utdver personalkostnader enligt forslag ovan kommer det att behovas
budgetposter som kan finansiera kommunikation vid studentrekrytering,
anpassning av teknik, underhall, samt utvecklingskostnader (se nedan).
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Forslag till organisationsform fér Campus Dalsland

Da etableringen av Campus Dalsland involverar flera kommuner behdver en
gemensam organisationsform for styrning och ledning av verksamheten
beslutas om.

Lokala campus och ldrcentra runtom i Sverige &r organiserade pa lite olika
vis:

a. Kommunalférbund - Verksamheten placeras under ett gemensamt
kommunalférbund

b. Gemensamt bolag - En struktur dér till exempel néringsliv,
kommuner och larosdten samverkar for gemensamma syften.
Aktorerna dr likvardiga; laroséten, kommun och region samt
nédringslivet, dger gemensamt ett bolag. Avtal reglerar tydligt
forhéllandet mellan aktorerna. Avtalet giller 16pande till dess nagon
sdger upp det

c. Ekonomisk forening - Ett gemensamt bildande av en ekonomisk
forening dar flera intressenter gemensamt dger och driver
verksamheten

d. Placering hos en av ingdende kommuner - En av de ingaende
kommunerna star for huvudmannaskapet, medan de andra
kommunernas likvirdiga inflytande och medfinansiering regleras via
ett samverkansavtal

Generellt verkar det som att en av framgéangsfaktorerna, om man tittar pa
andra lokal campus och ldrcentra runt om i Sverige, &r att betrakta
verksamheten som en tillvéxt- och utvecklingsinvestering med ansvaret hos
hogsta politiska beslutsniva i berérda kommuner. Darfor dr forslaget att
besluta om en organisationsform dir deltagande kommuner ingar ett
samverkansavtal (se bilaga) enligt modell D ovan. Detta for att skapa en
robust verksamhet, som inte dr kostnadsdrivande eller tungrodd i sin
utformning och arbetssétt. Forslaget innebar att en av de ingéende
kommunerna stér for huvudmannaskapet, medan de andra kommunernas
likvdrdiga inflytande och medfinansiering regleras via avtal. En sadan
modell tillampas exempelvis vid Campus Vistra Skaraborg (med séte i
Lidkdping) dédr fem kommuner samverkar och dar man har inréttat ett
“utbildningsrad” for den gemensamma styrningen av verksamheten. Den
dagliga driften av verksamheten ansvara verksamhetsledaren for. En
overgripande styrelse eller styrgrupp med vél balanserad representation fran
involverade parter, samt forslagsvis dven med extern neutral representation i
form av for verksamheten sérskilt virdefull kompetens, finns som bollplank
och stdd for verksamheten.
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Kommunchef

Beslutsunderlag:

» Forslag till samverkansavtal, inkommit 2022-03-07
* Underlag till tjansteskrivelse, inkommit 2022-02-01

Beslutet skickas till:

Campus Dalsland
Bengtsfors kommun
Dals-Eds kommun
Melleruds kommun
Vénersborgs kommun

Amals kommun.
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Samverkansavtal Campus Dalsland
Mellan kommun xx, yy, zz och... har féljande samverkansavtal traffats.
1. Syfte

Parterna har enats om att samverka inom Campus Dalsland. Syftet med Campus Dalsland ar att
tillgangliggdra hogre utbildning och pa sa satt hoja utbildningsnivan och tillgodose efterfragan av
personer med eftergymnasial utbildning i Dalsland. Campus Dalsland ska verka for att invanarna i
regionen far tillgang till hogre utbildning med majlighet att kunna bo kvar och verka i sina
hemkommuner utan att behdva pendla langa strackor eller flytta. Verksamheten blir en avgérande
positiv faktor for den fortsatta utvecklingen av regionen och arbetskraftstillvaxten.

2. Uppdrag

Campus Dalsland kommer att vara ett kvalificerat hogskolecentrum i kommunal regi. Verksamheten
inom ramen for Campus Dalsland ska i forsta hand utgoéras av hogskole- och universitetsutbildning
samt relevanta yrkeshogskoleutbildningar (YH) med fokus att fylla ett identifierat behov hos de
ingdende kommunerna. Undervisningen kommer att vara platsforlagd till Campus Dalsland men
kommer huvudsakligen bedrivas via decentraliserad utbildning fran respektive utbildningsanordnare.
Att utbildningen ar platsférlagd innebér att studenterna deltar pa forelasningar seminarier,
tentamen, grupparbeten med mera pa Campus Dalsland. Lararledd undervisning pa plats, vid
sarskilda utbildningar/moment, kan férekomma. Utbildningarna finansieras via respektive
utbildningsanordnares ordinarie tilldelningssystem/finansieringsmodell alternativt via sarskilda
projektmedel. Campus Dalsland ska i sin tur sakerstalla och erbjuda en stimulerande studiesocial
milj6 dar studenten har tillgang till studentstod samt IT-stod.

Campus Dalsland ska dven verka for att utgora en plattform for utvecklingsprojekt, med koppling till
regional och lokal utveckling, liksom andra FoU-aktiviteter. Detta genom att 6ka kunskapen om, och
intresset for forskning och innovation i Dalsland, bade hos foretag och hos offentlig

verksamhet. Campus Dalsland ska bidra till nyskapande l6sningar for individer, verksamheter och det
lokala samhallet.

Sammanfattningsvis har Campus Dalsland féljande mal:
o tillgdngliggora hogre utbildning och forskning for invanarna i Dalsland
e vara en motesplats for att stimulera kunskapsutveckling hos méanniskor och verksamheter
e manniskor ska kunna studera oavsett var man bor och var i livet man befinner sig
e mojliggora livslangt larande
3. Campus Dalsland

3.1 Parterna ska samverka i enlighet med vad som anges i detta samverkansavtal for att etablera
Campus Dalsland. Bengtsfors kommun ar huvudman och all personal ska vara anstalld inom
densamma.
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3.2 Parterna har foljande ataganden:

Parterna atar sig att gemensamt finansiera verksamheten med X miljoner/ar jamnt fordelat pa
undertecknade parter (inklusive huvudmannen). Detta motsvarar den motfinansiering som
projektmedlen fran Regionala utvecklingsnamnden utgor och ska finansiera verksamhetsledare,
ovriga anstallda, lokaler, drift och 6vriga tjanster.

Ingdende kommuner ska utover det gemensamt verka for att synliggéra och marknadsféra Campus
Dalslands verksamhet i sina kanaler.

4, Lokaler

4.1 Parterna avser bedriva verksamheten med bas i lokaler anpassade fér verksamheten i Dalslands
Sjukhus, Backefors. Verksamhetsledaren har sin placering i dessa lokaler.

4.2 Den kommun som sa onskar kan upplata lokaler for Campus Dalslands verksamhet vid sarskilda
projekt.

5. Personal

5.1 Verksamhetsledaren utses av styrgruppen (se punkt 7) och anstalls av Bengtsfors kommun.
5.2 Ovrig personal anstills av verksamhetsledaren.

6. Ekonomi

6.1 Verksamhetsledaren ansvarar for den ekonomiska redovisningen rérande verksamheten.
Bengtsfors kommun ska fér detta andamal sdrredovisa sina intdkter och kostnader hanforliga till
Campus Dalslands verksamhet.

6.2 Verksamhetsledaren ska vid varje ordinarie sammantrade med styrgruppen (se punkt 7)
presentera senaste framtagna resultat fér Campus Dalsland.

6.3 Riktlinjer for hantering av eventuella 6verskott/underskott for Campus Dalsland faststalls av
styrgruppen dar parterna ar representerade.

6.4 Verksamhetsledaren ska varje kalenderar utarbeta ett forslag till budget fér kommande
verksamhetsar for Campus Dalsland, vilken ska presenteras for styrgruppen (se punkt 7) fore
utgangen av oktober manad varje ar.

6.5 Huvudmannen fakturerar parterna enligt de principer fér bestdmmandet av ersattningen som
anges i punkt 3.1 samt 6.3. Debitering ska ske halvarsvis i efterskott genom anvandande av e-faktura.

7. Styrgrupp

7.1 For parternas gemensamma beslutsfattande rérande verksamheten for Campus Dalsland och for
ovrig handlaggning rorande samverkan enligt detta avtal samt eventuella andra samfallt tecknade
avtal avseende Campus Dalsland, ska en styrgrupp inrattas ("styrgruppen”). Styrgruppen ska utse
verksamhetsledare och ge rekommendationer for den I6pande forvaltningen av verksamheten samt
for ledning och utveckling av Campus Dalsland.

7.2 Styrgruppens ledamaoter skall utgoras av en representant fran kommunchefens ledningsgrupp i
sin kommun for varje i avtalet ingaende part samt ytterligare tva eller tre externa ledamoéter. En av
de externa ledamoterna ar ordférande i styrgruppen. De externa ledamoterna och rollen som
ordférande utses av kommunernas representanter i styrgruppen. Kommunernas representanter har i
uppdrag att aterrapportera resultat till respektive kommunstyrelse.
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7.3 Styrgruppen har behdrighet att med bindande verkan for parterna fatta beslut i de fragor som
aktualiseras av och star i 6verensstimmelse med detta samverkansavtal.

7.4 Styrgruppen ar beslutsfor nar minst fem ledamoter ar narvarande.
7.5 Styrgruppen ska sammantrada minst fyra ganger per kalenderar.

7.6 Ordférande med bitrade av verksamhetsledaren (se punkt 8) svarar for att tidpunkt for
styrgruppsmote planeras med god framférhallning samt att kallelse med dagordning och erforderliga
beslutsunderlag skickas till ledamoterna minst en vecka fore sammantradesdagen, savida inte
sarskilda omstandigheter féranleder annat.

8. Verksamhetsledare

8.1 For den I6pande forvaltningen av verksamheten ska styrgruppen for Campus Dalsland utse en
verksamhetsledare vilken anstalls av Bengtsfors kommun. Styrgruppen ska tillse att
verksamhetsledaren fullgor sina ataganden enligt detta samverkansavtal.

8.2 Det aligger verksamhetsledaren att leda och utveckla Campus Dalsland enligt detta
samverkansavtal samt enligt beslutad verksamhetsplan och handlingsplan for Campus Dalsland.
Verksamhetsledaren ska vidare bitrada styrgruppens ordférande med att ta fram kallelse, dagordning
och beslutsunderlag for styrgruppens sammantraden samt vara féredragande och ge motiverade
beslutsunderlag vid ndmnda sammantraden.

8.3 Verksamhetsledaren ska varje ar utarbeta ett forslag till tredrig verksamhetsplan samt en ettarig
handlingsplan.

Verksamhetsplan, handlingsplan samt budget ska vara fardigstallda senast under oktober manad
varje ar och redovisas vid det sammantrade med styrgruppen som intraffar narmast darefter.
Verksamhets- och handlingsplan faststalls av styrgruppen och foljs upp genom
verksamhetsberattelse som presenteras senast 1 mars.

8.4 Verksamhetsledaren ska vid fullgérandet av sitt uppdrag iaktta tillampliga lagar, forordningar och
foreskrifter samt félja huvudmannens interna rutiner.

9. Avtalstid

9.1 Detta samverkansavtal omfattar kalenderaren 2022-2024 och trader i kraft da det undertecknats
av parterna. Avtalet géller till och med december 2024. For det fall att ingen av parterna sagt upp
detta samverkansavtal senast 9 manader fore avtalstidens utgang, ska avtalet férlangas med 3 ar at
gangen och med en uppséagningstid om 9 manader. Eventuella tilldgg och andringar regleras enligt
punkt 11.

9.2 Parterna kan gemensamt komma 6verens om att i fortid avsluta samverkan enligt detta
samverkansavtal. Vid avslut av samverkan ska en finansieringsplan fér eventuellt ingangna finansiella
avtal, gjorda i enlighet med detta samverkansavtal, som I6per efter avtalets uppsdgning faststallas
och fordelas mellan parterna.

9.3 Innan avtalsperiodens utgang ska en utvardering av verksamheten géras med plan for
fortsattning dar finansieringsmodellen utvecklas.
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10. Ny partner

10.1 Styrgruppen beslutar om upptagande av ny part i samverkan enligt detta avtal. Som
forutsattning for att sddant upptagande ska gélla sa ska samverkansavtalet skriftligen anpassas (i
enlighet med punkt 11.1) efter de nya forhallanden som intrader.

11. Tillagg och andringar

11.1 Tillagg till och dndringar ska upprattas skriftligen och undertecknas av parterna for att dga
giltighet.

12. Ovrigt

Detta samverkansavtal innebar inte att parterna ska samverka i bolagsform och inte heller
konstituerar nagon juridisk person.

13. Tvist

Eventuella tvister ska i forsta hand avgoras i forhandling mellan parterna och darefter avgoras i
allman domstol inom Vastra Gotalandsregionen med tillampning av svensk ratt.

Underskrifter
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Ekonomiavdelningen

Ekonomichef

Kristina Olsson

0528-567107 Kommunstyrelsen
kristina.olsson@fargelanda.se

Planeringsforutsattningar for Mal- och Resursplan (MRP) 2023-2025
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen antar planeringsforutsittningar for budgetarbetet 2023—
2025 enligt forslag daterat 2022-03-18 och sénder dessa pa remiss till
kommunens nimnder.

Arendebeskrivning

Under hosten 2021 har ett arbete pagétt kring att tydliggora de aktiviteter
som ingar i processen for att planera och folja upp strategiska mal och
resurser. Syftet med processen dr att skapa en hallbar, tydlig och
genomarbetad flerarig plan for méal och resursstyrning for &ndamalsenlig
anvindning och fordelning av resurser genom hela organisationen.

I &r dr ett ar da vi stiller om tidplanen for att fa en tydligare process med
langre framforhéllning och tydlig ansvarsfordelning. Det innebér att vi detta
ar har en extremt tight tidplan for vért arbete med att ta fram en mal- och
resursplan.

Fran 2019 har Fargelanda kommun en nimndsorganisation. Det innebér att
respektive ndmnd ska ldmna underlag infor framtagandet av Mal- och
Resursplan (MRP) 2023-2025 samt utifran faststdlld MRP fatta beslut om
ndmndens detaljbudget.

For att fa ett bra underlag med god insyn frdn nimnder och
kommunfullméaktiges samtliga partier, infor beslut 1 kommunfullmiktige
den 8 juni 2022, har budgetberedningen haft méten géllande;
omvdérldsanalys, bokslutsdialog samt planeringsforutséttningar.

Planeringsforutséttningarna innehéller bland annat 6vergripande tidplan,

indexupprékning, befolknings- och demografiska prognoser, finansiella mal,
verksamhetsmal och preliminédra ekonomiska ramar.
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Némnder och kommunstyrelse har att, utifrén de verksamhetsmal som
kommunfullméktige beslutat i Mal- och Resursplan 2022-2024 samt de
preliminért tilldelade ekonomiska ramarna, 1dmna remissvar pa dessa
planeringsforutséttningar. Prelimindrt remissvar ska vara budgetberedningen
tillhanda i samband med att kallelse till ndmnden géar ut, dock senast den 20
april. Beslut om remissvar ska tas i ndmnder och kommunstyrelse senast
den 27 april.

Katrin Siverby Kristina Olsson
Kommunchef Ekonomichef

Beslutsunderlag:

Planeringsforutsittningar daterat 2022-03-18
Beslutet skickas till:

Utbildningsndmnden

Socialndmnden
KLG
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2022-03-212022-03-212022-03-18 2022-03-18

Planeringsforutsattningar

Forutsattningar och finansiella mal infor Mal — och resursplan 2023 — 2025

1. Inledning
Under hosten 2021 har ett arbete pagatt kring att tydliggdra de aktiviteter som ingar i processen for att
planera och folja upp strategiska mal och resurser. Syftet med processen ér att skapa en hallbar, tydlig
och genomarbetad flerarig plan for mél och resursstyrning for &ndamalsenlig anviandning och
fordelning av resurser genom hela organisationen.

Bokslut
Tidplan & Omvarlds- Planerings- Mal och
anvisningar analys forutsattningar resursplan

Overgripande tidplan

I &r &r ett ar da vi stéller om tidplanen for att fa en tydligare process med lingre framforhéllning och
tydlig ansvarsfordelning. Det innebér att vi detta ar har en extremt tight tidplan for vart arbete med att
ta fram en Mal- och resursplan. Har nedan éterfinns planen i stora drag, den utgér fran den detaljerade
tidplan som ekonomiavdelningen arbetat fram.

Datum Aktivitet Berorda

1 februari Omvérldsanalysdag Budgetberedningen,
kommunledningsgruppen och strateger
med kommunovergripande uppdrag.

28 februari Bokslutsdialog. Budgetberedningen,
kommunledningsgruppen och
sektorekonomer

7 mars Presentation av forslag till Budgetberedningen,

planeringsforutsattningar kommunledningsgruppen och

sektorekonomer

14 mars Beslut om arsredovisning Kommunstyrelsens arbetsutskott

23 mars Dialog géllande investeringar Budgetberedningen och
kommunledningsgruppen

96



Datum Aktivitet Berorda

23 mars Beslut om forslag till Kommunstyrelsen
planeringsforutsittningar samt
arsredovisning

29/30 mars — | Forslag till planeringsforutséttningar pa Némnderna

26/27 april remiss till ndmnderna. Konsekvensanalyser

arbetas fram och bildggs remissvar.

2 maj Genomgang av remissvar inklusive Budgetberedningen,
konsekvensanalyser fran nimnderna. kommunledningsgruppen och
sektorekonomer
17 maj Facklig forhandling av berett forslag till Central samverkansgrupp

Mal- och resursplan.

18 maj Beredning forslag till Mal- och resursplan. | Kommunstyrelsen

8 juni Beslut Mal- och resursplan Kommunfullméktige
Detaljbudgetarbete

10 oktober Beredning forslag till detaljbudget | Kommunstyrelsens arbetsutskott

19 oktober Beslut detaljbudget Kommunstyrelsen

25/26 oktober Beslut detaljbudgetar Néamnderna

2. Indexupprakning

Inflation och I6nedkningsantaganden

Utgangspunkten for antaganden om kostnadsokningar i kommunens verksamhet baseras pa prognoser
fran Sveriges Kommuner och Regioner (SKR). Uppgifterna i denna version av kommunens
budgetforutsittningar ar i huvudsak hdmtade fran SKR Cirkulér 22:06.

Kommunen anvinder sig av SKR:s PKV-index (prisindex for kommunal verksamhet) per februari for
bedomning av prisutveckling i bade den kommunala verksamheten och i de organisationer dér
kommunen verkar med andra parter. I tabellen nedan redovisas SKR:s prognos fran 2022-02-17 for
perioden 2022 — 2025.

2022 2023 2024 2025
Arbetskraftskostnader, %* 1,6 3,4 2,1 3,4
Ovrig forbrukning, % 2,5 1,7 2,1 2,4
Prisférandring, % 1,9 2.9 2,1 3,1

* Kvalitetsjusterad 16nekostnadsférdndring inkl. fordndring i arbetsgivaravgifter.
PO-palagg

D4 den avgiftsbestimda pensionen kommer att 6ka for de flesta anstdllda med 1,5 procentenheter
kommer personalomkostnadspaligget (PO-paligget) att 6ka. (Killa: Skandikon 2022-02-10) Aven
andra faktorer paverkar PO-paldagget for 2023. PO-paldgget for kommunen 2022 uppgar till 39,75
procent av 16nesumman. Prelimindrt PO-pélagg for 2023 beréknas till 40,75 procent. SKR:s
rekommenderade PO-pélagg for 2023 forviantas komma under véren 2022.
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3. Befolknings- och demografiska prognoser
SCB har under 2021 tagit fram en befolkningsprognos for Fargelanda Kommun for &ren 2021-2031.
For prognosaret 2021 har hinsyn tagits till kéind befolkningsstatistik till och med 2021-06-30.

Antal
Personer
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Prognosen visar 6 528 invanare per sista december 2021.

Det verkliga utfallet per sista december 2021 blev 6 576 invanare. SCB:s prognos visar en okning av
antalet invénare med mellan 26 och 30 invénare per ar for planperioden. Utifran faktiskt invanarantal,
SCB:s befolkningsprognos for 2021-2031 samt beaktande utifran forsiktighetsprincip anvénds
nedanstdende prognos vid berdkning av skatteintékter och generella bidrag for perioden.

2022 2023 2024 2025
Antal invanare 6 576* 6 600 6 620 6 640

* Antal invanare per 2021-12-31.

SCB:s befolkningsprognos for perioden 2021-2031 visar dven att mellan 2020 och 2030 &r
aldersgruppen 0—19 ar i princip oférdndrad antalsméssigt (+1). Den arbetsfora aldersgruppen 20—66 ar
minskar med 12 personer under samma period. Yngre pensiondrer 67—79 ar minskar med 44 personer
medan dldre pensionérer 80+ 6kar med 159 personer. Prognosen visar pé en total 6kning med 104
personer.

Diagrammet nedan visar fordandringar i antal i olika &ldersgrupper, &r 2030 jamf{ort med 2020.
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4. Finansiella mal
For planperioden 2023-2025 faststills tva finansiella mél i budgetarbetet

e For att klara balanskravet samt uppna en langsiktigt sund ekonomi ska resultatet uppga till 2,5
— 4,0 procent av totala skatteintikter och statsbidrag.

e For att ha en tillracklig stabilitet och formaga att motsta forluster 4r malsdttningen att
soliditeten érligen ska 6ka och pa sikt uppga till minst 35 procent.

Férgelanda kommun behdver pé sikt ha en resultatnivé pa 5,0 — 6,0 procent utifrdn bland annat det
stora investeringsbehov som finns.

5. Skattesats

Skattesatsen for 2022 uppgar till 22,91 kr. Den slutgiltiga skattesatsen for planperioden faststills i
samband med beslut om Mal- och resursplan for 2023 — 2025.

6. Investeringar

Investeringar under planperioden skall kdnnetecknas av att de utgdr en nédvéndig forutséttning for att
verksamheten skall kunna bedrivas eller vara ekonomiskt fordelaktiga for verksamheten genom att
reducera de totala kostnaderna. De kapitalkostnader som en investering medfor skall i sin helhet
finansieras i den berorda sektorns budget for planeringsperioden.

Den internrdnta som kommer att tillimpas under 2023 uppgar till 1,25 procent, enligt SKR:s
rekommendationer. Det ér en hdjning med 0,25 procentenheter jimfort med internrantan for 2022.
Den foreslagna internréntan bygger pd kommunsektorns egna upplaningskostnader. (Cirkulér 22:05)

De investeringar som tagits upp i foregaende ars budget som har paborjats, men dnnu inte fardigstillts,
overfors till investeringsbudgeten for ndrmast efterfoljande ar.

Investeringar som i dagsliget finns upptagna for planperioden ar av den karaktér att de behover vara
sjdlvfinansierade till 100 procent. Resultatniva och avskrivningskostnader &r det mest avgérande for
vad som kan sjélvfinansieras. Med utgédngspunkt i nuvarande forslag till planeringsforutsattningar och
att investeringarna helt ska kunna sjilvfinansieras far de inte overstiga cirka 20 mnkr.

7. Taxor och avgifter

Kommunens mojligheter att sjdlv paverka intékterna inom barnomsorg respektive dldreomsorg ér
kraftigt begransade, och den framsta faktorn for paverkan av intékterna &dr darfér volymen pa
tjdnsterna. Justeringar av taxorna inom barn- respektive dldreomsorg sker utifran eventuellt Andrade
statliga beslut.

Taxor for vatten/avlopp, renhallning och slamhantering faststélls utifran nivén pé tickningsgrad inom
respektive verksamhet. Utgangspunkten &r att dessa taxor under planperioden inte utvecklas snabbare

an den allménna prisutvecklingen.

Ovriga taxor och avgifter kan fordndras men bor ligga pa hogst den berdiknade prisutvecklingen, PKV,
pa 2,9 procent for 2023.
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8. Sarskilda uppdrag

I Maél- och Resursplan 2022-2024 lamnades tre sirskilda uppdrag till nimnderna.

Socialnamnden

Planera for ett nytt dldreboende i kommunen, med oppnande ar 2024—2026, som méter kommande
behov av utdkade platser samt &ndamaélsenliga lokaler. Denna service ska dven fortséttningsvis
erbjudas i de tva storsta orterna.

Utbildningsndmnden
Med utgéngspunkt i Skollokalsutredningen 2019 samt Lokalforsorjningsplanen 2021, ta fram en
strategi for att sékerstilla &ndamalsenliga lokaler for forskola och grundskola i flera orter.

Kommunstyrelsen
Forbattra kommunens information och kommunikation, bade externt och internt, i syfte att locka nya
invanare samt stirka varumérket.

9. Verksamhetsmal

I Mal- och Resursplan 2022-2024 aterfinns prioriterade inriktning med verksamhetsmal.

Prioriterad inriktning Verksamhetsmal
Genomfora fordndringsresan 1. Stirka medarbetarengagemanget (Forbattrat HME-totalindex)
och bli en battre arbetsgivare | , Fgrbittra arbetsgivarvarumirket

3. Minskad total sjukfranvaro

Stirkta skolresultat i 1. Oka elevernas maluppfyllelse

dndamalsenliga,trygga skolor 2. Oka antalet behoriga elever till gymnasieskolans

yrkesprogram
3. Okad motivation och lust att lira

4.Alla barn/elever ska bemotas dér de dr och utvecklas utifran
sina forutsittningar i en trygg skolmiljo

Utvecklad omsorg med 1. Graden av nojdhet 6ver brukarinflytande ska 6ka
individen i fokus 2. Oka anviindandet av digitala verktyg och nya arbetssitt

3. Antalet forsorjningsbidragstagare med aktivitet/aktiv
genomforandeplan inom 7 dagar ska 6ka

4. Antalet hushall med ekonomiskt bistand dver 3ar ska minska.

Byggande & boende i hela 1. Oka antalet antagna detaljplaner

kommunen 2. Framja okat bostadsbyggande
3. Brukarngjdheten inom myndighetsutovningen ska vara minst
75 %

4. Oka antalet salda bostadstomter
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Prioriterad inriktning Verksamhetsmal

Underlitta for foretagen att 1. Antalet foretag i kommunen ska dka

vaxa 2. Oka antalet byggklara smaindustritomter
3. Rankingen i Svenskt Néringsliv ska oka
Agenda 2030 1. Matsvinnet ska minska

2. Oka kunskapen i organisationen om Agenda 2030

3. Andelen ekologiska och nérproducerade livsmedel som kdps
in tillkommunen ska 6ka inom givna ekonomiska ramar

4. Energiforbrukningen ikommunens fastigheter ska minska*

*) Géller aven ValbohemAB

10. Ekonomiska ramar

Heldarsbudget | Heldrsbudget | Heldarsbudget

Kommunfullmdktige 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 2785 2824 2 845
Summa intakter
Val 2022 -300
Index 28 21 31
Utbildning nya ledaméter 300
PO effekt 11

0
Summa férandringar 39 21 31
Totala kommunbidrag 2824 2 845 2876

Heldarsbudget | Heldrsbudget | Heldgrsbudget

Kommunstyrelse-stab 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 44 780 51 885 52 266
Summa intakter
index 455 381 567
Sdrskilda uppdrag 2 500
PO effekt, KS/stab 146
visselbldsarfunktion (lagkrav) 100
NARF (vht 9216 évergripande) 1000
Féretagshdlsovérd 500
Personalférmdner 400
Internhyra 1654
e-arkiv 350
Summa férandringar 7 105 381 567
Totala kommunbidrag 51885 52 266 52 833
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Heldarsbudget Heldrsbudget | Heldrsbudget
Kommunstyrelse-SHU 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 44 652 36 368 34011
Summa intakter
Index 453 267 369
PO effekt SHU 227
Snéréjning 4000
Internhyra -15 893
Fastighetsunderhdll/investeringar 2 600
effektivisering/spar enligt MRP 22-24 -2 000 0
Badbryggor 290
Gatubelysning 100
AMI|-Steg 1 (unga vuxna) 300
Atgérder -489 -625 -378
Summa férandringar -8412 -2 358 -9
Totala kommunbidrag 36 368 34011 34 002
Heldarsbudget | Heldrsbudget | Heldarsbudget
Utbildningsnémnd 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 172 249 183 010 180 708
Summa intakter
index 1748 1345 1961
ramtillskott 0
Internhyra 11333
effektivisering/spar enlig MRP 22—24 -500 -500 0
PO effekt 640
Atgdrder -2 460 -3 147 -1903
Summa férandringar 10761 -2302 58
Totala kommunbidrag 183 010 180 708 180 766
Heldarsbudget | Heldrsbudget | Heldgrsbudget
Socialndmnd 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 146 246 155492 165761
Summa intakter
index 1484 1143 1799
Ramtillskott enligt MRP 22-24 3000 800
Ramékning som framkommit i BB 800
Okade antal platser (korta ledtid vid hemgdng fran
sjukvérd) 2500 2500
Internhyra 2906
Nyckeltal SABO exkl. natt 0 8500
PO effekt 646
Atgdrder -2 090 -2674 -1617
Summa férandringar 9 246 10 269 182
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Totala kommunbidrag 155 492 165 761 165 943
Helarsbudget | Helarsbudget | Helarsbudget

Finansverksamhet 2023 2024 2025

Lénerevision 12 000 18 000 24 000

Finans 11 600 11 600 11 600

Summa ramar 453 180 465 191 472 019

Aterstillande av resultat 2022

RUR 3 972 tkr

Atgirder

Summa finansieringsbehov 453 180 465 191 472 019

Skatteintdkter 321242 325902 335 462

Generella statsbidrag 145 328 153 677 156 224

Tillskott fér 2021

Totala skatteintadkter och generella

statsbidrag 466 570 479 579 491 686

Budgeterat resultat 14 388

Resultat % 3,00%

11. Remissvar frdn namnder och kommunstyrelse
Néamnder och kommunstyrelse har att, utifran de verksamhetsmal som kommunfullmiktige beslutat i
Mal- och Resursplan 2022-2024 samt de preliminirt tilldelade ekonomiska ramarna, ldmna remissvar
pa dessa planeringsforutsittningar.

Senast 20 april

Kopia av nimndens remissvar ska tillsdndas budgetberedningen for kinnedom samtidigt som kallelse
till nimnden gér ut, dock senast 20 april. Beslut om remissvar ska tas i nimnder och kommunstyrelse
senast den 27 april och omedelbart direfter tillsindas budgetberedningen.

Upplagg
Remissvaret ska hantera foljande rubriker:
e Aktuella verksamhetsmal (se 9. Verksamhetsmal)
e  Mpgjligheter till uppfyllnad av verksamhetsmalen
e Budget enligt ram (se 10. Ekonomiska ramar)
e Atgirder for att hilla den preliminirt tilldelade budgetramen
e Beskrivning av konsekvenser av att halla den preliminért tilldelade budgetramen.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 27 Dnr 2022/7
Planeringsforutsattningar mal och resursplan 2023-2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott skickar drendet ’planeringsforutsittningar
mal och resursplan 2023-2025” {or beslut till kommunstyrelsen.
Arendebeskrivning

Handlingar till drendet planeringsforutsittningar mal och resursplan 2022—
2025 kommer att skickas ut till alla kommunstyrelsens ledaméter innan

kommunstyrelsens sammantriden den 23 mars.

Beslut i drendet kommer att tas pa kommunstyrelsens sammantrade den 23
mars.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 26 Dnr 2022/4
Arsredovisning 2021

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunstyrelsen godkéinner for sin del forslaget till arsredovisning for
2021 och 6verldmnar densamma till revisionen for granskning.

Inga 6ver- eller underskott dverfors till 2022.

Beslutade riktade investeringsmedel for 2021 som inte forbrukats verfors
till 2022.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska kommunstyrelsen uppritta en arsredovisning
som sedan dverldmnas till revisionen for granskning. Arsredovisningen
tillsammans med revisionsrapporten/revisionsberittelsen 6verlamnas
dérefter till kommunfullmiktige for provning av frdgan om ansvarsfrihet.

Arsredovisningen for 4r 2021 visar ett positivt resultat pa 3,3 mnkr, vilket 4r
5 mnkr sdmre dn budget. Verksamheterna totalt i kommunen visar en
negativ avvikelse jamfort med budget pa 18 mnkr for helaret.
Finansverksamheten visar en positiv avvikelse jaimfort med budget pa 13
mnkr for helaret. Detta bestar till 6vervigande del av forbattrad
skatteprognos med 16,2 mnkr jaimfort med budgeterat, att staten ersatt
sjuklonekostnader med 2,8 mnkr samt att den outredda differensen pa 7
mnkr sedan IT-kraschen belastat finansverksamheten.

2020 redovisades ett negativt resultat pa 10,6 mnkr, trots statens extra
tillskott pd 12 mnkr och att staten ersatt sjuklonekostnader med ca 3,7 mnkr.
Dessutom péaverkade forindringen av pensionsskulden till NARF 2020 ars
resultat positivt med 2,0 mnkr. Exklusive dessa jimforelsestorande poster
redovisades ett negativt resultat pa ca 28 mnkr for 2020.

2021 redovisas ett positivt resultat pa 3,3 mnkr. Staten har 4ven 2021 ersatt
sjuklonekostnader med ca 2,8 mnkr. Dessutom &r resultatet belastat med

ca 7 mnkr som avser differens som inte kan utredas och som hérror fran den
IT-krasch som kommunen drabbades av i december 2019. Exklusive dessa

jamforelsestdrande poster redovisas ett positivt resultat pa 7,5 mnkr for
2021.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunkoncernen visar ett positivt resultat for 2021 pa 3,1 mnkr.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse ekonomichef, 2022-03-02
Arsredovisning 2021 Firgelanda kommun
Beslut Utbildningsndmnden arsredovisning 2021 §17, 2022-02-22

Beslutet skickas till

Revisionen
Kommunfullméktige
Diariet
Sektorschefer
Kommunchef

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr
2022-03-03 2022/4

Ekonomiavdelningen

Ekonomichef

Kristina Olsson

0528-567107 Kommunstyrelsen
kristina.olsson@fargelanda.se

Arsredovisning for Fargelanda kommun &r 2021 - Kommunstyrelsens
godkannande

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen godkénner for sin del forslaget till arsredovisning for
2021 och 6verldmnar densamma till revisionen for granskning.

Inga over- eller underskott Gverfors till 2022.

Beslutade riktade investeringsmedel for 2021 som inte forbrukats verfors
till 2022.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska kommunstyrelsen upprétta en arsredovisning
som sedan dverldmnas till revisionen for granskning. Arsredovisningen
tillsammans med revisionsrapporten/revisionsberittelsen dverlamnas
dérefter till kommunfullmiktige for provning av frdgan om ansvarsfrihet.

Arsredovisningen for 4r 2021 visar ett positivt resultat pa 3,3 mnkr, vilket ir
5 mnkr sdmre dn budget. Verksamheterna totalt i kommunen visar en
negativ avvikelse jamfort med budget pa 18 mnkr for helaret.
Finansverksamheten visar en positiv avvikelse jaimfort med budget pa 13
mnkr for helaret. Detta bestar till 6vervigande del av forbattrad
skatteprognos med 16,2 mnkr jamfort med budgeterat, att staten ersatt
sjuklonekostnader med 2,8 mnkr samt att den outredda differensen pa 7
mnkr sedan IT-kraschen belastat finansverksamheten.

2020 redovisades ett negativt resultat pa 10,6 mnkr, trots statens extra
tillskott pd 12 mnkr och att staten ersatt sjuklonekostnader med ca 3,7 mnkr.
Dessutom péaverkade forindringen av pensionsskulden till NARF 2020 &rs
resultat positivt med 2,0 mnkr. Exklusive dessa jimforelsestorande poster
redovisades ett negativt resultat pa ca 28 mnkr for 2020.

2021 redovisas ett positivt resultat pa 3,3 mnkr. Staten har dven 2021 ersatt
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sjuklonekostnader med ca 2,8 mnkr. Dessutom r resultatet belastat med

ca 7 mnkr som avser differens som inte kan utredas och som hérror fran den
IT-krasch som kommunen drabbades av i december 2019. Exklusive dessa
jamforelsestorande poster redovisas ett positivt resultat pa 7,5 mnkr for
2021.

Kommunkoncernen visar ett positivt resultat for 2021 pa 3,1 mnkr.

Facklig samverkan

Arbetstagarorganisationerna kommer att informeras den xxxxx 2022.

Katrin Siverby Kristina Olsson
Kommunchef Ekonomichef

Beslutet skickas till:
Revisionen
Kommunfullméktige
Diariet
Sektorschefer
Kommunchef
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Fargelanda kommun

Fargelanda kommun ligger i landskapet Dalslands sydvéstra del och tillhdér Vastra Gotalands lan.
Kommunen ar cirka 4 mil Iang och nara 2 mil bred, med Lerdal langst i norr och Nattjebacka langst
i sbder

Med sitt naturskéna lage ar Fargelanda kommun en attraktiv plats att bo, leva och verka i. |
kommunen bor det cirka 6 600 invanare som till storsta del ar koncentrerade till de fyra tatorterna
Odeborg, Fargelanda, Stigen och Hogséater. Fargelanda som centralort utgér centrum for den
kommunala servicen med férutom skolor och dldreomsorg dven vardcentral, bibliotek/kulturhus och
kommunens samlade foérvaltning.

Kommunen har en fantastisk tillgang till forn- och kulturhistoria och det finns gott om fornlamningar
av alla slag. | Valbodalen hittar man Dalslands mest storslagna minnesmarken fran jarnaldern. Séder
om Fargelanda samhélle finns Havestens gravfalt vid Attehdgskullen, vid Odeborgs fornsal finns
ocksd ett gravfalt och vid Brotegarden finns hallristningar fran bronsaldern. I kommunens norra
delar, bland annat i R&ggard, Tangelanda och strax séder om Hogsater finns manga fornlamningar i
form av gravfalt och hallkistor. Dar finns &ven manga sevardheter sdsom kyrkor, hembygdsgardar,
museum och andra historiska byggnader och platser. | Fargelanda &r vi stolta dver var historia och
vill att framtida generationer ska fa njuta av denna fantastiska plats och arbetar darfor aktivt med
hallbarhetsfragor och Agenda 2030.

Fargelanda kommun har ett strategiskt centralt geografiskt lage. Det &r enkelt att ta sig till och fran
kommunen. Med narheten till vdg 172 och E6 ar det inte langt bort till storstader som Goteborg och
Oslo. Kollektiva direktférbindelser finns till Uddevalla som endast ligger tre mil bort. Narheten innebar
bra moéjligheter for arbetspendling, féretag och handel.

En meningsfull fritid &r viktig for en god halsa och i Fargelanda kommun ar det enkelt att ha ett
aktivt fritidsliv da det finns manga aktiva foreningar som tillsammans skapar ett rikt kultur- och
fritidsliv. Manga av fritidsaktiviteterna kretsar kring naturen eftersom kommunen erbjuder en rik
mangfald av glittrande sjoar och orérd vildmark. I kommunen ar dven sportlivet starkt och man kan
bland annat valja mellan badminton, judo, fotboll, ridning och handboll. Strax s6éder om Férgelanda
samhalle hittar vi d4ven en av Dalslands vackraste golfbanor som lockar bestkare fran hela
Vastsverige och i norr hittar vi en av Sveriges mest aktiva klubb for luftballonger.

Fargelanda kommun &ar den stdrsta arbetsgivaren i kommunen med ca 550 anstéallda och det foretag
som sysselsatter flest &r IAC Group Sweden AB med ca 400 anstédllda. Naringslivet i kommunen
praglas av ett stort antal smaforetag framfor allt inom branschen tillverkning och utvinning.
Kommunen har aven av tradition stark anknytning till de gréna néringarna jord- och skogsbruk,
vilket har en stor betydelse fér kommunen. | och med var rika kulturbygd och narhet till orérd
vildmark med skog och sjoar spelar ocksa turist- och besdksnaringen en allt storre roll for
kommunen.

Vy éver Ellensjon, véstra sida. Foto: NN
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Kommunstyrelsens ordforande har ordet

Vi kom in i 2021 med en tro pa& en avklingande pandemi. De aldsta och skoéraste fick sina forsta
sprutor och under varen/sommaren var det tid for resten av den vuxna befolkningen att fa sin forsta
spruta. Nar vi lamnade 2021 hade flera av vara aldre &ven fatt sin tredje spruta. Aret har varit kantat
av tester, karantaner, smittsparning och planering. Verksamheter har varit tungt belastade nar
personal har varit franvarande pa grund av egen sjukdom, eller anhdriga som var sjuka eller kanske
smittbarare. Vagar vi nu tro pa att de restriktioner som i skrivande stund ar avskaffade kommer att
vara ett minne blott?

| sparen av pandemin finns det and& hopp om en béattre vérld. Vi har lart oss att man inte alltid
behover resa for att delta i konferenser, delta i moten, eller utfora vart jobb. Det personliga motet
ar allt som oftast odvertraffat nar det kommer till kommunikation mellan manniskor, men vi ska
samtidigt dra nytta av det tekniksprang som helt plétsligt fick draghjalp av en pandemi. Man kan
fundera over hur vi framoéver anvander vara lokaler och kontor, samtidigt som en god arbetsmiljo,
battre effektivitet och mindre miljopaverkan kan uppnas.

Kommunen star infor stora framtida utmaningar, vi behéver hitta 16sningar dar vi genom kloka beslut
och investeringar bidrar till att kommunen utvecklas samtidigt som vi kan finna framtida intakter och
besparingar. For att oka kommunens intakter behover vi bli fler invanare och da ar det viktigt att
bygga fler bostader. Darfér jobbar vi med ny oOversiktsplan och har paborjat uppdatering av
detaljplaner i syfte att oka byggandet i hela kommunen. Ett annat konkret exempel ar att vart eget
bostadsbolag Valbohem AB nu har satt spaden i backen for 20 nya lagenheter centralt placerade i
Fargelanda. For att jobba effektivt och samtidigt hitta besparingar inom skilda verksamheter behéver
vi se over vara fastigheter. Darfor har under aret framtagits en lokalférsorjningsstrategi som ger en
bra oversikt over fastigheternas status och underhdallsbehov. For att bli effektivare i vart arbete
behover aven vi titta pa hur vi kan anvanda tekniska losningar. Det handlar om allt fran digitala
hjalpmedel som kan bidra till battre omsorg, béttre skola, och battre arbetsmiljo till hur vi kan dka
tillgangligheten for vara invanare. Vi star infor stora utmaningar, men vi star samtidigt infér stora
mojligheter nar vi med hjélp av dessa underlag kan fatta de strategiska beslut som behé6vs.

For att lyckas behoéver vi fortsatta arbeta for en stabil ekonomi samt skapa en trygg och stabil
organisation med god arbetsmiljo, dar strukturer och processer gar hand i hand med
verksamheternas mal. Som ett led i det arbetet har vi startat upp ”“Strukturresan” som syftar till att
jobba fram fungerande processer som stodjer verksamheten framover. Parallellt har vi startat upp
"Kulturresan” med syfte att starka ledarskapet i hela organisationen liksom att skapa en god
arbetsmiljo genom en intern kultur som framjar samverkan.

Arets resultat &r +3,3 miljoner kr, +7,5 om man bortser fran kostnader av engangskaraktér. Det nar
inte upp till budget, men vi ser en positiv trend jamfort med tidigare ar. Vi kan se att de atgarder
som vidtogs under 2020 har haft positiva effekter och, tillsammans med ytterligare nédvandiga
atgarder under 2021, har vi nastan natt hela vagen fram.

Fargelanda ar en kommun med manga foretagare. Dessa ar, tillsammans med vart rika féreningsliv,
draglok for att var kommun ska vara attraktiv for bade boende och besdkare. Mot denna bakgrund
ar det sarskilt roligt att notera det forbattrade foretagsklimatet som under 2021 bidrog till ett
rekordbetyg i Svenskt Néaringslivs rankning.

Sist, men inte minst, ETT STORT TACK till all var personal som alltid gor ett fantastiskt jobb!

Ann Blomberg,

Kommunstyrelsens ordférande
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Kommunchefen har ordet

2021 var ytterligare ett &r som utmanade oss och det ar latt att forlora sig i pandemin nar man ska
summera aret. Vi gick in i &ret med férhoppningen om att pandemin snart skulle vara 6ver, men blev
snart varse att sa inte var fallet. Medarbetarna har kraftsamlat och stallt om for att kunna utfora vart
viktiga samhallsuppdrag. Vissa aktiviteter har fatt stallas in, medan andra har anpassats.

Aven i Ovrigt har 2021 varit ett médosamt ar fér kommunen. Kommunens ekonomi ar oerhort
anstrangd och krafttag behovs for att pa langre sikt erhalla en ekonomi och verksamhet i balans.
Som tidigare sagts, men som tal att upprepas star kommunen infor mycket stora utmaningar i
framtiden och d& kan kommunen inte fortsatta att géra som man alltid har gjort. Med den
demografiska utvecklingen maste farre forsorja fler, vilket staller storre krav pa innovation,
forandringsvilja och flexibilitet i organisationen for att langsiktigt kunna leverera valfardstjanster till
kommunens medborgare. Kommunen maste samverka med andra for att bli mer effektiva och frigéra
resurser till nytta for kommunens medborgare. Av samma skal maste kommunen aven samverka for
att kunna utveckla och kvalitetssdkra kommunens tjanster.

| syfte att framja en ekonomi i balans och en god ekonomisk hushallning har ett tillfalligt statsbidrag
inforts for aren 2022-2024. Bidraget avser omstallnings- och effektiviseringsatgarder, till exempel
kompetensforsorjning och digitalisering. De regioner och kommuner som vid utgangen av 2020 hade
negativ soliditet kan ansdka om bidraget. Fargelanda kommun tillhér dessa och kommer att ansdka
om sadant tillfalligt statsbidrag.

Kommunstyrelsen antog 2020 en handlingsplan for forandring. Arbetet ar paborjat och kommer att
fortga. Tillsammans har vi férutsattningar att lyckas.

Avslutningsvis vill jag rikta ett stort tack till alla for alla insatser under aret for att fa Fargelanda
kommun att fungera dygnet runt trots stora péafrestningar. Tillsammans har vi klarat de utmaningar
vi stéllts infér med stort engagemang, I6sningsfokus och idérikedom. TACK!

Katrin Siverby

Kommunchef
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FOrvaltningsberattelse

Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

Tabellen nedan visar kommunens
utveckling 2017-2021.

2021 2 020 2019 2018 2017
Antal invanare 6 576 6 658 6 637 6 602 6 592
(folkméangd)
Kommunal skattesats 22,26 22,26 22,26 22,26 22,26
(%0)
Verksamhetens 79,6 70,9 82,5 91,7 117,0
intakter (mnkr)
Skatteintékter och 430,4 415,6 399,8 390,8 387
statsbidrag (mnkr)
Verksamhetens -495,2 -485,2 -486,5 -466,8 -480,1
kostnader (mnkr)
Arets resultat (mnkr) 3,3 -10,6 -31,5 4,8 12,9
Soliditet (26) 26,7 22,4 27,8 31,5 30,1
Soliditet inkl. totala -7 -11 -7 -1 -3
pensionsforpliktelser
(%0)
Investeringar (netto 7,5 3,7 18,7 42 14,3
mnkr)
Sjalvfinansieringsgrad 2,1 -3,8 0,2 0,3 2,9
(ggn)
Langfristig laneskuld 51 55 39 45 50
(mnkr)
Antal anstallda 511 509 517 522 537

Antal invanare

Under perioden 2016-2020 har befolkningstrenden varit svagt positiv. Denna trend bryts 2021.
Antalet invanare i Fargelanda kommun har minskat med 82 personer under aret. Minskningen beror
till lika delar av negativt flyttnetto och negativt fodelsenetto. Kommunens befolkningssiffror &r nu
lagre an 2017 ars niva. Orovackande om denna utveckling fortsatter da befolkningsutveckling och
struktur utgor den over tid viktigaste paverkansfaktorn for kommunens ekonomi och verksamhet.
Skattesats

Oforandrad skattesats under femarsperioden. Fran och med 2022 ar skattesatsen hojd med 65 ore.
Verksamhetens intakter

Verksamhetens intakter, som till stor del utgdrs av statsbidrag, har minskat med ca 37 mnkr under
femarsperioden. Mellan 2016 och 2020 halverades intakterna. En negativ trend har blivit en 6kning
med drygt 10 procent mellan aren 2020 och 2021.

Skatteintékter och statsbidrag

Under 2020 erholl kommunen extra tillskott fran staten p& 12 mnkr.

Verksamhetens kostnader

Verksamhetens kostnader minskade med ca 20 mnkr mellan aren 2016 och 2018. Darefter har
O6kning skett. 1 2021 ars kostnader ingar jamforelsestérande post pd ca 7 mnkr som ar att harrora

7
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till den IT-krasch som kommunen drabbades av i december 2019.
Arets resultat

Efter 2016 och 2017 med goda resultat har utvecklingen till och med 2020 varit negativ. F6r 2019
och 2020 innebar det dessutom stora negativa resultat.

2019 ars resultat belastades med kostnader av engangskaraktar pa ca 18 mnkr som till storsta del
harrér fran fastighetsforsaljningar samt att investeringsprojekt som avbrutits kostnadsforts. |
resultatet ingick aven intékt av engangskaraktar pa 1,8 mnkr avseende pensionsavsattning som
aterforts/upplosts genom att reducera kostnaden for pensionsutbetalningar. Exklusive dessa poster
av engangskaraktar redovisades ett negativt resultat pa ca 15 mnkr for 2019.

2020 redovisades ett negativt resultat pa 10,6 mnkr, trots statens extra tillskott pa 12 mnkr och att
staten ersatt sjukldnekostnader med ca 3,7 mnkr. Dessutom har férandringen av pensionsskulden
till NARF paverkat arets resultat positivt med 2,0 mnkr. Exklusive dessa jamforelsestorande poster
redovisades ett negativt resultat pa ca 28 mnkr for 2020.

2021 redovisas ett positivt resultat pa 3,3 mnkr. Staten har aven i ar ersatt sjuklénekostnader med
ca 2,8 mnkr. Dessutom ar resultatet belastat med ca 7 mnkr som avser differens som inte kan
utredas och som héarror fran den IT-krasch som kommunen drabbades av i december 2019. Exklusive
dessa jamforelsestérande poster redovisas ett positivt resultat pa 7,5 mnkr for 2021.

Soliditet

I samband med arsbokslut 2017 gjordes redovisningsmassiga forandringar. La&nga hyreskontrakt
med kommunen som hyresgast ska redovisas i balansrakningen, sdsom finansiell leasing enligt RKR
13:2. Overskott i verksamheterna slam och renhéllning har tidigare redovisats som del av eget
kapital. Enligt ny rekommendation fran RKR ska dessa redovisas som kort skuld. Dessa bada
redovisningsmassiga forandringar paverkade soliditeten negativt som darefter uppgick till 30,1
procent. Fram till och med delarsbokslut 2019 starktes soliditeten, om an med sma steg. Darefter
ses en negativ trend till stor del beroende pa stora negativa resultat och en 6ékad nyupplaning. Under
2021 har soliditeten forbattrats med drygt fyra procentenheter, till storsta delar pa grund av positivt
resultat och en krympande balansrakning. Hyresavtal gallande Solgarden har omférhandlats, vilket
innebar en minskad balansomslutning pa ca 40 mnkr.

Soliditet inkl. totala pensionsforpliktelser

Pensionsskulden bestar dels av pensioner intjdnade fore 1998 som redovisas som
ansvarsforbindelser och pensioner intjanade fran 1998 som redovisas som skuld i balansrakningen.
Inkluderas dessa ansvarsférbindelser innebar det en negativ soliditet. Soliditetsutvecklingen var
positiv mellan aren 2016 och 2018, darefter negativ utveckling under 2019 och 2020. 2021 ar
soliditeten tillbaka pa 2019 ars niva. Pensionsforpliktelserna har minskat med ca 8 mnkr under 2021,
vilket utgér en del av féradndringen.

Investeringar

Investeringarna har kraftigt fluktuerat mellan aren. 2018 renoverades Hojdenskolan samtidigt som
forskolan i Hogsater renoverades och byggdes till, vilket &r en stol del av investeringarna det aret.
Den hart anstrangda ekonomiska situationen, med kopstopp och mycket anstrangd likviditet, samt
vakanser hade stor paverkan pa investeringarna 2020. Det fortsatt anstrangda ekonomiska laget har
ocksa stor paverkan pa 2021 ars investeringsniva.

Sjalvfinansieringsgrad

Sjalvfinansieringsgraden visar hur kassaflodet fran den lopande verksamheten har kunnat medverka
till finansiering av nettoinvesteringarna. Dalig budgetfoljsamhet och brister i ekonomistyrningen ar
en anledning till dessa fluktuationer.

Langfristig laneskuld

Under forsta kvartalet 2020 kravdes en nyupplaning pd 20 mnkr for att klara den akuta
8
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likviditetssituationen.
Antal anstallda

En minskning med 26 anstallda under femarsperioden. Vid utgangen av 2021 uppgick antalet
arsarbetare till 394 personer.

Den kommunala koncernen

Valndmnden

Val- och arvodesberedningen

Kommunfullmaktige Kommunrevisionen

—l Overférmyndare

Kommunala hel- och

deldgda bolag

Valbohem AB (100 %)

Férgalanda Vatten AB (100 %)
Gatersbyn 1:120 Fastighets AB (100 %)
Dazlslands Turist AB (13,1 %)

Kommunstyrelsen |—

Bygg- och
trafiknamnden

Socialndmnden Utbildningsnamnden

Kommunfullmaktige dar kommunens hogsta beslutade organ och bestar av 31 ledaméter som ar
valda av folket i allméanna val. Mandatférdelningen i kommunfullmaktige 2019-2022 &r:

e Centerpartiet 10 mandat

e Socialdemokraterna 8 mandat

e Sverigedemokraterna 7 mandat
¢ Moderaterna 3 mandat

e Liberalerna 2 mandat

e Vansterpartiet 1 mandat

Kommunfullméaktige utgdr kommunalpolitikens viktigaste motesplats. Den ansvarar for bland annat
de Overgripande strategiska frdgorna som budget och kommunalskatt, taxor och avgifter, fysisk
planering, grunder for ersattning till partierna och de fértroendevalda, den politiska organisationen,
ansvarsfrihet for fortroendevalda.

Revisionen, som bestar av fem fortroendevalda ledamoéter, ar kommunfullmaktiges organ for
objektiv och forutsattningslés granskning och kontroll av hela den kommunala organisationen.
Granskningen ska genomforas i en sddan omfattning att revisorerna varje ar kan lamna ett underlag
for kommunfullmaktiges stallningstagande i frdgan om ansvarsfrinet kan lamnas for
kommunstyrelsen och ndmnderna.

Kommunstyrelsen bestar av 11 ledamoéter och ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan.
Den ska leda och samordna planeringen av kommunens ekonomi och verksamhet. Kommunstyrelsen
ska ocksd leda kommunens oOvergripande verksamhet enligt fullmaktiges riktlinjer och 6vriga
styrdokument. Den ska bereda arenden till fullmaktige. Kommunstyrelsen ar aven ansvarig for
samhallsbyggnadsfragorna i vid bemarkelse inklusive kommunens fastighetsinnehav.

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt dver 6vriga kommunala organs verksamhet, 6éver de kommunala
bolagen, samt dver de kommunalférbund som kommunen ar medlem i.
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Kommunstyrelsen har tva utskott:

e Arbetsutskott med tre ledamdter och tre erséattare som bereder arenden till fullmaktige och
hanterar processen gallande verksamhetsplanering och budget

e Personalutskott med tre ledamdter som bereder personalrelaterade arenden till
kommunstyrelsen.

Bygg- och trafiknamnden bestar av 5 ledaméter och ansvarar for delar av kommunens uppgifter
enligt Plan- och bygglagen med sarskild inriktning pa myndighetsutovning mot enskild. Namnden
handlagger ocksa drenden med stod av Trafiklagstiftningen (lokala trafikforeskrifter mm). Namnden
fullgor i 6vrigt de uppgifter som kommunfullméaktige uppdrar at den.

Socialnamnden bestar av 7 ledaméter och ansvarar fér kommunens uppgifter enligt
Socialtjanstlagen (SoL), Lagen om vard av unga (LVU), Lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) med flera lagar inom det sociala omradet. Namnden fullgor i 6vrigt de
uppgifter som kommunfullmaktige uppdrar at den.

Socialnamnden har ett utskott med tre ledamoéter och tre ersattare som hanterar
myndighetsutdvning mot enskild utifran ovanstdende namnda lagstiftning inom omradet.

Utbildningsnamnden bestar av 7 ledamoter och ansvarar for den verksamhet som regleras i
Skollagen, med undantag for sjalva driften av verksamheterna och ar huvudman for forskola, 6ppen
forskola, pedagogisk omsorg, grundskola inklusive férskoleklass, grundsarskola, skolbarnomsorg och
vuxenutbildning. Namnden fullgor i 6vrigt de uppgifter som kommunfullmaktige uppdrar at den.

Overformyndare; om nagon pad grund av sjukdom, psykiska storningar, forsvagat halsotillstand
eller liknande, behdver hjalp med att bevaka sin ratt, forvalta sin egendom eller sin ekonomi, kan
domstolen férordna en god man eller forvaltare. Tillsynen éver gode méan och forvaltare skots av en
overférmyndare. Sedan 2010 finns avtal med Uddevalla kommun avseende handlaggarstod till
overféormyndaren.

Partistod; kommuner och landsting far ge ekonomiskt bidrag till politiska partier for att starka deras
stéllning i den kommunala demokratin (partistdd). Det finns ingen skyldighet att lamna partistod
men detta sker oftast alla kommuner, landsting och regioner gor det. Storleken pa stodet varierar
dock mellan kommunerna.

Valnamnd; Valnamnden bestar av 6 ledamoter och 6 ersattare. Valnamnden ansvarar for
genomforandet av val i kommunen och med val avses val till riksdag, landsting och
kommunfullméktige. Vidare ansvarar valndmnden for folkomrdstningar, och val till EU-parlamentet.
Arbetet sker i nara samarbete med L&nsstyrelsen som har det yttersta ansvaret for val.

I kommunkoncernen ingdr kommunens heldgda aktiebolag, Valbohem AB, Fargelanda Vatten AB och
Gatersbyn 120 Fastighets AB.

Valbohem AB hatr till uppgift att forvarva, avyttra, &ga, bebygga och forvalta fastigheter och inom
ramen for den kommunala kompetensen framja bostadsforsdrjningen inom kommunen. Visionen ar
att Valbohem AB ska vara den attraktiva hyresvarden som utvecklar framtidens boenden.

Fargelanda Vatten AB &r huvudman fér den allménna vattenférsorjningen och avloppshanteringen
i kommunen, vilket omfattar att producera och distribuera vatten av god kvalitet samt rena
avloppsvatten och darmed forenliga verksamheter. Bolaget &ager samtliga VA anlaggningar i
Fargelanda kommun. Fargelanda Vatten AB har inga anstdllda utan den dagliga driften och annan
forenlig verksamhet skots av det gemensamma bolaget, Vastvatten AB, som svarar for driften av
VA-anlaggningarna i Fargelanda, Munkedal, Sotenas och Uddevalla kommun. Fargelanda Vatten AB
ager 7 % av det gemensamma bolaget Vastvatten AB.

Gatersbyn 120 Fastighets AB ar ett vilande bolag, dar ingen verksamhet har bedrivits under aret.

Agaren, Kommunfullméktige, beslutade 2019-09-11 att aterstélla aktiekapitalet genom ett villkorat
aktieagartillskott i enlighet med aktiebolagslagens regler, sa att aktiekapitalet efter kapitaltillskottet
uppgick till 100 % av bolagets registrerade aktiekapital, det vill sdga 50 tkr. Villkoret for
agartillskottet var att bolagsstyrelsen godkdnde en 6verenskommelse om att pengarna betalas
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tillbaka till agaren om och nar foéretagets bokslut visar att foretagets egna fria kapital medger det.

Kommunfullmaktige beslutade a&ven 2020-04-15, KF § 35 Dnr 2020/87, att Gatersbyn 120 Fastighets
AB ska tréada i frivillig likvidation och uppdrog till styrelsen och &garombudet att vidta erforderliga
atgarder for att genomfora likvidationen. Ambitionen var att likvidationen skulle vara avslutad senast
31 december 2020.

Kommunen har ocksd minoritetsintressen i Dalslandskommunernas miljo- och energiférbund,
Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund, Dalslands Turist AB samt Stiftelsen fér Dalsland kanals
framtida bestand. Dessa verksamheter redovisas separat och ingar inte i kommunens arsredovisning.

Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stallning

For Fargelanda kommun rader likartade utmaningar som for flera andra kommuner. De storsta ar
féljande, vilka har ett starkt samband med varandra:

Finansiering av framtidens valfard, saval drift och investeringar som nodvandiga
utvecklingsinsatser

Utmaningen ar till dvervdgande del beroende av den nationella ekonomiska utvecklingen, men aven
av den lokala naringslivs- och befolkningsutvecklingen. Darutéver av kommunens formaga att halla
nere kostnadsutvecklingen utan att stagnera i utveckling och attraktivitet.

Kompetensforsorjning i en allt hardnande konkurrens

Utmaningen ar direkt kopplad till kommunens attraktivitet, bade som arbetsgivare och som plats att
leva och bo pd, men ar dven kopplad till finansiell styrka och befolkningsutveckling.

Att kunna leva upp till medborgarnas 6kande forvantningar pa offentlig service

Forvantningarna tenderar att 6ka over tiden i takt med valfards- och teknikutvecklingen. En I6pande
dialog med vara medborgare om forvantningar och uppfattningar kring kommunens tjanster ar
betydelsefull. Kloka och modiga beslut behdver fattas i utvecklingen av vélfarden. Sambandet mellan
valfardens kvalitet och service, kompetensforsorjning och finansiering aterspeglas i kommunchefens
uppdrag kring "de tre P:na", Papper - Personal och Pengar. Balansen mellan P:na ar en forutsattning
for langsiktigt hallbar ekonomi och verksamhet.

Kommunens fastighetsbestand

Under 2020 har extern part genomlyst kommunens fastighetsbestand. Sammantaget visar denna
utredning stora brister i kommunens fastighetsbestdnd och darmed ett stort eftersatt
underhallsbehov. Kapacitetsutredningen visar dven att kommunen har en 6verkapacitet pa lokaler
framst inom skolans omrade. | samband med denna utredning tog SCB fram en befolkningsprognos
for kommande tiodrsperiod. Denna visar oférandrat antal av barn och unga och en stor 6kning av
aldersgruppen 80+. Sammanfattningsvis kommer detta krava ett antal viktiga strategiska beslut
inom snar framtid.

Befolkning

Befolkningsutveckling och struktur utgor over tid den viktigaste paverkansfaktorn for kommunens
ekonomi och verksamhet.

Den sista december 2021 uppgick Sveriges befolkning till 10 452 326 personer, vilket &r en 6kning
med 73 031 personer under aret. 2020 hade den minsta befolkningsékningen sedan 2005, 51 706
personer, vilket var nastan en halvering jamfort med befolkningstkningen aret fore. 2021 har saledes
haft en nagot storre befolkningsokning for landet som helhet. Att 6kningen ar nagot hoégre 2021
jamfort med 2020 beror bade pa storre fodelsedverskott och storre invandringsoverskott.
Befolkningen bestod vid arsskiftet av 49,7 procent kvinnor och 50,3 procent man.

Fargelandas befolkning uppgick den sista december till 6 576 invanare, varav 48,2 procent kvinnor
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och 51,8 procent man. Jamfort med 2020 innebar det en minskning med 82 invanare. Kommunens
flyttnetto var negativt 2021. 41 fler personer flyttade ut frAin kommunen &an till. Under 2021 foddes
44 barn, 17 farre an 2020. Antalet avlidna invanare uppgick till 85, 5 fler an 2020. Fodelsenettot for
Fargelanda kommun var &aven det negativt med 41 personer 2021. Fargelandas
befolkningsutveckling framgéar av nedanstaende diagram.

Den svenska ekonomin

De senaste aren har det, tvart emot vad man skulle kunnat befara, skapats ett utrymme i de svenska
offentliga finanserna. Det gor att det finns mdgjlighet att investera for framtiden och forbattra
forutsattningarna for valfarden kommande ar, samtidigt som det ar mojligt att bibehalla en hallbar
offentlig ekonomi.

Pandemin ar langt ifran 6ver och det ar svart att overblicka dess langsiktiga konsekvenser. |
vastvarldens lander har det genomforts omfattande insatser for att dampa pandemins paverkan pa
ekonomin. Centralbankernas styrrantor har sdnkts och programmen av kvantitativa lattnader har
uttkats. Regeringar har sjosatt omfattande krisatgarder och bedrivit en expansiv finanspolitik. Aven
den svenska staten har bidragit och bidrar med omfattande stimulanser, vilket gér att den offentliga
sektorns skuld (Maastrichtskulden) har 6kat.

Nar det galler strukturatgarder som gagnar den langsiktiga ekonomin handlar sarskilt om tre
omraden; f& personer som star langt fran arbetsmarknaden i arbete, att genomfora klimatrelaterade
investeringar och att stalla om valfarden med hjélp av digitalisering och modern teknik.

Ett skal till att det ar viktigt att fA upp sysselsattningen bland grupper som star langt fran
arbetsmarknaden ar att vi kommande ar riskerar brist pa arbetskraft bade till naringslivet och till
valfarden. Férutom arbetsmarknadsinsatser staller det krav p4 kommuner och regioner att forandra
arbetssattet och i hogre grad anvanda tekniska l6sningar som ger invanarna mojlighet att sjalva gora
delar av de tjanster som annars kréver personella resurser.

Ett av skalen till den annalkande arbetskraftsbristen handlar om att vi nu gar in i en period med lag
befolkningstillvaxt. Den senaste prognosen fran SCB visar en vasentligt lagre befolkningstillvaxt an i
tidigare prognoser. | synnerhet géller det grupperna barn och unga som nu berédknas minska och
befolkningen i arbetsfor alder som 6kar lAngsamt. Den grupp som okar snabbast de narmaste tio
aren, aven i antal raknat, ar personer 6ver 80 ar.

Demografins utveckling innebar att sjukvardens kapacitet, i synnerhet personaltillgingen, far svart
att matcha de Okande vardbehoven. Darfor behdvs en omstallning som gor det mojligt att oka
effektiviteten och kvaliteten i varden.
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De kommande aren forvantas en relativt stark ekonomi i kommuner och regioner. Skélet ar det lagre
demografiska trycket, den expansiva finanspolitiken och den konjunkturella aterhamtningen. Det ar
dock viktigt att papeka att alla kommuner och regioner darmed inte kommer att ha positiva resultat.
Flera kommuner och regioner kommer dven kommande ar att behdva vidta atgarder for att fa
ekonomin i balans.

En av de viktigaste fragorna for valfarden i dag och det kommande decenniet &r
kompetensforsorjningen. Den demografiska forsorjningskvoten varierar kraftigt mellan kommunerna
och regionerna i dag och kommer att 6ka i nastan alla lan fram till 2030. For att klara
kompetensforsorjningen behovs olika strategier for att attrahera, utveckla och behéalla medarbetare
med ratt kompetens. Det handlar bade om att vara en attraktiv arbetsgivare och att hitta I6sningar
for ett hallbart arbetsliv.

Kéalla: SKR:s Ekonomirapport oktober 2021
Staten styr med riktade statsbidrag

P& det nationella planet haller trenden med detaljstyrning i sig. Kortsiktiga statliga insatser genom
styrning med bidrag pd en mangd omraden gor det svarare att fa en forutsagbarhet och langsiktighet
i planeringen.

Finansiella risker

Kommunens réntebdrande skulder uppgick till 55 mnkr (59 mnkr) per den sista december 2021.
Upplaningen léper bade med rorlig och bunden ranta. Enligt finanspolicyn far inte mer an 20 procent
av laneskulden forfalla varje enskilt kalenderar.

Pensionsforpliktelse

Ur risksynpunkt &r kommunens pensionsforpliktelser viktiga att beakta eftersom skulden ska
finansieras under kommande ar. Pensionsskulden bestar dels av pensioner intjanade fére 1998 som
redovisas som ansvarsforbindelse och pensioner intjanade frdn 1998 som redovisas som skuld i
balansrakningen. Skandias prognos anvands. Berakningarna bygger pa den modell som anvisas i
RIPS 17, dvs. SKR:s riktlinjer for beradkning av pensionsskuld, enligt RKR:s rekommendationer.
Underlag for berakningarna utgdrs av data i Skandias register strax fore berakningstillfallet.
Forandringen mellan &ren beror p& avslutade och tillkommande anstallningar.

Tabellen visar kommunens pensionsataganden vid arsskiftet jamfort med foregdende ar.

Pensionsataganden (Tkr) 2021-12-31 2020-12-31

1) Total pensionsforpliktelse i
balansrakningen

a) Avsattning inkl. sarskild 16neskatt 7 053 6 609
b) Ansvarsforbindelse inkl. sarskild 126 912 135 047
I6neskatt

2) Pensionsforpliktelse som tryggats i
pensionsforsakring

3) Pensionsforpliktelse som tryggats i
pensionsstiftelse

4) Summa pensionsforpliktelse (inkl. 133 965 141 656
forsékring och stiftelse)

Forvaltade pensionsmedel

Placeringar avseende pensionsmedel finns inte.

Handelser av vasentlig betydelse

Covid-19
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Covid-19-pandemin har sedan varvintern 2020 paverkat hela organisationen pa olika satt, saval
inom forvaltningen som den politiska verksamheten. Fargelanda kommun har under delar av aret
befunnit sig i stabslage och extraordinara atgarder har mast vidtas. Verksamheter har férandrats,
anpassats och stallts om for att kunna genomféras pa andra satt, utifrAn bland annat
Folkhélsomyndighens rekommendationer. Digitala méten har blivit en vardag. Kommunens
medarbetare har visat ett otroligt engagemang, en oerhérd flexibilitet och ett stort nytankande.
Staten ersatter sjuklonekostnader under rddande pandemi vilket paverkat arsresultatet med ca 2,8
mnkr. Vilka ytterligare manskliga och ekonomiska konsekvenser som blir av pandemin kan bara
framtiden utvisa.

Forandringsresan

I augusti 2020 fattade kommunstyrelsen beslut om en handlingsplan med anledning av
forandringsarbete avseende styrnings- lednings- och arbetsmiljofragor. Handlingsplanen tillsammans
med manga andra &atgarder kommer att innebara en forandringsresa o6ver langre tid for
organisationen. Kultur- och strukturresan har pabérjats under 2021.

Organisation

En 6versyn av fore detta Administrativa enheten har genomforts och resulterade i tre avdelningar
med stabsfunktioner - Ekonomiavdelningen, HR- och Loéneavdelningen samt Kansli- och IT-
avdelningen.

Vidare har ny HR chef rekryterats och tilltrdder tjdnsten 1 mars 2022.
Samverkan

Som ett led i samverkan mellan Bengtsfors, Dals-Ed, Féargelanda och Melleruds kommuner har
samverkanssamordnare rekryterats och tilltradde tjansten den 1 december 2021.

Styrning och uppfoéljning av den kommunala verksamheten

Styrning- och ledning

Kommunfullmaktige antog den 2016-06-22 8 86, dnr 2015-534, nu gallande Styr- och
Ledningssystem for Fargelanda kommun.

Malstyrning

Kommunens vision ar enligt MRP 2021-2023 Fargelanda — En trygg kommun med tillvaxt och
livskraft.

Kommunen leds av mélstyrning. Det innebar att Kommunfullmaktige faststaller prioriterad inriktning
och verksamhetsmal samt ger ekonomiska forutsattningar i form av ramar till namnderna. De
prioriterade inriktningarna bygger pd kommunens vision och tanken att striava efter demokrati,
delaktighet och 6ppenhet samt ska vara vagledande fér ndmnderna i deras arbete.

Uppsiktsplikt och intern kontroll

Enligt Kommunallagen 6 kapitel 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna forvaltningen av
kommunens angelagenheter och ha uppsikt 6ver évriga namnders verksamhet. Styrelsen ska ocksa
ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana foretag som avses i 10 kapitel 2-6 88
och sddana kommunalférbund som kommunen ar medlem i.

Enligt 6 kapitel 12 § far kommunstyrelsen fran o6vriga namnder, beredningar och anstallda i
kommunen begéra in de yttranden och upplysningar som behovs for att styrelsen skall kunna fullgéra
sina uppgifter.

Namndernas ansvar for den interna kontrollen anges i Kommunallagens 6 kapitel 6 §, "Namnderna
skall var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
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som fullméaktige har bestamt samt de foreskrifter som galler for verksamheten. De skall ocksa se till
att den interna kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstallande
satt.”

Kommunstyrelsen antog 22 maj 2019 (8 88) nuvarande Riktlinjer for intern kontroll i Fargelanda
kommun. Fargelanda kommun ska ha en god intern kontroll i sin verksamhet, vilket i sin tur
genererar en god ekonomisk hushallning. Dessa riktlinjer syftar till att sakerstalla att styrelser och
namnder uppratthaller en tillfredsstallande intern kontroll, det vill siga de ska med en rimlig grad av
sidkerhet sakerstalla att foljande mal uppnas;

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.
e Rattvisande och tillforlitlig redovisning och information om verksamheten.
e Séakerstalla att lagar, policys, reglementen etc. tillampas.

Det primara syftet med intern kontroll ar att sakerstalla att de av fullmaktige faststallda malen
uppfylls. Den interna kontrollen ska skydda kommunen mot forluster eller forstérelse av dess
tillgangar, samt eliminera eller upptacka allvarliga fel. Den interna kontrollen ska vara en naturlig
del i verksamheten och den fungerar som ett skydd mot oberattigade misstankar for bade
fortroendevalda och tjansteman.

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for en god intern kontroll. Kommunstyrelsen ska
varje ar anta en sarskild plan for uppfoljning av den interna kontrollen inom eget ansvarsomrade for
nastkommande ar. Planen antas senast under december manad. Kommunstyrelsen kan ocksa
besluta om gemensamma kontrollpunkter foér forvaltningen. Detta sker i samband med att
kommunstyrelsen beslutar om sin egen kontrollplan. Uppféljning av innevarande &rs interna
kontrollplan sker i samband med att kommunstyrelsen beslutar om plan for eget ansvarsomrade for
kommande ar. Kommunstyrelsen ska i samband med arsredovisningen félja upp kommunens
samlade interna kontrollplan for féregaende ar.

Namnden ska varje ar anta en sarskild plan for uppféljning av den interna kontrollen for
nastkommande &r. Planen antas senast under december manad. Beslutad intern kontrollplan
oversands till kommunstyrelsen. Uppféljning av innevarande ars interna kontrollplan sker i samband
med att namnden beslutar om plan for kommande ar. Uppfoljningen 6versands till kommunstyrelsen
for att ingd i en samlad uppféljning av kommunens totala interna kontroll som sker i samband med
arsredovisningen.

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

Kommuner har sedan 1990-talet enligt kommunallagen haft krav pa sig att verksamheten ska
bedrivas enligt god ekonomisk hushallning. | bérjan av 2000-talet tillkom &ven balanskravet och
under 2013 inférdes en mdjlighet till resultatutjamningsreserver. Samtliga dessa lagstiftningskrav
ska arligen foljas upp i arsredovisningens forvaltningsberattelse.

| detta avsnitt gors en analys av kommunens mal for god ekonomisk hushallning som
kommunfullméktige faststallt. | kommande avsnitt gors en balanskravsutredning och redovisning av
resultatutjamningsreserven (RUR).

God ekonomisk hushallning

Enligt kommunallagen ska kommunen ha faststallda riktlinjer fér god ekonomisk hushallning.
Kommunen ska &ven faststalla finansiella och verksamhetsmassiga mal for god ekonomisk
hushallning. Kommunen ska ocksa besluta om man vill anvanda sig av en resultatutjamningsreserv.

Av Mal- och resursplan 2021-2023, antagen av kommunfullmaktige 2020-11-25 § 119 framgar
foljande: Enligt kommunallagen ska kommunen ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet.
Miniminivan i lagkravet ar det si kallade balanskravet, vilket innebar att kostnaderna inte far
overstiga intakterna. For att leva upp till kravet pad god ekonomisk hushallning kravs ett positivt
resultat, for att ocksa bidra till finansiering av investeringar och framtida pensionsataganden. | god
ekonomisk hushallning inryms ocksa att varje generation ska bara kostnaderna for den service den
konsumerar samt att bedriva verksamheten pa ett kostnadseffektivt och andamalsenligt satt. For
Fargelanda kommun innebar god ekonomisk hushallning att kommunen uppfyller 100% av de
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finansiella malen samt minst 75% av verksamhetsmalen som &ar antagna av kommunfullméaktige.

Finansiella mal

For planperioden 2021-2023 har tva finansiella mal faststallts av Kommunfullmaktige:

¢ Resultatet ska uppga till minst 2 - 4 procent av totala skatteintakter och statsbidrag.
e Soliditeten ska arligen oka for att pa sikt uppga till minst 35 procent.

Malen utgar fran balanskravet och viljan att uppna en langsiktigt sund ekonomi, samt att ha en
tillracklig stabilitet och formaga att motsta forluster.

Arets finansiella mal Utfall 2021 Budget 2021
Resultat, % 0,8 2
Resultat, mnkr 3,3 8,3
Soliditet, % 26,7 35

Kommunen som helhet redovisar ett positivt resultat p& 3,3 mnkr fér 2021. Arets resultat uppgar till
0,8 procent av totala skatteintakter och statsbidrag. Ett resultatmal pa 2,0 procent har budgeterats.
Resultatmalet ar saledes inte uppfyllt for aret.

Vid arsskiftet uppgick soliditeten till 26,7 procent och har forbattrats med 4,3 procentenheter under
2021. Detta till stérsta delar med anledning av positivt resultat och en krympande balansrékning.
Hyresavtal gallande Solgarden har omforhandlats, vilket innebar en minskad balansomslutning pa
ca 40 mnkr. Soliditetsmalet far saledes anses uppfyllt for aret.

Den ekonomiska situationen &ar fortsatt mycket allvarlig och bekymmersam och Fargelanda kommun
star infor stora utmaningar. Malen utgar fran balanskravet och viljan att uppna en langsiktigt sund
ekonomi, samt att ha en tillracklig stabilitet och formaga att motsta forluster. Soliditeten behover
fortsatta utvecklas positivt, sa att inte den langsiktiga betalningsformagan urholkas, vilket den gjort
under ett antal ar tidigare.

Likviditetssituationen paverkas av resultatutvecklingen. Om kostnaderna &r hogre an intakterna tar
pengarna slut, vilket var fallet under 2020. Kommunen upptog da Ian pa 20 mnkr for att klara den
akuta situationen. Det ar inte alls i linje med god ekonomisk hushallning. Det som konsumeras idag,
far kommande generationer betala. Den kortsiktiga betalningsformagan ar ett villkor for fortlevnad.

/Maluppfyllelse

Starkta skolresultat i &ndamalsenliga, trygga Nyckeltal Enhet 2";""8‘122 Utfall Utfall
skolor 2021 2021 2020
1. Oka elevernas maluppfyllelse Meritvarde &k 9 198 211
2. Oka antalet behériga elever till gymnasieskolans Gymnasie- 80% 73%
yrkesprogram behdrighet
3. Okad motivation och lust att lara Méatning har inte genomforts
4.  Alla barn/elever ska bemdotas dar de ar och Méatning har inte genomforts
utvecklas utifrn sina férutsattningar i en trygg
skolmiljo
o . Nyckeltal Enhet | Malupp- | ytfa)l Utfall
Utvecklad omsorg med individen i fokus fzxglzellse 2021 2020
1. Graden av ndjdhet 6ver brukarinflytande ska 6ka Graden av % 90% 90%
ndjdhet
2. Okad anvandning av digitala verktyg och nya Uppskattning av - Verktyg
arbetssatt testgrad har
testats
3. Antalet bidragstagare med aktivitet/aktiv Méatning har inte genomforts
genomférandeplan inom 7 dagar ska oka
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Sammanfattning god ekonomisk hushallning

. . Nyckeltal Enhet | Malupp- | ytfall Utfall
Utvecklad omsorg med individen i fokus fzxglzellse 2021 2020
4.  Antalet hushall med ekonomiskt bistand over tre Startar for matning ar 2020 i samband med overgang till
ar ska minska Life Care som verksamhetssystem frdn Magna Cura. Forsta
matbara tredrsperioden blir 2022.
. Nyckeltal Enhet | Malupp- | yfa)) Utfall
fyllel
Byggande & boende i hela kommunen 232)29156 2021 2020
1. Oka antalet antagna detaljplaner Antagna Antal o]
detaljplaner
2. Framja okat bostadsbyggande Beviljade Antal 34, 17
bygglov av dessa
bostader
3. Brukarnéjdheten inom myndighetsutdvning ska Brukarndjdhet % 89%
vara minst 75%
4. Okat antalet salda bostadstomter Salda Antal 0
bostadstomter
, , - , Nyckeltal Enhet | Malupp- | tfa)) Utfall
llel
Underlatta for smaféretagen att vaxa f2>62else 2021 2020
1. Antalet féretag i kommunen ska 6ka Foretag i Antal 477 467
kommunen
2. Oka antalet byggklara smaindustritomter Byggklara sma- Antal o]
industritomter
3. Rankingen i Svenskt Naringsliv ska dka Ranking Svenskt | Plats 160 188
Naringsliv
Nyckeltal Enhet | Malupp- | ytfall Utfall
llel
Agenda 2030 fzxgzelse 2021 2020
1. Matsvinnet ska minska Matsvinn per Gram 61 68
dag och portion
2. Oka kunskapen i organisationen om Agenda 2030 Nagon utbildning har inte hallits, varfor inte heller nadgon
enkat gjorts.
3. Andelen ekologiska livsmedel som kops in till Andelen % 18 18
kommunen ska 6ka inom givna ekonomiska ramar | ekologiska
livsmedel méatt i
kronor
Andelen % 22 23,4
ekologiska
livsmedel méatt i
vikt
4. Energiférbrukningen i kommunens fastigheter ska Energi- KWh 2620448 | 3188430
minska forbrukning

Utifran ovanstdende redovisning kan konstateras att ett av de tva finansiella malen har uppnatts. 7
av de 19 verksamhetsmalen har uppnatts, 6 ar inte uppnadda, 1 verksamhetsmal ar delvis uppnatt
och 5 har inte matts av olika anledningar. Fullmaktige har beslutat att 100 % av de finansiella malen
och minst 75 % av verksamhetsmalen ska vara uppfyllda fér att god ekonomisk hushallning ska
foreligga. Fargelanda kommun lever sdledes inte upp till villkoren for god ekonomisk hushallning.

Finansiell analys

e Arets resultat
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Fargelanda kommun redovisar 2021 ett positivt resultat pa 3,3 mnkr. Med ett budgeterat resultat
for 2021 pa 8,3 mnkr sa blev arets resultat 5 mnkr samre an budget. Den storsta negativa
budgetavvikelsen finns inom Utbildningsnamndens verksamhetsomrade.

2019 ars resultat belastades med kostnader av engangskaraktar pa ca 18 mnkr som till storsta del
harror fran fastighetsforsaljningar samt att investeringsprojekt som avbrutits kostnadsforts. |
resultatet ingick aven intakt av engangskaraktar pa 1,8 mnkr avseende pensionsavsattning som
aterforts/upplésts genom att reducera kostnaden for pensionsutbetalningar. Exklusive dessa poster
av engangskaraktar redovisades ett negativt resultat pa ca 15 mnkr for 2019.

2020 redovisades ett negativt resultat pa 10,6 mnkr, trots statens extra tillskott p& 12 mnkr och att
staten ersatt sjuklonekostnader med ca 3,7 mnkr. Dessutom paverkade forandring av
pensionsskulden till NARF arets resultat positivt med 2,0 mnkr. Exklusive dessa jamforelsestorande
poster redovisades ett negativt resultat pa ca 28 mnkr for 2020. Sammantaget kan konstateras att
det kraftigt negativa resultatet, exklusive jamforelsestorande poster, ndstan férdubblades mellan
aren 2019 och 2020.

2021 redovisas ett positivt resultat pa 3,3 mnkr. Staten har aven i ar ersatt sjuklonekostnader med
ca 2,8 mnkr. Dessutom ar resultatet belastat med ca 7 mnkr som avser differens som inte kan
utredas och som harror fran den IT-krasch som kommunen drabbades av i december 2019. Exklusive
dessa jamforelsestorande poster redovisas ett positivt resultat pa 7,5 mnkr for 2021.

e Driftsredovisningen

Driftsredovisningen visar verksamheternas resursférbrukning och avvikelser i férhallande till budget.
I namndernas redovisning ingar bade externa kostnader och avskrivningar samt interna poster
sdsom interna debiteringar, personalkostnadspalagg och internranta. Verksamheterna totalt i
kommunen visar en negativ avvikelse jamfort med budget pa 18,0 mnkr for helaret. Namndernas
avvikelser kommenteras under respektive namnds avsnitt.

Finansverksamheten visar en positiv avvikelse jamfort med budget pa 13,0 mnkr for helaret. Detta
bestar till 6vervagande del av forbattrad skatteprognos med 16,2 mnkr jamfort med budgeterat, att
staten ersatt sjuklénekostnader med 2,8 mnkr samt att den outredda differensen pa 7 mnkr sedan
IT-kraschen belastat finansverksamheten.

En viktig forutsattning for en fungerande ekonomistyrning och darmed god ekonomisk hushallning
ar en god budgetféljsamhet i verksamheten. Budgetfoljsamheten mater hur val den ekonomiska
styrningen fungerar mot givna forutsattningar. Stora negativa budgetavvikelser innebér inte god
ekonomisk hushallning.

e Arets investeringar

Fargelanda kommuns investeringar uppgick till 8,1 mnkr under 2021. Kommunfullméktige hade
beslutat om en ram pa 17 mnkr, med andra ord en budgetavvikelse pa 8,9 mnkr. Investeringarna
har fluktuerat kraftigt mellan aren. 2018 renoverades Hojdenskolan samtidigt som forskolan i
Hogsater renoverades och byggdes till, vilket ar en stor del av investeringarna det aret. Den hart
anstrangda ekonomiska situationen, med kodpstopp och mycket anstrédngd likviditet, samt vakanser
har haft stor paverkan pa den extremt laga investeringsnivan 2020. Det fortsatt anstrangda
ekonomiska laget har ocksa stor paverkan pd 2021 ars investeringsniva. Sma investeringar leder till
ett eftersatt underhéllsbehov, vilket inte &r bra infor framtiden.

e Finansnetto

Finansnettot ar positivt med drygt 0,2 mnkr for aret, finansiella intakter ar saledes nagot hogre an
finansiella kostnader. Det ar en effekt av laga rantor pa bade likviditet och laneskuld. Utdelning fran
Kommuninvest pa ca 0,15 mnkr samt borgensavgifter frin kommunens helagda dotterbolag utgor
den 6vervagande delen av de finansiella intakterna.

Genomsnittsrantan p& kommunens lan var vid arsskiftet 0,22 procent. Vid foregdende arsskifte var

genomsnhittsrantan pa laneskulden 0,36 procent. Sannolikt ar att rantenivaerna kommer att hojas
framover, vilket skulle innebara en kostnadsokning for kommunen.
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e Laneskuld

Kommunen har foljt den planenliga amorteringen, vilket innebar att 3,9 mnkr amorterats. Totalt
uppgar kommunens laneskuld vid arsskiftet till 55 mnkr.

e Eget kapital

Forandringen av eget kapital utgors dels av arets resultat 3,3 mnkr, dels 7 mnkr som avser den
differens som inte kan utredas och som harrér fran den IT-krasch som kommunen drabbades av i
december 2019.

I samband med arsbokslutet 2019 informerades om att det inte kommer att vara mdjligt att reda ut
allt da innehallet i ekonomisystemet var raderat bakat i tiden till november 2018. | samrad med
revisor bestdmdes att det outredda skulle redovisas under eget kapital. Det som vid senare tillfalle
upptacks som en konsekvens av IT-kraschen skulle sedan bokas mot detta konto. Revisor har
darefter patalat att denna post ska resultatforas, nar den ar utredd, vilket ar gjort i samband med
2021 ars bokslut.

e Borgensataganden

Kommunen har beviljat en borgensram for Valbohem AB pa 200 mnkr. Valbohem AB har utnyttjat
151 mnkr av beviljad borgensram.

Fargelanda Vatten AB har utnyttjat 40,5 mnkr av beviljad borgensram pa 45 mnkr.

Balanskravsresultat

Balanskravsresultat

Belopp i tkr Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut
2021 2020 2019 2018

(=) Arets resultat enligt resultatrakningen 3261 -10 603 -31 471 4 849

(-) Samtliga realisationsvinster

(+) Realisationsvinster enl. undantagsmajlighet

(+) Realisationsforluster enligt undantagsmaojlighet 16 094

(-/+) Orealiserade vinster och forluster i vardepapper

(+/-) Aterféring av orealiserade vinster och forluster i vardepapper

(=) Arets resultat efter balanskravsjusteringar 3261 -10 603 -15 377 4 849

(-) Reservering av medel till resultatutjamningsreserv

(+) Anvandning av medel fr&n resultatutjamningsreserv 10 603

(=) Balanskravsresultat 3261 (0] -15 377 4 849

Kommunfullmaktige antog Riktlinjer for Resultatutjamningsreserv (RUR) den 2013-12-11
8151, dnr 2013-569. Av dessa framgar:

Avsattning bor ske i saddan omfattning att kommunen tror sig kunna klara en normal
konjunkturnedgadng wutan att detta paverkar verksamheten Kkortsiktigt. Avsattning till
resultatutjamningsreserv sker arligen enligt den maximala niv som stadgas i kommunallagen. Aven
om en planerad avsattning kan beslutas i budgeten s& ar det forst nar resultatet for aret ar klart som
den slutliga avsattningen kan avgoras.

Disposition ska i princip endast ske dd kommunens skatteintakter far en svag utveckling till foljd
av en konjunkturnedgang. En konjunkturnedgang kan anses intraffa nar det rader en allman enighet
om detta bland kommunernas foéretradare. Overlaggning med kommunens revisorer boér ocksa ske
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infor beslut. Vid disposition bor aven en bedémning goras av nar konjunkturen aterhamtar sig.

Resultatutjamningsreserven kan disponeras i samband med bokslut for att tacka oplanerade
underskott.

Kommunallagens balanskrav definieras som att intakterna ska overstiga kostnaderna for varje ar
och galler kommunen, inte koncernen. Balanskravsutredningen ovan visar att kommunen Kklarar
balanskravet for 2021. Enligt kommunallagen ska ett negativt balanskravsresultat regleras under de
narmast féljande tre aren. Fullmaktige ska anta en atgardsplan for hur regleringen ska ske.

I balanskravsutredningen fér 2019 ovan gjordes justeringar for realisationsférluster enligt
undantagsmdjlighet med 16 094 tkr. Kommunen hade under aret salt ett antal fastigheter som del i
omstrukturering i en svar ekonomisk situation och har inte for avsikt att aterstalla dessa
nedskrivningar/reaforluster. Efter justeringar hade Fargelanda Kommun att Aaterstalla ett
balanskravsresultat p& - 15 377 tkr. Atgérdsplan fér hur reglering skulle ske skulle beslutas i
samband med beslut om Mal- och Resursplan 2021-2023. Kommunfullméaktige beslutade dock (KF §
49, Dnr 2020/126) att 15 377 tkr av underskottet i 2019 ars resultat inte behover regleras gentemot
balanskravet utan aberopas som synnerliga skal.

Under 2013 beslutades om riktlinjer for att ge mojlighet att reservera och disponera medel i en sa
kallad resultatutjamningsreserv (RUR). Fo6r &ren 2010-2012 avsattes 14 575 tkr till
resultatutjamningsreserven. 10 603 tkr av avsatta medel har anvants for att reglera det negativa
resultatet for 2020, saledes aterstar 3 972 tkr av RUR. Inga ytterligare avsattningar till RUR &ar
planerade.

Enligt kommunallagen far medel fran resultatutjamningsreserv (RUR) anvandas for att utjamna
intakter over en konjunkturcykel. Nar detta far géras maste framga av de egna riktlinjerna for god
ekonomisk hushallning. Ett satt att avgora om RUR far disponeras ar att jamfora utvecklingen av det
arliga underliggande skatteunderlaget for riket med den genomsnittliga utvecklingen de senaste tio
aren. Med en sadan tillampning far reserven anvandas om det arliga vardet vantas understiga det
tioariga genomsnittet. Med SKR:s nuvarande prognos skulle det vara mdjligt aren 2022-2025. En
annan forutsattning ar att medlen fran RUR ska téacka ett negativt balanskravsresultat. (SKR Cirkular
21:49)

Vasentliga personalforhallanden

Anstallda
e Antal arsarbetare och faktisk arbetad tid

Nedan tabell visar antalet arsarbetare som beriaknas genom att fordela antalet arbetade timmar pa
normalt arbetade timmar per ar och heltid (1980 timmar). | statistiken raknas bade manads- och
timanstéllda in.

Som tabellen visar sa har antalet arsarbetare dokat ndgot sedan 2020. Orsaken till de 6kade timmarna
ar ett hektiskt ar i pandemins spar dar overtiden har okat med drygt 70 procent. Tillkomna
arbetsuppgifter, projekt och nya lagkrav att fullfélja har ocksd medfort krav p4d kommunens
anstéllda.

Vid en jamférelse med liknande kommuner samt narliggande kommuner i Kolada kan man se att
Fargelanda kommun har sankt sina personalkostnader per invanare de senaste aren och att vi dven
ligger pa en lagre kostnadsniva (2019, 2020) medan évriga kommuner visar pa en uppatgaende
trend av kostnader per invanare.

Antal rsarbetare

2019 2020 2021

Arbetad tid 783144 763531 779805
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Antal arsarbetare

Arsarbetare | 396 386 394
Tabell 1 Véasentliga personalférhallanden - antal arsarbetare

e Antalet anstallda

Tabell 2 visar antalet anstallda fordelat pa sektor, kon samt tillsvidare och visstidsanstallda.
Timanstallda ar exkluderade. Siffrorna visar ett genomsnitt fordelat pa aret for att ge sa rattvisande
statistik som mdjligt da antalet anstallda kan skifta under aret, speciellt under semesterperioden.
Statistiken visar antalet anstallda och sarredovisar darfér inte antalet tjanster och anstallda. Detta
medfor att det vid ersattningsrekrytering redovisas tva anstallda pa samma tjanst. Tabell 3 innefattar
samma berakning av statistik som tabell 1 men fokuserar i stallet pa en jamforelse dver antalet
anstalla per ar.

Statistiken visar pa att antalet anstallda har 6kat sedan foregdende ar men kan delvis forklaras med
ersattningsrekryteringar som missvisar statistiken enligt ovan. Det beror dven pa antalet 6kade
arbetsuppgifter och en utokad franvaro under aret da antalet visstidsanstallningar endast har tkat
inom Samhallsutveckling och Stabsfunktionen. Inom bade Barn & Utbildning och Omsorg sa kan en
minskning ses av bade visstid och tillsvidareanstallda sedan foregaende ar.

Antal anstéllda

Sektor Total Tillsvidare Visstid
Barn & Utbildning 201 173 28
Kvinnor 168 145 23
Man 33 28 5
Omsorg 192 178 14
Kvinnor 173 161 12
Man 19 17 2
Samhallsutveckling 65 58 7
Kvinnor 52 48 4
Man 13 10 3
Stab 53 28 25
Kvinnor 32 19 13
Man 21 9 12
Total 511 437 74

Tabell 2 Vasentliga personalférhallanden - antal anstallda

Antal anstéllda per ar
2021 2020 2019
Tillsvidare 437 434 437
Kvinnor 373 376 377
Man 64 58 60
Visstid 74 75 80
Kvinnor 52 51 51
Man 22 24 29
Total 511 509 517
Kvinnor 425 427 428
Man 86 82 89
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Tabell 3 Véasentliga personalférhallanden - antal anstéllda per ar

Personalomséattning

Statistiken som redovisas i tabell 4 ar berdknad pa externa avslut av tillsvidareanstallda under
respektive ar. Detta fordelas p& genomsnittligt antal tillsvidareanstéllda under samma period. Med
avslut menas de som har sin sista anstallningsdag under berékningsperioden. Aven om statistik finns
som visar anstallningar som avslutas efter berékningsperioden rédknas dessa inte med. Orsaken till
det ar att det annars kan bli missvisande siffror da det i efterhand kan tillkomma fler avslut under
kommande period.

Totalt sett s& har personalomsattningen i kommunen okat i jamforelse med 2020 med 1,3
procentenheter. Jamfor vi antalet anstallda som har valt att avsluta sin anstallning pa egen begaran
sé ligger siffran kvar pa 29 precis som under 2020. Majoriteten av de som valt att avsluta sin
anstallning under 2021 &r larare och socialsekreterare.

Inom Staben och Sektor Omsorg sa ligger personalomsattningen nastintill oférandrat sedan tidigare
ar. De forandringar som kan ses ar inom Barn & Utbildning samt Samhallsutveckling. Inom Barn &
Utbildning ror det sig framst om en markant 6kning av avslut pa egen begaran som har okat fran 5
avslut under 2020 till 12 avslut under 2021. Inom Samhaéllsutveckling dar personalomsattningen
varit hég under flertalet ar kan vi nu se en rejal minskning under 2021 dar endast 1 anstalld har
slutat p& egen begaran.

Vid en granskning av personalomséattningen bland liknande kommuner kan man se att vi nu foljer
trendkurvan totalt sett fram till 2020 da siffror for 2021 inte uppdaterats annu (Kolada.se).

Personalomséattning
Barn & “ .
Stab utbildning Omsorg Samhallsutveckling | Totalt
2019 9,7 % 7,2 % 9,9 % 29,4 % 11,9 %
2020 17,9 % 4,6 % 9,8 % 15,5 % 9 %
2021 17,9% 12,1 % 9,6%0 3.4 % 10,3 %

Tabell 4 Vasentliga personalforhallanden - personalomsattning

Sysselsattningsgrad

Statistiken nedan i tabell 5 ar beraknad pa ett genomsnitt under aret och jamfors med tidigare ar.
Orsaken till att det beréknas pa ett genomsnittligt antal ar for att fa en sa rattvisande statistik som
mojligt d& antalet anstallningar varierar under aret.

Tabellerna visar antal anstéllda med respektive sysselsattningsgrad. Statistiken visar endast
tillsvidare- och visstidsanstalldas sysselsattningsgrad. Timanstallningar ar inte medraknade da det
inte finns nagon bestamd sysselsattningsgrad i dessa anstallningar.

Som statistiken visar sd har det procentuellt inte skett nagon forandring av andelen heltider under
2021 jamfort med foregdende ar. Orsaken ar att projektet med heltid som norm har stoppats pa
grund av det ekonomiska laget i kommunen. Tidigare ar sa har Fargelanda kommun legat i framkant
i jamforelse med liknande kommuner vad géaller andelen heltider och gor s& aven i dagslaget vid en
jamforelse i Kolada. Jamforelsen strécker sig dock endast fram till 2020 och vi kan forvanta oss en
lagre andel i jamférelse kommande ar.
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2021 2 020 2019
Heltid 394 397 389
Kvinnor 323 327 312
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\
Sysselsattningsgrad
Man 71 70 77
75 -99% 74 74 85
Kvinnor 66 66 78
Man 8 8 7
<75% 43 42 43
Kvinnor 37 36 38
Man 6 6 5
Andel (26) heltid av totalt | 77 77 75
antal anstallda
Tabell 5 Véasentliga personalférhallanden - sysselsattningsgrad
Loner
Medellénen for tillsvidareanstalld personal i kommunen var vid mattillfallet 31 december

2021, 32 996 kronor. Kvinnornas medelldn var 33 014 kronor och fér mé&nnen 33 204 kronor.
Medellénen &r total 16n omréknad till heltidslén och dividerad med antalet anstallningar. Overtid och
obekvam arbetstid ingar inte i totallénen.

2021 innefattade en I6netkning med 2 procent for varje yrkesgrupp med undantag fér Kommunals
medlemmar som hamnade pa 2,3 procent och sjukskoterskor p& totalt 4,13 procent for sarskilt
yrkesskickliga i enlighet med avtalen.

Sjukfranvaro

Tabell 6 nedan visar hur sjuktalen ser ut i Fargelanda kommun. Med detta menas antal
sjukfranvarotimmar férdelat pad antal budgeterade timmar. Statistiken ar framtagen for hela 2021
och jamfors med tidigare ar. Timanstallda ar exkluderade i statistiken.

Sjuktalen mellan aldersgrupper och koén &ar inte jamforbara da det ar en stor skillnad pa antal
anstéllda i de olika grupperna.

Likt foregaende ar sa satter pandemin sina spar i sjukstatistiken och vid en jamforelse i Kolada sa
féljer vi trenden likt 6vriga kommuner med en 6kad sjukfranvaro. An s& lange kan dock en jamforelse
endast goras med 2020 ars statistik men d& Fargelandas totala sjuktal endast 6kat med 0,3
procentenheter och pandemins lage ar densamma sd bor det inte uppstd nagra overraskande
skillnader jamfért med dvriga riket.

Det som sticker ut i var statistik ar daremot den 6kning vi kan se av langtidsfranvaron som har 6kat
sin andel av den totala franvaron fran 38,4 procent under 2020 till 42,8 procent under 2021.
Varningssignaler om en kommande Okad langtidsfranvaro kunde uppmarksammas vid foregaende
arsbokslut och det kan vara dessa siffror som vi nu kan skada. Ett mojligt resultat av en férsamrad
arbetsmiljo som kunde konstateras under 2020 samt pandemins effekter av den psykiska héalsan
(Previa, 2021). Risken ar dock att langtidsfranvaron kommer att fortsatta 6ka om inga atgarder satts
in da dessa signaler om arbetsmiljon kvarstar i organisationen.

Sjukfranvaro

2021 2 020 2 019
Total sjukfranvaro 8,3 8 6,2
Sjukfranvaro fran dag 60 42.8 38,4 44,1
Sjukfranvaro kvinnor 8,8 8,2 6,5
Sjukfranvaro man 6 7,3 6,2
Sjukfranvaro 29 ar eller 8,5 6,6 6,1
yngre
Sjukfranvaro 30-49 ar 8,4 7,7 5,8
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Sjukfranvaro

Sjukfranvaro 50 ar eller 8,2 8,9 6,6
aldre

Tabell 6 Vasentliga personalférhallanden - sjukfranvaro

Arbetsmiljo
e Foretagshalsovard

Nedan tabell 7 visar hur férdelningen av foretagshalsovardens insatser har brukats under 2021. Da
byte av foretagshalsovard genomférdes under november 2020 sa ser statistiken annorlunda ut an
vad den tidigare gjort och en jamforelse &r svar att géra med tidigare ars insatser. Férandringen
medfér dock en mer rattvisande bild av hur resurserna fordelats.

Det vi kan se av statistiken ar att majoriteten av resurserna fortsatt ligger kvar pa férebyggande och
rehabiliterande insatser likt tidigare ar. Ett onskelage ar att kunna avvara mer resurser till framjande,
tidiga insatser och utveckling.

Mestadelen av tjansterna som brukats under aret ar arbetsmiljokonsultation pa organisationsniva,
stodsamtal pa individniva samt faktaundersokning vid krankande sarbehandling.

Fordelning av foretagshalsovardsinsatser i procent

Framjande 1%
Forebyggande 42 %
Rehabilitering 54 %
Tidiga insatser 3%
Utveckling/utbildning 1%

Tabell 7 Vasentliga personalférhallanden - férdelning féretagshalsovardsinsatser

Medarbetarenkat

Fargelanda kommun har minskat i attraktivitet som arbetsgivare om man utgar frdn senaste
medarbetarenkaten.

2019 svarade 50,3 procent av medarbetarna att de var stolta éver att arbeta i Fargelanda kommun
och hela 50,9 procent svarade att de garna rekommenderar Fargelanda kommun som arbetsgivare.

2021 svarade enbart 28 procent att de var stolta dver att arbeta i Fargelanda kommun och enbart
26 procent skulle rekommendera Fargelanda kommun som arbetsgivare till andra, vilket ar en kraftig
nedgang.

Medarbetarenkaten i Ovrigt visar pa en upplevelse av en alltfor hog arbetsbelastning och brist pa
aterhamtning. Det finns aven i 6vrigt forbattringsomraden inom arbetsmiljon. Fargelanda kommuns
styrkor ar fortsatt en god kollegial sammanhallning.

Forvantad utveckling

Covid-19
Covid-19-pandemin har sedan varvintern 2020 paverkat hela organisationen pa olika satt, saval
inom forvaltningen som den politiska verksamheten. Verksamheter har foér&ndrats, anpassats och

stallts om for att kunna genomféras pa andra satt. Vilka konsekvenser, inte minst ekonomiska, som
ytterligare blir en effekt av pandemin kan bara framtiden utvisa.

Demografin
Den demografiska utmaningen beror, nagot forenklat, pa att antalet personer i behov av

valfardstjanster okar snabbare an antalet invanare i yrkesfor alder. Samtidigt ar det den arbetsfora
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befolkningen som ska svara for saval finansiering som bemanning av valfarden. Framst ar det
aldreomsorgen som har ett starkt tryck med 6kande behov, liksom &ven hilso- och sjukvarden. Det
hanger samman med att vi blir allt aldre och kan leva med fler och svarare sjukdomar. | grunden &ar
det nagot bra, men det bidrar till betydande utmaningar fér bemanning, lokalbehov och finansiering.

Kompetensforsorjning

Kompetensforsorjningen ar direkt kopplad till kommunens attraktivitet, bAde som arbetsgivare och
som plats att leva och bo pa, men ar aven kopplad till finansiell styrka och befolkningsutveckling. En
allt hardnande konkurrens inom flera yrkeskategorier ar en verklighet och sannolikheten ar stor att
kompetensforsorjningen fortsatter att vara en utmaning. Kommunen har, likt manga andra liknande
kommuner, svarigheter att rekrytera hogskoleutbildad personal, i synnerhet specialistkompetenser,
vilket i sin tur skapar sarbarhet och personberoende.

Ekonomiska situationen

Utmaningarna kring ekonomin ar delvis beroende av den nationella ekonomiska utvecklingen, men
aven av den lokala naringslivs- och befolkningsutvecklingen. Darutdver &r de avhangiga kommunens
formaga att halla nere kostnadsutvecklingen utan att stagnera i utveckling och attraktivitet.

Den ekonomiska situationen i Fargelanda kommun ar fortsatt mycket allvarlig och bekymmersam
och kommunen star infér stora utmaningar. Minskade intakter och fortsatt hoga kostnader renderar
i negativa resultat. Ett positivt resultat kravs for att bland annat bidra till finansiering av investeringar
och framtida pensionsataganden. En langsiktigt sund ekonomi och en tillracklig stabilitet ar ett maste.

En negativ resultatutveckling genererar en anstrangd likviditet. D& kostnaderna &ar hogre an
intakterna tar pengarna slut och lanebehov uppstar. Det som konsumeras idag, far kommande
generationer betala. Den kortsiktiga betalningsférmagan ar ett villkor for fortlevnad. Med en sadan
utveckling far kommunen ett krympande handlingsutrymme. En viktig férutsattning for en
fungerande ekonomistyrning och darmed god ekonomisk hushallning ar en god budgetféljsamhet i
verksamheten.

Kommunstyrelsen kommer att under 2022 fortsatta att genomfora atgarder och dversyner i syfte
att &stadkomma kostnadseffektivisering av verksamheten. Det handlar om uppdrag avseende bland
annat samverkan, lokalforsérjning och fastighetsforvaltning.

Okande forvantningar pa offentlig service

Forvantningarna pa offentlig service tenderar att oka Over tiden i takt med valfards- och
teknikutvecklingen. En utmaning ligger for den lilla kommunen i att inte ha de ekonomiska
forutsattningarna for att klara valfardsuppdraget samt invanarnas forvantningar och var egen
omstéallningsférmaga infor framtiden. Vidare finns en utmaning i att som liten kommun inte ha
kapacitet att sakerstélla rattssaker och likvardig service med hog kvalitet till invanarna. Kloka och
modiga beslut behdver fattas i utvecklingen av valfarden. Sambandet mellan vélfardens kvalitet och
service, kompetensforsorjning och finansiering aterspeglas i kommunchefens uppdrag kring "de tre
P:na", Papper - Personal och Pengar. Balansen mellan P:na ar en férutsattning for langsiktigt hallbar
ekonomi och verksamhet.
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Resultatrakning

Kommunen Koncernen

Beloon i Tkr E Utfall Utfall Budget Utfall Utfall
PP . 2020 2021 2021 2020 2021
Verksamhetens intékter 1 70 945 79 629 71107 119 541 125 259
Verksamhetens kostnader 2 -485 164 -495 183 -465 697 -525 711 -532 219
Avskrivningar 3 -11 978 -11 745 -11 280 -19 660 -19 553
Verksamhetens nettokostnader -426 197 -427 299 -405 870 -425 830 -426 513
Skatteintakter 4 280 198 293 956 282 988 280 198 293 956
Generella statsbidrag och utjamning 5 135 394 136 368 131 148 135 394 136 368
Verksamhetens resultat -10 605 3025 8 266 -10 238 3811
Finansiella intakter 6 674 556 (o] 288 244
Finansiella kostnader 7 -672 -320 (6] -1 110 -711
Resultat efter finansiella poster -10 603 3261 8 266 -11 060 3 344
Extraordinara poster ; -197 -201
Periodens resultat -10 603 3261 8 266 -11 257 3143
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Balansrakning
Kommunen Koncernen
Belopp i Tkr Not Bokslut 2020 Bokslut 2021 Bokslut 2020 Bokslut 2021
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
. " . . 8 a, 8b,
Materiella anlaggningstillgangar 9a, ob, 10
Mark, byggnader och tekniska 325 450 283 747 528 297 485 584
anlaggningar
Maskiner och inventarier 12 458 12 134 13 343 14 276
Ovriga materiella anlaggningstillgéngar
Finansiella anlaggningstillgangar 11 15 191 15 191 5 356 5 356
Summa anlaggningstillgangar 353 099 311 072 546 996 505 216
Omsattningstillgdngar
Forrdd m.m. 0 0 146 252
Fordringar 12 26 830 37 408 28 900 38 002
Kassa och bank 13 25 696 29 602 40 480 47 325
Summa omsattningstillgangar 52 526 67 010 69 526 85 579
SUMMA TILLGANGAR 405 625 378 082 616 522 590 795
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH
SKULDER
Eget kapital 86 869 93 878 107 725 103 476
Arets resultat -10 603 3261 -11 257 3143
Resultatutjamningsreserv 14 575 3972
Ovrigt eget kapital
Summa eget kapital 90 841 101 111 96 468 106 619
Avsattningar
A__vsa_ttnlngar for pensioner och liknande 14 6 609 7 053 6871 7 362
forpliktelser
Andra avsattningar 15 70 70 3 253 3148
Summa avséattningar 6 679 7 123 10 124 10 510
Skulder
Langfristiga skulder 16 217 041 175 577 409 913 370 247
Kortfristiga skulder 17 91 064 94 271 100 017 103 419
Summa skulder 308 105 269 848 509 930 473 666
S:A EGET KAPITAL OCH SKULDER 405 625 378 082 616 522 590 795
Ansvarsforbindelser
Pensionsforpliktelser 18 135 047 126 912 135 047 126 912
Borgensférbindelser 19 190 008 191 500 8 (0]
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Kassaflodesanalys

Kommunen Koncernen
Belopp i Thr e =
Den I6pande verksamheten
Periodens resultat -10 603 3261 -11 257 3344
Justering for av- och nedskrivningar 11 978 11 745 19 660 19 135
Justering for gjorda avsattningar 144 7 123 -117 7 123
Justering for évriga ej likviditetspaverkande poster -10 828 -513 -10 828 -513
?/_(Ij(f’(;ieslefliigi\t/:lrksamheten fore forandring av -9 309 21 616 2542 29 089
Okning(-)/minskning(+) kortfristiga fordringar -4 783 -10 620 -1 836 -9 324
explomormgerastighacer 0T oef 0 0
Okning(+)/minskning(-) kortfristiga skulder 19 054 4 565 15 281 4 830
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 4 962 15 561 10 848 24 490
Investeringsverksamheten
Investering i materiella anlaggningstillgangar 4 360 -8 054 -2702 -16 287
Bidrag till materiella anlaggningstillgangar 0 (6] (6] (6]
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 5 056 274 5 056 594
Investering i finansiella anlaggningstillgangar 0 (] (] 0
Forsaljning av finansiella anlaggningstillgangar 0 (6] (6] (6]
Kassaflode fran investeringsverksamheten 9416 -7 780 2 354 -15 693
Finansieringsverksamheten
Nyupptagna lan 20 000 (6] 20 000 1 500
Amortering av skuld -15 685 -3 875 -15 319 -3 875
Okning av langfristiga fordringar 0 (6] (] (o]
Minskning av langfristiga fordringar 0 [¢] 0 0
Inlésen av pensionsskuldavséattning (0] 0 0 0
Forutbetalda intékter (0] 0 0 316
Okning av langfristig skuld (NARF) 0 0 0 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 4 315 -3 875 4 681 -2 059
Periodens kassaflode 18 693 3 906 17 883 6 738
Likvida medel fran arets borjan 7 003 25 696 22 597 40 479
Likvida medel fran periodens slut 25 696 29 602 40 480 47 217
Periodens forandring av likvida medel 18 693 3 906 17 883 6 738
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Notforteckning
Belopp i Tkr Kommunen Koncernen
2 020 2021 2 020 2021
Not 1 Intakter
Statsbidrag 31 845 36 502 31845 36 502
Ovriga bidrag 830 693 830 693
Konsumtionsavgifter 8 027 8 215 20 361 19 277
:qL.J\r;U.()janift (Bo-/vard-/musikskoleavgift/fardtjanst 4595 6 051 4595 6 051
Kosterséttning o] (o] (o] 0
Avgifter frdn andra kommuner (0] (6] (6] o
Ovriga avgifter 3771 4 307 3771 4 285
Forsaljning 10 364 12 422 10 364 11 998
Hyresintakter 8 201 7 302 43 962 42 625
Ovriga intakter 3312 4 137 3813 3828
Fastighetsforsaljning (0] (6] (6] (o]
Summa 70 945 79 629 119 541 125 259
Not 2 Kostnader
Personalkostnader 291 669 288 744 302 459 300 487
Material 15 616 15231 20 152 36 365
Kopta tjanster 45 294 47 367 55 982 43 134
Entreprenader 93 908 102 112 95 044 102 957
Kostnader for rakenskapsrevision avseende fg ar 80 105 125 155
Ovriga kostnader/Bidrag 38 597 41 624 51 949 49 121
Summa 485 164 495 183 525 711 532 219
Not 3 Avskrivningar
Inventarier 8 833 8 935 11 007 16 743
Fastigheter 3145 2 810 8 653 2810
Summa 11 978 11 745 19 660 19 553
Not 4 Skatteintakter
Kommunalskatt 286 787 285 235 286 787 285 235
Slutavrakning skattemedel -4 681 1 095 -4 681 1 095
Prognos skatteavrakning -1 908 7 626 -1 908 7 626
Summa 280 198 293 956 280 198 293 956
Not 5 Generella statsbidrag och utjamning
Inkomstutjamning 94 364 99 179 94 364 99 179
Kostnadsutjamning 16 086 18 048 16 086 18 048
Fastighetsavgift 13 655 15 827 13 655 15 827
Utjamningsavgift LSS -10 136 -16 522 -10 136 -16 522
Strukturbidrag/Inférandebidrag 0 0 0 o]
Regleringsbidrag/avgift 6 793 19 836 6 793 19 836
Generella bidrag fran staten 14 632 0 14 632 0
Summa 135 394 136 368 135 394 136 368
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Belopp i Tkr Kommunen Koncernen
Not 6 Finansiella intakter

Utdelning 239 149 239 149
Rénteintakter 23 1 43 18
Rantebidrag (0] (6] (6] o
Ovriga finansiella intakter 412 406 18 77
Summa 674 556 300 244
Not 7 Finansiella kostnader

Rantekostnad 1&an 245 49 694 591
Rantekostnad pensionsskuld 0 (o] (o] (o]
Ovriga finansiella kostnader 427 271 428 120
Skatt pga bokslutsdisposition o] (o] (o] (o]
Summa 672 320 1122 711
Not 7b Extraordinara poster (0] (6] -197 -201
Not 8a Mark, byggnader och tekniska

anlaggningar

Ingdende anskaffningsvarde 412 688 349 437 730 021 662 319
Ackumulerad avskrivning -238 783 -186 518 -356 931 -307 153
Arets investeringar 2 846 5 568 14 375 10 673
Utrangering (0] -451 (o]
Forsaljning -5 056 -784 -5 056 -784
Reavinst 56 1022 56 1 058
Reaforlust 0 0 0
Nedskrivning 0 -48 -1 042
Avskrivning -8 833 -8 935 -16 201 -15 432
Redovisat varde vid arets slut 162 918 159 790 365 765 349 639
Genomsnittlig nyttjandeperiod 45 ar 37 ar

Linjar avskrivning tillampas for byggnader och tekniska

anlaggningar. For tillgdngar som inte minskar i varde ex

mark gors ingen avskrivning, och dessa anlaggningar

exkluderas i den genomsnittliga nyttjandeperioden.

Not 8b Specifikation mark, byggnader och

tekniska anlaggningar

Markreserv 13 197 13 472 33 098 33 373
Verksamhetsfastigheter 102 625 95 977 102 803 95 977
Fastigheter for affarsverksamhet 3762 3 580 3762 3 580
Publika fastigheter 23 173 22 408 169 479 22 408
Fastigheter fér annan verksamhet 10 818 10 805 10 818 10 805
Ovriga fastigheter inkl VA-anlaggningar 4 658 3444 37 065 37 514
Pagaende arbeten 4 685 10 104 8 740 10 104
Exploateringsmark 0 (o] (0] (o]
Summa 162 918 159 790 365 765 213 761

Not 9a Maskiner och inventarier
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Belopp i Tkr Kommunen Koncernen
Ing&ende anskaffningsvarde 69 528 70 553 74 966 86 007
Ackumulerad avskrivning -54 950 -58 094 -58 249 -64 906
Arets investeringar 1024 2 486 1024 3515
Utrangering o] (o] -986 -320
Forsaljning (0] (6] (6] o
Reavinst 0 0 0 0
Reaforlust 0 0 0 0
Nedskrivning 0 (o] (o] (o]
Avskrivning -3 144 -2 810 -3 412 -3 709
Redovisat varde vid arets slut 12 458 12 135 13 343 20587
Genomsnittlig nyttjandeperiod 22 ar 25 ar

!_injar a\{skrivning tillampas for samtliga maskiner och

inventarier

Not 9b Specifikation maskiner och inventarier

Maskiner 1152 972 1152 8 235
Inventarier 10 179 10 145 10 821 11 067
Bilar och andra transportmedel 324 279 324 279
Konst (0] (] (] 0
Ovriga maskiner och inventarier 803 739 1 046 1 006
Summa 12 458 12 135 13 343 20 587
Not 10 Finansiell leasing

Hyreskontrakt med avtalstid dverstigande fem ar

Avgifter inom ett ar 10 810 9 453 10 810 9 453
Avgifter senare an ett &r men inom fem ar 43 240 37 810 43 240 37 810
Avgifter senare an fem ar 108 482 76 694 108 482 76 694
Summa 162 532 123 957 162 532 123 957
Fotnot:

Hyreskontrakt med avtalstid mindre &n fem ar har

klassificerats som operationella, &ven om de i

ovrigt uppfyller kriterierna for ett finansiellt avtal.

Ar 2017 var forsta &ret som denna klassificering

enl RKR 13.2 tillampades.

Not 11 Finansiella tillgdngar

Inera AB 42 42 42 42
Valbohem AB 7 500 7 500 0 (o}
Fargelanda Vatten AB 2 500 2 500 0 (0]
Gatersbyn 120 Fastighets AB 50 50 (0] (o]
Dalslands Turist AB 253 253 253 253
Kommuninvest Ekonomiska forening 4798 4 798 4 798 4798
Odeborg Folkets Hus 48 48 48 48
Vastvatten AB (0] (6] 175 175
HBV 0] [¢] 40 40
Summa 15191 15191 5 356 5 356
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Belopp i Tkr Kommunen Koncernen

Not 12 Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 5910 5730 7 278 6 241
Forutbetalda kostnader/upplupna intékter 18 085 26 501 18 198 26 132
Mervéardesskatt 2180 4421 2180 4421
Ovriga fordringar hos staten 912 715 1245 815
Ovriga fordringar -257 41 -1 393
Summa 26 830 37 408 28 900 38 002

Not 13 Kassa och bank

Handkassa 0 (o] (o] (o]
Kassa och bank 25 696 29 602 40 480 47 325
Summa 25 696 29 602 40 480 47 325

Not 14 Avsatt till pensioner och liknande
forpliktelser

Pensioner 5319 5676 5581 5985
Léneskatt 1290 1377 1290 1377
Summa 6 609 7 053 6871 7 362

Not 15 Ovriga avsattningar

Framtida underhall av vatmarker 70 70 70 70
Ovriga avséattningar 0 0 3183 3078
Summa 70 70 3 253 3148

Not 16 Langfristiga skulder

Langfristiga 1&an

Ingaende skuld 38 938 54 938 231 442 247 093
Nya lan 20 000 0 20 368 1 500
Amorteringar och lésen av 1&n -4 000 -3 875 -4 000 -3 875
Utgaende skuld 54 938 51 063 247 810 244 718

Ovriga langfristiga skulder

Norra Alvsborgs raddningsférbund 3718 3 860 3718 3 860
Leasingskuld l&nga hyreskontrakt 151 722 114 504 151 722 114 504
Skuld for statliga investeringsbidrag 6 663 6 150 6 663 6 150
Ovrigt 1015
Utg&ende skuld 162 103 124 514 162 103 124 514
Summa 217 041 175 577 409 913 370 247

Not 17 Kortfristiga skulder

Kortfristig del av langfristiga 1an 4 000 4 000 4 000 4 204

Kortfristig del av leasingskuld 10 810 9 453 10 810 9 453

Skuld till kollektiv slam och renhallning 1061 1062 1061 1062

Leverantorsskulder 15 149 18 255 17 744 19 824

NARF (individuell del av pensioner) 366 371 366 371

Ovriga skulder 2129 7 882 3 080 9 357
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Belopp i Tkr Kommunen Koncernen
VA kollektiv 0 0 1738 3048
Loneskatter 4 985 4 309 5292 4 309
Mervéardesskatt 114 309 137 309
Upplupna I6ner 862 828 862 828
Upplupna semesterloner 13 194 13 295 13 408 13 768
Upplupna sociala avgifter 11 219 10 627 11 286 10 627
Upplupna pensionskostnader 8 312 8 333 8 312 8 333
Upplupna rantekostnader 31 16 80 16
Ovriga interimsskulder 18 832 15 531 21 840 17 910
Summa 91 064 94 271 100 016 103 419

Not 18 Pensionsforpliktelser

Ansvarsfoérbindelse 112 446 109 759 112 446 109 759
Loéneskatt 27 279 26 627 27 279 26 627
Avgar overskottsfond -4 678 -9 474 -4 678 -9 474
Summa 135 047 126 912 135 047 126 912

Not 19 Borgensforbindelser

Egna Hem 8 (] 8 0

Kommuninvest 190 000 191 500

Summa 190 008 191 500 8 0]
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Drift- och Investeringsredovisning

Driftredovisning

Belopp i tkr l\zl%tztg Kostnad Intakt Nz(étzti Bu;og; I Z(i/r\i/?f;;‘:
Namnd/Sektor

Kommunfullméaktige -2 567 -2 186 (6] -2 186 -2 469 283
Kommunstyrelse och Stab -48 012 -63 818 13 777 -50 041 -47 449 -2 592
Avdelning samhéllsutveckling -22 278 -83 857 42 104 -41 753 -41 392 -361
Utbildningsndmnden -191 730 -202 868 25 415 -177 453 -165 151 -12 302
Socialndmnden -153 473 -168 749 23 396 -145 353 -142 300 -3 053
Summa verksamheten -418 060 -521 478 104 692 -416 786 -398 761 -18 025
Finansiering -8 219 -94 666 84 141 -10 525 -7 109 -3416
- Arbetsgivaravgifter m.m. -61 980 -60 824 (6] -60 824 -60 323 -501
- Pensionskostnader -28 578 -26 855 0 -26 855 -27 569 714
- Personalomkostnadspaslag (PO) 77 867 (0] 79 314 79 314 78 826 488
- Internranta 2122 (0] 1978 1978 2 066 -88
- Ovrigt 2 350 -6 987 2 849 -4 138 -109 -4 029
Summa efter finansiering -426 279 -616 144 188 833 -427 311 -405 870 -21 441
Skatteintakter 280 198 0 293 956 293 956 282 988 10 968
Inkomst-/Kostnadsutjamningsbidrag 100 313 -16 522 117 227 100 705 95 933 4772
Kommunal fastighetsavgift 13 655 (0] 15 827 15 827 15 570 257
Regleringsbidrag 6 793 0 19 836 19 836 19 645 191
Generella bidrag fran staten 14 632 (0] (6] (] (6] (6]
Finansiella intakter 674 (0] 556 556 ] 556
Finansiella kostnader -589 -308 0 -308 0 -308
TOTALT -10 603 -632 974 636 235 3261 8 266 -5 005
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Investeringsredovisning

Investeringar 2021

Ndémnd  Toatal budgetram Ack utfall 2020-12-31 Utfall 2021 Budget 2021 Awvikelse
Etablering Dyrtorp (industriplan Hégalid) KS 25050 2798 0 0 0
Fiber pa landsbygd KS 700
Ersattningsinvesteringar
Grundram KS 1500 2123 1500 -623
Grundram KS/SHU 460 112 460 348
Grundram UN 800 116 800 684
IKT-plan UN 470 464 470 6
Grundram SN 380 38 880 842
Summa ersdttningsinvesteringar 29 860 2798 2853 " 4110 1257
Nyinvestering enl beslut
Framtidens vardmiljo (FYM) SN 3180 225 962 940 -22
Fastighet underhéllsplan KS-SHU 52435 112 6550 6438
IT KS 8450 505 3241 4700 1459
Summa nyinvesteringar 64 065 4315 12190 7 875
Summa arets investeringar 7 168 16 300 9132
Beslutad ram utav KF 7168 17 000 9832
Taxefinansierad investering Ndmnd  Toatal budgetram Ack utfall 2020-12-31 Utfall Budget 2021 Awvikelse
Bommar AVC KS 1062 356 531 175
Exernt finansierad investering Namnd  Toatal budgetram Ack utfall 2020-12-31 Utfall Budget 2021 Awvikelse
Larcentrum UN 1500 530 750 220
Total investering 2021 8054 17 000 8946
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Kommunfullmaktige

Verksamhetsbeskrivning

Kommunfullméaktige har 31 ledamdter, varav 15 kvinnor och 16 man. Fullmaktige ar kommunens
hogsta beslutande organ och utses vid allmanna val vart fjarde ar. Kommunfullméaktige fattar beslut
i arenden som rér mal och riktlinjer for de kommunala verksamheterna, kommunens budget, den
kommunala skattesatsen, taxor och avgifter, investeringar, stadsplanering, ekonomiska formaner till
de fortroendevalda samt andra viktiga och o6vergripande fragor for kommunen. Under
kommunfullmaktige finns en val- och arvodesberedning, vilken har som huvuduppgift att férbereda
kommunfullmaktiges val av ledamoéter och erséattare i kommunstyrelsen och évriga ndmnder samt
att lagga forslag till arvodering av kommunens fértroendevalda. Beredningen arbetar framfor allt i
anslutning till varje ny mandatperiod.

Kommunfullmaktiges ansvarsberedning foérbereder fullmaktigebeslutet om ansvarsfrihet.

Handelser av vasentlig betydelse

Pandemin har paverkat kommunfullmaktiges arbete. Fyra av arets sex stycken sammantraden har
genomforts digitalt, varav flertalet aven webbsants. Bland kommunfullmaktigebesluten 2021 kan
noteras:

e Overtagande av ansvar for avloppsreningen i R&danefors

e Livsmedels- och maltidspolicy for Dalslandskommunerna

e Vattenskyddsomraden i Stigen, Gatersbyn 2, Radanefors och Rosater
e Avsiktsforklaring avseende "Det Goda Livet i Dalsland"

Resultatrakning

Belopp i tkr Utfall 2020  Utfall 2021 B“;gzelt mgt‘"t;Lk(fg'Se‘i
Intékter

Kommunbidrag 2919 2 469 2 469 (o]
Summa intékter 2919 2 469 2 469 (0]
Personalkostnader -1121 -1 080 -1 304 224
Ovriga kostnader -1 446 -1106 -1165 59

Kapitalkostnader

Summa kostnader -2 567 -2 186 -2 469 283

Periodens resultat 352 283 (0] 283

Utfall per verksamhetsomrade

Verksamhetsomrade. Belopp i tkr Utfall 2020 Utfall 2021 BUZ%Q;I moAtV\t;iuk:gI]Se(i

Fullméaktige 1187 817 1018 199

Kommunrevisionen 517 483 450 -33

Overférmyndare 696 768 828 60

Ovriga namnder, valberedning 166 115 173 58

Totalt 2576 2186 2469 283
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Analys av utfall per verksamhetsomrade

Kommunfullméaktige

Kommunfullmaktige redovisar ett dverskott som har sin grund i farre sammantraden, uteblivna
insatser inom ungdomsradet samt icke utnyttjade utbildningsmedel.

Kommunrevision

Kommunrevisionens underskott harror fran fordyrade kostnader for sarskilda granskningsuppdrag
och IT-kostnader som inte tidigare belastat revisorerna.

Overformyndare

Overformyndarens 6verskott kommer i huvudsak fran temporart minskade kostnader for kopta
tjanster
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Kommunstyrelse och stab

Verksamhetsbeskrivning

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan och bestar av 11 ledamoéter
och 7 ersattare. Inom styrelsen finns ett arbetsutskott samt ett personalutskott. Kommunstyrelsen
ansvarar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéllning. Styrelsen leder och samordnar
planeringen och uppfdljningen av kommunens ekonomi och verksamheter. Kommunstyrelsen bitrads
av kommunchefen, sektor samhallsutveckling, Ekonomiavdelningen, HR- och lI6neavdelningen samt
Kansli- och IT-avdelningen. Styrelsen ska bland annat leda férvaltningen av kommunens
angelégenheter och ha uppsikt over ovriga nadmnders verksamheter.

Kommunstyrelsen ansvarar bland annat for kommunens mark- och bostadspolitik, kontakter med
néaringslivet samt utgér kommunens personalorgan.

Under kommunstyrelsen sorterar Ekonomiavdelning, HR- och I6neavdelning, Kansli- och IT-
avdelning samt Sektor Samhaéllsutveckling.

Fran och med 2022 har kommunstyrelsens verksamheter forandrade benamningar. Det gor att det i
arsredovisningen for 2021 kommer att anvandas de gamla benamningarna for beskrivning av
aktiviteter som harrér sig bakat i tiden medan initiativ framat kommer att adresseras till
verksamheternas nya namn.

Verksamhet Benamning under 2021 Benamning fr.o.m 2022

Ekonomi Del av Administrativa enheten Ekonomiavdelning
Ekonomienheten

HR/16n Del av Administrativa enheten HR- och l6neavdelning
HR- och administrationsenheten

Kansli- IT Del av Administrativa enheten Kansli- och IT avdelning
IT enheten
Kanslienheten

Samhallsutveckling | Avdelning samhallsutveckling Sektor Samhallsutveckling

Handelser av vasentlig betydelse

Covid-19 pandemin har sedan mars 2020 paverkat hela verksamheten pa olika satt. Organisationen
har under storre delen av aret befunnit sig i stabslage och extraordinara atgarder har mast vidtas
utifran de rekommendationer som kommit och varierat 6ver tid. Verksamheten har férandrats och
stallts om till andra typer av genomférande. Kommunens medarbetare har genom hela pandemin
visat ett otroligt engagemang, lojalitet, fantastisk flexibilitet, I16sningsfokus och nytankande.

Det forandringsarbetet som pabdérjats, bland annat med den s.k. struktur- och kulturresan, fick under
aret i vissa delar pausas da fysiska moten inte var genomforbara pa grund av gallande restriktioner.
I andra delar har arbetet fortsatt med ofbrtruten energi. Kvalitetssdkrings- och
effektiviseringsarbetet av alla processer ar en médosam, men oerhdrt vasentlig del i resan och en
av de allra viktigaste processerna &r budgetprocessen som genomgick en forsta dversyn under
hosten.

En dversyn av fére detta Administrativa enheten har genomférts och resulterade i tre avdelningar
med stabsfunktioner som fran och med 2022 benamns; Ekonomiavdelning, HR- och Léneavdelning
samt Kansli- och IT-avdelning.

Vidare har ny HR chef rekryterats och tilltrader tjdnsten 1 mars 2022.

Som ett led i samverkan mellan Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda och Melleruds kommuner har
samverkanssamordnare rekryterats och tilltradde tjansten den 1 december 2021.
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Resultatrakning

Belopp i tkr Utfall 2020  Utfall 2021 Buzdcf’zelt mgt\/\l;iukdegl;sei
Intakter 71191 55 881 47 708 8173
Kommunbidrag 75 550 88 841 88 841 0
Summa intékter 146 741 144 722 136 549 8173
Personalkostnader -55 428 -59 961 -55 999 -3 962
Ovriga kostnader -84 000 -85 800 -78 543 -7 257
Kapitalkostnader -2 052 -1914 -2 007 93
Summa kostnader -141 480 -147 675 -136 549 -11 126
Periodens resultat 5261 -2 953 (0] -2 953

Infor budgetaret 2021 sa flyttades budget och kostnad for interna hyror centralt.

Utfall per verksamhetsomrade

Verksamhetsomrade. Belopp i tkr Utfall 2020  Utfall 2021 B“;OQ;I mét‘"éiuk(f;i
Kommunstyrelse 2 318 2 681 3377 696
Kommunstyrelse dvrigt 29 646 30 175 27 659 -2 516
IT & Kommunikation 8 498 6 710 6 226 -484
Réaddningstjanst 8 498 10 575 10 287 -288
Samhallsutveckling 21 228 41 753 41 392 -361
Totalt 70 188 91 894 88 941 -2 953

Analys av utfall per verksamhetsomrade

Kommunstyrelse

Kommunstyrelsen har haft lagre sammantradeskostnader an budget och har inte forbrukat de
ofdrdelade medlen.

Kommunstyrelse 6vrigt

Overgripande

De overgripande delarna, redovisar ett underskott om - 808 tkr. Vid ingangen av aret fanns ett
budgetunderskott med ca 900 tkr (ursprung NARF, se Raddningstjanst nedan).Vidare nyttjades inte
alla buffertmedel, utan ett 6verskott om + 92 tkr uppkom.

Ekonomi

Ekonomienhetens positiva avvikelse pa 140 tkr jamfért med budget beror bland annat pa
sjukskrivning.

HR och administration
HR- och administrationsenheten har en negativ avvikelse med 2,2 mnkr pa grund av bland annat
dubbelbemanning pa bade kanslienheten och HR-enheten. Dessa dubbelbemanningar beror pa

pensionsavgangar vid enheterna under &aret. Aven foretagshalsovarden gick med en negativ
avvikelse p.g.a. ett 6kat antal utredningar for bland annat krédnkningar.
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IT & kommunikation

IT gjorde under 2021 ett omfattande arbete med infrastruktur och ny plattform som méjliggoér ett
hallbart och effektivt arbetssatt. Detta gjordes med egen personal vilket avspeglar sig i
arsredovisningen som ett minusresultat i form av évertidsersattning. Hela underskottet harror till
implementationsprojektet och det uttag av tid som varit nddvandig for att hantera omstallningen till
digitalt arbetssatt for att, inte minst, klara av effekterna av pandemins krav pa distansarbete.

Projektet kommer fortgda under 2022, men inte paverka arbetstiden i den mangden som blev
konsekvens av 2021 ars forcering.

Raddningstjanst

Utifran 2020 ars utfall tillfordes raddningstjansten 900 tkr budgetmassigt infor 2021. Ytterligare
budgethéjning i form av ordinarie indexupprakning gjordes inte, vilket motsvarar ca 200 tkr. Detta
tilsammans med att pensionsskulden har dkat med ca 140 tkr under 2021 férklarar 6vervagande
delen av avvikelsen.

Samhallsutveckling

Se separat avsnitt.

Volym/nyckeltal som sektorn vill rikta uppmarksamhet pa

Verksamhet 2018 2019 2 020 Utfall 2021
AMI antalet individer som tagits in i verksamheten 20 27 93
Steget antalet individer som tagits in i verksamheten 6 6 12 9

For AMI ar det befattningar man tagit in i verksamheten sa som, Arbetstraning, Praktik, Extra tjanst,
Introduktionsjobb och olika l16nebidrag. Manga av dessa tjanster har inneburit skatteintakter for
kommunen samt bidragande orsak till att férsérjningsstédet sjunkit 2021.

Steget har sedan starten ht- 2018 haft en genomstrémning av ca 33 individer. Av dessa har 21 gatt
vidare fran bidrag till studier/arbete med egen forsérjning.

Investeringsredovisning

Storlek pa grundram, tkr

Ack

Investering Verksamhetsomrade Status utfall, t BUdgfkt':
kr

BAS IT miljé IT pagar 2 641 4 700

E-arkiv Admin avd pagar 825 500

LPA-system Admin avd pagar 1 298 500

Datorer 1T avslutad 600 500

Totalt 5 364 6 200

Tabell Investeringar inom grundram

Forvantad utveckling

AMI-verksamheten ingar fran och med den 1 januari 2022 inom Sektor Samhallsutveckling som en
foljd av den organisationséversyn som genomfordes avseende davarande Administrativa Enheten.
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Alla organisationer med fler &n 50 medarbetare maste enligt lag ha en visselblasarfunktion fran och
med den 17 juli 2022. Denna funktion stéller enligt lag krav som &r svara for en liten kommun att
klara pa egen hand, varfor samverkan i fragan sker inom ramen for Fyrbodals kommunalforbund.

Fran och med den 9 februari 2022 lattar restriktionerna i samhallet avseende Covid-19. Huruvida
detta &r permanent aterstar att se. De langvariga effekterna av pandemin, badde ekonomiska och
andra, ar i dagslaget svara att 6verblicka, men lardomarna av en sa tuff och slitsam tid torde vara
manga.

Kommunens paborjade och helt nodvandiga forandringsresa avseende struktur och kultur fortsatter
under 2022 - férhoppningsvis utan pandemiorsakade pauser.

Regeringen har infort ett tillfalligt statsbidrag till vissa kommuner och regioner for ekonomi i balans.
Aktuella kommuner och regioner kan soka bidrag for omstrukturerings- eller effektiviseringsatgarder
som syftar till att anpassa verksamheten till nya ekonomiska forutsattningar. En fardig ansokan fran
kommunen kommer att vara klar i mars 2022.

Ett nytt HR-system &ar upphandlat och skulle enligt plan ha implementerats hdsten 2021. Da
leveransproblem uppstatt ar det i skrivande stund osékert nar implementeringen kommer att ske.

Slutsats

Slutsats och atgardsplan

Kommunstyrelsens underskott bestar huvudsakligen av icke-budgeterade kostnader inom NARF samt
foérdyrade personalrelaterade kostnader. De NARF-relaterade kostnaderna har budgeterats infér 2022
och arbete med att minimera effekterna av en slimmad och sarbar kommunstyrelseorganisation
pagar.

Kommunstyrelsen har under 2021 att genomfort atgarder och éversyner i syfte att astadkomma
kostnadseffektivisering av verksamheten - det har bland annat handlat om lokalférsérjning,
budgetprocess och organisationséversyn. Detta 0©versynsarbete kommer att fortsatta.
Effektiviseringen och kvalitetsséakringen av kommunens processer och verksamheter fortgar
ofortrutet och &r en nddvandig del av kommunens forandringsarbete - ett forandringsarbete som
kommer att ta tid. Bidrag i form av tillfalligt statsbidrag kommer att vara ett valkommet tillskott for
att mojligg6ra den erforderliga forandringen.

Detta arbete kommer dock tyvarr inte att vara tillrackligt for att pa langre sikt &stadkomma en god
ekonomi och en budget i balans. Storre strategiska beslut av politisk karaktar maste fattas.
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Samhallsutveckling

Verksamhetsbeskrivning

Samhallsutveckling ar en av de verksamheter inom Kommunstyrelsen som fran och med 2022 har
bytt namn och numera bendmns Sektor samhallsutveckling. | verksamhetsbeskrivningen nedan
anvands benamningen Sektor samhallsutveckling.

Beskrivningen av omradets verksamheter &r samma for 2021 som for 2022, forutom att AMI-
verksamheten ingar frdn och med den 1 januari som en foljd av den organisationséversyn som
genomfordes avseende davarande Administrativa Enheten.

Sektor samhallsutveckling arbetar pa uppdrag av Kommunstyrelsen i huvudsak och Bygg- och
trafiknamnden avseende bygglov- och trafiksdkerhetsfragor ur ett myndighetsutdvande perspektiv.

Sektor samhallsutveckling arbetar med bland annat féljande uppdrag av det som Kommunstyrelsen
ansvarar for; strategisk samhallsplanering, strategiska trafik- och kollektivtrafikfragor, kultur,
bibliotek, gatu- och vaghallning, parkverksamhet, renhallning samt bidrag till foreningar. Sektorn
ansvarar vidare for fastighetsforvaltning liksom mark- och skogsforvaltning och exploateringsfragor.
Under Kommunstyrelsen och darmed sektor samhallsutveckling sorteras ocksa intern service i form
av lokalvard, maltidsproduktion, fastighetsskoétsel, verksamhetsvaktmasteri och kommunens bil
pool.

Verksamheten bestar av tre enheter: Samhallsutvecklingsenheten, Tekniska enheten och
Maltidsenheten.

Sektor samhallsutveckling ar aven den interna parten i frigor som kommunens bolag och férbund
hanterar, Fargelanda Vatten AB och Dalslands milj6- och energiférbund.

Samhallsutvecklingsenheten
Hos samhallsutvecklingsenheten finns kommunens planingenjér, bygglovhandlaggare, mark- och
exploateringshandlaggare, férenings- och kulturutvecklare, bibliotekspersonal, fastighetsforvaltare,

trafik- och bostadsanpassningshandlaggare samt administrativ personal.

Plan och byqgg inklusive BAB och trafiksékerhet

Uppdraget i denna del innebar strategisk samhallsplanering i form av planlaggning genom
detaljplanering  och oversiktsplansarbete, infrastruktur pa  6vergripande nivd  och
kollektivtrafiksfragor, samt ovrig strategisk samhallsplanering for att driva utvecklingen framat i
kommunen. Inom bygglov ar uppdraget att arbeta i huvudsak med myndighetsutévning sasom
handlaggning enligt plan- och bygglagen (2010:900) av bygglov, bygganmalan, férhandsbesked,
tekniska samrad och tillsyn samt strandskyddsprévningar enligt miljobalken (1998:808). Att ge hog
service, rad och information till allmanheten ar en stor del av verksamheten. Sektorn ansvarar vidare
for handlaggning av myndighetsutévande &arenden inom bostadsanpassningsbidrag enligt lag
(2018:222) om bostadsanpassningsbidrag och av trafiksakerhetsfragor enligt trafikforordningen
(1998:1276). Genom bostadsanpassning av fasta funktioner i och i anslutning till bostaden ges
kommuninvanare med funktionsnedsattning mojlighet att klara sin vardag sa sjalvstandigt som
mojligt i egen bostad. Planera och samverka med kommunens vagféreningar och kommuninvanare
for en battre, sakrare och mer flodande trafiksituation for allas trevnad som &r ockséa en vital del av
uppdraget.

Mark och fastigheter

Mark- och exploatering &r en bestallarfunktion och ansvarar for férvaltning av kommunens
markreserver inklusive industrimark och skog liksom ansvaret for exploatering av nya bostads- och
industriomraden, samt kop och forsdljning av hela eller delar av fastigheter samt forsaljning av
tomter. Uthyrning av batplatser ingar har. I mark och exploatering ingar ocksd hantering av
kommunens arrenden.

42

150




Arsredovisning 2021 Arsredovisning 2021

Fastighetsforvaltardelen inom sektorn ansvarar for kommunens fastigheter som bestar av cirka 28
fastigheter som anvands i huvudsak till de kommunala verksamheterna. Fastighetsférvaltardelen
arbetar strategiskt och operativt med kommunens lokalférsérjning. Uthyrning av lokaler internt och
externt ingar ocksa i uppdraget liksom handlaggning av fjarrvarmeleveranser.

Kultur- och fritid inklusive bibliotek

Kultur- och foreningsansvaret innebar utveckling av kommunens kulturarbete med evenemang,
kulturveckor och lovaktiviteter samt handlaggning av foreningsbidrag och mdjliggérande av
foreningars blomstrande i kommunen. Ansvaret for simskoleverksamheten inkluderas héar.

Bibliotekets uppdrag definieras i bibliotekslagen (2013:801) som handlar om att kommunen ska ha
ett folkbibliotek som ska vara tillgangligt for alla och anpassade till anvandarnas behov. Biblioteket
ska verka for det demokratiska samhallet och bidra till kunskapsféormedling och fri asiktsbildning
samt framja lasning, tillgangen till litteratur, 6ka kunskapen om informationsteknik, verka
fortbildande samt delaktighet i kulturlivet.

Bibliotek ar till for alla och gor skillnad. Bibliotek &r en demokratisk moétesplats att anvéndas av alla
oavsett alder, kon, ras, religion, nationalitet, sprak eller social status. Till Fargelanda
biblioteksverksamhet hor folkbiblioteket, som ligger i Centrumhuset i Fargelanda, och skolbiblioteket
pa Valboskolan. Utover biblioteksverksamheten handhar bibliotekspersonalen aven turistinformation
och ansvar for kommunens konsthall.

Fargelanda konsthall har i uppdrag att vara en inkluderande konsthall dar alla kommunens invanare
och kommunbesdékare ar valkomna. Kommunens invanare ska kunna uppleva konst av hog kvalité
och konsthallens verksamhet ska vara en angelagenhet for alla som bor, verkar och besoker
Fargelanda kommun. Konsthallen ska vara en rost for rattvise-, demokrati- och samhallsfragor dar
nytankande ska st i centrum.

Tekniska enheten

Gentemot kommuninnevanarna ansvarar enhet teknik for renhallning, gatubelysning samt
snorojning. | Fargelanda tatort ingar aven ansvaret fér gang och cykelvagar. Enheten ansvarar aven
for internservice som innefattar lokalvard, fastighetsskotsel samt att hantera och utfora
verksamhetsbestéllningar. Tekniska enheten har det dvergripande fordonsanvaret fér kommunens
samtliga fordon som &aven inkluderar tvatt och lattare service. Bilpoolen ingar ocksa i enhetens
ansvar.

Maltidsenheten

Maltidsenheten svarar for produktion och distribution av maltider och ravaror till forskolor,
grundskolor, daglig verksamhet samt vard och omsorg. Maltiderna ska vara naringsriktiga och
upplevas goda av kunden. Verksamheten finansieras av intakter fran kund. Avtal upprattas mellan
Maltidsenheten och kund.

Handelser av vasentlig betydelse

Samhallsutvecklingssenheten

Betydande satsningar har gjorts betraffande dialog och kommunikation med vara kunder och
medborgare. Information och inlagg pa social medier samt en interaktiv broschyr har utvecklats.

Administrationen pa Samhallsutveckling har under forsta halvaret 2021 gjort framsteg och
forandringar gallande digitalisering och struktur, fran halvarsskiftet ar byggarenden enbart digitala.
Administrationen kring byggarenden har utvecklats och effektiviserats, namndsadministrationen har
fatt en ny och effektivare rutin samt steget mot en helt digital arendehantering for byggarenden har
narmats genom arbetet med att koppla samman arendehanteringssystemet med kommunens e-
arkiv. Arbetet for att kunna avsluta och arkivera utgangna byggarenden startade hosten 2020, har
fortsatt under 2021 (drygt 1000 gamla byggarenden har avslutats) och pagar fortfarande, dven detta
arbete genomfors for en forbattrad rutin och struktur kring byggarenden.
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Underlag for fakturering géllande fjarrvarme samt mark och exploatering har arbetats igenom och
uppdateras for en forenklad och forbattrad dversikt och struktur. En interaktiv broschyr har skapats
for att underlatta for medborgarna att komma i kontakt med ratt tjansteperson med sina arenden
och kommunikationen fran sektorn har dven dkat genom kommunens sociala medier.

Det har gjort tva omorganisationer och kompetensvéaxlingar. En administrativ tjanst har tagits bort
och en ny koordinatortjanst har inrattats som tilltrads fran januari 2022 och som ska bland annat
jobba med processkartlaggning och verksamhetsutveckling.

Plan- och byag inklusive BAB och trafiksakerhet

Plan- och byggarendena ar numera enbart digitala fran halvarsskiftet. Bygglov hade 6ppet hus i
digital form vid tva tillfallen i maj och juni. Bygglovsansokan for en industrilokal, med paddelhall som
anvandning inkom i mars manad. Bygglov for ett nytt flerbostadshus i Fargelanda med 20 lagenheter
beviljades i november manad.

Fran plansidan fram till augusti har ett planbesked beviljats, samt plankostnadsavtal undertecknats
med avsikt att skapa bostader. Det har ocksa beslutats att ta fram en detaljplan for bostader i
centrala Fargelanda samt ta fram en ny Oversiktsplan. Dessa arbeten har pabérjats dar
oversiktsarbetet har en projektgrupp och en digital medborgardialog har genomférts.

Kommunen har &aven inlett ett centrumutvecklingsarbete dar det samverkas med projektet
"platsutveckling” som ska 6ka trivsel och sékerhet i centrummiljon i Fargelanda.

Det pagar kontinuerligt forbattrings- och strukturarbete inom bostadsanpassning. Socialutskottet har
framfort 6nskemal om mer insyn och delegationen sanktes till 50 tkr. For att minska pa kostnaderna
har man tagit in redan verksam personal i kommunen att utféora de enklare
bostadsanpassningsatgarderna som beviljas. Trenden fortsatter med 6kat antal av ansékningar fran
foregdende ar. Det kan iakttas en demografisk tkning samt en o6kning av aldre i kommunens
befolkning vilket i sin tur resulterat i ett 6kat behov av bostadsanpasshing.

Ett narmare samarbete mellan kommun och vagféreningar har implementerats, med tva fysiska
moten per ar under var och host. Samarbetet har resulterat i ett battre flode av information parter
emellan med effektivare atgarder som foljd.

Arbetet kring att s&nkta hastigheter ska efterlevas genom téatorterna, fortsatter genom Trafikverkets
arbete, dar farthinder anvénts i exempelvis Odeborg for att fa effekt, vilket ocksa utdelat resultat.

Mark och fastigheter

Kommunen genomforde tva fastighetsaffarer, salt Gatersbyn 1:106 samt Dyrtorp 1:2 samt del av
Dyrtorp 1:3 samt férvarvat Dyrtorp 1:4. Detta for ett sammanlagd nettointakt pa 745 tkr.

Kommunen har beviljat hyresreducering gentemot sina externa hyresgaster som tar pa budgeten
cirka 100 tkr.

Framtagande av nytt "salumaterial™ foér de bostadstomter kommunen har till salu ar fardig och
publicerat pa hemsidan.

Det har genomforts rojningar intill gangvagar vid Havestensomradet samt vid
Prastgardsgardet/Kylsateromradet. Tillsammans med kommunens skogsfoérvaltare har arbetet
paborjats med att ta fram en langsiktig skotselplan for skogen, en s.k. skogsstrategi som stracker
sig 6ver en 100-arsperiod.

Fastighetsforvaltningen har i samverkan med verksamheterna arbetat intensivt under aret for
framtagande av en lokalforsorjningsplan. 1 utredningen har det tagits hdnsyn till befolkningsprognos
frAdn SCB, lokalernas kapacitet och tekniska status. Den information som sammanstalldes mynnade
ut i en projektplan som kommer laggas till grund for det fortsatta arbetet.

Atgarder av det akuta och l6pande underhallet fortsatter. Inget stdrre planerat underhall utférdes
utifran lagd budget d& det I6pande underhallet med brister som vattenlackor, byte av kompressorer,
ventilationsatgarder efter OVK besiktningar, atgarder pa ventilationsaggregat i Kommunhuset,
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reparationer pa utrustning i Storkok, brister pa lekplatser samt lagstadgade atgarder inom fastighet
utgjort en betydande kostnad. Det skall ocksd namnas det 6kade behovet av dagliga inkommande
reparationsatgarder och skaderapportering fran vara verksamheter.

Under aret har fastighetsforvaltningen medverkat och genomfért upphandling av eldistributor,
hantverkstjanst inom  byggentreprenad samt fastighetskonsult —med inriktning  pa
kapacitetsutredningar, forstudier och projektering.

Arbetet i systemet Vitec fortskrider. Det for att underlatta anvandarvénligheten, rutinen och
gransdragningen mellan verksamhet- och fastighetsrelaterade arenden.

En omorganisation och kompetensvéaxling resulterade att fran januari 2022 har det anstillts tva
fastighetstekniker som samordnas av fastighetsforvaltaren. Gruppen ansvarar for byggnaderna och
dessa tjanster kops inte langre av Tekniska enheten.

Kultur- och fritid inklusive bibliotek

Sedan arsskiftet har kommunen en kulturutvecklare som arbetar 5% av en heltidstjanst.
Vederbdrandes uppdrag ar omvarldsbevakning samt att vara behjélplig med evenemang och
kulturplanens framtagande. Arbete pagar med framtagande av ny kulturplan. Det har aven tillforts
20% administration.

Lovaktiviteter har kommunen erhallit statliga medel for och det har genomforts rikligt med
aktiviteter. Aktiviteter for sommarlov, hostlov/kulturvecka samt jullov har lockat manga barn och
ungdomar.

Simskolan med stor efterfrdgan har bedrivits under sommaren, vid badplatserna Sandviken, Stigen
och Ragnerud.

Fargelanda Konsthall har genomfort 10 stycken utstallningar med varierande teman. Fran juni i ar
har konsthallen bdrjat att marknadsfora sig mer genom att ta kontakt med bland annat Dalslanningen
om kommande utstallning och bett dem skriva ett reportage. Fargelanda har inlett sin medverkan i
en konsthallsarbetsgrupp for Dalsland.

Inom bibliotekets verksamhet har en person gatt i pension och darmed har en ny rekryterats.
Biblioteket har sokt och fatt stadsbidrag pa 360 tkr via projektet Starkta bibliotek som bekostar en
flytt och uppdatering av barnavdelningen samt inkdp av digital utrustning. Genom projektet Starkta
bibliotek har Bibliotek Dalsland képt en ny Bokbuss som koér runt i Fargelanda var femte vecka och
bestker kommunens mindre orter samt skolor och forskolor.

Sedan den 1 maj 2021 &r turistinformationen i biblioteket.

Biblioteket har haft samre Oppettider under aret, framst under sommaren och julen pa grund av att
vikarier inte tas in. Under aret har det arbetats med att ta fram en ny biblioteksplan som antogs av
Kommunfullméktige i december 2021.

Med hansyn till pandemin har biblioteket inte genomfért nagra fysiska evenemang eller bokcirklar
under varen. Under varen erbjods det i stallet digital Bokfika for vuxna men ingen visade intresse.
Under hosten daremot har det varit bade forfattarbesok, forelasning och Bokfika for vuxna. Gladjen
ar stor hos bibliotekets lantagare att det aterigen kops in bocker.

Biblioteket har ansokt och erhallit Litteraturstod for inkop av litteratur till skolorna fran Kulturradet.

Det har arbetats med Sommarboken, ett lasframjande projekt, samt med projektet las i
Vintermorkret for 1ag och mellanstadieklasserna for att 6ka lasintresset.

Med hansyn till pandemin har digitala sagostunder ersatt de fysiska under varen daremot under
hosten har de fysiska sagostunderna &aterupplivats vid 10 tillfallen. Inga fysiska biblioteksrad
genomforts under varen utan det har delats ut hafte dar elever kunde vélja ut och komma med
inkopsforslag. Biblioteksradet p& hogstadiet har haft ett fysiskt mote under hosten.

Biblioteket har dven borjat arbeta med Las i vintermorkret, ett lasframjande projekt for 1&g och
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mellanstadiet. Bokfika har erbjudits for ungdomar dar det pratas bdcker och lasning samtidigt som
det fikas. "Las i jul" aktualiserades dar barn och ungdomar laser ett visst antal bécker for att sedan
fa en bok.

Under héstlov och jullov har det erbjudits tipspromenad fér ungdomar dar de kunnat vinna en bok
samt att barnen har fatt mala teckningar med motiv som passar arstiden.

Tekniska enheten

Aven under 2021 har pandemin paverkat Teknisk enhetens verksamhet. Framst har lokalvarden
kampat heroisk med att kunna leverera en sa bra lokalvard som majligt trots utmaningar betraffande
bemanningen. Dessutom har det genomférts en omstéallning for lokalvarden inom barn- och
utbildningssektorn foranled av kostnadsreducering. En reflektion ar att &ven om det varit slitsamt sa
har det aven svetsat ihop personalen.

Inom fastighetsidan har verksamheten delats upp mellan fastighetsskotare och fastighetstekniker.
Denna nya uppdelning gjordes vid arsskiftet s den ar &n sa lange i sin linda.

Renhallningen har fatt en ny medarbetare som arbetar med kundtjanst, digitalisering, rutiner,
kvalitetssakring med mera. Vi raknar med att vara klara med detta under Q2 2022. Vi har ocksa
forandrat renhallningstaxan innebarande att den framgent innehéller en fast del samt en rorlig del.

Maltidsenheten

Ar 2021 startade med att Bemanningsenheten togs bort, vilket har péverkat maéltidsenheten
patagligt. Det har inforts ett arbetssatt dar koken ar mer delaktiga i bemanningen. Forst tillsattes
35 % administrativ tjanst som under hésten utdkades till 50 %, dels for att underlatta belastningen
av att bemanna kdken, dels for att administrationen inte ska belasta kostchefen. Kostnaden for denna
tjanst fordelas mellan forskola, skola och aldreomsorgen.

Da schemat pa Valboskolan inte varit tillrackligt utspritt for att klara kravet pa att inte trangas, sa
Oppnades ytterligare en matsal periodvis. Valboskolan har starkts upp med 1,5 extratjanst fran
januari.

Pandemin har fortsatt att paverka verksamheten.
Maltidsenheten blir mer och mer stabil med bra rutiner.

2021 har aven préglats av det gemensamma arbetet mellan kostcheferna i Dalslands-kommunerna
och framtagning av ny Kostpolicy. Nar detta arbete var klart startade det omfattande arbetet med
den nya livsmedelsupphandlingen som arbetades fram tillsammans med Fargelandas upphandlare.
Livsmedelsavtalet ar uppdelat i den lilla och den stora upphandlingen, for att fler leverantorer fran
naromradet skulle fA mojlighet att delta. Effekten av detta blir spannande att se under senare delen
av 2022.

Resultatrakning

Belopp i tkr Utfall 2020  Utfall 2021 B”;gzelt mgt‘"t;iukjg'fe‘i
Intakter 62 120 42 104 36 985 5119
Kommunbidrag 26 194 41 392 41 392 (o]
Summa intakter 88 314 83 496 78 377 5119
Personalkostnader -28 801 -28 748 -27 941 -807
Ovriga kostnader -53 268 -53 255 -48 488 -4 767
Kapitalkostnader -1951 -1854 -1 948 94
Summa kostnader -84 020 -83 857 -78 377 -5 480
46

154



Arsredovisning 2021 Arsredovisning 2021

Periodens resultat 4294 -361 (0] -361

Infor budgetaret 2021 sa flyttades budget och kostnad for interna hyror centralt.

Utfall per verksamhetsomrade

Verksamhetsomrade. Belopp i tkr Utfall 2020 Utfall 2021 Buzdogze:f m(/)_\t\l\tgiukdeggsei
Plan och bygg inkl. BAB och trafiksékerhet 2 825 955 2 206 1251
Mark och fastighet 3 330 20 511 20 904 393
Kultur och fritid inkl. bibliotek 8 590 6 160 7 594 1434
Tekniska enheten 3748 7 448 4 045 -3 403
Maltidsenheten 3476 3915 4 004 89
Administration/Ledning 3303 2763 2 638 -125
Totalt 25272 41 752 41 391 -361

Analys av utfall per verksamhetsomrade

Sektor samhallsutveckling
Samhallsutvecklingssektor visar ett underskott om 361 tkr.
Samhallsutvecklingsenheten

Plan och byqgg inklusive BAB och trafiksdkerhet

Denna dels resultat for ar 2021 ar ett 6verskott pd 1 251 tkr som kan hanforas till bland annat hogre
bygglovsintakter an vad som har uppskattas vid budgetarbetet. Det ar flera stora arenden som har
handlagts under 2021. Vidare inom strategisk planering har inte sektorn tagit in utredningar i den
utstrackning som var budgeterat och planerat for.

Mark och fastigheter

Resultatet for dessa verksamheter ar plus 393 tkr.

Verksamhetsgrenen, internhyresfastigheter, kampade val for att hantera arets minskade ram pa
2,5 mkr och att hantera undermaliga fastigheter efter manga ars uteblivet underhall och
investeringar. Resultatet blev minus 1 167 tkr. jamfért med budget. Oférutsedda kostnader for
Iopande underhdll kan vara svart att forutse i alla lagen med hansyn till fastigheternas nuvarande
skick. Det har kunnat iakttas ett antal fall i &r dar kostnaden for I6pande underhall skenar och lagd
budget 6verskrids med 1 667 tkr, trots enorm aterhallsamhet. Om kommunen inte tar kostnaden for
en bristféllig eller en trasig ventilation blir det ett arbetsmiljoproblem och lokalen kan beho6va
stdngas, vilket i sin tur medfor forflyttning av verksamheten eller verksamheter samt stationerad
personal pa grund av arbetsmiljoproblematik. Innevarande ar uppdagades att lagkrav betraffande
fastigheterna inte har uppratthallits genom aren och med det inte heller fatt belasta budgeten.
Nuvarande budgetram racker knappt till for den I6pande driften och inte heller da for att uppratthalla
lagkraven pa fastigheterna. Budgeten for underhallet &r sparsam for att bibehdlla den laga
standarden som finns idag och for att fastigheterna ska kunna forvaltas adekvat. Det blir en
kapitalforstoring som fastighetsforvaltningen tvingas agna sig at i forvaltningen nar fastigheterna
inte kan underhallas adekvat och det kan iakttas att deras skick blir allt samre an vid ett normalt
fungerande arbete av ett fastighetsunderhall.

Underskottet for internhyresfastigheter balanseras upp delvis av skogsavverkningsintakter och delvis
av markférsaljningsintédkter. Det &r inte rimligt att dylika uttag ska finansiera underskott for

fastighetsunderhall men da budgeten for dessa atgarder ar orimligt 1agt utifrdn bestandets skick sa
far detta anda ske.
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Atgarder som planeras for att vidtas for att budget betraffande internhyresfastigheter ska hamna i
balans ar att jobba med fastighetsbestandet strategiskt och affarsmassigt, vi gor forstudier som
kommer att kunna leda till langsiktigt smarta strategiska beslut. Detta kommer dock inte radda
budgeten for 2022. Underhallet ar aterhallsamt i mdojligaste man men lagkraven, icke
kapitalforstorande- och akuta atgarder maste bekostas om verksamheter vill fortsatta bedriva
verksamhet i lokalerna.

Kultur och fritid inklusive bibliotek

Kultur och fritid samt biblioteket visar pa ett positivt resultat om 1 443 tkr. Skal till dverskottet ar
aterhallsamhet med att ta in vikarier vid vakanser. | stéllet har biblioteket begransat 6ppettiderna.
Kommunen har erhallit statsbidrag varav sektorn har kunnat erbjuda invanarna evenemang for och
de egna medlen kunde sparas. Generell aterhallsamhet inom denna del har en betydande forklaring
till det positiva resultatet.

Ledning och administration

Denna grens utfall &r ett underskott om 125 tkr som ar i huvudsak hanforlig for kostnader som ar
konterade pa fel verksamhetsgren.

Tekniska enheten

Tekniska enheten i sin helhet gor ett underskott p& 3 403 tkr. Centralforradet gor ett underskott pa
2 231 tkr, renhallningen gor ett underskott pa 835 tkr, Lokalvarden gor ett underskott pa 278 tkr
och ledning och administration gor ett underskott med 58 tkr.

Centralférréadet

Resultatet ar - 2 231 tkr.

Fastighetsskdtarverksamhetens resultat ar -291 tkr som ar hanforlig till dels kostnad fér en annan
verksamhets skrotade fordon till ett varde pa 80 tkr. Det ar ett forsakringsuppdrag och kommer
regleras forst nar nytt fordon till verksamheten (hemtjanst) képs in. Detta kommer ske under 2022.
Fordon med tillhérande drivmedelskort som har anvands av AMI har felaktigt konteras pa
forevarande verksamhet till ett varde av 30 tkr. Underbudgeterade lokalhyror samt akuta
reparationskostnader pa totalt 90 tkr.

Avyttring av 2 stycken fordon blev forsenade och kommer tillrdknas verksamheten under januari
2022 i stallet for december 2021. Totalt inbringar dessa 100 tkr.

Atgarden for budget i balans framgent ar kvalitetssakring av kontering s ratt kostnader belastar
ratt verksamhet samt att folja noggrant antal sdlda fastighetsskétartimmar per manad och fakturera
ut kostnader manadsvis.

Gatubelysningsverksamhetens resultat ar - 114 tkr som ar hanforlig till pakérda belysningsstolpar.
Budgeten tacker 2 stycken pakorda belysningsstolpar men under 2021 har vi fatt ersatta 5 stycken
belysningsstolpar vilket paverkar utfallet negativt.

Vintervaghallning resulterade i -1830 tkr, bland annat pa grund av snéfall i december inkom fakturor
dels for snorojning, dels beredskapsersattning pa totalt 860 tkr. | den lamnade prognosen sa hade
ingen hansyn tagits till detta. Faktum ar att budgeten dverskrids med 1 830 tkr. Att sndrdja de
omraden som kommunen ar alagda ar budgeten for lag med narmare minst 1 600 tkr. Det ar flera
och flera som 6nskar vintervaghallning inom de omradena vi ansvarar for och kostanden for 2021
blev drygt 3 100 tkr som motsvarar sndrdjning en normal vinter med cirka 6 snér6jningar i snitt.
Forra sasongen gjordes ett 6verskott pa cirka 700 tkr vilket medfor att en budget bér hamna runt
1850 tkr om sasongerna slas ihop.

Har ar det svart att vidta atgarder for att forebygga underskott framgent men ett arbete inleds med
att kvalitetssékra att fakturor stdmmer och diskussionen kommer aktualiseras med politiken om
ramutokning, sluta snordja eller andra atgardsalternativ.

Gang- och cykelsverksamhetens resulterade i plus 4 tkr.
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Renhallning

Resultatet ar - 835 tkr som ar hanforlig till installation av fiber samt grundarbete for bommar som
ska flyttas till investering till ett varde av 300 tkr. Resterande underskott beror framst pa okade
kostnader for behandling av grovsopor (tra, tryckimpregnerat trd) pa grund av 6kad kvantitet. Detta
kan delvis bero pa pandemin da manga renoverat hemma.

Atgarderna som vidtas for att budgeten ska vara i balans framgent &r att ett grundligt arbete kommer
att goras framgent for att 2023 ars taxa hamnar ratt och att sjalvfinansiering ska dstadkommas.
Infor 2022 justerades taxan med cirka 5%. Faktureringen till kunden har genomgatts och
kvalitetssékrats runt arsskiftet s& kommunen inte gar miste om intakter och har battre koll pa
kostnader.

Lokalvard

Resultatet ar - 279 tkr som beror helt pa pandemin. Kostnaden kan hanforas i huvudsak till
sjukfranvaron och av den foranledd vikariekostnader. Verksamheten har fokuserat pa att torka av
alla tagytor, detta utan att ha fatt en formell bestallning av detta av verksamheterna - darmed
bekostades det av tekniska enheten och belastade dess budget. Inte heller 2020 fick vi detta kan
tillaggas. Verksamheten har lagt ner arbetstid samt materialinkbp pa grund av pandemin
motsvarande 190 tkr.

Atgarden som vidtas for budget i balans &ar att lokalvarden utfér enbart det som verksamheter
bestaller da denna budget ska vara en nollsumma budget. Vidare kommer vikarieanskaffningen
anvandas aterhallsamt och generellt inte fran forsta dagen da detta inte ar medraknat i timpriset.

Ledning och administration

Resultaten ar -58 tkr som ar hanforlig till ndgot mindre belaggning (uthyrning) av poolbilarna samt
nagra akuta reparationer.

Maltidsenheten
Maltidsverksamheten i sin helhet gor ett plusresultat pa 90 tkr. Férskolan gor ett plusresultat pa
26 tkr, skolan ett plusresultat pd 300 tkr, aldreomsorgen ett negativt resultat pa 314 tkr och ledning

och administration ett plusresultat pa 78 tkr.

Foérskola och skola

Forskolan gor ett plusresultat pa 26 tkr och skolan ett plusresultat p& 300 tkr.

Det rader fortfarande en viss obalans i férdelningen mellan férskolan och skolan, da vissa kok lagar
mat till bada verksamhetsomradena. Detta ar orsaken till att kostnaderna bade nar det galler
livsmedel och personal inte ar helt ratt. Det arbetas med att justera detta och fa dessa uppgifter
narmare verkligheten och det har blivit battre.

En o6kad kostnad pa grund av pandemin ar fortfarande pataglig. Mer korttidsfranvaro med okat behov
av vikarier forekommer, da man ska vara hemma vid minsta symtom.

Viss aterhallsamhet pa dyrare matratter och onskeratter, har bidragit till att kostnaderna halls nere.
Barnantalet har periodvis varit Iagt, vilket ocksa bidrar till lagre kostnader. Att dven barnen ska vara
hemma vid minsta symtom har ocksa lett till en hogre franvaro.

Flera klasser har haft distansundervisning under aret. Maltidsenheten har da erbjudit att elever kan
komma och hamta matlador. Detta har elever inte gjort i samma utstrackning, sa maltidsenheten
har minskat inkdp och varit aterhdllsamma med kostnaderna.

Aldreomsorgen

Resultatet ar ett underskott med 314 tkr.
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P4 flera av vardenheterna star det tomma platser, vilket ar den storsta anledningen till att
budgeterade intakter inte nds. Matsalarna inom aldreboendena &ar fortsatt stangda, vilket ocksa leder
till en lagre intakt. Nar det nya faktureringssystemet infordes, s& har det registrerats fel avgift for
maten som levereras med hemtjansten, vilket atgardades sa fort det uppmarksammades.

Underskottet kan i huvudsak héarledas till 6kade personal- och vikariekostnader, en 6kning av
korttidsfranvaron, vilket dven kan hanforas till utbrottet av Corona och den extra forsiktighetsatgard
vid "minsta symtom" som har gjorts.

En samordningstjanst pd 50 % har tillsats inom maltid, for att ge administrativ avlastning och
hantera bemanningen, da denna situation blev ohallbar. Denna tjanst var inte budgeterad och ska
fordelas mellan férskolan, skolan och aldreomsorgen. Viss fordelning har skett, men cirka 130 tkr av
personalkostnaderna kan harledas till detta.

Ledning och administration

Resultatet ar plus 78 tkr.
Ledning och administrations dverskott ar hanférlig med att vissa beraknade utbildningar inte har

varit mojliga att genomfora under pandemin. Intakt for maltidsforsaljning har felaktigt hamnat pa
detta konto, da 9103 var gemensamt for maltid tidigare.

Volym/nyckeltal som sektorn vill rikta uppmarksamhet pa

Verksamhet 2018 2019 2 020 Utfall 2021
Oka antalet antagna detaljplaner 0
Framja 6kat bostadsbyggande. Mats via beviljade bygglov 34 varal;/oi.z
Brukarnéjdheten inom myndighetsutévningen ska vara

. 89 %
minst 75 %
Oka attraktiviteten i utemiljderna i kommunens tatorter -
Oka antalet sélda bostadstomter 0
Oka antalet byggklara smaindustritomter (0]

Matsvinnet ska minska 68 g/dag o 61 g/dag o

portion portion
Andelen ekologiska livsmedel som kops in till kommunen ska 18,2% i kr 17,5% i kr
o6ka inom givna ekonomiska ramar. 23,4 i kg 22% i kg
Andelen narprodﬂucerade I|v_smedel som _kops in till 12 % i kr 11 % i kr
kommunen ska 6ka inom givna ekonomiska ramar.
Tillgangligheten till kommunens egna naturmiljoer ska 6ka se nedan
o . . ; . 3188 430 2 620 448
Energiférbrukningen i kommunens fastigheter ska minska KWh KWh

Tillgangligheten till kommunens egna naturmiljoer ska 6ka:

e ROjt leder vid Ellendsjon och markt upp lederna med nya mérkningar

¢ Renoverat vindskydd vid Hovsjon (s6der om Ellenésjon)

e Paborjat rojning av Lelangen, bade fran Fargelanda och norr ut samt mellan Fargelanda och
Odeborg

e Huggit fram del av Lelangen sdéder om Rosendalen

e RO4jning skolskogen Odeborg
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Investeringsredovisning

Storlek pa grundram, tkr

Tabell 6ver investeringar inom grundram

Investering Verksamhetsomrade Status utfaII,AtCkI: Budget, tkr
ENLIGT UNDERHALLSPLAN 6 550
. Komfortkyla serverrum Fastighet avslutad 47
. Tak EKO-returen Fastighet avslutad 25
¢ s:)gln;ressor Hogsaters Fastighet avslutad 40
REINVESTERINGAR 460
. Grasklippare Centralforrad avslutad 48
. Tank for reservkraft Reservkraft avslutad 64
TAXEFINANSIERAD 531
o Bommar AVC Renhalining pagéar 356
Totalt 580 7 541

Forvantad utveckling

Samhallsutvecklingsenheten

Administrationen och koordinatorn forvantas paborja arbetet med att utveckla och kartlagga
processer tillsammans med 6vriga verksamhetsomraden for att sakerstalla kvalitativa, effektiva och
optimala arbetsprocesser genomgaende pa sektorn och i hela kommunen. En del i utvecklingsarbetet
ar att en uppdaterad dokumenthanteringsplan for Kommunstyrelsens verksamhetsomraden antas i
bérjan av 2022.

Plan- och bygg inklusive BAB och trafiksakerhet

Det strategiska sambhéllsplaneringen i kommunen kommer fortsatta med digitalisering. Den
kommande 6versiktsplanen ska bli digital for att bli lattillganglig for de som sdker information om
kommunen. Nya detaljplaner fran 1 januari 2022 maste levereras digitalt till nationella
geodataplattformen, enligt de foreskrifter Boverket tagit fram.

Den digitala medborgardialogen i o©versiktsplanarbetet utgér startskottet for en o6kad digital
delaktighet fran invanare, dar hela samhallsutvecklingssektorn aktivt jobbar med mer digitalt
underlag, digitala verktyg och digital information som ska finnas lattillganglig for alla.

Samverkan sker med andra kommuner men &r ett arbete som behdver bli annu battre for att fa mer
draghjalp. En liten kommun med sma resurser kan skapa ett stort mervarde for varje skattekrona
om vi kan samverka och hjalpa till pa alla omraden, i det har fallet med fokus pa samhallsplanering.

Mark och fastigheter

Gallande skogsskotsel kommer det goras satsningar under 2022-2023 pa att restaurera en aldre
skogsvag for att forbereda for flera kommande stdrre avverkningar. | de tatortsnédra skogarna &ar
fokus pa okad trygghet och skapa en attraktivare boendemiljé genom réjningar langst gangvagar
och i tatortsnara skogsomraden. | dvrigt foljs skogsstrategin och de kommande fem aren 2022-
zsa<2027 kommer vara ar med relativt stora avverkningar.

Sett till den markstrategiska biten fortsatter arbetet med att bevaka intressanta fastigheter som kan
vara aktuella for kommunen ur exploateringsperspektiv eller for att skapa forutsattningar fér mer
effektivt jord- och skogsbruk.
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Kring exploateringsfragan ar det tva fokusomraden inom den narmsta framtiden, det ar smaindustri
pa Dyrtorp och fortsatt utbyggnad av omradet kring Havesten.

Arbetet med att avyttra oanvanda och/eller uttjanta byggnader fortsatter och pa listan finns i
dagslaget fyra stycken.

Kultur- och fritid inklusive bibliotek

Biblioteket ar i startgroparna att tillsammans med 6vriga bibliotek i Dalsland att genomféra en ny
upphandling géllande bibliotekssystem. Vidare ska biblioteket tillsammans med 6vriga Dalslands
bibliotek ansluta till Vastra Gotalandsregionens avtal med PressReader, en digital tidningstjanst med
tidningar fran hela varlden.

Det pagar fortsatt arbete med den nya barnavdelningen och inkdp fran statliga projektmedel ska
resultera i en mer inbjudande barnavdelning. Biblioteket ska ateruppta samarbetet med BVC for att
prata om barns sprakutveckling och vikten av att starta i tidig alder.

Biblioteket ska lagga mer fokus pa att anordna fler arrangemang och aktiviteter fér vara medborgare.
Det galler bade forfattarbesok, forelasningar och musikframtradanden.

Fargelandas konsthall kommer att fran och med januari 2022 fora besoksrakning for att se antalet
besokare for varje utstallning som sker under aret.

Kultur- och fritidsverksamhet jobbar med lovaktiviteter samt stdrkande och etablering av
kulturveckor.

Simskola kommer att bedrivas som tidigare ar.

Kulturplanen planeras att beslutas av Kommunfullmaktige under 2022.

Tekniska enheten

Tid for att manadsvis tillsammans med ekonom ga igenom ekonomin inom teknik kommer avsattas.
Syftet ar att géra en avstamning bade bakat och framat for att fa en battre 6verblick men aven fa

ett béattre beslutsunderlag for framtida projekt.

Upphandling av fordon kommer att aktualiseras samt avyttring av de gamla fordonen med start
under Q1 dar det kommer bli en utmaning med leveranstider.

Processer och strukturer kommer att arbetas vidare med och utvecklas samt digitaliseras.
Maltidsenheten

Manga aktiviteter och utvecklingsprojekt inom maltidsenheten ligger i startgroparna och invantar ett
mer normalt 2022.

Flera maltidslokaler i kommunen ar i behov av upprustning och via lokalférsérjningsplanen ar
forhoppningen att komma narmare effektivare och andamalsenligare lokaler. Tre kok har under flera
ar haft stort behov av konvektionsugnar, vilket det planeras for under 2022.

Enheten kommer ocksd att fortsatta utveckla mentorskapet mellan kdken, vilket har statt tillbaka
under pandemin. Tanken &ar att det ska leda till en utveckling for sdval den enskilda individen, som
hela maltidsverksamheten.

Arbetet med att utveckla schemalagda maltider ar viktigt for att f4& en fungerande maltidssituation
pa vissa skolor. Ambitionen finns att utveckla och genomféra detta och inleda det samarbete som
kravs for att kunna genomfora schemalagda maltider under en snar framtid.

Anstkan om ekonomiska medel, for att utveckla klimatsmarta maltider, har beviljats av

Folkhalsoradet. Genomférande av utbildningsinsatser planeras for maltidspersonalen, pedagoger och
foraldrar.
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Aldreomsorgen har under en langre tid haft ett underskott i budgeten. Denna budget har inte varit i
balans sedan overflytten gjordes frAn omsorg. D& det inte &r mojligt att f& en utokad ram for denna
verksamhet, s har andra atgarder vidtagits. Taxorna har hojts infor 2022, samt pedagogiska
maltider har tagits bort. Nar samhallet atergar mer till det normala efter pandemin, med béattre
belaggning pa vara boenden, samt lagre sjukdagar, s& kommer budgeten i battre balans.

Varen 2022 trader det nya livsmedelsavtalen i kraft, vilket kommer att bli intressant att arbeta med
och se hur det kan paverka maltidsverksamheten.

Arbetsmarknad - och integrationsenheten
AMI kommer fran arsskiftet tillhéra Sektor samhallsutveckling.

Enheten har pabdrjat sin verksamhetsutveckling och foradling dar langsiktig strategi ska laggas for
att uppna malet att s& manga som mdjligt ska coachas till egen férsérjning.

Enheten erhaller en egen tillforordnad chef och ska genomlysa verksamheten. De strategiska
diskussionerna har inletts och kommer fortskrida med att bygga upp tvd egna AMI
verksamhetsgrenar med var sin arbetsledare med cirka 10-15 deltagande individer per gren
(Servicelaget och Kreativa gruppen). Rutiner och strukturer kommer att tas fram for att
kvalitetssakra arbetet. Planen ar att samverkan med IFO kommer att intensifieras.

I nulaget galler det att fa i gang flodet med remisser fran IFO och AF sa arbetstraningarna kommer
i gang igen. Aven rusta de egna AMI verksamheterna med meningsfulla aktiviteter som fungerar
med den personal och de lokaler som finns och som ar lampade arbetsmiljémassigt till dessa
aktiviteter.

Samtidigt kommer fokus ligga pa att pd ett tidigt stadium tanka langsiktigt och arbeta vidare pa
hallbart och framforhallande strategi med tydliga riktlinjer och handlingsplaner for hela AMI, med
oppet klimat och samlad insyn i de gemensamma verksamheterna och aktivitetsgrupperna.

Att bygga upp hallbara egna verksamheter utifran deltagarnas behov samt en bank med tillgangliga
platser for arbetstréaning/praktik i de kommunala verksamheterna samt sedan aven platser i
naringslivet. De egna verksamheterna och aktivitetsgrupperna maste kunna vara anpassningsbara
och flexibla till radande efterfragan och behov, men samtidigt kunna behéalla meningsfulla och
utvecklande sysselsattning for vara kommundeltagare. Malet ska vara individuell kartlaggning,
uppfoljning, utvérdering och personlig utveckling mot egen forsorjning.

De deltagare som i nulaget hamnar hos AMI ar langt fran arbetsmarknaden och har vanligen aven
annan problematik att ta hansyn till vilket da innebar mer arbete med varje individ och en langre
stracka for att n& malet som ar sjalvforsorjning, om ens alla har/far mojligheten att na dit.

Att fortsatta att titta pa hur andra kommuner i var narhet arbetar med sin AMI-verksamhet nar det
galler sysselsattning, aktiviteter, lokalbehov med mera ar bade tidsbesparande och blir inspirerande.

Integration

Fortsatt foradling av denna verksamhetsgren med vara flyktingar kommer att fortskrida.

Unga vuxna

Forvantan ar att fortsatta utveckla arbetet med ungdomarna, bade inom lagstyrda kommunalt
aktivitetsansvar (KAA) och andra ungdomar som av olika anledningar hamnat langt utanfor
studier/arbete.

I nulaget finns det finansiering for 2022 men darefter finns det budget for enbart en 50% tjanst, da
projektmedlen tar slut. Att I6sa detta blir en utmaning som ska hanteras klokt under aret.
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Socialnamnden

Verksamhetsbeskrivning

Sektor omsorg ska bidra till att framja kommuninvanarnas ekonomiska och sociala trygghet,
jamlikhet i levnadsvillkor och aktivt deltagande i samhaéllslivet. Sektor omsorg har tre huvudsakliga
lagstiftningar att forhalla sig till, Socialtjanstlagen (SolL), Lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) och Halso- och sjukvardslagen (HSL).

Verksamheten bygger pa frivillighetens grund men under vissa omstandigheter kan vard och
behandlingsinsatser ske med tvang.

Verksamheten planeras och styrs av sektorns ledningsgrupp som bestar av socialchef och
enhetschefer inom aldreomsorgen, pa individ- och familjeomsorgen, i enheten for stéd och service,
pa omsorgs- och utvecklingskontoret och av en medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS).

Verksamheten bestéar av foljande delar:

Namndverksamheten, omsorgs- och utvecklingskontoret, &ldreomsorgen, individ- och
familjeomsorgen och enheten foér stdd och service.

Handelser av vasentlig betydelse

Samtliga verksamheter i dldreomsorgen har drabbats av pandemin Covid-19 under 2021. Detta har
inneburit att sjukfrdnvaron har 6kat nar personal har varit hemma for testning och smittsparning i
avvaktan pa provresultat. Vikariebehovet har varit hogre an normalt och tillsvidareanstallda har fatt
ga in och arbeta 6vertid.

EfterfrAgan pd SABO (sarskilda boendeplatser) har varit lagt under stora delar av aret men aterigen
okat frdn och med november manad. Detta har inneburit att hyresintakter har gatt forlorade. For att
halla budgeten har omférdelning av personal gjorts vilket inneburit att vikarier inte alltid har satts in
vid franvaro. En orsak till de tomma lagenheterna har i vissa fall varit en presenterad radsla fran
kommunmedborgare for att flytta in p& SABO (sarskilt boende) under Coronaperioden med risk for
att bli smittade.

Ej budgeterade hyreskostnader for Tryggbo Norr (trygghetslagenheter) pa Solgardens sarskilda
boende i Hoégsater har belastat sektor omsorgs budget. Nytt hyresavtal &r nu upprattat for
Solgardens sarskilda boende i Hogsater from 1 september 2021 och del av de ej budgeterade
hyreskostnaderna kommer nu att regleras med fastighetsdgaren Valbohem.

PA Solgardens sarskilda boende i Hogsater har 1,2 arsarbetare overanstallts mot beslutad
personalbudget. Detta pa grund av att det maste finnas lagliga, foérhandlingsbara scheman for
personal med Kommunal som facklig organisation.

Kostnaderna for bostadsanpassningsbidrag har dkat kraftigt under 2021 och redovisar ett underskott
mot budgeterade medel.

Aldreomsorgspoolen startade med 4,0 arsarbetare (underskodterskor) som en effekt av Heltidsresan.
| stallet for att varsla och saga upp personal anstélldes personal i Aldrepoolen med start 1 februari.
Merparten av den tid som denna omsorgspool har till sitt forfogande anvands pa de sarskilda
boendena innan timanstalld personal satts in vid franvaro, ledighet och semester.

Manga moten och planerade utbildningstillfallen i sektor omsorg har antingen fatt ske digitalt
alternativt stallas in helt.
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Resultatrakning

Belopp i tkr Utfall 2020  Utfall 2021 Buzdcf’zelt mgt\/\l;iukdegl;sei
Intéakter 41 781 23 396 22112 1284
Kommunbidrag 140 384 142 300 142 300 [¢]
Summa intékter 182 165 165 696 164 412 1284
Personalkostnader -109 211 -110 905 -113 716 2811
Ovriga kostnader -85 965 -57 818 -50 679 -7 139
Kapitalkostnader -78 -26 -17 -9
Summa kostnader -195 254 -168 749 -164 412 -4 337
Periodens resultat -13 089 -3 053 (0] -3 053

Infor budgetaret 2021 sa flyttades budget och kostnad for interna hyror centralt.

Utfall per verksamhetsomrade

Verksamhetsomrade. Belopp i tkr Utfall 2020  Utfall 2021 B“;c?;lt mét‘"éiuk(f;i
Namndsverksamhet 481 491 680 189
Omsorgs- och utvecklingskontor 9 498 7 931 7 018 -913
Aldreomsorg 78 646 79 164 74 868 -4 296
Individ- och familjeomsorg 41 837 32 932 35 272 2 340
Enheten for stéd och service 23 011 24 835 24 462 -373
Totalt 153 473 145 353 142 300 -3 053

Infor budgetaret 2021 sa flyttades budget och kostnader for interna hyror centralt.

Analys av utfall per verksamhetsomrade

Sammantaget redovisar sektor omsorg ett underskott mot budget vid &arsredovisningen med
- 3 053 tkr.

Socialnamnden

Socialndmnden redovisar ett dverskott mot budget med 189 tkr.
Omsorgskontoret

Omsorgskontoret redovisar ett underskott mot budget med - 913 tkr

Storre delen av detta underskott ar att harrora till 6kade kostnader for bostadsanpassningsbidrag.
Nagon buffert har inte funnits for att hantera dessa dkade kostnader.

Aldreomsorgen

Aldreomsorgen redovisar ett underskott mot budget med - 4 296 tkr

Samtliga verksamheter i dldreomsorgen har drabbats av pandemin Covid-19 under aret vilket har
inneburit att sjukfrdnvaron har ckat nar personal har varit hemma for testning och smittsparning i
avvaktan pd provresultat. Skyddsutrustning har behovt képas in. Vikariebehovet har varit hogre an

normalt och tillsvidareanstallda har fatt ga in och arbeta 6vertid. Okade kostnader mot budget med
-1 200 tkr.
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Efterfrdgan pa SABO (sarskilda boendeplatser) har varit l1agt vilket har inneburit att hyresintakter
har gatt forlorade. For att halla budgeten har omfordelning av personal gjorts vilket inneburit att
vikarier inte alltid har satts in vid franvaro.

P& Solgardens sarskilda boende i Hogséater har 1,2 arsarbetare varit tvungen att 6veranstallas mot
beslutad personalbudget. Detta p& grund av att det maste finnas lagliga, férhandlingsbara scheman
for personal med Kommunal som facklig organisation - 600 tkr.

Kostnaderna foér hjalpmedel i den kommunala hemsjukvarden i samband med att kommuninvanare
kommer hem till kommunen efter att ha varit inskrivna pa sjukhus har O6kat och redovisar ett
underskott med - 400 tkr. | évrigt har denna verksamhet belastats med - 700 tkr i 6kade personal
kostnader.

Sjuklonekostnaderna i dldreomsorgen har dkat under aret mot budgeterade medel och den storsta
orsaken till detta ar féljdeffekter av pandemin Covid19 - 800 tkr.

Den 1/9 6vergick Tryggbo norr (trygghetslagenheterna) pa Solgarden i Hogsater till Valbohem. |
samband med detta upprattades ett nytt hyreskontrakt for Solgardens sarskilda boende i Hogsater.
Slutavrakningen som gjordes i samband med detta resulterade i en negativ avvikelse med - 500 tkr.

Sammantaget redovisar Individ och familjeomsorgen ett dverskott mot budget med 2 340 tkr.

Forsorjningsstddet redovisar en positiv avvikelse mot budget med 2 200 tkr. Framtida kostnader ar
svarprognostiserade.

Vakanser av personal har kunnat tadcka kostnader for placeringar externt av barn och unga.
Placeringskostnader &r alltid svara att forutsdiga men samtlig personal pa individ- och
familjeomsorgen arbetar aktivt med att i férsta hand anvanda hemmaplansldsningar.

Enheten for stdéd och service

Enheten for stod och service redovisar underskott mot budget vid delarsrapporten med - 373 tkr.

Underskottet ar att harrora till att antalet personliga assistansarenden har dkat.

Volym- och nyckeltal

Volym- och nyckeltalsredovisning

Verksamhet 2018 2019 2 020 Utfall 2021

Aldreomsorg

Antal platser sarskilt boende, vid bokslutsdatum 70 72 72 74
Belagda platser séarskilt boende, vid bokslutsdatum 68 69 65 67
Nyttjandegrad sarskilt boende, vid bokslutsdatum 97 % 96 % 90 % 91 %
Nettokostnad per plats sarskilt boende, tkr/plats 548 545 597 567
Antal korttidsplatser 5
. . *ingen
Antal hemtjansttimmar, vid bokslutsdatum 39 742 38 163 40 818 uppgift
ps -2 B *
éntal personer med beviljad hemtjanst, genomsnitt under 204 198 200 ingen
aret uppgift
Antal inskrivna i hemsjukvarden, vid bokslutsdatum 152 184 166 156
Individ och familjeomsorg
Institutionsvard, barn och unga, tkr 394 3413 2 066 2 156
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Verksamhet 2018 2019 2020 Utfall 2021
Familjehem, barn och unga, tkr 1522 2 609 2451 517
Institutionsvard, vuxna missbrukare, tkr 1180 2 558 5184 896
Ekonomiskt bistand, tkr 8 849 11 697 13 017 9 287

Enhet for stdd och service

Antal vuxna med boendebeslut egen regi, genomsnitt 13 16 16 15
Nettokostnad per plats, tkr/plats 485 399 370 402
Antal placeringar externt**, genomsnitt 7 5 7 7
Nettokostnad per extern plats, tkr/plats 419 1 105 *** 1255

*) Ingen uppgift pa grund av nytt system, arbete padgar med att f& fram statistik
**) exkl korttidsverksamhet
***) En dkning av externa placeringar fran 6 placeringar januari 2020 till 10 placeringar from september 2020.

Investeringsredovisning

Storlek pa grundram, tkr

Tabell 6ver investeringar inom grundram

Ack Budget

Investering Verksamhetsomrade Status utfall, t gtkli
kr
Nyinvestering
Framtidens Vardinformationsmiljo*, Overgripande Pagéende 1188 3180
Reinvestering
Nararkiv Individ- och Klar 38 880
familjeomsorgen

Totalt 1226 4 060

*) Budget - Framtidens Vardmiljo ar fordelad pa ar 2021, 2022 och 2023.

Forvantad utveckling

Sektor omsorg star infor stora utmaningar nu och de kommande aren.

Hur det nya Halso- och sjukvardsavtalet kommer att paverka sektor omsorg ar for tidigt att uttala
sig om. Gransdragningen mellan vad som &r den kommunala primarvardens uppdrag och den
regionala primarvardens uppdrag annu inte ar specificerat och klarlagt. Utdver detta en ny
socialtjanstlag och aldreomsorgslag.

Overgdngen till “God och ndra vard” har precis pabdrjats men innebar ett nytt arbetssatt “mera
tillsammans i kommunen” fér kommunmedborgarna, samarbetet saval internt som mellan
kommunen och regionen Narhalsan maste utvecklas. Intentionen ar att kommunmedborgarna ska
kunna vardas alltmer i hemkommunen och inte behdva uppsodka slutenvarden mer &n nar det ar
absolut nddvandigt.

Risken for fortsatt okade kostnader fér bostadsanpassningsbidrag ar stor dd kommunmedborgare
blir aldre och d& deras bostader inte 4r anpassade utifrdn deras kommande behov om de véljer att
bo kvar hemma i sina ordindra boenden.

Den laga bemanningen, laga nyckeltal pa sarskilda boenden och i hemtjansten, okar risken for
arbetsmiljoproblem, svarigheter att rekrytera och att behalla personal.
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Risken ar stor for att nodvandiga och beslutade omvardnadsinsatser samt delegerade
halsosjukvardsuppgifter inte hinner utforas. Ej verkstallda beslut medfér en stor risk for att
patientsékerheten inte kan sakerstéllas.

Det mangkulturella samhallet staller storre krav pa personalens sprakkunskap/sprakforstaelse i
motet med olika kulturer och religioner for att motverka kulturkrockar.

| dag ser vi ett 6kat behov av korttidsplatser, vaxelvardsplatser och platser for palliativ vard (vard i
livets slutskede). Kommunen har i dag 5 korttidsplatser pa Lilldgardens sarskilda boende. Det 6kande
behovet av korttidsplatser gor att kommunen riskerar kostnader for betaldagar dd man inte kan
flytta hem utskrivningsklara patienter fran slutenvarden (sjukhuset).

Under aret har Norém upprattat en lokalforsorjningsplan for Fargelanda kommun med sikte p& 2030.
Denna plan har upprattats med den senaste befolkningsprognosen (demografisk utveckling) som
underlag. Bade lokalforsorjningsplanen och befolkningsprognosen visar pa ett 6kat behov av platser
pa sarskilda boenden inom en snar framtid.

Personal i hemsjukvarden och rehab bestar till storsta del av legitimerad personal. Vakanser av
legitimerad personal ar svara att ersatta da dessa yrkeskategorier ar bristyrken. For att kunna
hantera de utmaningar som hemsjukvardens sjukskoterskor star infor nar de ska varda de patienter
som skrivs in i verksamheten, som ofta ar mycket sjuka sa behéver kompetensen forstarkas.

Sjukskoterskorna behoéver vidareutbildning inom psykiatri och palliativ vdrd mm. Utover detta
behover man kontinuerligt uppdateras i viktiga omraden som till exempel diabetesvard.

Den alltmer digitaliserade administrationen med tekniska l6sningar férutséatter att det finns personal
som har bra kunskap i dessa fragor. Personal som har kunskap i att bade internutbilda, avlasta i det
administrativa arbetet samt svara pa fragor.

P& individ- och familjeomsorgen blir en utmaning nu och de narmaste aren att rekrytera och behalla
personal. Socialsekreterare byter ofta arbetsplats. Den sa viktiga kontinuiteten i arbetet med de
kommunmedborgare som &ar i behov av individ och familjeomsorgens verksamheter och insatser blir
lidande. Mycket tid av arbetet p& individ och familjeomsorgen gar &t att lara upp nya
socialsekreterare. Socialsekreterare med erfarenhet behéver rekryteras till verksamheten.

Personer som har laga kunskaper i svenska spraket maste komma ut i nagon form av sysselsattning
dar man far trana sig pa att prata och forsta svenska. Dessa personer har genomgatt alla SFI program
(Svenska For Invandrare) och kan inte f& mer hjalp. De behover spraket for att komma ut pa
arbetsmarknaden, om inte sa riskerar de att bli beroende av forsorjningsstod under en mycket lang
tid. En annan utmaning ar den stora andelen langtidssjukskrivna personer som har forsorjningsstod.
Dessa personer saknar utbildning, ofta kombinerat med psykisk ohalsa. Har finns det ett behov av
sysselsattning for att komma né&rmare arbetsmarknaden som ett férsta steg mot egen forsérjning.

Arendemangden géallande barn och unga har 6kat sedan 2018. Nationellt ser man en stor 6kning av
arenden som aktualiseras pd individ- och familjeomsorgen. Upplevelsen &ar att det ar fler storre
familjer an tidigare med komplexa svarigheter sdsom missbruk, hedersproblematik eller vald, aven
barn med sérskilda behov 6kar.

Enheten for stod och service verksamheter har olika inriktningar och kraver darfér ocksa olika
erfarenheter och utbildning hos personal. Enheten ser stora utmaningar i att rekrytera personal som
uppfyller kraven for att arbeta i verksamheten. Konsekvensen kan bli att vi inte uppfyller
Socialstyrelsen foreskrifter om kvalité och kompetens framst inom LSS (lagen om stéd och service
till vissa funktionshindrades) lagrum.

Antalet timmar boendestdd inom socialpsykiatrin kommer att 6ka i takt med att vi ska tillgodose
behoven med hemmaplanslésningar for individen dar s ar mojligt. Antalet beslut enligt LSS (lagen
med stdd och service till vissa funktionshindrade) ckar inom alla aldrar och insatser.

De tva LSS-boende som vi har idag, serviceboende Renvagen och gruppbostaden Solang kommer

inte att kunna tillgodose behovet de narmaste aren. Olika boenden med specifika inriktningar utifran
alder och olika nivaer pa behov av stod behover utvecklas.
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Slutsats

Slutsats och atgardsplan

Hemtjansten omorganiseras till en hemtjanstgrupp i stallet fér som i dagslaget hemtjénsten Norr och
hemtjansten Soder och utgar ifran en gemensam lokal.

Nyckelfritt 1&ssystem i ordinart boende till kommunmedborgare som har beslut om hemtjanst och i
vissa enstaka arenden enbart hemsjukvard implementeras i verksamheten.
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Utbildningsnamnden

Verksamhetsbeskrivning

Verksamheter inom Utbildningssektorn

Forskola inklusive pedagogisk omsorg Verksamhet for barn 1-5 &r finns i tre férskolor i norr och
soder, samt tva forskolor i Fargelanda tatort. Det finns ocksa tva fristdende forskolor, Stigen och
Jarbo och en fristdende pedagogisk omsorg, Barnens lek och lar i var kommun.

Fritidshem Verksamhet utanfér skoltid for grundskoleelever 6-12 ar. Samtliga F-6 skolor
organiserar denna verksamhet. Det finns ocksa fritidshem pa de bada fristdende F-6 skolorna.

Forskoleklass obligatorisk skolform fran héstterminen det ar barnet fyller 6 ar. Manga barn vars
foraldrar arbetar gar i forskoleklassen pa formiddagen och fritidshemmet pa eftermiddagen.

Grundskola Kommunen ar huvudman fér tre F-6 skolor: Valboskolan inkl. Héjdenskolan,
Bruksskolan och Hogsaters skola samt en 7-9 skola pa Valboskolan. Det finns ocksa tva fristaende
F-6 skolor, Jarbo och Stigen, i kommunen.

Grundsarskola | Fargelanda finns saval grundsarskola som traningsskola i egen regi. De ar belagna
pa Valboskolan.

Kommunen finansierar ocksé de fristdende forskolor och skolor som finns i var kommun.

Elevhalsa | kommunens elevhilsa ingar tre specialpedagoger, tva kuratorer och tva skolskoterskor
(1,75 tjanst),en studie- och yrkesvagledare och tillgang till psykolog och skolldkare.

Gymnasium inklusive gymnasiesar Gymnasieverksamhet anordnas i extern regi. Merparten av
kommunens gymnasieelever gar genom Fyrbodals avtal pa Uddevalla gymnasieskola, men ett antal
har ocksa sin undervisning enligt andra utbildningsanordnare.

Vuxenutbildningen Vuxenutbildningen organiserar i kommunen svenska for invandrare och
gymnasieutbildning i vard och omsorg, barnskotarutbildning samt vuxengymnasiekurser via
distansutbildning. Man koper ocksa in olika utbildningar inom grundlaggande vuxenutbildning,
larlingsutbildning och yrkesvux. Dar finns ocksa en studie- och yrkesvagledare.

Musikskolan ligger ocksd under Utbildningssektorn. Har bedrivs frivillig musikundervisning,
vardnadshavare ansoker och betalar en avgift.

Handelser av vasentlig betydelse

Aret boérjade med att hantera 2020 &rs resultat. Utbildningsnamnden hade ett negativt resultat med
drygt 16 000 tkr varav en negativ prognosavvikelse pa oéver 5 000 tkr. Det var en oroande och en
oacceptabel situation. Okat ekonomistdd sattes in for att g& igenom sektorns ekonomi. Sektorns
ekonomi har gatts igenom och processer kvalitetssakrats.

Efter den interna genomlysning som genomférdes under férsta kvartalet visade det sig att prognosen
for innevarande ar var -11 100 tkr. Tillracklig budget hade inte avsatts for kostnader kopt
verksamhet och gymnasiet genererar. Ett intensivt arbete inleddes d& med att gora anpassningar for
att komma ned i tilldelad ram. Respektive enhet inom sektorn fick sin ram minskad och i uppdrag
att halla den. Redan under 2020 gjordes en del neddragningar och det som nu aterstod var i forsta
hand att minska personalkostnaderna da inga andra strukturella beslut fattades for att sanka
sektorns kostnader.

| utbildningsnamnden har arbetet med den ekonomiska situationen genomsyrat aret. D& namnden
fick en férsta dragning av ekonomin i februari fattades beslut lagga informationen till handlingarna
samt uppdra at forvaltningen att halla namnden uppdaterad kontinuerligt. D& forsta
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kvartalsrapporten féredrogs i april efter genomlysning var det tydligt att sektorns kostnader behdvde
minskas med ca 7 000 for att nd en budget i balans, namnden gav da sektorschefen i uppdrag att
astadkomma det. Fordelningen av neddragningen sker proportionellt pa de kommunala enheterna. |
maj var konsekvenserna av prelimindra ramar beskrivna och utbildningsnamnden beslutade att
overlamna dessa till budgetberedningen for fortsatt hantering. Nu var det tydligt att forvaltningen
beddmde att kravet pa effektivisering 2021 var 11 100 for att komma i ram. Konstaterades gjordes
ocksd i arendet att en stor del av kostnaderna &r opaverkbara, atminstone pa kort sikt och att
neddragningarna da behover ske pa sadant som gar att paverka i kommunen egna verksamheter,
dar personal ar den storsta kostnaden.

| juni var darendet med en reviderad detaljbudget uppe p& namnden. Detaljbudgeten skulle justeras
sé att erforderliga medel avsattes till kopt verksamhet som interkommunala erséattningar och
gymnasieplatser. Budget for framst de kommunala grundskolorna men ocksa forskolorna minskades.
Arendet aterremitterades. | borjan av oktober godkande utbildningsndmnden upprattad
delarsrapport och 6verlamnade den till kommunfullméaktige, samtidigt uppdrog man at forvaltningen
att arbeta vidare med ytterligare atgarder for att nd en budget i balans vid arets slut. Ett tjugotal
tjanster hade minskats pa de kommunala enheterna. Prognosen var da fortfarande pa 11 100 tkr.
Det aterremitterade drendet med den reviderade detaljbudgeten beslutades. Ett initiativarende lyftes
ocksa avseende hemstallan till kommunstyrelsen och vidare till kommunfullmaktige for behandling
om en uttkad ram 2021 med 11 100 tkr. Da de nya ekonomiska ramarna kom fér 2022-2024 i den
nya MRP hade beslut tagits att utdka Utbildningsndmndens ram infér 2022 med 6 000 utdver
indexupprakning. | december inom ett initiativarende att fa besked om de beslut och atgarder som
vidtagits for att fa en budget i balans.

Personalstyrkan anpassades till denna for enheterna nya lagre budgetram beslutad i reviderad
detaljbudget. Det var dock tydligt att det inte skulle vara mdjligt att gora anpassningarna i sadan
takt att budgeten kunde hallas fér 2021. Att minska personalkostnaderna ar en trog process, kraver
planering och ar styrt av lagar och innebar férhandling mellan arbetsgivare och fackliga
organisationer. Dessutom har de flesta medarbetare i var organisation sex manaders uppsagningstid.
Ett intensivt arbete paborjades med att minska personalstyrkan i den takt det var mojligt, genom
att exempelvis ta bort visstidsanstalld personal och inte ersatta naturlig avgang samt
tjanstledigheter. Samtidigt planerades for uppsagningar av fastanstalld personal med malet att
personalkostnaden skulle Jmatcha tilldelad ram 2022.

Neddragningar av personalstyrkan paverkar kommunen och dess skolor pa en rad olika satt, bland
annat finns risk for forsdmrade kunskapsresultat, sdmre trygghet och studiero samt férsamrad
arbetsmiljo for elever och personal vilket beskrevs tydligt i forsta kvartalsuppfdljningen.

Under sommaren har ocksd Utbildningsnamndens ekonomi genomlysts av en extern aktor
Ensolution. De sag att personalkostnaderna var héga inom sektorn och rekommenderade analys
kring detta. Framst rekommenderades att se dver hur man kan arbeta mer flexibelt och att se 6ver
antal skolor och skolstrukturen for att kunna anvanda tilldelade resurser pa ett mer effektivt satt.
Ensolution har ocksa pa uppdrag utvecklat utbildningssektorns resursfordelningsmodell vilken ligger
till grund for hur budgeten 2022 fordelas och kommer att foljas upp.

Pandemin som harjar har ocksd genomsyrat aret. Verksamheten har anpassats efter de
rekommendationer som getts. Undervisningen har tidvis skett som fjarr- och distansundervisning.
Under varvintern var fjarrundervisning mer regel 4n undantag i de aldre aldrarna. Pandemin har dock
paverkat verksamheten betydligt och aven elevers resultat. Svarast har det varit for elever i behov
av extra anpassningar och sarskilt stod att klara sin skolgdng under pandemin, dven om olika
stodinsatser har kunnat ges &ven digitalt och skolan varit 6ppen for elever med behov av det.

Att eleverna i arskurs 9 inte kunnat vara i skolan under stora delar av aret ser vi som den storsta
anledningen till att meritvardet sjunkit. Nationella prov i arskurs 9 genomfordes inte enligt beslut av
Skolverket i ar liksom forra aret pa grund av pandemin.

Utredningen om slutlig skolpeng till de fristdende enheterna for 2017,2018, 2019, 2020 har
genomforts. Nu har vi ett resultat vilket kostnadsforts pa 2021 ars budget. Som tidigare aviserats
har detta kommit att pverka prognosen och resultatet. Aven den slutliga skolpengen for 2021 har
beraknats och kostnadsforts pa 2021. Detta innebar att vi inte langre skjuter dessa gamla kostnader
framfor oss.

61

169




Arsredovisning 2021 Arsredovisning 2021

Den reviderade detaljbudgeten for 2021 aterremitterades vid namndens sammantrade i juni och
beslutades vid oktobernamnden. Detta innebar att prognoserna i delarsbokslutet per sista augusti
utgar fran den da gallande budgeten och alltsa inte ar fullt ut jamférbara med avvikelsen mot budget
i detta bokslut.

Resultatrakning

Belopp i tkr Utfall 2020  Utfall 2021 Buzdcf’zelt mgt\/\l;iukdegl;sei
Intakter 21 246 25 415 24 560 855
Kommunbidrag 175 296 165 151 165 151 [¢]
Summa intékter 196 542 190 566 189 711 855
Personalkostnader -112 457 -108 866 -106 998 -1 868
Ovriga kostnader -100 445 -93 952 -82 671 -11 281
Kapitalkostnader -74 -50 -42 -8
Summa kostnader -212 976 -202 868 -189 711 -13 157
Periodens resultat -16 434 -12 302 (0] -12 302

OBS den nya tagna budgeten 2021 &r inte justerad i xledger. Lokalkostnader ingdr inte i 2021 ars budget.

Utfall per verksamhetsomrade

Verksamhetsomrade. Belopp i tkr Utfall 2020 Utfall 2021 Bu;g;; m(/;\tvgiuk(;aglsei
Namnd 225 260 300 40
Musikskola 1487 1438 1751 313
Barnomsorg 41 250 33 839 34 664 825
Grundskola inkl grundsérskola 76 550 63 540 53 183 -10 357
Gymnasiet inkl gymnasiesarskola 35218 33978 36 155 2177
Ledning 10 515 11 915 10 342 -1573
Vuxenutbildning 3331 1492 2611 1119
Utomkommunalverksamhet Fsk - AK 9* 23 154

llezglrrb]Z;)nn;m:g% verksamhet barnomsorg inkl 13 526 10 909 2617
;J:&r::jl:;r;r;;gal verksamhet grundskola inkl 17 465 15 236 -2 229
Totalt 191 730 177 453 165 151 -12 302

*Ny fordelning from 2021

Analys av utfall per verksamhetsomrade

Den reviderade detaljbudgeten for 2021 aterremitterades vid namndens sammantrade i juni och
beslutades vid oktobernamnden. Detta innebar att prognoserna i delarsbokslutet per sista augusti
utgar fran den da gallande budgeten och alltsd inte ar fullt ut jamforbara med avvikelsen mot budget
i detta bokslut.

Namnden haller sin budget.
Musikskolans visar en positiv avvikelse mot budget pa 313 tkr vilket beror p& en vakant tjanst.

Barnomsorg (forskola och fritids) visar en positiv avvikelse mot budget pa 825 tkr. En del av
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barnomsorgens positiva avvikelse och grundskolans negativa beror pa att personalkostnader mellan
fritids och grundskola inte &ar fullt ut justerade.

Grundskolan visar en negativ avvikelse mot budget pa -10 357 tkr.

En del ar lagre intakter i form av farre salda platser samt mindre statsbidrag &n budgeterat. Sektorn
har ocksa haft htga personalkostnader i relation till budget. Ett stort arbete har gjorts under 2021
for att anpassa personalstyrkan efter tilldelad budgetram. Under varen var dock kostnaderna
fortfarande hoga, som ovan beskrivits ar personalneddragningar en lang process.

Gymnasiet visar en positiv avvikelse mot budget pd 2 177 tkr. Den positiva avvikelsen har sin
grund i avhopp och utflyttningar under varen vilket ledde till att kostnaden blivit lagre an forvantat.
Dessutom har antal elever pa gymnasiesarskolan minskat.

Ledningskontor visar en negativ avvikelse mot budget med -1 573 tkr. Den negativa avvikelsen
beror pa hogre lIonekostnader samt 6kade licensavgifter mot budget.

Vuxenutbildning visar en positiv avvikelse mot budget pa 1 119 tkr. Den beror dels pa vakant
tjanst, dels pa mer statsbidrag &n budgeterat.

Utomkommunal verksamhet barnomsorg inklusive skolbarnomsorg visar en negativ
avvikelse mot budget med -2 617 tkr. I den negativa avvikelsen ingar justering av slutlig elevpeng
frAn aren 2017-2020 med 2 425 tkr.

Utomkommunal verksamhet grundskola inkl grundsarskola visar en negativ avvikelse mot
budget med -2 229 tkr. | den negativa avvikelsen ingar justering av slutlig elevpeng fran aren 2017-
2020 med 2 425 tkr.

Den totala avvikelsen mot budget for sektorn ar -12 302 tkr. Da prognos lagts p& -11 100 tkr har
ocksd meddelats att slutlig skolpeng till fristdende enheter for aren 2017-2020 tillkommer. Den
slutliga skolpengen for dessa ar blev 4 850 kr. Sektorns negativa avvikelse blev bortsett denna
engangskostnad -7 452 tkr.

Volym- och nyckeltal

Volym- och nyckeltalsredovisning

Verksamhet 2018 2019 2 020 Utfall 2021
Antal barn

Forskolor 275 283 283 311
Pedagogisk omsorg 10 14 9 9
Vardnadsbidrag 0 0 0 0
Summa 285 297 292 320

Antal elever

Grundskolor 717 727 746 719
Grundséarskola 9 5 12 9
Summa 726 732 758 728

Antal elever

Gymnasiet 259 250 254 222

Gymnasiesar 9 5 1 1

Summa 268 255 255 223
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Verksamhet 2018 2019 2 020 Utfall 2021

Antal kursdeltagare
Vuxenutbildning 239 105 196 209

varav Sfi 126 29 43 35

Volym/nyckeltal som sektorn vill rikta uppmarksamhet pa

Verksamhet 2018 2019 2 020 Utfall 2021

Grundskola:

Meritvarde ar 9 218 198 211 198
Resultat i nationella prov ar 9 (%):

Genomforde Genomférde

Svenska 89 88 i !
sej s ej
Matematik _ 59 Genomforde_ Genomfordg
sej s ej
Engelska -100 89 Genomforde_ Genomforde_
sej s ej
Gymnasieskola:
Gymnasiebehorighet % (yrkesprogram) 74 74 73 80
Andel som fullféljt utb. inom 4 ar 80 65 70 74
Gymnasielever med examen eller studiebevis inom 4 ar, 80 65 70 74
hemkommun, andel (%)
Alla kommuner 72 71 71 72
Utveckling av betyg 8k 6:
Svenska 81 % 85 % 87 %
Matematik 72 % 82 % 82 %
Engelska 75 % 82 % 87 %

Pandemin som harjar har ocksd genomsyrat aret. Verksamheten har anpassats efter de
rekommendationer som getts. Undervisningen har tidvis skett som fjarr- och distansundervisning.
Under varvintern var fjarrundervisning mer regel an undantag i de aldre aldrarna. Pandemin har dock
paverkat verksamheten betydligt och dven elevers resultat. Svarast har det varit for elever i behov
av extra anpassningar och sarskilt stod att klara sin skolgdng under pandemin, aven om olika
stodinsatser har kunnat ges aven digitalt och skolan varit 6ppen for elever med behov av det.
Dessutom har saval larare som elever haft en hogre sjukfrdnvaro an normalt pa grund av pandemin
vilket ocksd bedéms bidra till det sénkta meritvardet.

Investeringsredovisning

Storlek pa grundram, tkr

Tabell 6ver investeringar inom grundram

(i Budget

Investering Verksamhetsomrade Status utfall, t gtkri
kr

IKT-plan 2021 Grundskola Klar 464 470

Grundram UN Klar 0 800

Battre sprakutveckling Forskolan Paborjad 116 246

Larcentrum Vuxenutbildning Paborjad 530 1 500
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Ack

Investering Verksamhetsomrade Status utfall, t Budgtektll
kr
Totalt 1110 3016

Forvantad utveckling

Skolans uppdrag

Skolsektorn star liksom ovriga kommunala verksamheter infor spannande utmaningar da farre ska
forsorja fler samtidigt som det finns 6kade krav pa valfarden. Sa aven i skolan, kraven pa individuell
anpassning och att fa sina behov tillgodosedda pa det satt individen énskar okar.

I skolvarlden talas om differentierad undervisning det vill sdga att undervisningen anpassas efter
varje elevs behov sa att alla kan utvecklas sa langt som mdjligt. Detta galler saval elever med
inlarningsproblematik som sarbegavade elever. Detta stiller stora krav pa larares formaga att
anpassa skolan efter individens krav och énskemal. Samtidigt har skolan ett starkt krav pa
likvardighet, att alla elever ska ha samma forutsattningar att lyckas i skolan, trots olikheter i
hemmiljo och bakgrund. | Fargelanda finns en stor andel elever i behov av extra anpassningar och
sarskilt stod pa olika satt och av olika anledningar. Detta sammantaget stéller stora krav pa skolan
och dess medarbetare.

Skolan styrs av staten genom speciallagstiftning i skollag och laroplan och évriga styrdokument.
Skolan har ett statligt uppdrag att mota alla elevers individuella behov samtidigt som verksamheten
finansieras av kommunen. Vart uppdrag ar att ge alla elever den undervisning, de anpassningar och
det sarskilda stod som de behdver for att na skolans kunskapskrav. Samtidigt behoéver vi ha en god
arbetsmiljo och en budget i balans.

Att driva processer med utveckling av arbetsséatt och samtidigt vara en attraktiv arbetsgivare betyder
att vi behodver skapa ett gott samarbetsklimat och ge personalen bra férutsattningar att utfora sitt
uppdrag. Samtidigt ar det en utmaning att hitta ratt kompetens och sékerstédlla en god bemanning i
vara verksamheter.

Ny resursfoérdelningsmodell

Den utvecklade resursfordelningsmodell som galler frdn och med 2022 har tagits fram da det finns
ett tydligt behov av ©Okad transparens, likvardighet och mojlighet till effektiv och tillforlitlig
uppféljning av sektorns ekonomi.

Under 2021 har sektors ekonomi samt ekonomiska processer genomlysts sdval internt som av en
extern aktor Ensolution. Det har blivit tydligt vad som behover utvecklas och relevanta atgarder har
satts in. Processer for ledning och styrning har setts dver och ansvars- och arbetsroller har klargjorts.

Under aret genomférdes en anpassning till gallande ekonomisk ram vilket resulterade i kannbara
personalneddragningar. Det ar nu en stor utmaning att driva verksamheten vidare med goda resultat
och en god arbetsmiljo.

Utmaning

Den storsta utmaningen ar att halla god kvalitet i undervisningen och astadkomma goda resultat
samtidigt som den ekonomiska ramen halls.

Ett arbete att se Over skolstrukturen i kommunen och fatta beslut ligger framf6r oss. Samtidigt ses
mojligheter till 6kad flexibilitet inom nuvarande organisation 6ver. Vi behdver hitta en effektiv
organisation som sakerstaller att de ekonomiska resurserna anvands pa klokaste satt for att fa en
god kvalitet i verksamheten och goda kunskapsresultat.

vart att notera ar ocksa att det finns ett behov av framtida upprustning av forskole- och skollokaler
som kan komma att generera dkande kostnader i framtiden.
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Slutsats

Slutsats och atgardsplan

For att na en budget i balans har atgarder vidtagits under aret. En genomlysning av ekonomin har
genomforts saval internt som externt for att sakerstalla de ekonomiska processerna. En reviderad
resursférdelningsmodell har beslutats och processer for ekonomisk uppféljning framoéver har
fortydligats. Fortsatt utbildning och stdd i att implementera dessa processer kommer genomforas
under var -22 och forvantan ar att detta kommer ge budgetféljsamhet framat.

Efter den interna genomlysning som genomfdrdes under forsta kvartalet visade det sig att prognosen
for innevarande &ar var -11 100 tkr. Tillracklig budget hade inte avsatts for kostnader kopt
verksamhet och gymnasiet genererar. Ett intensivt arbete inleddes da med att géra anpassningar for
att komma ned i tilldelad ram. Respektive enhet inom sektorn fick sin ram minskad och i uppdrag
att halla den. Redan under 2020 gjordes en del neddragningar och det som nu aterstod var i forsta
hand att minska personalkostnaderna da inga andra strukturella beslut fattades for att sanka
sektorns kostnader.

Utvecklingsarbetet i sektorn att djuploda i ekonomin for att fa en tydlig 6verblick 6ver dess ekonomi,
budget och uppféljningsarbete fortsatter. Ett analysarbete pagar dar strukturer, processer,
forhallningssatt och principer granskas och forbattras. Rutiner och riktlinjer ses éver och revideras.
Ett utvecklingsarbete kring ledning och styrning pagéar ocksa i ledningsgruppen dar chefsansvaret for
verksamhet, arbetsmiljo och ekonomi fortydligas. Rutiner och processer for att styra och leda mer
kostnadseffektivt utvecklas. Det omfattande arbetet med att kvalitetssdkra budget-och
uppfoljningsprocessen fortséatter.

Den totala avvikelsen mot budget for sektorn ar -12 302 tkr. Da prognos lagts pa -11 100 tkr har
ocksd meddelats att slutlig skolpeng till fristdende enheter fér aren 2017-2020 tillkommer. Den
slutliga skolpengen for dessa ar blev 4 850 kr. Sektorns negativa avvikelse blev bortsett denna
engangskostnad - 7 452 tkr. Detta beror framst p& hoga personalkostnader det forsta halvaret och
anpassningar hann inte fa fullt genomslag under aret.
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Valbohem AB

Verksamhet Valbohem AB

Valbohem AB har till uppgift att férvarva, avyttra, dga, bebygga och férvalta fastigheter och inom
ramen for den kommunala kompetensen fraAmja bostadsforsorjningen inom kommunen. Visionen ar
att Valbohem AB ska vara den attraktiva hyresvarden som utvecklar framtidens boenden.

Resultatrakning Valbohem AB

Belopp i tkr Bokslut 2020 Bokslut 2021
Intakter 40 913 41 437
Kostnader -34 870 -34 889
Avskrivningar -5 859 -5 920
Rorelseresultat 184 628
Finansiella poster -838 -742
Periodens resultat -654 -114

Balansrakning Valbohem AB

Belopp i tkr Bokslut 2020 Bokslut 2021
Anlaggningstillgdngar 160 460 157 633
Omsattningstillgangar 13 441 17 173
Summa Tillgangar 173 901 174 806
Eget kapital 16 317 16 098
Langfristiga skulder 151 262 151 310
Kortfristiga skulder 6 322 7 398
Summa eget kapital och skulder 173 901 174 806
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Fargelanda Vatten AB

Verksamhet Fargelanda Vatten AB

Fargelanda Vatten AB ar huvudman fér den allménna vattenforsorjningen och avloppshanteringen
i kommunen, vilket omfattar att producera och distribuera vatten av god kvalitet samt rena
avloppsvatten och darmed férenliga verksamheter. Bolaget &ger samtliga VA anlaggningar i
Fargelanda kommun. Fargelanda Vatten AB har inga anstallda utan den dagliga driften och annan
forenlig verksamhet skots av det gemensamma bolaget, Vastvatten AB, som svarar for driften av
VA-anlaggningarna i Fargelanda, Munkedal, Sotenas och Uddevalla kommun. Fargelanda Vatten AB
ager 7 % av det gemensamma bolaget Vastvatten AB.

Resultatrakning Fargelanda Vatten AB

Belopp i tkr Bokslut 2020 Bokslut 2021
Intékter 12 835 14 073
Kostnader -10 828 -12 021
Avskrivningar -1823 -1 888
Rorelseresultat 184 164
Finansiella poster -184 -164
Periodens resultat (0] (0]

Balansrakning Fargelanda Vatten AB

Belopp i tkr Bokslut 2020 Bokslut 2021
Anlaggningstillgdngar 43 487 46 561
Omsattningstillgadngar 4 757 4 486
Summa Tillgangar 48 244 51 047
Eget kapital 2 500 2 500
Langfristiga skulder 41 872 43 670
Kortfristiga skulder 3872 4 877
Summa eget kapital och skulder 48 244 51 047
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Gatersbyn 120 Fastighets AB

Verksamhet Gatersbyn 120 Fastighets AB

Gatersbyn 120 Fastighets AB ar ett vilande bolag, dar ingen verksamhet har bedrivits under aret.

Agaren, Kommunfullméaktige, beslutade 2019-09-11 att aterstalla aktiekapitalet genom ett villkorat
aktieagartillskott i enlighet med aktiebolagslagens regler, sa att aktiekapitalet efter kapitaltillskottet
uppgick till 100 % av bolagets registrerade aktiekapital, det vill sdga 50 tkr. Villkoret for
agartillskottet var att bolagsstyrelsen godkadnde en dverenskommelse om att pengarna betalas
tillbaka till agaren om och nar foéretagets bokslut visar att foretagets egna fria kapital medger det.

Kommunfullmaktige beslutade aven 2020-04-15, KF § 35 Dnr 2020/87, att Gatersbyn 120 Fastighets
AB ska trada i frivillig likvidation och uppdrog till styrelsen och agarombudet att vidta erforderliga
atgarder for att genomfora likvidationen. Ambitionen var att likvidationen skulle vara avslutad senast
31 december 2020. Processen har av olika anledningar blivit férsenad och ar nu pausad.

Resultatrakning Gatersbyn 120 Fastighets AB

Belopp i tkr Bokslut 2020 Bokslut 2021
Intakter 0 (6]
Kostnader -1 -4

Avskrivningar

Rorelseresultat -1 -4
Finansiella poster 0 0
Periodens resultat -1 -4

Balansrakning Gatersbyn 120 Fastighets AB

Belopp i tkr Bokslut 2020 Bokslut 2021
Anlaggningstillgdngar 0 0
Omséattningstillgadngar 43 39
Summa Tillgangar 43 39
Eget kapital 43 39

Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder 43 39
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Redovisningsprinciper

Allmant

Arsredovisningens utformning féljer god redovisningssed samt Lag (2018:597) om kommunal
bokféring och redovisning (LKBR). God redovisningssed inom den kommunala sfaren utarbetas bland
andra av Radet for kommunal redovisning (RKR).

Samma redovisningsprinciper och berékningsmetoder som har anvants i den senaste
arsredovisningen har aven anvants i denna rapport.

Sammanstalld redovisning
Den kommunala koncernen bestar av kommunen och bolagen Valbohem AB (org.nr. 556527-9485),
Fargelanda Vatten AB (556901-9630) och Gatersbyn 120 Fastighets AB (org.nr. 556975-3923) som
ags till 100 % av kommunen. Den sammanstéllda redovisningen uppréttas enligt forvarvsmetoden,
vilket innebéar att dotterbolagens aktiekapital elimineras mot kommunens aktieinnehav i bolagen. |
ovrigt gors elimineringar for interna mellanhavanden inom koncernen.

Skatteintakter
Prognosen for den kollektiva slutavrakningen av kommunalskatt for redovisningsaret foljer RKR:s
rekommendation.

Anlaggningstillgangar

Anlaggningstillgangar ar upptagna till anskaffningsvarde med avdrag for avskrivningar och
nedskrivningar. Anskaffningsvardet utgdrs av anskaffningsutgiften minskad med eventuella
investeringsinkomster. Avskrivningar gors linjart under investeringens beddémda ekonomiska
livslangd. Nedskrivning av anlaggningstillgdng sker vid behov nar vardet varaktigt gatt ner. Pagaende
investeringar belaggs inte med nagon internranta. De avskrivningstider som tillampas ar enligt den
vagledning som finns fran Sveriges Kommuner och Regioner (SKR).

Komponentavskrivning

RKRs rekommendation staller krav p& en avskrivningsmetod som syftar till att dela upp
anlaggningstillgangar i komponenter, som har olika nyttjandeperioder och utgor ett vasentligt varde.
Komponenterna ska redovisas och skrivas av som separata enheter.

Fran och med 2014 ars investeringar tillampas metoden med komponentavskrivning.
Anlaggningstillgangar anskaffade fore 2014 har inte delats upp i komponenter, da aterstadende
nyttjandeperiod pa dessa anlaggningars komponenter bedéms att inte utgtra ett vasentligt varde.

Kommunen tillampar i allt vasentligt RKR:s rekommendation om sammanstélld redovisning dock gors
ingen anpassning av de kommunala bolagens avskrivningsprinciper till kommunens. Detta galler
framfor allt Valbohem AB som redovisar enligt K2 dar komponentavskrivning inte tillampas.

Fordringar
Fordringar har efter individuell vardering upptagits till belopp varmed de beréknas inflyta.

Pensionsskuld

Pensionsskulden redovisas enligt den s.k. blandmodellen. Detta innebar att pensioner intjdnade foére
1998 redovisas inom linjen som ansvarsforbindelse medan pensioner intjanade fran 1998 redovisas
i resultatrakningen som en kostnad och den del som avser framtida utbetalningar redovisas under
avséattningar i balansrakningen.

Leasing
Kommunen tillampar RKR:s rekommendation for klassificering av operationell respektive finansiell
leasing.
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Begreppsforklaringar

Anlaggningstillgangar
Tillgangar som ar avsedda for stadigvarande bruk eller innehav.
Ansvarsforbindelser

Forpliktelser i form av pensionsataganden, borgensataganden och dylikt. Om forpliktelsen maéste
infrias belastas resultatet.

Avskrivningar

Planmassig nedsattning av anlaggningstillgdngars varde. En i forvag bestamd procentsats av
anlaggningstillgdngens anskaffningsvarde redovisas som kostnad under aret.

Balanskrav

I kommunallagen finns faststallda krav om att kommunens intékter skall dverstiga kostnaderna.
Fr.o.m. 1 december 2004 galler att ett negativt resultat skall regleras inom 3 ar och galler fr.o.m.
2005 ars resultat.

Balansrakning

Visar den ekonomiska stallningen vid bokslutsdagen. | balansrakningen framgar vilka tillgdngar som
finns och hur dessa finansierats i form av skulder och eget kapital.

Driftredovisning
Visar verksamheternas resursforbrukning och avvikelser i forhallande till budget.
Eget kapital

Ar skillnaden mellan tillgangar och skulder. Utgor den del av de samlade tillgingarna som finansierats
av egna medel. Férandringen av det egna kapitalet paverkas framst av arets resultat.

Finansnetto
Utgor skillnaden mellan rénteintdkter och rantekostnader.
Investeringsredovisning

Avser kommunens anskaffningar av anlaggningstillgangar i form av till exempel fastigheter, maskiner
och inventarier.

Kassaflodesanalys

Visar hur verksamheten har finansierats och hur kapitalet har anvants under rakenskapsaret.
Kassaflodesanalysen visar hur likvida medel har forandrats under aret.

Kommunbidrag

Till nAmnd och sektorer tilldelade budgetanslag i form av skatteintakter och statsbidrag.
Kortfristiga fordringar och skulder

Avser fordringar och skulder som har forfallodag mindre an ett ar efter bokslutsdagen.
Likvida medel

Kassa- och bankmedel som utgdor kommunens betalningsberedskap pa kort sikt.
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Likviditet

Visar omséattningstillgéngar (exkl. lager) samt beviljad kredit i rakning i forhallande till de kortfristiga
skulderna.

Langfristiga fordringar och skulder

Avser fordringar och skulder som har forfallodag senare &an ett ar efter bokslutsdagen.
Nettoinvesteringar

Bruttoinvesteringar med avdrag for de investeringsbelopp som finansierats med offentliga bidrag.
Omsattningstillgangar

Tillgdngar som pa kort tid kan omsattas till likvida medel och som inte &r avsedda for stadigvarande
bruk.

Periodisering

Fordelning av kostnader och intakter till den redovisningsperiod de uppstatt.

Roérelsekapital

Skillnaden mellan omsattningstillgangar och kortfristiga skulder. Visar kommunens finansiella styrka.
Sjalvfinansieringsgrad

Kassaflode fran den I6pande verksamheten dividerat med nettoinvesteringar.

Soliditet

Eget kapital dividerat med totalt kapital uttryckt i procent. Visar langsiktig betalningsformaga.
Soliditet inkl. totala pensionsforpliktelser

Eget kapital samt pensionsforpliktelser som redovisas som ansvarsforbindelse (dvs. utanfor
balansrakningen) dividerat med totalt kapital uttryckt i procent.

Utdebitering

Anger hur stor del per intjdnade hundra kronor som betalas i kommunalskatt
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-02-22

Utbildningsnamnden

UN 8§ 17 Dnr 2022/43
Arsredovisning 2021 Utbildningsnamnden

Utbildningsndmndens beslut

Utbildningsndmnden beslutar att godkédnna arsredovisning 2021 {o6r
Utbildningsndmnden och 6verldmna detsamma till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska kommunstyrelsen upprétta en arsredovisning
som sedan §verldmnas till revisionen for granskning. Kommunstyrelsen
redovisar kommunens totala drsredovisning vilket innebar att
utbildningsndmndens &rsredovisning dr en del av den totala redovisningen.
Arsredovisningen tillsammans med revisionsrapporten/revisionsberittelsen
overldmnas dérefter till kommunfullméaktige for provning av frdgan om
ansvarsfrihet.

Arsredovisningen for utbildningsnimnden 2021 visar ett negativt resultat
pal2 302 tkr sémre dn budget. Skillnaderna ror mindre intékter for sdlda
platser och statsbidrag én forvintat och héga personalkostnader i
grundskolan. Under éret har detaljbudgeten justerats for att tillrackligt med
budget skulle finnas for kopt verksamhet och gymnasiet vilket medforde att
ramen for de kommunala enheterna minskade. I redovisningen presenteras
sektorns arbete med att genomlysa och analysera det negativa resultatet och
avvikelsen frdn prognos samt vidta dtgérder for att fi en ekonomi i balans.
Enheternas anpassning till den nya budgetramen har inneburit att antalet
medarbetare inom sektorn har minskats.

Sektorns ekonomi har under &ret genomlysts sévél internt som via en extern
aktor; Ensolution. Infor budget 2022 har resursfordelningsmodellen
utvecklats med hjdlp av samma aktor. Enheterna fér en driftspeng vilken
frimst bygger pa en volymerséttning per elev och en mindre del pa
strukturella faktorer. Arbete med att kvalitetssdkra uppfoljningsarbetet

pagar.

Den totala avvikelsen mot budget for sektorn ar -12 302 tkr. Da prognos lagts
pa -11 100 tkr har ocksd meddelats att slutlig skolpeng till fristdende enheter
for dren 2017-2020 tillkommer. Den slutliga skolpengen for dessa ar blev
4 850 kr. Sektorns negativa avvikelse blev bortsett denna engéngskostnad
- 7452 tkr.

Justering Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamnden

Den utvecklade resursfordelningsmodellen med uppf6ljning samt den
utokade budgetram utbildningsndmnden tilldelades forvintas ge ett resultat
med en budget i balans vid arets slut.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse arsredovisning
Arsredovisning Utbildningsnimnd 2021

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Utbildningschef

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr

2022-03-14 2021/354
Sektor samhallsutveckling
Samhallsutvecklingschef
Tunde Petersson
Tunde.petersson@fargelanda.se Kommunstyrelsen

Investeringsbidrag — Jarbo hembygdsférening
Beslutsforslag

Kommunstyrelsens beslutar att .....

Arendebeskrivning

Jarbo hembygdsforening ansokte i december 2021 om investeringsbidrag
med 300 000 kr. Féreningen soker finansiering till ny- och ombyggnad samt
renovering av eldstdder och murstockar.

Beloppet ar baserat pad Boverkets krav pa medfinansiering fran
hemkommunen med 30%. Foreningen har ans6kt om bidrag frin Boverket
och for att fa det beviljat krdvs det medfinansiering av hemkommunen med
minst 30 %. Komplettering av foreningens ansdkan till Boverket med
kommunens beslut om medfinansiering behover enligt foreningen ldmnas
snarast for att foreningen inte ska g miste om bidragsmdojligheten.

Enligt foreningen &r bidraget som har sokts hos Boverket ndgot som finns
under innevarande &r och det kommer sannolikt inte finnas avsatta medel for
framgent.

Den totala investeringsbudgeten f6r 2022-2023 uppgér till 1 846 365 kronor.

Foreningens investeringsplan for 2022-2023

Ny/ombyggnad samt renovering under 2022 och 2023 omfattar foljande
atgirder:

* Nybyggnad av tillgénglighetsanpassad toalett, personaltoalett och dusch.
* Bygga nytt kok i norra delen av ladan.

* Installera avlopp — tvdkammarbrunn samt markbédd.

* Borra ny brunn. * Genomgang och nyinstallation av elsystemet i1 ladan.
* Renovering befintliga eldstdder, bakugn/murstock i mangardsbyggnad.
* Jordningsstélla smedjan till brukbart skick.

* Reparationer och mélning av fasader pa lada och vagnslider.

* Gréva fritt frn jord ldngs ladans Gstra sida.
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2022-03-14 2021/345

Budget finns med i ansdkan ihop med detaljerad redovisning i sex olika
bilagor.

Kommunfullméktige beslutade den 25 november 2020, §105, de nu géllande
bidragsreglerna betridffande investeringsbidrag. Av reglerna framgar bland
annat foljande:

”Bidrag utgar till godkdnd forening enligt reglerna som anges ovan och som
dger en anldggning eller lokal inom kommunen. Medfinansiering frén annat
hall krdvs med minst 60 % for att féreningen ska vara bidragsberéttigad.
Bidrag beviljas utifrn avsatt budgetram. Kommunstyrelsen dr beslutande
organ.

Investeringsbidrag kan foreningen sdka for nybyggnation, ombyggnation
eller reparation av egna anldggningar eller lokaler.

Ansdkan ska ha inkommit till kommunen senast den 31 december fore det
verksamhetsar som stodet/investeringen avser. Svar lamnas direfter senast
den 30 juni eller efter att ansdkan har behandlats i samband med

kommunens budgetbeslut. Utbetalning sker varje ar senast den 31 januari.”

Katrin Siverby Tiinde Petersson
Kommunchef Sambhillsutvecklingschef
Beslutsunderlag:

e Ansdkan med bilagor

Beslutet skickas till:
Samhéllsutvecklingschef
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2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 35 Dnr 2021/354
Ansokan om investeringsbidrag till Hembygdsféreningen i Jarbos
Dalslandsgard Vinnséter.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkénner att ansdkan om
investeringsbidrag till Hembygdsforeningen i Jarbo Dalslandsgard
Vinnsdter skickas till kommunstyrelsen for beslut.

Arendebeskrivning

Jarbo hembygdsforening ansokte i december 2021 om investeringsbidrag
frdn kommun péd 300 000 kr. Foéreningen soker finansiering till ny- och
ombyggnad samt renovering av eldstdder och murstockar.
Ansokningsbeloppet ér baserat pd Boverkets krav pad medfinansiering av
kommunen, da foreningen har ansokt om bidrag fran Boverket och for att fa
det beviljat kridvs det medfinansiering av hemkommunen med minst 30 %.

Ordf6rande 1 Jirbo hembygdsforening har hort av sig till kommunen da
hembygdsforeningen fatt ett muntligt besked fran Lénsstyrelsen om att deras
ansokan for investeringar 1 Vinnséter beviljats med 780 000 kronor under
forutsittning att Fargelanda kommun beviljar 300 000 kronor.

For att slutbehandling och formellt beslut om utbetalning ska fattas behover
Lénsstyrelsens fi ett beslut fran kommunen inom kort annars gér
lansstyrelsen vidare med de inkomna ansdkningarna och det finns risk att
pengarna avsatta till hembygdsgardar tar slut och att hembygdsforeningen
dé inte kan ta del av bidraget. Enligt foreningen 4r bidraget som har sokts
hos Boverket ndgot som finns under innevarande ar och det kommer
sannolikt inte finnas avsatta medel for framgent.

Kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterar bidragsansokan. Forvaltningen
kommer att bereda drendet och 1dmna underlag till kommunstyrelsen infor
kommunstyrelsens sammantrdden den 23 mars.

Beslutet skickas till:
Samhéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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INLEDNING

Kommunfullméktige i Fargelanda kommun ser allt féreningsliv som en
viktig faktor for kommunens framtida utveckling. Foreningslivet ska
stimulera till mer aktiviteter samt 6ka antalet engagerade. En viktig
forutséttning for att denna malsittning ska kunna forverkligas dr att
kommunen pa olika sétt stodjer det lokala foreningslivet. Kommunen har till
uppgift att inom ramen for kommunfullméktiges beviljade anslag fordela
bidrag och samarbeta med i kommunen verksamma allménnyttiga ideella
foreningar. For att beviljas foreningsstod kravs att foreningen dr godkind
enligt de riktlinjer som &r beslutade i Fargelanda kommun.

Foreningsbidrag ges i syfte att

Kommunens invénare ska fa mojlighet att bedriva fritidsaktiviteter som ger
upplevelser, personlig utveckling och god livskvalitet.

Stodja en meningsfull och aktiv fritid till 1 forsta hand barn och ungdomar
till och med 20 &r, funktionshindrade och dldre fran och med 65 ar.

Allmanna bestammelser fér godkéand férening i Fargelanda kommun

e Ha en stadgeenligt vald styrelse och valda revisorer.

e Fo6lja och dokumentera antagna foreningsstadgar.

e Varje ar ha arsmote dér arsmotesprotokoll, verksamhetsberéttelse,
balans- och resultatridkning, revisionsberittelse samt
budget/verksamhetsplan redovisas och godkénns.

e Ha minst tva styrelsemoten per &r och minst 10 medlemmar.

e Intyg att foreningen har anslutits till riksorganisation om sddan finns.

e Hasitt sdte och bedriva verksamhet i kommunen for i huvudsak
permanent bosatta invénare 1 Fargelanda kommun.

e Oppet ta stillning till demokrati som samhillssystem och att
foreningens medlemmar ges mdjlighet att bade delta och paverka
foreningsarbetet for att dirmed fa trdning 1 demokratiska
arbetsformer.

e Att foreningen respekterar och foljer diskrimineringsgrunder som
skyddas av lagen.

e Bidrag utbetalas endast till férening som innehar bankkonto,
bankgiro eller plusgiro samt har ett organisationsnummer.
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DE OLIKA BIDRAGEN

Bidragen som finns att ansdka om inom ramen for foreningsstod ar foljande.

Startbidrag

Bidraget avser att framja nybildning av lokala foreningar i Fargelanda
kommun. Nybildade foéreningar beviljas startbidrag om maximalt 3 000
kronor undantag for politiska foreningar och efter det att féreningen
godkiénts enligt allmédnna bestimmelser for godkénd forening i Férgelanda
kommun — se ovan.

Ansdkan om registrering av ny forening samt startbidrag sker I0pande under
aret. Utbetalning sker tvd manader efter det att uppgifterna inkommit till
kommunen.

Aktivitetsbidrag

Aktivitetsbidrag uppgar till 25 kr per sammankomst och per deltagare som

ar medlemmar 1 foreningen enligt foljande kriterier:

Deltagare:
e Barn och ungdomar till och med 20 &r, och éldre frdn och med 65 éar.
e Funktionshindrade oavsett alder.

Sammankomster:

Med bidragsberittigade sammankomster avses:

e En grupp som dr minst 5 deltagare med dlder enligt ovan.

e Varar minst 60 minuter och har en ansvarig ledare.

e Ar beslutad och ekonomiskt planerad av styrelse, sektion,
medlemsmote eller motsvarande.

e Aktivitetsbidrag utgér for en ideell ledare vid en ungdomsaktivitet.

e Vid varje sammankomst ska numrerade ndrvarokort foras.

e Ledaren ska vara nirvarande under sammankomsten och far inte fran
bidragssynpunkt vara ledare for flera grupper under samma timme.
Ledaren ska intyga att uppgifterna pa niarvarokortet ar riktiga.

Foljande aktiviteter dr inte bidragsberéttigade enligt bidragsregler for
foreningar:

e Entrébelagda tévlingar.

e Kommersiella arrangemang, exempelvis danser, bingo och basarer.

e Styrelseméte, arsmdte, medlemsmdote eller motsvarande.

e Studiecirkelsammankomster (fir kommunalt bidrag i annan
ordning).

Ansdkan om aktivitetsbidrag ska ha inkommit till kommunen senast den 25
augusti respektive den 25 februari. Redovisning for genomford verksamhet
under aktuell period ska bifogas. Utbetalning sker tvd manader efter det att
uppgifterna inkommit till kommunen.
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Anlaggningsbidrag
Aktivitetsanldggningar
e Bidrag utgar till godkénd férening enligt reglerna som anges ovan
och som éger eller hyr en anldggning/lokal inom kommunen och
bedriver bidragsberittigade aktiviteter minst 10 ganger per ar med
aktivitetsbidrag enligt reglerna ovanfor.
e Bidrag till aktivitetsanldggningar utgar med ett fast belopp per
forening, som beslutas av kommunstyrelsen.

Samlingslokaler
e Bidrag utgér till godkédnd forening enligt reglerna som anges ovan
och som dger eller hyr samlingslokal inom kommunen och hyr ut till
minst 5 aktiviteter per ar.
o Bidrag till samlingslokaler utgar med ett fast belopp per férening,
som beslutas av kommunstyrelsen.

Kulturlokaler
e Bidrag utgar till godkénd férening enligt reglerna som anges ovan
och som éger eller hyr kulturlokal inom kommunen (hembygdsgard
eller motsvarande).
e Bidrag till kulturlokaler utgér med ett fast belopp per férening, som
beslutas av kommunstyrelsen.

Multianldggningar
e Bidrag utgér till godkédnd forening enligt reglerna som anges ovan
och som dger eller hyr en anldggning inom kommunen.
e Bidrag till multianldggningar utgar med ett fast belopp per forening,
som beslutas av kommunstyrelsen.

Ansdkan om anlidggningsbidrag ska ha inkommit till kommunen senast den
15 april och avser innevarande verksamhetsar. Utbetalning sker tvA ménader
efter det att uppgifterna inkommit till kommunen.

Tillfallig forhyrning

Bidrag utgar till forening vid tillféllig forhyrning av lokal inom kommunen.
Bidrag giller inte foreningar som har fast anldggningsbidrag. Bidrag utgar
med maximalt 50 % dock hogst 600 kr per tillfélle, totalt maximalt 6 000 kr
per ar och forening s lange politiskt budgetram racker.

Ansokan om bidrag sker 16pande under aret. Utbetalning sker tvd minader
efter det att uppgifterna inkommit till kommunen.
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Arrangemangsstod

Arrangemangsstod for publika arrangemang dr mojligt att soka for
godkénda foreningar i Fargelanda kommun. Stodet fordelas procentuellt i
forhallande till besokare dock maximalt 5 000 kr per forening och
verksamhetsdr sa ldnge politiskt beslutat budgetram ricker. Forening kan
endast beviljas bidrag for ett evenemang per ansokningsomgéng.
Arrangemangsstod utgar dven om eventuella intékter ger en positiv
avvikelse under forutséttning att vinsten anvinds i foreningsverksamheten.

Kriterier
e Arrangemang som framjar samverkan i kultur- och féreningslivet.
e Arrangemang som efterstrivar att nd nya malgrupper.
e Arrangemang som framjar integration och motverkar utanforskap.
e Arrangemang 6ppna for allmédnheten (inte enbart for en begrdnsad
grupp till exempel medlemmar).

Ansokan ska ha inkommit till kommunen senast den 31 oktober fore det
verksamhetsar som stodet avser. Svar ldmnas dérefter senast den 31
december efter att ansdkan behandlats. Utbetalning sker varje ar senast den
31 januari.

Investeringsbidrag

Bidrag utgar till godkind forening enligt reglerna som anges ovan och som
dger en anlidggning eller lokal inom kommunen. Medfinansiering fran annat
hall krdvs med minst 60 % for att féreningen ska vara bidragsberittigad.
Bidrag beviljas utifran avsatt budgetram. Kommunstyrelsen ar beslutande
organ.

Investeringsbidrag kan foreningen séka for nybyggnation, ombyggnation
eller reparation av egna anlidggningar eller lokaler.

Ansokan ska ha inkommit till kommunen senast den 31 december fore det
verksamhetsar som stodet/investeringen avser. Svar ldmnas ddrefter senast
den 30 juni eller efter att ans6kan har behandlats i samband med
kommunens budgetbeslut. Utbetalning sker varje &r senast den 31 januari.

EVENEMANGSSKYLTAR

Som godkind forening 1 Fargelanda kommun ar det kostnadsfritt att
anvinda evenemangsskyltarna ldngst v 173 Radanefors samt lv 172 Jérbo
och Férgelanda. Kostnaden for att ta fram material ligger kvar pa
foreningen.
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Syftet med evenemangsskylt ar att:

* Fridmja kultur- och foreningslivet.

* Forenkla for arrangdrer att pa ett ordnat sitt marknadsfora kultur- och
foreningsevenemang.

* Ge kommuninvanarna och kommunens besdkare information om
kommande kultur- och foreningsevenemang.

Kriterier:

* Evenemangsskyltarna dr endast avsedda att anvindas till att marknadsfora
kultur- och foreningsevenemang i Fargelanda kommun.

* Evenemanget ska vara tillgéngligt for allménheten.

* Informationen far inte innehélla personliga, politiska eller religidsa
budskap eller uppmana till lagbrott.

* Fargelanda kommun forbehéller sig rétten att avgora om budskap ldmpar
sig for publicering eller inte.

* Information om evenemang dér Fiargelanda kommun &r huvudarrangor
prioriteras.

* Kommunen svarar for uppsittning och nedtagning av evenemangsskylten.
* Bestillningen ska ske minst en manad innan genomférandet av
arrangemanget.

* Informationen far exponeras maximalt 8 veckor per tillfélle.

» Kommunen tar emot bestillningar frin arrangdrer via formulér.

Ofullsténdigt ifyllt formuldr hanteras inte.

ARLIG REDOVISNING
Den arliga redovisningen ska vara kommunen tillhanda senast den 15 april.
Bidragsberittigad forening ska érligen redovisa:
e Aktuella uppgifter for foreningsregistret
Verksamhetsberéttelse
Ekonomisk beréttelse
Budget/Verksamhetsplan
Revisionsberittelse
Arsmétesprotokoll

Foreningar som beviljas bidrag ska pd anmodan kunna uppvisa ridkenskaper,
styrelseprotokoll och medlemsmaterial. Aven stickprov kan komma att
utforas 1 syfte att kontrollera att regelverket och lamnade uppgifter efterlevs.
Vid brister eller utebliven komplettering kan aterkravsbeslut komma att
aktualiseras frin kommunens sida.
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E-TJANSTER OCH BLANKETTER

Samtliga ansokningsformulér finns tillgdngliga pd Fiargelanda kommuns
hemsida.
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Ansidkan om investeringsbidrag

Fireningens/lokala organisationens namn Crganisationsnummer
Hembygdsfireningen i Jirbo 862500-7425

C/O-adress Utdelningsadress

elo Kerstin Aronsson Skiillsiter 28

Postnummer Crtsnamn Plusgire Bankgiro
458 97 Hisgsiiter 5411-0721
Antal medlemmar. Riksorganisation

05~ Sveriges Hembygdsflirbund

Kriterier fir bidrag: Se bidragsregler for respektive bidrag.
Investeringsbidrag kan foreningen stika fr nybyggnation, ombyggnation eller reparation av
egna anldggningar eller lokaler.

Vi anstiker om ett investeringsbidrag frin Frgelanda kommun p& 300 000 kronor som en
delfinansiering av ny- och ombyggnader av hembygdsgarden Vinnséter 2022-2023. Beloppet
ir baserat pd den medfinansiering som Boverket kriiver for att limna bidrag.

Vi lmnar in en ansdkan med bilagor, som komplement till denna anstkningsblankett,
Wiinliga hiilsningar | Kerstin Aronsson | ordftirande

Ansiikan

Ansiikan ska ha inkommit till kommunen senast den 31 december fiire det verksamhetsar som
stidet/investeringen avser, Svar liimnas dérefter senast den 30 juni eller efter att ansikan har
behandlats i samband med kommunens budgetbeslut. Utbetalning sker varje dr senast den 31
januari.

Undertecknad intygar att ovanstiende uppgifter stimmer
Ort och datum
Jirbo den 28 december 2021

Utsedd , namni Mamnfortvdligande
Kerstin Aronsson

X Jag samtyeker till .rgelnﬂi kommun hanterar mina personuppgifter enligi dataskyddsfWrord ningen (GDPR).
Besiik glirna iroclandase pdpe foratt lHsa mer om kommunens hantering av personuppgifier.
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Jarbo den 28 december 2021

Till Fargelanda kommun
kommun@fargelanda.se

Ansoékan om investeringsbidrag till hembygdsgiarden Vinnsiter

Jarbo hembygdsforening arbetar sedan nagra ar tillbaka med upprustning av dalslandsgarden
Vinnsiter samt utveckling av verksamheten pa garden som motesplats, lek- och lirmiljé och
besoksmal. Vi kallar projektet Vision Vinnsiter.

Tack vare bidrag fran Liansstyrelsen och nira samarbete med byggnadsantikvarie har vi fr o m
2019 renoverat fasader och fonster pa boningshuset, smedjan och jordkillaren exteriort. Till
sommaren ska ladan och vagnslidrets fasader och vindskivor renoveras. Atgirderna foljer den
plan som tagits fram efter kulturmirkningen och kostnaderna ticks till 90 % av bidrag fran
Linsstyrelsen eftersom garden ar byggnadsminne. Resterande 10 % finansieras av foéreningen.
Dessa bidrag ticker enbart exteriort underhall.

Niista steg dr att rusta upp interiort, 1 samarbete med antikvarie, sa att garden kan borja
anvindas till utvidgad verksamhet under en storre del av aret. For att finansiera ny- och
ombyggnad samt renovering av eldstider och murstockar har vi gjort en investeringsplan som
ligger till grund for denna ansokan om en medfinansiering fran Firgelanda kommun pa 300

181 kronor. Beloppet iar baserat pa Boverkets krav pa medfinansiering frain hemkommunen for
upprustning av samlingslokaler. Den totala investeringsbudgeten for 2022-2023 uppgar till 1 846
365 kronor. Se nedan under rubriken Budget samt bifogad budgetbilaga.

Investeringar 2022-2023
Ny/ombyggnad samt renovering under 2022 och 2023 omfattar foljande atgiarder:

e Nybyggnad av tillginglighetsanpassad toalett, personaltoalett och dusch.
e Bygga nytt kok 1 norra delen av ladan.

e Installera avlopp - tvikammarbrunn samt markbadd.

e Borra ny brunn.

e Genomgang och nyinstallation av elsystemet 1 ladan.

e Renovering befintliga eldstider, bakugn/murstock 1 mangardsbyggnad.
e Jordningsstilla smedjan till brukbart skick.

e Reparationer och malning av fasader pa lada och vagnshder.

e Griva fritt fran jord lings ladans Ostra sida.

Budget

Investeringarna under 2022 och 2023 fordelar sig mellan:

Kok 521 954

Toaleter & dusch 462 500

Avlopp 141 625

Brunn 70 000

El lada 48 125

Eldstider, murstock och skorsten 285 750

Jéirbo hembygdsforening Orgamisationsnummer 802500 - 7425 Www.vinnsater.se
/o Kerstin Aronsson, Skillsiter 28 bankgiro 5411 - 0721 lacebook vinnsiters hembygdsgard
458 97 Hogsdater mlo@vinnsater.se mstagram vinnsater
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Smedjan tll brukbart skick 8 550

Fasadarbeten lada och vagnslider 92 625
Projektledning 126 270
Inventarier 56 000
Eget arbete 70 400
Adm & dokum & kommunikation 117 141
Finansiering

Investeringarna ska finansieras genom bidrag och egna medel.
Ansokningar har limnats in tll:

e Boverket; 1 000 604 av vilka kommunen forvintas bidra med 30 % och féreningen star for 192
921. Ytterligare 300 000 har ansokts om for tillgianglighetsanpassning, for vilket Boverket
finansierar 100 %.

e Gustav VI Adolfs fond for svensk kultur; 285 750 (eldstider, murstock och skorsten 1
boningshuset.

e Jordbruksverket; 1 846 365, av vilka kommunen finansierar 300 181 och foreningen 184 635.

e Linsstyrelsen; 93 892.

Ansokningarna 6verlappar varandra men pa grund av mycket langa handliggningstider behover
ansOkningarna goras parallellt. Om storre bidrag beviljas dn mvesteringarna kriver kommer inte
hela bidragen tas 1 ansprak.

Verksambhet efter gjorda investeringar

Nir investeringarna ar gjorda borjar arbetet med att utveckla Vinnsiter som besoksmal och
motesplats for att stirka Jarbo som en héllbar och attraktiv bygd for boende och besékare. En
viktig del ar att stirka nymflyttning men ocksa att bittre inkludera nyinflyttade 1 bygdens
gemenskap och aktiviteter.

Vi1 styrelsen ser ocksa ett gemensamt behov ar att utveckla nya och mnovativa sitt att synliggora
bygdens kulturarv 1 ett bredare sammanhang och {or fler malgrupper, exempelvis barn och
unga, utrikesfodda, turister och nyinflyttade. Vi kiinner ocksa ett ansvar for att skapa en
langsiktigt hallbar verksamhet socialt, miljomaissigt och ekonomiskt som kan séikerstilla
kulturarvet som Vinnsiter innebir for kommande generationer.

Det ideella arbetet 1 foreningen fortsitter kring forvaltning av kulturarvet och Vinnsiiters
fortsatta roll som motesplats for oss som bor 1 socknen. Den pedagogiska verksamheten,
servering och verksamhetsutvecklingen kring vandring och cykling kommer drivas professionellt
med krav pa avkastning som bidrar till gardens drift och skotsel.

Jarbo den 28 december 2021
Kerstin Aronsson, ordforande / tel 0790692085 / kerstin@vinnsater.se

Bilagor:
1. Vision Vinnsiter - projektbeskrivning
2. Vinnsiter - utredning infor byggnadsminnesforklaring
3. Kort om Jirbo Hembygdsforening

4. Kort om Vinnsiiter

5. Ritning 6ver fastigheten och planerade ny- och ombyggnader/installationer

6. Budgetoversikt
Jarbo hembygdslorening Organisationsnummer 862500 - 7425 Www.vinnsater.se
/o Kerstin Aronsson, Skillsiter 28 bankgiro 5411 - 0721 lacebook vinnsiters hembygdsgard
458 97 Hogsdater mlo@vinnsater.se nstagram vinnsater
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PROJEKTBESKRIVNING VISION VINNSATER
Dalslandsgirden vid Kroppefjill

Projektigare: Hembygdsforeningen 1 Jarbo
Adress: Vinnsiter 458 97 Hogsiter
Kontaktperson: Kerstin Aronsson | Skillsiter 28 | 458 97 Hogsiiter | kerstin@vinnsater.se | 0790692085

Organisation

Hembygdsforening 1 Jirbo grundades 1951, har 98 medlemmar och den lé6pande verksamheten skots av
styrelsen med hjialp av manga frivilliga krafter. Foreningen édger tva fastigheter: den byggnadsminnesmiirkta
hembygdsgarden Vinnsiter och ett soldattorp med sommarfibod.

Foreningens verksamhet priglas av viljan att tillgingliggora kulturarvet 1 som foreningen forvaltar och lata detta
genomsyras av hallbarhetstinkande savil miljomassigt som socialt och ekonomiskt. Vi dr medveten om hur
kulturella influenser fran andra linder kan vivas in 1 berittandet om var lokala historia kring dagliga sysslor
och hantverk frin forr, och hur mianniskor kan motas 1 gemensamma historiska erfarenheter.

Négra exempel fran senaste projekten inom jamstilldhet, integration, tillginglighet och barn- och unga:
Bygdedrikt pa Catwalk - ett syfte med projektet ér att lyfta fram den djupa och gedigna kunskap som manga
aldre kvinnor 1 Dalsland har kring klassiskt, textilt hantverk.

Samarbetet med Jéarbo friskola har funnits linge men haft ett uppehall till sommaren 2020 da ett
odlingsprojekt inleddes.

Sommaren 2019 fick vi i samarbete med integrationsprojektet Steget fore (Framtidsbygder Dalsland, Arjing,
Munkedal) en sommaranstilld som arbetade deltid med att skota om utomhusmiljon pa Vinnsiter dir vi stod
for en del av lonekostnaden.

V1 har paborjat finansieringen av en storre ombyggnad med nytt kok och nya toaletter samt upprustning av
eldstider och skorsten 1 boningshuset.

SAMARBETEN I URVAL
e Jarbo friskola
* Forvaltningen for kulturutveckling, Kulturmiljo, Vistra Gotalandsregionen
* Linsstyrelsen Vistra Gotaland, samhillsavdelningen
* Svenska hembygdsforbundet. Jirbo hembygdsforening deltog 2021 1 projektet
Kulturarvet som besoksmal under processledning av Vistra gotalandsregionen.
* Vistkuststiftelsen - Kerstin Aronsson ingar 1 en av projektgrupperna for hallbar drift pa lang sikt av
lederna pa Kroppefjill.
* Firgelanda kommun, kultur- och foreningsutvecklaren
e Kreativt Forum, Jirbo med teatergruppen Jiarboautomaterna
* Hogsiter forsamling, underhall an kulturhistoriskt viktiga gravstenar pa kyrkogarden vid Jarbo kyrka
med stod ur Ednerska minnesfonden.
e Medlem 1 Dalslands fornminnes- och hembygdsforbund och Visit Dalsland.

Sammanfattning av projektet Vision Vinnsiter
Syfte
Vi vill utveckla den unika gardsmiljon pa Vinnsiters hembygdsgard till en mspirerande miljé med aktiviteter
och ett kulturhistoriskt besoksmal.
o Lek- och Lirmiljo for elever som ska fi testa pa sysslorna under pa en gard 1 Dalsland for hundra ar
sedan - Ett ar pa garden.
¢ Besoksmal for familjer pa utflykt med samma tema som for eleverna.
e Eitt av vandringscentren kring Kroppefjill som mgar 1 Vistkuststiftelsens nya led.
e Rastplats for cyklister Lings den planerade Lelangenbanan mellan Uddevalla och Bengtsfors.
e Samlingspunkt for lokala projekt for att stirka och utveckla lokalsamhallet.
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Projektet
Vi vill ta tillvara de kulturhistoriska virden som finns 1 och kring Dalslandsgarden Vinnsiter och tillgangliggora

dem for besokare 1 alla aldrar och med olika bakgrund for att bidra till bygdens utveckling.

Genom att skapa en langsiktigt hallbar verksamhet socialt, miljoméssigt och ekonomiskt kommer vi kunna
dela med oss av kunskapen vilka sysslor som utférdes pa en gard for hundra ar sedan.

En pedagogisk verksamhet kring odling, matberedning och hantverk fér hundra ar sedan 1 autentisk miljo ger
mgangar till kunskap pa manga omraden, inte minst héllbarhets- och miljofragor pa savil lokal som global mva
genom Agenda 2030.

En héllbar besoksniring dr en forutsittning for att lyckas. Vi vill tillgéingliggora det fina kulturarv som
foreningen har fortroendet att varda och utveckla efter de fyra principer for hallbar besoksniring som
Turistradet Vistsverige tagit fram:

* Si lite onodig klimatpaverkan som mojhigt

* Sprida besokarna sa jamt som mojligt 6ver aret

* Bra for bade boende och besokare

* Fler heltidsjobb och robustare verksamheter

Projektplaner fran andra aktorer 1 omradet har presenterats under 2020 och bidrar mycket positivt till vart
projekt. Jirbo hembygdsforening kommer ocksa omvint bli viktiga for projekten och bidra positivt till
besoksniringen kring Kroppefjill:

* Vistkuststiftelsen kommer utveckla vandringen pa Kroppefjill genom en led som binder samman de manga
naturreservaten och Karl XII:s led. Vinnsiter blir tillsammans med Dals Rostock och Ragnerud (Hogsiter) ett
av tre "horn" som leder in till ledsystemet.

* Cykelleden mellan Uddevalla och Bengtsfors, Lelangenbanan kommer bokstavligen passera igenom
Vinnsiter mellan boningshus och ladugard.

Bida dessa projekt kommer stirka Vinnsiter som besoksmal och ge itikter genom aktiviteter och servering.

Genomforande

e Anpassa byggnaderna for aret-runt-bruk och bygga tillginglighetsanpassat toaletthus. I forsta hand:
0 Elinstallationer 1 boningshus och ladugard
0 Murstock, skorsten och eldstider (tre murade kakelugnar, vedspis och bakugn) 1 boningshus
0 Nytt kok och nya toaletter, tillginglighetsanpassade, 1 befintliga uthus
0 Mindre scen 1 ladugirden med ljud och ljus

e Utveckla verksamheten som vinder sig till skolklasser och andra besokare och visar sysslorna pa

garden for 100 ar sedan. Ta fram verksamhets- och marknadsplan samt budget.

e Utveckla skolmuseet pa Vinnsiter (invigdes 1995).

e Ta fram pedagogiskt material all tidsresor.

e Fortsatt samarbete med byggnadsantikvarie / Linsstyrelsen 1 samband med exteriéra renoveringar.

e Forbereda for invigningen varen 2023.

Fortsatt verksamhet

Jarbo hembygdsforening ar en 1deell forening dir savil styrelse, revisorer, och medlemmar arbetar ideellt utan
ersittning. Genomforandet av Vision Vinnsiter innebir att verksamheten kommer kriva anstilld medarbetare
till pedagogisk verksamhet och servering. Kostnader som kommer biras av intikter fran verksamheten, som
ocksi forvintas delvis bidra tll skotsel och underhall av fastigheten.

Foreningens 6vriga verksamhet kommer fortsatt drivas pa ideell bas som nu.

Ekonomi

Foreningen har en begrinsad men stadig ekonomi for den lopande verksamheten. For att genomfora projektet
kommer foreningen anséka om bidrag for upprustning av lokaler, inventarier och verksamhetsutveckling.
Upprustningen av byggnader exteriort och utomhusmiljo sker till storsta delen med stod av Linsstyrelsen.
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Kulturhistorisk utredning infor
byggnadsminnesforklaring

Kulturhistorisk utredning infér
byggnadsminnesfdrklaring
Vinnsater 1:33, Jarbo socken
Fargelanda kommun

Marie Odenbring Widmark
Kulturmiljé/ Vastarvet
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Vistarvet, Kulturmiljo 2011
Féltarbete, text och kulturhistorisk bedomning: Marie Odenbring Widmark (MOW)

Omslagsbild: Ola Erikson (OE)
Bilderna tillhor ddr inget annat anges Vistarvet

Arkivmaterial forvaras i arkivet pa Kulturlagret i Vanersborg
Allmint kartmaterial fran Lantmiteriverket medgivande 507-98-2609
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Inledning

Jarbo hembygdsforening har i en skrivelse till Lansstyrelsen i Vistra Gotaland vickt fraga om
byggnadsminnesforklaring av garden Vinnsiter 1:33 i Jarbo socken, Fargelanda kommun.
Foreningen forvirvade garden pa 1980-talet och genomférde 1990-91 en omfattande
upprustning i samverkan med linsstyrelsen, Alvsborgs linsmuseum (nu en del av Vistarvet)
samt Firgelanda kommun. Sedan dess har garden fungerat som hembygdsgard och
foreningens samlingsplats 1 socknen.

Vistarvet har fatt i uppdrag av Lénsstyrelsen att utreda fragan kring byggnadsminnes-
forklaring och ocksa foresla ev skyddsforeskrifter.

Utredningen bestar av en beskrivande del med en enkel genomgang av bebyggelsen och vad
som tidigare gjorts 1 form av upprustningar, en bedomning av det kulturhistoriska vérdet samt
forslag till utformning av en byggnadsminnesforklaring. Eftersom bade Vinnsiter i sig sjilv
och Dalslandsstugan som fenomen har utretts och beskrivits i flera andra sammanhang halls
denna framstillning relativt kort och ldsaren héanvisas ocksa till tidigare material i fragan.

Garden ligger i den norra delen av Firgelanda kommun i anslutning till Valboans dalgang och
nira Jiarbo kyrka.
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Vinnsater — beskrivning av garden och dess byggnader

Bakgrund

I nord-sydlig riktning genom Firgelanda kommun slingrar sig Valboan. Dess dalgang bildar
en sammanhingande jordbruksbygd och ett kommunikationsstrak. Kring Jarbo kyrka i norra
delen av kommunen dr landskapet 6ppet och i ett karaktdristiskt hojdlage ligger Vinnsiter.

Vinnsiter omndmns forsta gangen i dldsta jordeboken fran 1540 och utgjorde da ett
skattehemman om ett mantal. Vid 1700-talets slut fanns tre deldgare i hemmanet. Storskifte
genomfordes 1781 och vid tiden for laga skifte pa 1830-talet fanns atta delédgare.
Ursprungligen 1ag bebyggelsen pa kullen strax norr om 1:33 men efter laga skifte flyttades
flera av gardarna till nya lagen. Vinnsiter 1:33 tillkom genom utflyttning efter skiftet
alternativt som resultat av en hemmansklyvning. Gardens byggnader &r 16st grupperade i
sluttningen och den gamla landsvégen skiljer man- och figard at. Vinnséter har forutom sitt
lage i Valbodalen ocksa en tydlig anknytning till Kroppefjill dir byns utmarker dr beldgna.

Garden dgdes under sent 1800-tal och tidigt 1900-tal av Aron Larsson och hans hustru Stina
Andersdotter. Sonen Artur och dottern Anna tog direfter 6ver garden och brukade den in pa
1970-talet. Vinnsiter 1:33 tillhor numera Jarbo hembygdsférening som vinnlagt sig om att
bevara denna for trakten sa karaktéristiska gard. Byggnaderna genomgick i deras regi en
omfattande upprustning i borjan av 1990-talet. Jordbruksmarken #r franstyckad och
byggnaderna anvinds som hembygdsgard.

Aron och Stina med familjen samlad framfor manbyggnaden, troligen kring sekelskiftet 1900. Bilden
héiinger i salen pa Vinnsditer.
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Till vinster syns utdrag ur storskifteskartan fran 1779. (087-24:1). Gardarna i Vinnsdter lag
alla samlade pa bykullen strax norr om nuvarande 1:33. Till hoger syns utdrag ur kartan fran
laga skifte 1837 (087-24:4). Hdir tillkommer nu den nya vidragningen med kurvan vid
nuvarande 1:33 och man kan ocksa se att det ligger en byggnad ungefir pa platsen for
nuvarande vagnsboden/vedboden.

Utdrag ur ekonomiska kartan fran 1890-talet dér man ser resultatet a la skiftets
genomforande och 1:33 pa sin nuvarande plats.
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Gardsbilden

Vinnsiter i Jdarbo socken har manga typiskt dalslindska och vistsvenska drag. Husen ar
oregelbundet grupperade pa bykullen, ladugarden ligger i vinkel med boningshuset och vigen
markerar grins mellan man- och figard. Smedjan ligger nagot avsides fran den 6vriga
bebyggelsen. Man kan sdga att garden &r ett exempel pa den oregelbundna vistsvenska

gardsformen.

Anldggningen bestar av sex byggnader, manbyggnad och magasin pa mangardssidan,
ladugardslinga, redskapsbod, killare och smedja pa fagardssidan. Till detta har
hembygdsfoéreningen under senare ar lagt en toalettbyggnad. Denna byggnad tillhor ju inte
den ursprungliga garden men var en forutséttning for den kaféverksamhet man numera

bedriver pa garden.

Nuvarande bebyggelse

1. Manbyggnad (1851)

2. Magasin (1850-tal)

3. Ladugard (ca 1870)

4. Vagnslider/vedbod/avtrade (1880)
5. Smedja (1908)

6. Jordkillare (1922)

7. Ny toalett (2008)

1. Manbyggnaden

Beskrivning
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Det timrade boningshuset,
uppfort 1851, ar till sin
utformning en klassisk
Dalslandsstuga med
enkelstugans planldsning i
savil over- som undervaning.
Husets ldngd dr 9,76 m och
dess bredd 6.11m, ganska
typiska matt for de édldre
Dalslandsstugorna. Byggnaden
ar karaktéristiskt hog med
flack takvinkel, relativt
kraftiga vindskivor och med
sma takutsprang. Viggarna &r
klddda med falurod staende



locklistpanel och pa astaket ligger enkupigt tegel. Ingangen har haft tre olika utseenden;
Ursprungligen fanns ingenting runt dorren, mer @n majligen ett enkelt snedtak. Mot 1800-
talets slut blev det populdrt med verandor utsmyckade med snickarglddje och dven pa
Vinnsiter byggde man sig en sadan (se dldre foto ovan). Pa 1900 talet har verandan glasats in
och en yttre ytterdorr har satts dit.

Fonsterplaceringen &r dven den mycket typisk for dalslandsstugan. Pa framsidan finns tre
fonster varav ett sitter ovanfor verandan och de tva andra bildar en fonsteraxel nira den andra
gaveln. Gaveln niarmast entrén &r helt fonsterlos vilket bor bero pa nérheten till vigen.
Motsatta gaveln har ett symmetriskt placerat fonster i varje vaning. Baksidan har tva
fonsteraxlar.

Interiort dr spiskomplexet 1 koket och rorspisarna i kamrar och salen/anderstugan bevarade.
Huset har aldrig fatt separat kok utan koksfunktionen ligger i stugan. Nedre kammaren har
anvénts som sovrum medan 6vre kammaren haft kvar sin dlderdomliga funktion som
forvaringsutrymme in pa 1900-talet. Pa 1920-30-talen genomfordes en storre renovering da
lerklining och ytskikt fornyades och golven forsags med linoleummattor. Mojligen drogs
vatten in vid denna tid. En handpump fanns tidigare i koket. Pa 1960-talet installerades
diskbink. Alla rum utom 6vre kammaren har sedan tapetserats ytterligare en eller ett par
ganger.

Forstugan: Det forsta rummet man kommer in i ndr man gar in i huset #r den lilla férstugan.
Utrymmet saknar mobler och domineras av dorren at vénster in i koket, dorren rakt fram in i
kammaren och trappan till andra vaningen som gar upp till hoger.

Kammaren: Kammaren ligger rakt innanfor forstugan och har i alla fall under 1900 talet
anvidnds som sovrum och varit moblerat med utdragssédngar, bord och en kommod.

Den sista tapetseringen fore renoveringen, gjordes troligen pa 1940 talet, taket &r slétt med
brédor spikade pa undersidan av takbjilkarna. I ena hornet star den fantasifullt murade spisen,
eftersom kammaren endast nas ifran forstugan och inte ifran koket dr det mojligt att rummet
ursprungligen anvéndes som forvaringsbod.

Till viinster forstugan, till hoger spis och interior fran nedre kammaren. MOW
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Koket med spiskomplexet. Foto fran 1991 samt 2011. OE, MOW

Koket: Koket eller stugan dr det storsta rummet och upptar 2/3 av husets lingd och hela dess
bredd. Det var ocksa det viktigaste rummet - hir har alla inomhussysslor utrittats, man har
lagat mat, dtit och sovit och utfort allehanda hantverkssysslor savil matlagningshérd,
kompletterad med jarnspis, som bakugn dr placerad i stugan. Detta var regel i alla dldre
dalslandsstugor. Fran 1830-40 talen dyker det dock upp dalslandsstugor dar kammaren
omvandlats till kok varvid en mer differentierad planlosning erhallits, men pa Vinnsiter har
koksfuktionen alltid legat i stugan. Sjédlva inredningen kan fran borjan ha varit mer viggfast
men har med tiden kommit att karaktériserats av ett slagbord med 16sa stolar, skap, vedlar och
utdragssoffor.

Ovre hallen: Gar man uppfor trappan nar man den Svre hallen som liksom den nedre enbart
ar en forbindelse mellan rummen. Dérifran gar man in i salen och in i den 6vre kammaren.
Den enda mobeln i detta utrymme har i alla fall under 1900 talet varit en byra som statt som
skydd vid trappnedgangen. Liksom forstugan har hallen under 1900 talet forsetts med
brostpanel.

Ovre kammaren: Ovre kammaren ligger rakt ovanfor den nedre. Tapeten sitter direkt pa
lerkliningen. Taket &r slétt och vitmalat. Kammaren dr det enda rummet i huset som inte under
1900 talet fatt det gamla skurgolvet tickt av en linoleummatta (linoleummattorna borttagna
vid renovering.) Under 1900 talet har rummet anvénds till forvaring vilket &r lite ovanligt
eftersom bruket att anviinda vissa utrymmen som bodar i stort sett forsvann vid 1800 talets
slut. Eftersom rummet har en murad kakelugn som sannolikt kom till i slutet av 1800 talet kan
man ténka sig att rummet anvéinds som sovrum.

Salen: Salen ar lika stort som stugan (koket) i nedre botten och har ocksa betraktats som
husets allra finaste rum. En dldre benimning &r "nattstugan" vilket antyder att rummet fran
borjan var ett oeldat sovrum. Med tanke pa att den andra vaningen byggdes pga ett 6kat behov
av bostadsyta kan man ténka sig att det till en borjan fick sta ofullstdndigt inrett och anvindes
som sommarsovplats och bod. Underslutet av forra arhundradet forindras allmogens hem en
hel del, bl.a. borjar tapeter och gardiner komma i allmint bruk och murade kakelugnar blir
allménna vid sidan av de 6ppna spisarna. Nattstugan utvecklas vid denna tid till ett verkligt
finrum och far bendmningen sal.
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I kammaren finns numera ett skap som kommer fran en granngdrd i Vinnsdter. Tapeten sitter direkt pd
lerkliningen och har slippt pa ndgra stéillen.

Salen pa Vinnsiter har en murad kakelugn som malats sa att det skall se ut som marmor.
Taket dr slitt och vitmalat. Under sin tid som finrum har salen varit méblerad med

matsalsmobel mitt pa golvet och utmed viggarna stod ett skidnkskap, byraar, en sekretir,
finsoffa och framf6r fonstren blompiedestaler tillverkade av bjorkstammar.

Salen en trappa upp dr idag moblerad med flera sittgrupper for att bland annat ta emot kaffegdster.
MOW
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Upprustningen 1990-91

Vid upprustningen lades taket om med ny ldkt, nytt enkupigt tegel samt nya vindskivor.
Skorsten, panel, veranda och fonster renoverades och huset rodfiargades. Invindigt gjordes en
undersokning av ytskikt och ett antal “fargtrappor” togs fram som visar olika skikt pa malade
ytor i husets olika rum. Mot bakgrund av att sa mycket fran 1920-30-tal fanns bevarat och sa
lite av dldre skikt bestimdes att husets interior skall spegla 1900-talets forra hélft. Tapeter i
passande utférande sattes upp i koket, nedre kammaren och i salen, originaltapet fran
Engblads tapetfabrik 1930 samt Duros gammalsvenska tapet, 003-05. I 6vrigt har mycket litet
gjorts med ytskikten.

Nulaget

Vinnsiters funktion som hembygdsgard sitter sin priagel pa interidren i form av mébler och
material som foreningen anvinder och sadant som man fatt i donation. Sedan nagra ar bedrivs
kaféverksamhet i manbyggnaden.

Huset &r som helhet i gott skick. Pa framfasaden finns panelskador, orsakade av for tit
vegetation som nu dr avldgsnad. Pa baksidan sitter platar for att skydda fasaden mot fukt da

det inte finns hingriannor. Det &r oklart hur fasaden mar under platarna. En risk att det blir tétt
finns.

Invdndigt kan man se visst slitage pa nagra tapeter men i huvudsak &r skicket gott.

Skador pa panelen pad framsidan. Platar pa baksidan. MOW
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2. Magasinet

Beskrivning

Magasinet ligger pa
mangardssidan av vdgen och dr
troligen ungefir samtida med
boningshuset. Det dr timrat i tva
vaningar, klitt med staende
falurod locklistpanel och har
ingang fran ostra gaveln.

I magasinet har man forvarat
spannmal och matvaror och
forvaringsbingar finns bevarade
interiort. En invédndig brant trappa
forbinder vaningarna.

Magasinet 4r av en typ som ir mycket vanlig i landskapet med dorr pa gaveln och tva
vaningar. Placeringen i mangarden &r typisk.

Upprustningen 1990-91

I samband med upprustningen 1991 byttes plattaket mot skiffertak (skiffer fran granngarden).
Panelen byttes delvis ut och renoverades och byggnaden rodfargades. Ny troskel och
dorrkarm tillverkades.

Nulaget

Huset #r i huvudsak i gott skick. Golvet har dock sjunkit ner vilket troligen beror pa att
bjdlkarna under har rétskador. Det bor undersokas niarmare och atgérdas. Huset har ocksa lite
fuktangrepp ldngst ner pa panelen utmed norra langsidan. Det beror vil ndrmast pa takdropp
och kanske pa de stora tridd som finns i ndrheten. Skiffertaket har fatt en del mosspavixt som
med fordel kan tas bort.

3. Ladugarden

Beskrivning

Ladugérden fran 1800-talets andra halft ar
gardens storsta byggand och helt
traditionell till sin utformning. Mittpartiet
ar en parloge (loge med lador pa var sida) i
stolpverkskonstruktion. I bagge dndarna dr
byggnaden timrad for att ge djuren ett
ombonat klimat. I den sddra dnden stod
kor och i det norra var stallet. Utmed
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fahusets och foderladans ena langsida finns en utbyggd skicka 6ver vilken taket dragits ner.
Gaveln far hdrigenom ett asymmetriskt utseende. Denna typ av utvidgning har varit mycket
vanlig i ladugardsldngorna i Dalsland och dven i Vistsverige i ovrigt. I skickan fanns gardens
honshus och redskapsutrymmen. Utvindigt dr hela ladugarden klidd med staende lockpanel
och malad med falurdd slamfarg. Taket dr tickt med vass.

Upprustningen 1990-91

Ladugarden har ursprungligen haft halmtak och dérefter eternit ovanpa halmen. Vid
upprustningen 1990-91 ville man aterinfora stratak. For att fa lingre hallbarhet pa taket lades
vass istéllet for halm, nocken (morningen) lades med halm under ryggtrin av ek. Eternit och
gammal halm togs bort. Panelen sags over, bl.a. byttes hela sodra gaveln, och byggnaden
rodfirgades. Pa baksidan griavdes marken ur for att fa en béttre lutning. Rétning av stommen
gjordes ocksa. Ett bjilklag med trappa och staket byggdes i foderladan.

Till viinster nytt golv over foderladan och till héger skymtar skolmuseet uppe pa rinnet ovanpd
fahuset. MOW

Kobasen med nygjorda mellanviggar. MOW
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Nulaget

Hembygdsforeningen har gjort en hel del forandringar invindigt i ladugardsliangan. Forutom
ovan ndmnda golv har man byggt en trappa till rinnet ovanfor stallet. Pa rinnet ovanfor
fahuset har man inrymt ett skolmuseum. Kobasen i fahuset har gjorts om da de gamla var
uppruttna och fonster, rodfargning och ryggning pa vasstaket har hunnit goras om en gang till
sedan 1991. Nu bestar ryggningen av linhalm som sigs vara vildigt hallbart. Samme
taklaggare (Adam Ooms) anlitades igen.

De tilldgg som gjorts paverkar upplevelsen av ladugardens interior men behovs for
foreningens verksamhet och &r i princip helt reversibla.

Gavel med skickan till viinster och fihusets glugg for utgddsling mitt pa viggen. Skickan invdndigt.
MOW

4. Redskapsboden

Beskrivning

Redskapsboden fran 1800-talets andra
hélft ligger i vinkel med ladugarden.
Byggnaden har stolpkonstruktion kladd
med falurdd lockpanel.

I byggnaden har man férvarat vagnar och
redskap. I 6stra delen finns vedboden och i
vistra delen det inbyggda avtridet med
overljusforsedd braddorr pa gaveln. Huset
har ursprungligen haft halmtak och
darefter tvakupigt tegel ovanpa halmen.
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Upprustningen 1990-91

Vid genomgangen av garden i borjan 1990-talet fick dven redskapsboden vasstak. Takteglet
togs bort. Storre delen av panelen byttes ut och rodfiargades. Dorrsnickerierna renoverades.

Nulaget

Liksom ladugardsldngan har redskapsboden fatt ny ryggning av linhalm f6r ca 10 ar sedan.
Ny panel runt dass invindigt mot vagnboden har satts upp. Huset rymmer nu vagnar och
redskap samt ved.

Vasstaket har fatt en skada pa baksidan nér nagra platar blaste upp pa taket. Oklart vad skadan
innebér for hallbarheten.

Vagnsboden invindigt, lingst bort skymtar dasset som dr inbyggt i huset. Till hoger vasstaket med ny
morning av linhalm. MOW

5. Smedjan

Beskrivning

Gardssmedjan uppfordes 1908. Den ér
byggd i stolpkonstruktion och klddd
med omalad staende panel med
vankantade lock.

Astaket ticks av enkupigt tegel. Huset
har endast jordgolv och hérden i
natursten &r placerad 1 hornet.
Skorstenen har hallar ovan nock.

Smedjan som illustrerar jirnets okande
betydelse for gardsbruket ligger av

brandskal avsides fran den 6vriga
bebyggelsen. Invindigt finns en bélg bevarad och en hel del redskap liksom stédet.
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Upprustningen 1990-91

Vid 6versynen putsades muren invédndigt med lerbruk och skorstenen ovan nock gjordes om
med Gullex. Hallarna lades tillrétta. Panelen lagades och byttes till vissa delar. nytt enkupigt
tegel lades pa taket, ny ldkt och nya vindskivor. Mycket vixtlighet fick avldgsnas.

Nulaget

Smedjan anvénds i princip inte. Putsen pa murstock och dssja har hallit bra men sprickor
finns. Hogt grids och mojligen ocksa markniva paverkar panelen negativt.

Ordforande Paul Jacobsson laser upp dorren. Till hoger dssjan och béilgen med en mdjligen sekunddir
placering. MOW

6. Kallaren

Beskrivning

Den lilla killaren &r gjuten i betong och
har artalet 1922 inristat 6ver dorren. Det
hela ticks av en takkonstruktion som fran
borjan ticktes av falsade cementpannor,
troligen av lokal produktion.

I kéllaren har rotfrukter forvarats och ldngs
viggarna finns hyllplan for sylt och saft.
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Upprustningen 1990-91

Vid renovering fick takkonstruktionen géras om och den ticktes déirefter med falsat tegel
(norsktegel) och tvakupigt tegel som tidigare 1ag pa manbyggnaden.

Nulaget

Killaren anvinds inte. Kraftigt sly och vixtlighet har vuxit upp alldeles inpa killaren och
skadar takkonstruktionen. Allt bor rojas bort for att inte storre skada skall uppsta.

Kdllaren i sin dunge av uppvuxen sly. MOW

7. Ny toalettbyggnad

En byggnad med tva mulltoaletter (varav en
handikappanpassad) har uppforts i
anslutning till mangarden, ca 2008. Huset
var ett krav for att foreningen skulle kunna
bedriva kaféverksamheten.

Den har anpassats till 6vriga hus via
takvinklar och materialval.
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Historiskt sammanhang i korta drag

For en mer utforlig genomgang av de agrara skeendena under 1800-talet och dess paverkan pa
bebyggelsen i Dalsland hénvisas till skriften Gardar i Dalsland — en bebyggelsehistorisk
oversikt. Hir foljer nagra mindre utdrag ur denna skrift for att sitta in Vinnsiter i sitt
historiska sammanhang.

Expansiva tider — 1750-1870

Skiften och havreodling

Agrara revolutionen som tar sin borjan under 1700-talets andra hilft dr en stor brytningstid
vad giller t.ex. dgandeforhallanden, samhillsliv, vaxtodling, odlingssystem, jordbrukets
redskapsutveckling etc. Under 1800-talet utvecklades dven kommunikationerna och
industrialiseringen borjade ta form pa flera hall.

Ett stort steg mot en omvandling av jordbruket inleddes i och med storskiftet vid 1700-talets
mitt. Syftet var bl.a. att motverka dgosplittringen och samla akermarken i storre och mer
rationella skiften. Storskiftet blev dock inte sa radikalt och innebar sillan utflyttning av
bebyggelsen. Med enskiftet vid 1800-talets ingang (1805 i Skaraborg, 1807 i dvrigt) lades
dock forutsittningar for mer radikala jordreformer. Perioden kidnnetecknas ocksa av en
intensiv nyodling och hand i hand med detta en fortgaende hemmansklyvning och man far
formoda att viljan till nyodling var en viktig bakomliggande drivkraft till jordskiftenas
genomforande.

I Dalsland manifesteras den agrara revolutionen kanske allra frimst genom havreodlingen dir
merparten av det som producerades saldes for export. I England var efterfragan pa havre fran
Vistsverige stor, som foder till landets manga brukshistar. En omfattande nyodling inleddes
dér stora arealer dngs- och betesmarker lades under plogen. Berdkningar visar att akerarealen
pa Slittdal attadubblades fran 1600-talets slut till 1800-talet slut. For Skogsdal sexdubblades
akern under samma period. Hemmansklyvningen var som mest intensiv mellan 1750 och
1810 men pagick i stor skala fram pa 1860-talet.

Laga skifte — en modifierad form av enskiftet — infordes ar 1827 och under resten av 1800-
talet pagick sedan skiftandet av jorden. Laga skifte innebar att en gard skulle fa sin mark
samlad till hogst tre skiften/markomraden. Skiftet genomfordes vid olika tidpunkter i olika
delar i ldnet. I stora delar av Dalsland skiftades manga byar redan under perioden 1827-50
medan hemmanen i landskapets nordligare delar snarare genomgick processen under perioden
1850-75. For skiftena i Vinnsiter se ovan under rubriken bakgrund.

Foérandrade bebyggelsemonster

Skiftet fordndrade 1 grunden jordbrukets organisation. Foljden blev uppldsning av byarna och
utflyttningar av gardar. Ocksa utmarken skiftades vilket 6kade méjligheten for enskilda
initiativ nér det géller t.ex. nyodlingar och skogsbruk. Indgo- och utmarksbruket ersattes
efterhand av cirkulationsbruk dar savil spannmal som djurfoder odlades pa akermarken.
Vallodling tog 6ver mer och mer av slattermarkernas betydelse och den redan hart reducerade
dngen tappade allt mer i betydelse. Av vikt for denna utveckling var inte minst jordbrukets
nira samband med industrin, som under 1800-talets senare del borjade forse de stora
jordbruken med industritillverkade maskiner och redskap.
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Bebyggelsemonstret fordndrades kraftigt under inflytande av enskifte och laga skifte. I
medeltal flyttades 31 % av gardarna i gamla Alvsborgs ldn ut fran de dldre byldgena i
samband med skiftena.

Aven efter skiftena dr den vistsvenska gdrdsformen mycket vanlig i olika varianter. Lost och
ibland oregelbundet grupperade gardsbyggnader dr allmént forekommande. Vanlig dr dven en
regelbunden byggnadsgruppering dar figarden ldggs bakom eller framfér mangarden; i vinkel
eller parallellt med denna. Avgransningen mellan mangard och figard dr mycket ofta tydligt
markerad, ofta genom vigen.

Bostadshusen

Okad standard

Perioden 1750-1870 medforde ocksa patagliga forandringar inom allmogens byggnadsskick,
bade kvantitativt och kvalitativt. Under tidsperioden kan en allmin standardhojning av
bostaden observeras. Bruket att ha eldstad forsedd med skorsten hade redan fatt allmént
genomslag. Eldstdderna fick da vanligen en placering vid stugans bakre vigg. Takfonstren
ersitts nu med viggfonster. I samband med eldstadens och fonsterplaceringens forandring
borjade det bli vanligare med innertak i stugan. Under perioden sker ocksa en 6vergang fran
viggfast inredning till fristaende mobler.

En annan fordndring som nadde Dalsland dr det separata koket — den s.k. gotiska
koksplaceringen. Detta innebér att koksfunktionen forlades till kammaren bakom forstugan. 1
landets sodra delar hade fordandringen slagit igenom redan under slutet av medeltiden medan
den i Dalsland tycks upptrida forst vid 1800-talets borjan. I Vistsverige forekom bade den
gamla och den nya koksplaceringen parallellt. Vid sidan av kokets forflyttning borjar ocksa
spismurskomplexet flyttas fran husets bakvigg till dess mittaxel.

Nir vi ndrmar oss 1800-talets mitt borjar ocksa teglet sla igenom som material ndr man murar
ugnar och skorstenar. Kakelugnar blir vanliga i husen vid sidan om den 6ppna spisen och
trispjillen ersitts nu allmédnt med metallspjall.

Som antytts tidigare finns det flera skeenden under 1700-1800-talen som bor kunna kopplas
samman med namnda fordndringar inom bostadsskicket. Skatter och réntor fixerades vid en
viss niva och med inflationen sjonk skattens andel av den totala produktionen. Det innebar sa
smaningom att bonderna fick ett vixande 6verskott som kunde behallas och omsiittas.
Overskottet gav ett incitament till att 6ka produktionen, sirskilt for avsalu, vilket kanske
ocksa okade viljan och formagan att gora fler investeringar i gardens byggnader.
Spannmalsproduktionen 6kade stort, frimst genom nyodlingar. Den kraftiga
hemmansklyvningen i Dalsland ledde ocksa till stor nyproduktion av hus. Under 1700-talet
hade det borjat viixa fram en besutten hemmansigarklass som efterhand fick ett allt storre
inflytande och en vidxande entreprenorsanda.

En annan faktor som paverkat allmogens byggenskap ir olika former av centrala direktiv. I
syfte att spara skog tillkom flera férordningar som begrinsade bondernas ritt att himta
timmer i skogen. Kampanjer bedrevs for att forma allmogen att bygga i sten, korsvirke och
lersten. Ar 1766 trycktes Carl Wijnblads verk med riktlinjer for hur allmogen borde bygga pa
ett ekonomiskt och virkesbesparande sitt. Trots statsmaktens ambitioner kan man anta att de
sociala och ekonomiska fordndringarna under 1700-talet kom att ha storre betydelse for
byggnadsskickets utveckling dn vad de centrala direktiven hade. Forslag lades dven fram om
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att uppfora enkelstugor i tva vaningar istéllet for att bygga parstugor. Detta var
virkesbesparande, gav ett mindre tak att underhalla och gjorde att den oftast oeldade
géststugans viggar inte ruttnade sa snabbt.

Den andra vaningen

Det mest anslaende uttrycket for den utvecklade bostadsstandarden pa de dalsldndska
bondgardarna under perioden dr den andra vdningen. Tvavaningsstugor borjar upptrida under
slutet av 1700-talet men byggdes frimst under perioden 1800-1880. Fenomenet sammanfaller
ddrmed tidsmaissigt med landskapets hogkonjunktur och maste ses som ett direkt utslag av
okat vilstand.

Framfor allt 4r det de traditionella stugtyperna, sasom enkelstugor och parstugor, som forses
med en 6vervaning, bade vid nybyggnation och som komplettering pa en #ldre
envaningsstuga. Vanligt tycks ha varit att parstugor byggdes pa de storre gardarna medan
enkelstugan uppfordes pa de mindre.

En andra vaning var ett bra sitt att skaffa storre bostadsyta och samtidigt spara pa
byggnadsmaterial. Stugrummet pa den andra vaningen kallas nattstuga, en benimning som
troligen flyttats med fran fristaende bodar med sovutrymme pa andra vaningen. Nattstugan
utvecklas under loppet av 1800-talet till ett verkligt finrum och kallas da sal. Den intilliggande
kammaren pa andra vaningen kunde utnyttjas for forvaring av klader och som sovrum.

Djurhallning

Ladugardslingan med sina olika funktioner byggdes ihop till en mangfunktionell lénga.
Mojligen kan man sidga att monstret blir allt mer fast under 1800-talet och ldngan blir ocksa
mer funktionellt som en helhet, inte bara hus som byggts intill varandra. Havrens expansion
bidrog troligtvis till 6kade ladvolymer medan fihusen linge forblev sma och outvecklade.

Fran 1800-talets mitt borjar dock fordndringar mot mer rationell ladugardsdrift gora sig
gillande i form av monsterritningar och propaganda for bittre djurhallning, gédselvard,
ventilation o0.s.v. det drdjer dock innan detta fir genomslag pa den dalslindska landsbygden.'

! Texten ir himtad ur Gardar i Dalsland — en bebyggelsehistorisk dversikt. For vidare lisning och referenser se
denna rapport.
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Kulturhistorisk bedomning

Uppmarksammad sedan tidigare

Vinnsiter 1:33 &r sedan tidigare uppmirksammad for sina kulturhistoriska kvalitéer. Garden
ar utvarderad i Kulturhistorisk utredning 11, Férgelanda kommun fran 1976 (Jarbo nr 3), den
reviderade byggnadsinventeringen fran 2002 samt i Fdrgelanda kommun —
Kulturmiljoprogram 2003. Miljon ingar ocksa i omrade av riksintresse for kulturmiljovarden,
Valbodalen.

Pa 1980-talet gjorde hembygdsforeningen ihop med ldnsstyrelsen, linsmuseet och kommunen
insatser for att rusta upp den da nedgangna miljon vilket resulterade i den omfattande
restaureringen 1990-91. Medel stilldes till forfogande av savil kommunen som
Riksantikvarie@mbetet och via arbetsmarknadsmedel.

Inom ramen for det langsiktiga kunskapsuppbyggnadsprojektet Agrarhistoria i Vistra
Gotaland har garden ocksa uppmirksammats i delprojektet Agrar bebyggelse med séirskilda
kulturvirden i Dalsland (Gardar i Dalsland — en bebyggelsehistorisk dversikt).

Som kuriosa kan ndmnas att Vistarvet ocksa har en stor modell 6ver Vinnsiter som gjordes
av divarande Alvsborgs linsmuseum i samband med upprustningen. Modellen stod nigra ar i
biblioteket i Fargelanda och visar en typisk Dalslandsgard och jordbrukssysslorna under aret.”
En miniatyr av Vinnsiter (skala 1:3) finns ocksa pa Det Lilla Lilla Landet i S6dra Vi norr om
Vimmerby. Anldggningen ér en park ddr man kan vandra runt i ett Sverige 1 miniatyr och
uppleva de olika landskapens byggnadskultur. Vinnsiter representerar sa klart Dalsland.

Vinnsditer i skala 1:3 med manbyggnaden, magasinet och ladugdrden finns pa Det lilla, lilla landet i
Sodra Vi. MOW

? Modellen finns nu pa Kulturlagret i Vinersborg.
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Dalslandsstugan som byggnadsminne

Dalslandsstugan som lokal identitetsskapare

Manbyggnaden pa Vinnsiter dr ju en s.k. Dalslandsstuga, en stugtyp som kommit att
forknippas med 1800-talets Dalsland. Foljande ar hamtat ur rapporten Gardar i Dalsland — en
bebyggelsehistorisk oversikt och passar att ha med 1 detta sammanhang:

Enkelstugan i tva vaningar har under loppet av 1900-talet lyfts fram som en symbol for
Dalsland och kommit att kallas f6r Dalslandsstugan. Etnologen Lars Brink har studerat
Dalslandsstugan som lokalhistorisk exponent. Det tidigaste skriftliga beldgget for ordet
Dalslandsstuga som han funnit 4r typiskt nog i ett protokoll fran Dalslands gille i Goteborg ar
1932. Gillet beslot da att flytta en dylik stuga till Slottsskogen for att ha som samlingsplats.

Viljan att identifiera landskapstypisk dldre bebyggelse hade dock grundlagts vid sekelskiftet
1900. Da blomstrade kampanjer for att starka den nationella medvetenheten. Organisationer
och folkrorelser bildades kring bevarande och fornyelse av hembygden. Fran
hembygdsrorelsen och egnahemsrorelsen publicerades skrifter som Gamla allmogehem och
tidskriften Hem i Sverige dér typhus fran olika landséndar presenterades och forordades som
forebilder vid nybyggnation. Till del var detta en reaktion mot det sena 1800-talets byggande
som ansags osvenskt. I dessa sammanhang forekommer dock inte Dalslandsstugan som en
uttalad stugtyp fran Dalsland.

Egentligen dr Dalslandsstugan och de agrarhistoriska skeenden som omgérdar den inte alls
unikt for just Dalsland. Enkelstugans planform finns spridd i hela Skandinavien och
forekommer ocksa i skilda delar av Europa. Den agrara revolutionen med sina goda
spannmalskonjunkturer paverkade stora delar av Sverige pa ett likartat sétt och enkelstugor i
tva plan uppfordes under sent 1700-tal och 1800-talet pa flera hall, bl.a. i Nidrke och Smaland.
I Nirke har stugtypen ocksa kommit att kallas Narkestugan.

Forutom Vinnsdter sa dr Lovnds i Frandefors(bilden) och Blanketorpet i Fiargelanda exempel pd
Dalslandsstugor som dr foreningsdgda och star déppna for besokare. Pd manga gdrdar i Dalsland
finns bevarade Dalslandsstugor som star kvar som lillstugor eller bara blivit 6vergivna. Foto: MOW
och OE

Likafullt &r numera begreppet Dalslandsstuga ett vil inarbetat och forankrat begrepp. En strikt
tolkning séger att stugan skall vara en knuttimrad enkelstuga i tva vaningar. Fasaderna skall
vara klddda med staende panel och sadeltaket tickt med skiffer eller mojligen enkupigt tegel.
Stugan bor ha en stram utformning utan direkta utsmyckningar. Denna strikta definition
utesluter emellertid manga av tvavaningsstugorna i Dalsland. Stugtypen forédndrades ndmligen
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over tid. I dldre tid har stugorna exempelvis haft torvtak och efter 1800-talets mitt hittar man
en rikare planlosning med separat kok och sidokammare.

Det finns fortfarande gott om Dalslandsstugor i Dalsland. De forekommer i hela landskapet.
Det enda man kan siga om frekvensen dr att de minskar ju nidrmare griansen mot
kringliggande landskap man kommer. Margareta Hallins sammanstillning av bevarade
Dalslandsstugor fran 1984 visar ocksa att socknar som Animskog, Dalskog och Habol har
sarskilt manga bevarade stugor. Man kan dock misstinka att sedan Hallins sammanstéllning
har antalet vilbevarade stugor minskat. Manga av de dldsta och mest kulturhistoriskt
intressanta star idag 6de och gar en oviss framtid till métes. Andra drabbas av ombyggnader
som minskar deras virde som just Dalslandstugor.3

Byggnadsminnesforklaring av en Dalslandsstuga

Ar 2002 genomforde divarande Regionmuseum Vistra Gotaland i samverkan med
Lansstyrelsen en utredning kring byggnadsminnesforklaring av en Dalslandsstuga. Fraga hade
vickts om byggnadsminnesforklaring av en gard i norra Dalsland och man ville med
utredningen ta ett helhetsgrepp for att kunna bedoma vilka Dalslandsstugor som var bist att
skydda och skapa ett underlag for att kunna vicka fraga om bevarande av en eller flera
Dalslandsstugor.

Utredningen som utgick fran tidigare gjorda inventeringar som kompletterades och f6ljdes
upp i filt vaskade fram 11 stugor (7 av den &ldre typen och 4 av den yngre) som kan tillmitas
ett mycket stort kulturhistoriskt virde.*

Pa Kesnacken i Torrskog finns en av de mest alderdomligt bevarade Dalslandsstugorna. Den
representerar den dldre typen med enkelstugans planlosning, smd mdtt och en kompakt utformning.
Till hoger syns ett exempel pa den yngre typen som har den rikare planldsningen med sidokammare
och separat kok eller ett vinkelkok. Huset far vissa likheter med parstugan men dr kortare och har
bara en central murstock. Rikare snickerier dr ocksa kinnetecknande. Tegen i Dalskog. Foto: GvS
1949 och OE.

? Textstycket ér himtat ur Gardar i Dalsland — en bebyggelsehistorisk dversikt. For vidare lisning och referenser
se denna rapport.

* For nirmare information om urvalskriterier, definitioner och arbetsmetod se rapporten Utredning kring
byggnadsminnesforklaring av en dalslandsstuga 2002. S Adel & M Mellgren.
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I sammanhanget valde museet att inte rangordna objekten eller att foresla att nagon av
stugorna utsags till byggnadsminne. Men i slutsatserna framholls dnda garden Vinnsiter som
den anldggning som 1 forsta hand borde bli aktuell vid en eventuell
byggnadsminnesforklaring.

Liansstyrelsen har i samverkan med Vistarvet i arbetet inom projektet Agrar bebyggelse med
sdrskilda kulturvirden fortsatt att reda i fragan kring vilka miljoer som bor skyddas som
byggnadsminnen. Hir har dock fragan inte bara berdrt Dalslandsstugor utan agrara miljoer i
vidare bemirkelse. Avsikten har varit att hitta vilka agrara miljoer som bor finnas bland ldnets
byggnadsminnen. Aven i detta sammanhang har Vinnsiter varit med som ett av de objekt som
kunde komma ifraga, inte bara for sin bevarade stuga utan ocksa for gardsmiljon som helhet
och den del av viistsvensk agrarhistoria som gérden berittar.’

Vinnsater har stora varden

Det dr mot bakgrund av beskrivningen av garden och mot ovan sagda otvetydigt sa att
Vinnsiter 1:33 utgor en synnerligen vélbevarad édldre agrar bebyggelsemil;jo.

Till att borja med kan man konstatera att garden besitter betydande kunskapsvirden:

e Manbyggnaden idr en av landskapets bist bevarade Dalslandsstugor savil exteriort
som interiort och den representerar dirmed 1800-talets byggnadsskick och avspeglar
de fordndringar det genomgick i Dalsland som en foljd av jordbrukets utveckling
(exempelvis havreepok, mekanisering, okat vilstand).

e Samtliga ekonomibyggnader har bevarats. De ir tillkomna under 1800-talets andra
hélft och 1900-talets borjan och askadliggdér genom sina funktioner och sin
utformning, med exempelvis ladugardens skicka, jordbrukets forutsittningar,
byggnadsteknik och materialval under denna tid bade ur ett dalslindskt och ur ett
vistsvenskt perspektiv.

e Gardens typiska hojdlage och vilbevarade bebyggelse med komplett man- och fagard
pa var sin sida av byvigen gor Vinnsiter 1:33 i sin helhet till en mycket god
representant for den dalsliandska byggnadstraditionen sadan den framstod under 1800-
talets mitt. Miljon representerar nagot som varit mycket vanligt i landskapet med som
haller pa att bli séllsynt och ddarmed unikt.

Garden har ocksa stora upplevelseviirden:

e Pa Vinnsiter kan man litt uppfatta och ta till sig den édldre gardens struktur och
funktioner och ocksa det som utgor det karaktiristiskt dalslandska.

e Genom den mycket forsiktiga upprustningen som gjorts har patinan i hog grad blivit
bevarad vilket bidrar till en autentisk upplevelse.

Avslutningsvis kan man ocksa sdga att garden har stora bruksvdrden och bidrar till att géra
kulturarvet till en resurs i samhdillet:

> Seminarium hélls 13 juni 2006. Resultatet blev bl.a. en stencilrapport med forslag till mojliga byggnadsminnen
bland ldnets agrara miljoer. Arbetet har ddrefter legat stilla, bl.a. i avvaktan pa projektet Tillgdngliga
byggandsminnen.
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e Miljon erbjuder genom sin funktion som hembygdsgard en tillgénglig plats for savil
rekreation som social gemenskap.

e Miljon har ocksa ett uppenbart pedagogiskt viarde genom sin tydlighet och bevarade
helhet.

Till minussidan kan ldggas att garden fatt en del sentida tilldgg som hor till bruket som
hembygdsgard, det giller frimst inredningen inne i ladugarden med nya trappor, ricken och
golv samt skolmuseet pa rinnet och den nybyggda toalettbyggnaden. Tilldggen minskar den
autentiska upplevelsen. De dr dock hyfsat reversibla och behovs for gardens funktion som
samlingsplats 1 bygden.

Mot bakgrund av ovan sagda och det faktum att vi bland ldnets byggnadsminnen har fa
kompletta gardsmiljoer och ingen skyddad Dalslandsstuga uppfyller Vinnsiter 1:33 absolut
kraven for att komma ifraga for en byggandsminnesforklaring.

Oversikt over Vinnsdter 1:33 med smedjan i forgrunden. Bilden dir tagen fore toalettbyggnadens
uppforande. OE

Férslag till skyddsbestammelser

Har foljer forslag till skyddsbestimmelser. Da skyddsbestimmelserna endast kan berora fast
inredning &r det extra viktig att podngtera att det dr helheten med alla dess detaljer som utgor
den specifika miljon. Vinnséter utgér en god kombination av en vilbevarad exteridr och
interior. Utan den kopplingen skulle en del av det samlade kulturhistoriska virdet forsvinna.
Dirfor ar det av storsta vikt att helheten forvaltas sa att det kulturhistoriska vérdet inte
urholkas i framtiden.
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Skyddsomradet foreslas omfatta gardens byggnader med tillhérande markomrade enligt
bifogade situationsplan.

1.

2.
3.

Byggnaderna far inte rivas, flyttas, byggas om eller pa annat sitt fordndras till sin
exterior.

Ingrepp far inte goras i byggnadernas stomme.

Ingrepp i eller @ndring av den fasta inredningen far inte goras.

Byggnaderna ska underhallas sa att de inte forfaller. Vard och underhallsarbeten ska
utféras med sadana material och metoder att det kulturhistoriska virdet inte minskar.
Samrad skall ske med Lénsstyrelsen innan vardarbeten paborijas.

Skyddsomradet ska hallas i sadant skick att dess karaktér och utseende inte
forvanskas.

Det dr inte tillatet att inom omradet uppldgga avverkat ris, komposterbart material el
dyl.

Samrad skall ske med Lansstyrelsen innan fordndringar i form av tradféllning eller
annan dndring av markanvindningen etc paborjas.

Omradet far inte ytterligare bebyggas eller pa annat sitt fordndras.

Forslag till skyddsomrade

Som skyddsomrade foreslas hela den avstyckade fastigheten 1:33.
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Kort om Jarbo hembygdsforening

Foreningen bildades 1951 och har till indamal ir att virna om och varda hembygdens miljé och
dess kulturarv och fora detta vidare till kommande generationer.

En av vigarna att uppna detta ar samarbete med andra aktorer 1 omradet for att simulera till
mitiativ som gagnar bygden och dess utveckling. Foreningen har under ménga r varit en viktig
motesplats for invinarna 1 socknen (ca 300 personer) och med aren har foreningen engagerat
manga som arbetat ideellt for att viirna om kulturavet. Bland annat genom foljande hindelser:

1952 Soldattorpet forvirvades

1972 Soldattorpet flyttades till Brickan

1982 Garden Vinnsiter forviarvades
08-aug-92 Invigning av Vinnsiters hembygdsgard

1995 Invigning av skolmuseet

1995 Flyttning av sommarfihus till Soldatstugan fran Raggird

Studiecirklar, sommarkafé, midsommarfirande, bygdespel, von Doébelns kyrkfiard och slatterdag ar nigra av aktiviteterna
som blivit tradition f6r sma och stora invinare 1 Jarbo. Dalslandsgiarden Vinnsiter har sedan 1992 varit platsen for de

flesta av foreningens aktiviteter.

Fastigheter

Vinnsiters hembygdsgird byggnadsminnesforklarades 2012. Liget
och de vil bevarade byggnaderna p ursprunglig plats var nagra skl
all att Vinnsiter fick detta lagstadgade skydd.

Soldattorpet Brickan och dess lilla halmtickta sommarfihus ligger nagon
kilometer fran Vinnsiter vid borjan av Karl XII:s led 6ver Kroppefjill mot Dals
Rostock. Oppen att besoka dagtid hela aret.

Framtiden

Foreningen har nigot unikt att forvalta och utveckla genom Vinnsiters hembygdsgard och Soldattorpet. De inspirerar att
fortsitta arbetet med att ta hand om vart fina kulturarv. Foreningens styrelse arbetar med en utvecklingsplan {or att
Jarbobornas hembygd ska fortsitta att utvecklas. Att kulturarvet ska knytas samman med framtiden 1 moétet med barn,
unga och nya invinare 1 omradet. Och att skapa en langsiktigt hallbar verksambhet 1 foéreningen, ur alla aspekter.

Fakta om Jirbo hembygdsforening

Antal medlemmar 2020: 98

Styrelse 2021

Kerstin Aronsson, ordférande. Rotter 1 Hogsiter och arbetar pa Visit Dalsland och Dalslands kanal.
Eva Fred, sekreterare. Uppvuxen 1 Jirbo. Litteraturkonsulent vid Vistra Gotalandsregionen.

Carina Fransson, kassor. Uppvixt 1 Jirbo och med stor kunskap och trakt och foreningsliv.

Gunvor Johansson, ledamot. Lingt engagemang 1 foreningen och kyrkvird 1 Jarbo kyrka.

Marianne Lagerkvist, ledamot. Har bott 1 Jirbo sedan barnsben och kiinde Vinnsiters sista jordbrukare.
Lisbet Rodin, ledamot. Engagerad sliktforskare med rotter 1 Jirbo.

Frsittare: Magnus Bandgren, Karin Carlsson och Lena Fredriksson.

Jarbo hembygdslorening Organisationsnumimer 862500 - 7425 Www. vinnsater.se
/o Kerstin Aronsson, Skillsiter 28 bankgiro 5411 - 0721 facebook vinnsiters hempygdsgird
458 97 Hogsater mlo@vinnsater.se mstagram vinnsater
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Om Vinnsiter - en byggnadsminnesforklarade Dalslandsgard
Fastighetsbeteckning: Vinnsiter 1:33, Jirbo socken, Firgelanda kommun

Vinnsiter omnamns forsta gangen 1 jordeboken 1540. Garden har legat dir den nu higger sedan
1830-talet och brukades fram tll 1970-talet. Anna Emilia Aronsdotter avled 1980 och Jiarbo
hembygdstorening forvirvade garden 1982 och tack vare stora msatser av davarande ordférande
Paul Jakobsson och medlemmar 1 foreningen kunde Vinnsiter hembygdsgard invigas 1992.
Vinnsiter blev hyirtat 1 foreningens verksamhet tillsammans med soldattorpet Brickan en
kilometer upp pa Kroppefjill vid Karl XII:s led.

Garden ligger vackert 1 Valbodalen vid Kroppefjills rand. Ett omrade som av Riksantikvarie-
ambetet klassats som ett kulturmiljovirde av riksintresse (1996). Den oforstorda gardsmiljon
och de vil bevarade uthusen var andra skilen tll att garden byggnadsminnesforklarades 2012.

Byggnader pa fastigheten Vinnsiter 1:33

Boningshus (1851) dalslandsstuga = enkelstuga 1 tva vaningar

Ladugard, bevarad med fihus for korna och loge. Vasstickt tak. (1870-talet)
Magasin, med skiffertak. (1850-talet)

Vagnslider/vedbod. Vasstak. (1880)

Smedja med eldstad. (1908)

Jordkillare. Gjuten med tegeltak. (1922)

Soldattorpet och sommarfiboden

Soldattorpet Brickan och det lilla halmtickta sommartihuset
ligger nagon kilometer bort vid borjan av Karl XII:s led over
Kroppefjill till Dals Rostock. Torpet star att besoka dagtid
under hela aret och pyntas till jul och pask.

Byggnadsminnesférklarning 2012

Vinnsiter utpekades forsta gingen som sirskilt skyddsvird bebyggelse ar 1976 av Alvsborgs
Lins Museiforening. Boningshuset bedomdes da vara en av socknens bist bevarade och mest
oforiandrade dalslandsstugor. Garden som helhet beskrivs som ett virdefullt exempel pa en
dalskindsk gird sa som den gestaltade sig i slutet av 1800-talet (Alvsborgs Lins Museiforening,
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1976). Samma virdering gors 1 flera andra mventeringar, rapporter och kulturmiljoprogram de
foljande decennierna. Genomgaende framhalls den sillsynta, kompletta

gardsbilden med vilbevarade ekonomibyggnader som ett skl till

bevarande av girden. I slutet av detta dokument finns en forteckning éver

dokumentation.

Vistarvet gjorde en kulturhistorisk utredning 2011 som lag till grund for
byggnadsminnesforklaringen av Liansstyrelsen.

Jarbodriikten
Verksamhet pa Vinnsiter

Vinnsiter har genom aren blivit en samlingspunkt fér bygden och

populirt utflyktsmal med sommarkafé och aktiviteter som blivit traditioner; midsommarfirande,
slattergille, von Dobelns kyrkfird med hist och vagn, for att nimna nagra. En lokal
teaterforening har med allt storre framgéing satt upp bygdespel, och de senaste aren har
Drémmen om Elinlockat en ett par hundra askadare per forestillning under en vecka 1 slutet
av juni.

I studiecirkelform har inventarier dokumenterats och ordnats. Tolv kvinnor bildade en grupp
pa 80-talet och rekonstruerade Jarbodrikten, en bygdedrikt som de vivde tyg till och sydde
upp var sin drikt. Flera av dem bar sina drikter sommaren 2019 da Bygdedrikt pa Catwalk
arrangerades med visning av Dalslands samtliga bygdedrikter for en entusiastisk publik 1 den
fullsatta ladan.

Skolmuseet som byggdes inne 1 ladan dr ocksa skapat utifran en studiecirkel och visar en
skolmiljo 1 Dalsland for ca 100 ar sedan. Det finns manga fler exempel pa hur vil féoremngen
lyckats med sina syften att ta till vara bygdens kultur och historia, dela med sig av den och bidra
till utveckling.

Varen 2020 inleddes ett nytt samarbete med Jarbo Friskola och en del av Vinnsiters mark
plojdes upp och blev potatisland dir eleverna satte potatis som de skordade vid terminsstarten
pa hosten. De at en del till lunch pa skolan och silde en del pa hostmarknaden 1 Firgelanda.
Samarbetet kommer utokas under 2021.

Underhaill av fastigheten

Att varda och underhéilla en byggnadsminnesforklarad gard ar ett stort ansvar och kriver
kunskap och pengar. Den vard och underhéallsplan som Vistarvet tog fram pa foreningens
uppdrag 2014 higger till grund for underhall/renovering som intensifierades 2019. I nira
samarbete med Linsstyrelsen och byggnadsantikvarie Lars Bergstrom pa Forvaltningen for
kulturutveckling (fd Vistarvet), VGR, har sodra fasaden renoverats, fonster bytts ut och nya
hiangrinnor sats upp pa boningshuset. Jordkillaren stillts iordning och den gamla luckan har
gravts fram och ersatts med en ny. Under 2020 fortsatte renoveringen av boningshuset samt
smedjan. Infor 2021 kommer upprustningen av byggnadernas yttre fasader att fortsitta samt av
el och eldstider. Linsstyrelsen har bidragit till arbetet och foreningen sttt for en mindre del 1
pengar samt 1deellt arbete.

Framtiden

Jarbo hembygdsforenings styrelse har tagit fram en plan for fortsatt upprustning av fastigheterna,
exter1ort och mteriort. Bland annat ska elen ses 6éver 1 boningshus och ladugard. Vedspis och
bakugn 1 koket ska aterstillas till brukbart skick och 6vriga eldstider, murstock och skorsten ska

230



Jarbo hembygdsforening 2021

renoveras. Smedjan har renoverats 2021 och visthusboden stillts 1ordning och stidats sa att de
ursprungliga forvaringskirlen 1 tri visas fram.

En plan for verksamhetsutveckling har tagits fram, Vision Vinnsiter, dir hallbarhet,
tillgiinglighet och angeliget kulturarv dr grundstenar.

Referensmaterial
En modell av Vinnsiter finns p4 Kulturlagret i Vinersborg
Beslut om byggnadsminnesférklaring av Linsstyrelsen i Vistra Gotaland 2012

Riksantikvanieimbetets bebyggelseregister

file:///Users/kabusa/Desktop/Jirbo hembvgdsforening/Vinnsiter/om Dalslandsgirden Vinnsiter 1-33.docx

Motivering tll byggnadsminnestorklaringen

Enligt 3 kap 1 § lagen om kulturminnen m m (SFS 1988:950) far Linsstyrelsen forklara en byggnad som ir
synnerligen mirklig genom sitt kulturhistoriska virde eller som ingar 1 ett kulturhistoriskt synnerligen mérkligt
bebyggelseomride for byggnadsminne. Att byggnadsminnesforklara en Dalslandsgard har en lingre tid sttt pa
Linsstyrelsen lista. Denna 1 Dalsland sa vanliga typ finns fortfarande kvar 1 ett storre antal men kommer genom
okande boendekrav att alltmer fjarma sig fran "ursprunget".

Linsstyrelsen bedomer att Vinnsiter utifran redovisad dokumentation ir en synnerligen mirklig gard genom sitt
kulturhistoriska virde.

Beslutet bidrar till att uppna de svenska miljomalen.

Kulturhistorisk utredning infér byggnadsminnesforklaring
Vistarvet, Vistra Gotalandsregionen 2011. 28 sidor.

Vinnsiter 1:33 - Vird och underhallsplan
Framtagen av Vistarvet, Kulturmiljo, Vistra Gotalandsregionen, 2014, pa uppdrag av Jirbo hembygdsforening.
Detaljerad genomgang av fastighetens byggnader med rekommendation av atgirder. 58 sidor.

Vinnsiter 1:33 - Historik, nutid och rekommendationer fér framtiden

Rapport av Hanna Sundstrom, Beck Lindahl, Anna Djuvfeldt

Institutionen for kulturvard, Goteborgs universitet, 2020. 30 sidor

Ingar i kursen Byggnadsanalys och tillstindsanalys och klimatlira / Tillimpad fallstudie 1 historiska byggnader och
mteriorer

Ur Kulturmiljéprogram, Firgelanda kommun 2019
Antagen november 2019, sidan 80f.

Cirka 600 meter nordost om kyrkan nns Vinnsiter, dir bebyggelsen bestir av tvi gardar ocksd karaktiristiskt
beldgna pa’en hojdrygg. Vinnsater 1:33 (ndrmast kyrk byn) ar en mycket valbevarad 1800-talsgard. Forutom
mangardsbyggnaden, en typisk sa’ kallade Dalslands stuga (enkelstuga 1 tva’ vaningar) nns era ekonomibyggnader.
Garden di forklarad som byggnadsminne och skyddas enligt 3 kap kulturmiljolagen. Byggnadsminnesforklaringen
mnebadr att garden ska vardas och bevaras for framtiden och att alla eventuella andringar ska tillstandsprovas av
Linsstyrelsen. Garden anvands som hembygdsgard av Jarbo hembygdsforening. Inslaget av grova gamla askar och
frukttrad runt byggnaderna ir en betydelsefull miljofaktor.

Gardarna omges av ett 6ppet odlingslanskap som genomkorsar av dar, diken, vigar och spridda dkerholmar.
Akerholmarna utgor en rest av de gamla ingsmarkerna men fven runt darna fanns det rika fuktiga slatteringar.

Enligt Ortnamnen i Alvsborgs lin betyder namnet Vinnsiter garden med blasigt Lige. Ar 1540 fanns hir ett
skattehemman. Vid tiden for storskiftet 1781 fanns hir tre gairdar med ménga ekonomibyggnader vilket skapade en
tit bebyggelse. Akermarkerna lag runt bykullen och var ovanligt stora 1 forhallande till dingsmarken. P4 akern fanns
manga akerholmar, stenar och odlingsrésen enligt kartan. I skifteshandlingarna beskrivs dkern runt bykullen som
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»bygierdet, kornjord med rosen och skiir«. En figata 1 norr ledde ut boskapen pa bete at nordvist. Manga av dessa
rosen fanns fortfarande kvar pa dkermarken runt bykullen sasom den redovisas pa lagaskifteskartan fran 1839.
Nistan all ingsmark var da uppodlad och det var endast pa de torra hillarna som dngsmarken fanns kvar. Enligt
kartan verkar det ocksid som om den tyngre lerjorden hade dikats.

Den uppodling som kom att ta fart under 1800-talet, d all mark togs 1 ansprak for att odla havre, har limnat
tydliga spar 1 landskapet, da till exempel mossar dikades ut och slatteringar plojdes upp tll ny dkermark. Man kan
fortfarande skapa sig en bild av hur landskapet sig ut fore dessa forandringar genom bebyggelsens karaktiristiska
lagen, vigarna som forbinder gardarna och de vackra gamla lovtriden inom miljon.

Kulturhistorisk motivering

Central plats och omriade med lang kontinuitet for bygdens historia. Kyrka med medeltida ursprung och
karaktiristisk dldre samlad giardsbebyggelse 1 hojdligen med omgivande 6ppet och tilltalande odlingslandskap
representativt for Valbodalen. Den ovanligt vilbevarade idldre gardsmiljon pa Vinnsiter 1:33.

Att tinka pd infor framtida utveckling

* Tillbyggnader och andra indringar ska utforas varsamt s att bebyggelsens karaktirsdrag inte forvanskas.

* Ny bebyggelse ska anpassas genom sirskild hiansyn till omradets karaktirsdrag.

Ur Kulturhistorisk byggnadsinventering, Firgelanda kommun 2019
del av Kulturmiljoprogrammet 2019 sidan 125f.

Vinnsiter 1:33

Beskrivning/historik

Gard med Dalslandsstuga, ladugard, magasin, redskaps- bod, smedja och killare beligen 1 oppet och hogt Lige.
Dalslandsstugan ir fran 1851. Fasaden ir klidd med rodslammad stiende locklistpanel. Pa taket ligger en- kupigt
lertegel. Huset har sprojsade tvaluftsfonster. I anslutning till entrén nns en glasveranda. Ladugarden ar fran 1800-
talets andra halft. Fasaden ar kladd med staende lockpanel och pa’ taket ligger vass. Magasinet dr fran 1850-talet
och uppfort 1 tva’ vaningar. Fasaden dr kladd med staende locklistpanel. Magasinets doir at placerad pa’ ena gaveln.
Redskapsboden ir frin 1800-talets andra hilft. Fasaden ir klidd med stiende lockpanel och pa taket ligger vass.
Smedjan ar fran 1908. Fasad ar klidd med omalad vankantad lockpanel. Pa taket ligger enkupigt lertegel.
JordKillaren ar fran 1922. Garden har ett speciellt kulturhistoriskt virde och iar dirmed skyddat som
byggnadsminne enligt kulturmiljélagen.

Sérskilda varden att bevara

Se Riksantikvarieimbetets Bebyggelseregister

Kulturhistorisk motivering

Se Riksantikvarieimbetets Bebyggelseregister

Sarskilt lagskydd

Fastigheten ar ett byggnadsminne och skyddas diarmed enligt 3 kap. Kulturmiljolagen.

Fastigheten ingér 1 kulturmiljon »Jiarbo kyrka, Runnsiter och Vinnsiter«

Fastigheten ingar 1 omrade for riksintresse av kulturmiljovarden »Valbodalen (P13)«

Ur Riksantikvarieimbetets publikation fran 1996 med virdetexter avseende omraden i Alvsborgs lin
med kulturmiljévirden av riksintresse enligt 2 kap 6 § NRL.

Valbodalen [P 13] (Firgelanda, Hogsiters, Jarbo, Torps och Odeborgs sn)

Motivering:

Dalgangsbygd lings med Valboan som har utnytjats kontinuerligt sedan stenaldern och som kinnetecknas av
ensamgardar och smabyar 1 kronligen med anslutande fornlimningsmiljoer och bebyggelse med regional
byggnadstradition samt administrativa centra. (Bymiljo, Kyrkomiljo).

Uttryck for riksintresset:

Stenaldersboplatser vid Torp, hillristningar vid Odeborg, graviilt, fossil ikermark, ildre viigstriickningar med
stenvalvsbroar, kyrkor, tingsplatser vid Rositer och Téangeland, gardsbebyggelse frin 1800-talet, dngs- och
hagmarker, Odetorps bruksmiljé.
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boningshus

visthusbod
lada

Sluten tank 5 - 6 vagnslider

tvakammarbrunn

jordkéllare

markbadd 16-20

smedja
Projekt: VISION VINNSATER
Fastighet: Vinnsiiter 1:33
Namn: Dalslandsgarden Vinnsiter
Anvindning: Hembygdsgard
Agare: Jirbo Hembygdsforening

1:624 Fastighetsgranserna ar ej juridiskt bindande
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Vision Vinnsater

UPPRUSTNING Div
KOSTNADER
ex moms 130 000
inkl moms 162 500

Antikvarisk medverkan
Dokumentation och kommunikation
Borra brunn

Ansokningar

MOJLIG FINANSIERING
Lansstyrelsen

Boverket 162 500
Gustav VI fond

Fargelanda kommun
Jordbruksverket 162 500
Tidsplan

Avlopp

113 300
141 625

141 625

141 625

2208-2305

Kok

417 563
521954

70 000

521954

591 954

2208-2305

Toaletter/dusch

260 000
300 000

300 000

300 000

2208-2305

El Ladan

38 500
48 125

48 125

48 125

2208-2305

Eldstader & skorsten

215 000
268 750

17 000

285750

302 750

2204-2205

Smedjan

6 840
8 550

varen 2022

Gravning langs ladan

22 960
28 700

28 700

varen 2022

Fasadarbete

60 500
75 625

17 000

75 625

varen 2022

inventarier

56 000

56 000

2305

234

eget arbete personal
126 270
70 400
126 270
2208-2306

Ovriga kostnader

55141

62 000

117 141

Ansokningar

1264 663
1737 240

34 000
62 000
70 000

104 325
1300 604
285750

1846 365

FINANSIERING
huvudansdkan

93 892
737 102
285750

1361549

egen insats

70400

egen kontantinsats

10433
130 060

184 635

kommunen

300 181

300 181

I1an eller medfinansiering

?

62 861

1 300 604



Ansokningar for Vision Vinnsater

KUNG VI FOND FOR SVENSK KULTUR

BOVERKET

FARGELANDA KOMMUN

JORDBRUKSVERKET

LANSSTYRELSEN

ansokndatum summa
15 sept 2021 285 750

1 dec 2021

31 dec 2021

30 nov 2021 104 325

besked
dec 2021

bevilj/avslag

Andra handlingar du behover till ansékan:

foreningens stadgar och bolagsordning eller motsvarande handling

nyttjanderattsavtal eller hyreskontrakt, om foreningen inte sjalv dger lokalen eller marken

senaste forenklade arsbokslut eller arsredovisning

senast upprattade rakenskapssammanstallning om foreningen inte ar bokféringsskyldig

foreningens senast upprattade verksamhetsberattelse om det finns en sadan

handlingar som visar byggnadens utformning, foretradesvis skalenliga eller matbara plan-, sektion- och fasadritningar och situationsplan.
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2022-03-16 2022/125
Kansli och IT enheten
Namndsekreterare
Linda Andersson
linda.andersson@fargelanda.se Kommunstyrelsen

Ombud till kommuninvest
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen viljer kommunstyrelsens ordférande Ann Blomberg (C) som
ombud till Kommuninvests foreningsstimma under aterstdende tid av
mandatperioden.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens ordforande ska véljas in som ombud till Kommuninvests
foreningsstdmma. D4 tidigare ombud till Kommuninvests foreningsstimma
Tobias Bernhardsson (C) avsagt sig rollen som kommunstyrelsens ordférande
frén den 15 december 2021 sa behdvs ett nytt ombud till Kommuninvests
foreningsstimma véljas av kommunstyrelsen. Ann Blomberg (C) ar
kommunstyrelsens ordférande fran och med den 16 december 2021.

Foreslaget ar att Ann Blomberg (C) véljs in som Firgelanda kommuns ombud
till Kommuninvests foreningsstimma.

Kommuninvests féreningsstimma genomfors den 31 mars 2022 och ett nytt
ombud behdver viljas innan foreningsstimman.

Katrin Siverby Linda Andersson
Kommunchef Néamndsekreterare

Beslutet skickas till:
Kommuninvest
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2022-03-15 2022/9
Kommunledningskontoret
Kommunchef
Katrin Siverby
0528-56 71 20 Kommunstyrelsen

katrin.siverby@fargelanda.se

Antagande av internkontrollplan 2022
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen antar internkontrollplan 2022 enligt forvaltningens
forslag daterat 2022-03-14.

Arendebeskrivning

Enligt 6 kap. 6 § Kommunallagen (KL, 2017:725) ska kommunstyrelsen
och ndmnderna se till att den interna kontroller ar tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstillande sétt.

( har en tillrdcklig internkontroll. Vidare ska kommunstyrelsen se till att den
interna kontrollen &r tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs pé ett i Gvrigt
tillfredsstédllande sétt.

Enligt Riktlinjer for intern kontroll 1 Fargelanda kommun (KS 2019-05-22,
§ 88) ska kommunstyrelsen varje ar anta en sérskild plan for uppfoljning av
den interna kontrollen for ndstkommande &r.

Efter en granskning av kommunens revisorer avseende intern kontroll 2018,
lamnades rekommendationer for det fortsatta arbete (dnr KS 2020/151).
Med anledning hirav beslutade kommunstyrelsen den 30 september 2020 (§
151) att ge kommunchefen i uppdrag att utreda hur det framtida arbetet med
intern kontroll 1 forvaltningen skulle kunna genomforas pa ett kvalitetssdkrat
sitt. Uppdraget presenterades for kommunstyrelsen den 24 november 2021
(§ 193) och dérvid foreslogs en tdgordning dir en riskanalys skulle
presenteras for kommunstyrelsen i februari och att beslut sedan skulle tas i
mars 2022. Vidare skulle enligt forslaget nya regler for internkontroll antas
av kommunstyrelsen och kommunfullméktige under maj och juni 2022.

En av forvaltningsledningen uppréttad riskanalys presenterades pa
kommunstyrelsens sammantrdde den 16 februari 2022 (§ 45), varvid
ledamoéterna gavs mojlighet att lamna synpunkter bade under sammantriadet
och fram till och med den 28 februari. Darefter har urval skett utifrdn
principen om att de riskerna med hdgst ssmmanvégt riskvarde ska sarskilt
kontrolleras. Urvalet har skett efter avstimning med kommunstyrelsens
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2022-03-15 2022/9

ordférande. Noteras bor att alla risker som identifierats kommer att arbetas
med 1 forvaltningen som en del av det lopande arbetet.

Katrin Siverby
Kommunchef

Beslutsunderlag:

Riktlinjer for intern kontroll i Fargelanda kommun (KS 2019-05-22, § 88)
Revisionsrapport avseende intern kontroll 2018, (dnr KS 2020/151)
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-24, § 193

Kommunstyrelsens beslut 2022-02-16, § 45

Riskanalys infor KS internkontrollplan 2022, uppréttad 2022-02-16

Beslutet skickas till:

Socialnimnden
Utbildningsndmnden
Kommunchefens ledningsgrupp
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 28 Dnr 2022/9
Intern kontrollplan 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott skickar drendet ’Intern kontrollplan 2022”
till kommunstyrelsen for beslut.

Arendebeskrivning

Handlingar till &rendet “’intern kontrollplan 2022 kommer att skickas ut
med kallelsen till kommunstyrelsens sammantridde den 23 mars.

Beslut i drendet kommer att tas pa kommunstyrelsens sammantrade den 23
mars.

Justering Utdragsbestyrkande

239



FARGELANDA KOMMUN

Internkontrollplan
2022

Kommunstyrelsen

Katrin Siverby
2022-03-14
Dnr:
Version: Skriv version
Beslutad i kommunstyrelsen XXXX
Den senaste versionen finns tillganglig pa Fargelandas webb-
plats www.fargelanda.se
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Innehallsforteckning

INIEANING ...ttt ettt ae e
Sambandet mellan styrning och intern kontroll.................ccccoeeeeinennne.
RISKANAIYS ...ttt e ene e
EKONOMI ...t

H R ettt ettt ettt nes
Sakerhet 0Ch trygghet..........oouveiieieeeeeeeee e
Ovrigt KOmMMUNOVEIGIHPANAE...........oeoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
Verksamhetens utférande - samhallsutveckling ............cccooovveeieeiiennn.
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Inledning

Intern kontroll handlar om att sdkerstélla att kommunens verksamhet bed-
rivs 1 enlighet med dvergripande maél, faststillda planer, reglementen och
andra styrdokument, med bibehéllet fortroende.

Arbetet beror alla — fortroendevalda som medarbetare.

Némnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respek-
tive verksamhetsomréde. Enligt kommunallagen ska ndmnderna inom sitt
omrade se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mél och riktlinjer
som fullméktige har bestimt samt de bestimmelser i lag eller annan forfatt-
ning som géller for verksamheten. Namnden ska ocksa se till att den interna
kontrollen &r tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs pa ett 1 ovrigt till-
fredsstéllande sdtt. Detsamma géller 4ven nir skdtseln av en kommunal an-
gelidgenhet med stod av 10 kap 1 § Kommunallagen (2017:725, KL) ldmnats
over till ndgon annan.

Sambandet mellan styrning och intern kontroll
I Sveriges och Kommuner och Regioners (SKR) skrift ”Intern kontroll”
(2018) beskrivs sambandet mellan styrning och kontroll pa foljande sétt:

Riskanalys

En risk dr en mojlig hdndelse eller omstédndighet som kan gora det svarare
att uppné verksamhetens mal eller utfora verksamhetens uppdrag leda till
forlust eller skada for verksamheten, ekonomiska virden eller fortroende.

Risker kan vara forhéllanden, foreteelser, hidndelser, agerande eller brist pa
agerande.

Riskanalysen sker i tva steg. Forst identifieras riskerna och sedan bedoms
sannolikheten for de konsekvenser som uppstar om risken intraffar. Konse-
kvenserna av att en risk intréffar kan vara verksamhetsmissiga, ekonomiska,
juridiska, fortroendeméssiga, miljomaéssiga, kulturella etc. och kan till ex-
empel drabba individer, tjdnstepersoner, fortroendevalda eller brukare.
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Konsekvenserna och sannolikheten vérderas enligt nedanstaende

l o

4 Allvarlig Sa stor att en handelse  Sannolik Det ar mycket troligt att
helt enkelt inte far in- en handelse ska intraffa
traffa

3 Kéannbar Konsekvensen uppfat- Mojlig Det finns en mojlig risk
tas som besvarande att en handelse ska in-

traffa

2 Lindrig Konsekvensen uppfat-  Mindre san-  Risken ar mycket liten for
tas som liten nolik att en handelse ska in-

traffa

1 Forsumbar Konsekvensen ar obe- Osannolik Risken ar i stort sett obe-
tydlig fintlig for att en héndelse

ska intréffa, men kan
handa.

Nir alla risker vérderats ges de ett numeriskt viarde genom att sannolikhet
multipliceras med konsekvens. Resultatet presenteras i en riskanalys, dér det
sammanlagda vérdet dr en vigledning for beslut om att hantera respektive
vérderad risk.
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Ekonomi

Kontrollmoment

Beskrivning

Kontroll-
ansvarig

Uppféljnings-
tidpunkt

Ink6p utan avtal eller | Kontroll av att lagen om |1. Uppf6ljning av indikatorer | Respektive chef | Lopande under aret
upphandling samt offentlig upphandling for leverantorstrohet samt | Ekonomichef
bristande kontroll (LOU) 16ljs och att in- antal leverantorer som
mot befintliga avtal |kop sker enligt gillande | koOps av dver direktupp-
avtal. handlings-gransen dir av-
tal saknas och upphand-
ling uteblir.
2. Stickprovskontroller av
fakturor pa befintliga avtal
for att kontrollera att fak-
turerade priser stimmer
med avtal.
Felaktig attestering |Kontroll av fakturor och | Stickprovskontroll av faktu- |Respektive chef |En géng i kvartalet
av fakturor och utbe- |utbetalningar mot be- | ror Ekonomichef

talningar

stillning och géllande
attestregler

Hacker- eller intrang
i vara IT-system

Kontrollmoment

Att ingen obehorig far
tillgéng till var informat-
ion

Beskrivning

Uppfdljning av att 6vervak-

ningssystem fungerar till-
fredsstéllande

Kontroll-

ansvarig
Kansli- och IT-
chef

Uppfdljnings-
tidpunkt

Lopande under éret

Konton avslutas inte
i samband med av-

gang

Att ingen obehorig far
tillgéng till var informat-
ion

Jamfora lista 6ver medarbe-
tare/fortroendevalda mot ak-
tiva anvéindare 1 nitverket

Kansli- och IT-
chef

En gang i kvartalet

Informationshantering

Kontrollmoment

Beskrivning

Kontroll-

Uppfoljnings-

Information hanteras
i strid med sekre-
tesslagstiftning eller
GDPR

Att ingen obehdrig far
tillgéng till information
de inte har rétt att ta del
av

1. Uppf0ljning av logglistor
jamfort med behdrighet

2. Granska uppréttad in-

formation utifran GDPR

ansvarig
Respektive chef

tidpunkt

Loépande under éret

Bristande kunskap
om informationshan-
tering/-férvaltning

Att tillse att berorda
medarbetare och fortro-
endevalda har adekvat
kunskap

Enkit till beroérda

Kansli- och IT-
chef

En géng per &r
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Risk for att informat-
ionen pa kommu-
nens hemsida och
intranat ar felaktig,
inte uppdaterad,
bristféllig eller kan
misstolkas

Att tillse att all kommu-
nens information &r kor-
rekt

Kontroll av respektive verk-
samhets sida

Respektive chef

Loépande under éret

HR

Kontrollmoment

Beskrivning

Kontroll-

Uppfdljnings-

ansvarig tidpunkt
Att Fargelanda inte  |Att nuvarande och poten-|1. Uppfoljning av stadfdst |HR-chef En gang per ar
uppfattas som en at- |[tiella medarbetare upp- fraga i alla medarbetar-
traktiv arbetsgivare |fattar Fiargelanda som en samtal
attraktiv arbetsgivare 2. Uppfdljning av fragor ro-
rande attraktivitet i med-
arbetarenkit
Risk for att medarbe- |Kontroll av tidrapporte- |1. Jamforelse mellan faktisk |Respektive chef |Tva ganger per ar
tare inte far adekvat |ring arbetad tid och stipulerad |HR-chef
aterhamtning dygns- och veckovila
2. Analys av flextidssaldo
och dvertidsuttag
3. Analys av uttagna se-
mesterdagar
Svarigheter att rekry- [Kontroll av andel rekry- |Analys av varje rekrytering |Sektorschef & av- |En géng per ar
tera och behalla teringar med Onskad ut- |enligt faststélld mall delningschef
vissa personalgrup- |gang. HR-chef
per
Kontroll av andel perso- [Jamforelse av andel i forhal- |Sektorschef & av- [En gang per ar
nalomsattning/funktion |lande till vad som anses delningschef
Onskvart HR-chef

Sékerhet och trygghet

Kontrollmoment

Beskrivning

Kontroll-an-

svarig

Uppfoljnings-
tidpunkt

Att det systematiska
brandskyddsarbetets

Genomfora brandskydds-
ronder i verksamheterna

samheter for kontroll om

Slumpmassigt urval av verk-

Respektive chef
Sakerhetssam-

En gang per ar

svar

ningsplan

riktlinjer inte foljs brandskyddsrond &r genom- |ordnare

ford
Bristande planering |Att organisationen &r ut- |[Jamforelse av lista 6ver be- |Sékerhetssam-  |En géng per ar
avseende civilt for-  |bildad och &vad rord personal med utbild- ordnare
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Ovrigt kommunovergripande

Kontrollmoment

Beskrivning

Kontroll-

Uppfdljnings-

Stora och viktiga
processer ar bero-
ende av en eller ett
fatal medarbetare

Att stora och viktiga pro-
cesser dr identifierade
och att antalet back-up
personer ar tillrdckligt

Beskrivning av backuplistor
per samhaéllsviktig/-kritisk
process enligt faststdlld mall

ansvarig
Respektive chef
Kommunchef

tidpunkt

Lopande under éret

Otydliga rol- Att roller &r tydligt defi- |Analys och genomgéng av  |Sektorschef & av- |Lopande under aret
ler/processer/ grans- |nierade och kénda i orga- |6vergripande funktioner och |delningschef
dragningar mellan nisationen roller Kommunchef
funktioner och verk- |Att alla processer dr Analys och genomgéng av  |Sektorschef & av- [Lopande under éret
samheter identifierade och har en |[kommunens processer delningschef

processidgare Kommunchef
Regelverk (nation- Att berérda medarbetare |Enkit till berorda per om-  |Respektive chef |Lopande under aret
ella, regionala och och fortroendevalda har |rdde Kommunchef
kommunala) ar inte |tillrdcklig regelkunskap
kanda
Obefintliga eller icke |Att alla processer dr Kartldggning av en pro- Procességare Lopande under aret
kvalitetssakrade pro- |kvalitetssidkrade cess/verksamhetsomrade Kommunchef
cesser och ar
Verksamhetens utférande — samhallsutveckling

Bristande ventilat-
ionskontroll

Kontrollmoment

Att ventilationskontroll
ar genomford enligt gél-
lande regler

Beskrivning

Stickprovskontroll

Kontroll-
ansvarig

Sambhills-utveckl-

ingschef

Uppfdljnings-
tidpunkt

En gang per ar
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Ekonomi
Vad kan héanda? Konse-|Sanno- [Risk- |Iniplanen for [Motivering Kontrollmal
kvens I|khet varde mternkontroll’?

Ink6p utan avtal eller Avtalsbrott, brott mot LOU, Hogt riskvarde Lagar, regler, rutiner
T ELE T e (S E o -3 kostnadsdrivande, risk for for inkép och
kontroll mot befintliga avtal juridiska processer upphandling ska
foljas
Felaktig attestering av Felaktiga utbetalningar, 4 3 12 Ja Hogt riskvarde Attestreglemente
fakturor och utbetalningar ekonomiska och rutiner till detta
oegentligheter m.m.
Fakturor gar ej ut i tid Foérdréjning av inbetalningar 2 3 6 Nej Lagre riskvarde, Rutiner for
och paverkar likviditeten. men forvaltningen kundfakturering
Bristande kundfokus. Skadar arbetar med
kommunens varumarke fragan
kontinuerligt
Fakturor blir liggande i in- Risk for 6kade kostnader i 3 3 9 Nej Lagre riskvarde,  Rutiner for
korgar form av merarbete, men forvaltningen fakturahantering
drojsmalsrantor, arbetar med (leverantor)
paminnelseavgifter o. dyl. fragan
Skadar kommunens kontinuerligt

varumarke och kreditvardighet

248



IT

Vad kan hdanda? Konse- [Sanno- |Risk- (In i planen for Motivering Kontrolimal
kvens I|khet varde internkontroll?

Langre avbrott eller Tillgang till system och Nej Lagre riskvarde, Lagar, regler,
driftstérning information saknas, vilket kan f& men férordningar m.m.
bade verksamhetsmassiga och férvaltningen
manskliga konsekvenser arbetar med
fragan

kontinuerligt

Aterlésning av system fran Tillgang till system och 3 2 6 Nej Lagre riskvarde, Lagar, regler,
back-up fungerar inte information saknas, vilket kan fa men férordningar m.m.
bade verksamhetsmassiga och férvaltningen
manskliga konsekvenser arbetar med
fragan
kontinuerligt
2 BT CYEC | YT 1ol RAYZ [ =R L Bl Obehdriga far tillgang till var 4 2 8 Ja Av stor vikt att Lagar, regler,
system information, sekretessbelagd, obehériga inte  férordningar m.m.
integritetskanslig eller annan far tillgang till var
information
Konton avslutas inte i Obehdriga far tillgang fill var 4 2 8 Ja Av stor vikt att Lagar, regler,
samband med avgang information, sekretessbelagd, obehériga inte  férordningar m.m.
integritetskanslig eller annan. far tillgang till var
Fordyrade kostnader. information
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Informationshantering

Vad kan hdanda? Konse | Sanno- In i planen for | Motivering Kontrollmal
likhet internkontroll?

T N E S e a i< B Obehdriga far tillgang till 4 2 8 Ja Av stor vikt att Offentlighets-
med sekretesslagstiftning  [REUSICIE, obehériga inte far  och
eller GDPR integritetskanslig tillgang till var sekretesslagen,
information information GDPR
Bristande kunskap om Information lacker, 4 2 8 Ja Av stor vikt att Dokumenthanter
informationshantering/- forsvinner, laggs pa fel obehdriga inte far  ingsplan,
forvaltning plats eller forstors tillgang till var Informations-
information klassning
Leverantorer till kommunen [ROlehlelileE-ReT@illleFTaleRilll 4 1 4 Nej Lagre riskvarde, Offentlighets-
anvander information och kanslig eller men férvaltningen  och
personuppgifter pa ett integritetskanslig arbetar med fragan sekretesslagen,
otillbérligt sitt information kontinuerligt GDPR
Risk for att informationen pa JLEelelelfef-INelolgi=lglol 3 3 9 Ja Av vikt att Forvaltnings-
kommunens hemsida och fattar beslut och gor val pa kommunens lagen m.fl.
intranit ar felaktig, inte felaktiga grunder, vilket i information &r klar,
e A PRl (orlangningen kan leda til tydlig och korrekt
strider mot

et kel e serviceskyldigheten i FL

och i varsta fall kan leda till
skadestand
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HR

Vad kan hdnda? Konse- | Sanno- | Risk- | Ini planen for Motivering | Kontrollmal
kvens | likhet varde | internkontroll?

Okande sjukfranvaro

Att Fargelanda inte
uppfattas som en attraktiv
arbetsgivare

Att efterlevnad av
arbetsmiljolagen och
rutiner for systematiska
arbetsmiljoarbete inte foljs

Risk for att medarbetare
inte far adekvat
aterhamtning

Svarigheter att rekrytera
och behalla vissa
personalgrupper

Svarigheter att bedriva
verksamheten pa
lagstadgad eller annars
bestdmd niva

Svarigheter att rekrytera
och behalla personal

Brister i arbetsmiljon,
vilket i sin tur bl.a. kan
leda till olika typer av
skador

Okad sjukfranvaro, risk
for olika typer av
skador, uppsagningar
m.m.

Svarigheter att I6sa
vissa typer av
arbetsuppgifter,
fordyrade kostnader

4

4
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9 Nej Lagre

Lagre Socialtjanstlagen,
riskvarde, Skollagen,
men Kommunallagen,

forvaltningen  Forvaltningslagen

arbetarmed  m.fl.

fragan

kontinuerligt
12 Ja Hogt

riskvarde

Mal i MRP

Arbetsmiljélagen,
riskvarde, AFS

men

forvaltningen

arbetar med

fragan
kontinuerligt
16 Ja Hogt Arbetstidslagen,
riskvarde Arbetsmiljélagen,
AFS m.m.
12 Ja Hogt Socialtjanstlagen,
riskvarde Skollagen,

Kommunallagen,
Forvaltningslagen
m.fl.



kvens I|khet varde mternkontroll’?

Att det systematiska Brand i kommunala fastigheter Hogt riskvarde Policy,
e LS e el e R a A t-ex. SABO eller skola, med risk handlingsplan,
inte foljs for stora ekonomiska och rutiner

manskliga konsekvenser

Att adekvat hjalp inte ges i Bristande eller uteblivna 4 3 12 Nej Inte prioriterat AFS 1997:7
krissituationen hjalpatgarder vid olycksfall och atttaini
akut sjukdom, med stora planen just nu,
manskliga konsekvenser som men
folid forvaltningen
arbetar med
fragan
kontinuerligt
EIE ENGENIEE [ EVEEEL ) | eventuell handelse av hojd 4 3 12 Ja Hogt riskvarde  Krislagar

civilt forsvar beredskap, ar organisationen inte
utbildad och évad fér de
omstandigheter som da kan rada
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un
| | LI |
Ovrigt kommunovergrlpande
I|khet varde internkontroll?

Brister i arendeberedningen Olagliga och felaktiga beslut Nej Lagre riskvarde, Forvaltningslagen
kan fattas men forvaltningen samt
arbetar med fragan speciallagstiftning
kontinuerligt

Allmanna handlingar Allmanhetens insyn enligt 3 4 12 Nej Inte prioriterat att  Tryckfrinetsfor-
diarieférs och registreras inte [SiistilehESJllely tainiplanenjust ordningen
pa foreskrivet sitt forsvéaras eller omgjliggéras nu, men

férvaltningen

arbetar med fragan

kontinuerligt
Bristande aterrapportering av [QYCELEERETELRS 3 3 9 Nej Lagre riskvarde, Kommunallagen
delegationsbeslut laglighetsprovning borjar ej men forvaltningen

att [6pa arbetar med fragan

kontinuerligt
Otydliga roller/processer/ Minskad effektivitet. Kan 4 4 16 Ja Hogt riskvarde Arbetsmiljélagen,
gransdragningar mellan innebéra arbetsmiljoproblem AFS 2015:4
funktioner och verksamheter
1ol WeTed WY (T W] (o -1V : Ty Viktiga arbetsmoment kan 4 3 12 Ja Hogt riskvarde Forvaltningslagen,
N VAU KL 8 - L] I inte genomforas vid sjukdom Kommunallagen
medarbetare eller annan franvaro m.fl.
Regelverk (nationella, Bristande efterlevnad av 4 3 12 Ja Hogt riskvarde Regelverk
regionala och kommunala) dr [EEERCENCHIGE (nationella,
inte kinda konsekvenser av icke- regionala och

folisamhet kommunala)

O T Lo N E LR LUV ES\- 3 Bristande efterlevnad av méal 3 3 9 Nej Lagre riskvarde, Namndens mal
dess uppfdljningar inte ar m.m. och uteblivna men forvaltningen
bearbetade, informerade eller hRSENCIECEIAECY arbetar med fragan
kommunicerade i foljsamhet kontinuerligt
verksamheten
Obefintliga eller icke Bristande effektivitet 4 4 16 Ja Hogt riskvarde Foérvaltningslagen,
kvalitetssédkrade processer Kommunallagen

m.fl
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Verksamhetens utforande -
samha IIsutveckllng

N e = 5 P e il el
kvens I|khet varde mternkontroll?
Arbetsm|IJoprob|em ute i Hégt riskvarde Arbetsmiljélagen
verksamheterna

Fordonsskador — rutin for att Kostnad och olagenhet for 3 3 9 Nej Lagre riskvarde,  Lagar, forordningar
verksamheter men forvaltningen m.m.

arbetar med fragan

kontinuerligt

Fel hantering av 4 1 4 Nej Lagre riskvarde,  Livsmedelslagstift-
livsmedel,placering, temperatur men foérvaltningen ning m.m.
mm. Servering av fel maltid till arbetar med fragan

gast med allergi eller tillagning kontinuerligt

av maltid med fel ingrediens
Smitta sprids, mat blir 4 1 4 Nej Lagre riskvarde,  Livsmedelslagstift-

kontaminerad, forgiftad mm. men forvaltningen ning m.m.
arbetar med fragan

kontinuerligt

LU ENC I ERETCRT T WAL YN ICN Individer coachas och utvecklas 2 4 8 Nej Lagre riskvarde,  AMI-rutin
har en individuell plan inte efter basta formaga till men forvaltningen

egen forsorjning. arbetar med fragan
kontinuerligt
VIR I L EEE T £ 1T ] SIll Individer coachas och utvecklas 2 4 8 Nej Lagre riskvarde, AMI-rutin
COL T LR T W O TN G - Sl inte efter basta formaga till men forvaltningen
egen forsorjning. arbetar med fragan

kontinuerligt
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 29 Dnr 2020/275
Ny politisk organisation fran och med mandatperiod 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunstyrelsen 6verldmnar svar pa remiss avseende forslag till ny
politisk organisation 2023-2026 enligt yttrande daterat 2022-03-02.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige gav den 17 februari 2021 val- och arvodesberedningen
i uppdrag att infor mandatperioden 2023-2026 se dver den politiska
organisationen (KF § 12).

I beredningen av drendet har val- och arvodesberedningen nyttjat
remissforfarande vid flera tillfdllen och efterfragat synpunkter fran
ndmndpresidier, gruppledare och ledande tjanstemén i olika fragor.

Val- och arvodesberedningen foreslar en fortsatt s.k. nimndsorganisation,
dér vissa strategiska samhéllsplaneringsfragor flyttas fran bygg- och
trafikndmnden till kommunstyrelsen.

Vidare anser beredningen att det finns fordelar med att samla kultur- och
fritidsfragorna under en nimnd, samtidigt som den fragan behdver utredas
ytterligare. Beredningen foreslar darfor att uppdrag ges att se over
organisationen med denna inriktning och att utredningen presenteras sé att
fullméktige kan fatta beslut i frigan senast i samband med beslutet om mél-
och resursplan for 2024.

Kommunstyrelsen har inget att erinra mot val- och arvodesberedningens
forslag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunchef, 2022-03-02

Val- och arvodesberedningens beslut, (§ 2, 2022-02-14)

Yttrande Val- och arvodesberedningens forslag till politisk organisation,
2022-02-14

Val- och arvodesberedningen, minnesanteckningar 2022-02-14

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutet skickas till

Val- och arvodesberedningen
Bygg- och trafiknimnden
Socialnimnden
Utbildningsndmnden

Justering Utdragsbestyrkande

256



Tjansteskrivelse Diarienr

2022-03-02 2020/275
Kommunledningskontoret
Kommunchef
Katrin Siverby
0528-56 7120 Kommunstyrelsen

katrin.siverby@fargelanda.se

Svar pa remiss avseende forslag till ny politisk organisation 2023-2026
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen verldmnar svar pa remiss avseende forslag till ny
politisk organisation 2023-2026 enligt yttrande daterat 2022-03-02.

Arendebeskrivning

Kommunfullmédktige gav den 17 februari 2021 val- och arvodesberedningen
1 uppdrag att infor mandatperioden 2023-2026 se dver den politiska
organisationen (KF § 12).

I beredningen av drendet har val- och arvodesberedningen nyttjat
remissforfarande vid flera tillfallen och efterfrdgat synpunkter fran
ndmndpresidier, gruppledare och ledande tjdnstemén i olika fragor.

Val- och arvodesberedningen foreslar en fortsatt s.k. nimndsorganisation,
dar vissa strategiska samhillsplaneringsfragor flyttas fran bygg- och
trafikndmnden till kommunstyrelsen.

Vidare anser beredningen att det finns fordelar med att samla kultur- och
fritidsfragorna under en ndimnd, samtidigt som den fragan behdver utredas
ytterligare. Beredningen foreslar darfor att uppdrag ges att se over
organisationen med denna inriktning och att utredningen presenteras sé att
fullmdktige kan fatta beslut i fragan senast i samband med beslutet om mal-
och resursplan for 2024.

Kommunstyrelsen har inget att erinra mot val- och arvodesberedningens
forslag.

Katrin Siverby
Kommunchef
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Tjansteskrivelse Diarienr
2022-03-02 2020/275

Beslutsunderlag:

e Val- och arvodesberedningens beslut, (§ 2, 2022-02-14)
e Val- och arvodesberedningens forslag till politisk organisation, 2022-02-14
e Val- och arvodesberedningen, minnesanteckningar 2022-02-14

Beslutet skickas till:

Val- och arvodesberedningen
Bygg- och trafiknimnden
Socialnimnden
Utbildningsndmnden
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Tjansteskrivelse Diarienr

2022-03-02 2020/275
Kommunledningskontoret
Kommunchef
Katrin Siverby
0528-56 7120 Mottagare

katrin.siverby@fargelanda.se

Yttrande Gver remiss avseende forslag till ny politisk organisation 2023-
2026

Bakgrund

Val- och arvodesberedningen forslar att foljande ansvarsomraden flyttas

fran bygg- och trafikndmnden till kommunstyrelsen:

e Pa uppdrag av kommunstyrelsen upprétta forslag till detaljplan som ska
antas av kommunstyrelsen (géller de fall detaljplanen star i
overensstimmelse med oversiktsplanen) eller kommunfullméktige (géller
de fall detaljplanen inte star i 6verensstimmelse med versiktsplanen)

* Pé uppdrag av kommunstyrelsen upprétta forslag till
oversiktsplan/ajourforklaring av dversiktsplan eller tematiskt tilldgg till
oversiktsplan

* Planbesked
* Namn pé gator, végar, allmédnna platser

Vidare anser val- och arvodesberedningen att det finns fordelar med att
samla kultur- och fritidsfrdgorna under en nimnd. Beredningen anser dock
att fragan behover utredas ytterligare och foreslar darfor att uppdrag ges att
se dver organisationen och att utredningen presenteras sa att fullméktige kan
fatta beslut 1 frdgan senast 1 samband med beslutet om mal- och resursplan
for 2024.

Beddmning

Kommunstyrelsen anser att det dr bra att omndmnda fragor flyttas fran
bygg- och trafikndmnden till kommunstyrelsen. Pa sa sitt samlas de
strategiska frdgorna pa ett stille, vilket dr klokt inte minst ur ett
kostnadseftektivitetsperspektiv. Dock bor beaktas att bygg- och
trafikndmnden redan idag har vildigt f4 drenden och med foreslagen
fordndring skulle fa dnnu férre drenden, varfor antalet ledaméter och
ersittare i bygg- och trafikndmnden f6ljaktligen borde minskas for att sin tur
minska kostnaderna per nimndssammantréde.

Kommunstyrelsen delar val- och arvodesberedningens syn pa behovet av att
samla kultur- och fritidsfragorna i samma ndmnd och att fragan behover
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Tjansteskrivelse Diarienr
2022-03-02 2020/275

utredas. Kommunstyrelsen anser dock att frigan behdver utredas inte enbart
ur ett personal- och verksamhetsperspektiv, utan dven avseende mal och
budget sé att den politiska ambitionen klargors och att adekvata medel
avsitts for att mél ska vara mojliga att uppna.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-02-14

Val- och arvodesberedningen

VAB § 2 Dnr 2021/229

Ny politisk organisation 2023-2026

Beslut

Val- och arvodesberedningen remitterar forslag till ny politisk organisation daterat
2022-02-14 till kommunstyrelsen, utbildningsndmnden, socialnimnden samt
bygg- och trafikndmnden. Ndmndernas svar ska vara val- och arvodesberedningen
tillhanda senast 2022-06-04.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige gav den 17 februari 2021 val- och arvodesberedningen 1
uppdrag att infér mandatperioden 2023-2026 se 6ver den politiska organisationen
(KF § 12).

I beredningen av drendet har val- och arvodesberedningen nyttjat remissforfarande
vid flera tillfdllen och efterfragat synpunkter fran nimndpresidier, gruppledare och
ledande tjdnstemaén i olika fragor.

Beredningen foreslar en fortsatt s.k. nimndsorganisation, déir vissa strategiska
samhillsplaneringsfragor flyttas fran bygg- och trafikndmnden till
kommunstyrelsen.

I samband med att beredningens slutliga forslag till politisk organisation
overldmnas till kommunstyrelsen kommer forslaget att kompletteras med uppgifter
om antal ledaméter och erséttare per ndmnd, presidier, utskott beslutade av
kommunfullmaiktige, rdd knutna till respektive nimnd m.m.

Beslutsunderlag

e Kommunfullmiktige uppdrag till val- och arvodesberedningen, (KF § 12,2021-02-
17)
¢ Val- och arvodesberedningens forslag, 2022-02-14

Beslutet skickas till
Ekonomiavdelningen
Alla gruppledare

Justering Utdragsbestyrkande
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Handlingstyp Diarienr
2022-03-07 2020/275

Kommunstyrelsen
Kommunchef

Katrin Siverby

0528-56 7120
katrin.siverby@fargelanda.se

Minnesanteckningar Val- och arvodesberedningen

Narvarande Ingo Asplund, ordférande (L)
Hékan Ekman, vice ordforande (S)
Thor-Bjorn Jacobsson, ledamot (C)
Jorgen Andersson, ledamot (SD)
Jan Ohman, ledamot (M)

Katrin Siverby, sekreterare

Datum Mandagen den 14 februari 2022
Tid 13.00-15.00
Plats Digitalt

Ny politisk organisation

Vid dagens sammantriade behandlades fragan om ndamndernas
ansvarsomraden. Beredningen kom enhélligt fram till att det finns fordelar
med att samla kultur- och fritidsfrdgor under en ndmnd. Fragan behover
dock utredas ytterligare, inte minst ur ett personalperspektiv. Beredningen
foreslar darfor att uppdrag ges att se Over organisationen i detta perspektiv
och att utredningen presenteras sa att fullméktige kan fatta beslut i frdgan,
senast i samband med beslutet om mal- och resursplan for 2024. Nagon
fordndring av organisationen i det hér laget foreslas darfor ej.

Vidare diskuterade beredningen huruvida vissa fragor skulle flyttas 6ver
fran bygg- och trafikndmnden till kommunstyrelsen och fann att alla
ledaméter i beredningen, med undantag for Jan Ohman (M) som &nskade
uttala sig i samband med bygg- och trafikndmndens behandling av fragan,
kommit fram till foljande forandringar av ansvarsfordelningen:

Postadress Telefon E-post Bankgiro

458 80 Fargelanda 0528-56 70 00 kommun@fargelanda.se 890-9269
Besdksadress Fax Hemsida Organisationsnummer
Allhemsvégen 5, Fargelanda 0528-714 76 www.fargelanda.se 212000-1421
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e Pa uppdrag av kommunstyrelsen uppritta forslag till detaljplan som
ska antas av kommunstyrelsen (géller de fall detaljplanen star i
overensstimmelse med dversiktsplanen) eller kommunfullméktige
(géller de fall detaljplanen inte stér i Gverensstimmelse med
oversiktsplanen)

e P& uppdrag av kommunstyrelsen uppritta forslag till
oversiktsplan/ajourforklaring av 6versiktsplan eller tematiskt tillagg
till 6versiktsplan

e Planbesked

e Namn pa gator, vigar, allménna platser

Postadress Telefon E-post Bankgiro

458 80 Fargelanda 0528-56 70 00 kommun@fargelanda.se 890-9269
Besdksadress Fax Hemsida Organisationsnummer
Allhemsvégen 5, Fargelanda 0528-714 76 www.fargelanda.se 212000-1421
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 30 Dnr 2021/229
Antagande av partistodsregler

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunfullméktige antar regler for partistod enligt forvaltningens forslag
daterat 2021-09-30 att gdlla fran 2023-01-01. Samtidigt upphor reglemente
for kommunalt partistod 1 Fargelanda kommun (KF 2015-11-18) att gélla.

Yrkande

Ulla Borjesson (S) och Kenneth Carlsson (L) yrkar bifall till forvaltningens
beslutsforslag.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige antog den 18 november 2015 idag géllande regelverk
for partistdd i Fargelanda kommun (Reglemente for kommunalt partistod i
Férgelanda kommun). Kommunfullméktige beslot den 17 februari 2021 (§
12) att ge val- och arvodesberedningen i uppdrag att se dver reglerna for
partistod.

Val- och arvodesberedningen har med utgangspunkt fran Sveriges Kommu-
ner och Regionen (SKR) cirkuldr 14:12 och genom omvérldsanalys, arbetat
fram ett nytt forslag till regler for partistod.

De huvsakliga fordndringarna mot tidigare gillande regelverk &r att parti-
stodsreglerna anpassats till cirkuldrets forslag och att fortydliganden gjorts i
Ovrigt.

Vid kommunstyrelsens sammantridde den 27 oktober 2021 (§ 176) beslot
kommunstyrelsen att aterremittera drendet till Val och arvodesberedningen
med en begéiran om att en omvérldsbevakning skulle goras innan forslag
laggs fram till kommunstyrelsen.

Omvérldsbevakning

Val- och arvodesberedningen har i sitt uppdrag jamfort nuvarande politiska
organisation med andra kommuners organisation och da utgétt fran
kommuner i samma kommungrupp som Férgelanda med ungefar samma
invanarantal. I fraga om partistodets storlek i denna grupp av kommuner
géller foljande:

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-03-14
Kommunstyrelsens arbetsutskott
Kommu Invanar- Antal KF Grundstéd Mandatstod Summa Summa Summa
antal par- man- Erséttning/ Erséttning/
n tier dat mandat invanare
Fargelan | 6600 6 31 Parti som erhéller 1-3 Efter det att 250 000 kr 8 064 kr 37,88 kr
da mandat i KF: 4 100 kr | grundstodet

Parti som erhaller 4-6 fordelats,
mandat i KF: 6 850 kr fordelas

Parti som erhéller 7-9 resterande del
mandat i KF: 9 600 kr av det totala

Parti som erhaller 10 anslaget
och fler mandat i KF:
12 300 kr
Grastorp | 5600 7 27 2 500 kr 9 % av 183226 kr 6 786 kr 32,72 kr
Inkomst-
basbelopp
(6 138 kr)
Aneby 6 400 8 35 6705 kr 4 789 kr 221 255 kr 6322 kr 34,57 kr
Mullsjo 7 100 9 35 17 050 kr 7 502 kr 416 020 kr 11886 kr | 58,59 kr
Perstorp | 7200 7 35 14 229 kr 6 640 kr 332 000 kr 9 486 kr 46,11 kr
Lessebo | 8300 7 35 6338 kr 12 675 kr 488 000 kr 13943 kr | 58,79 kr

Sammanfattning

Av de kommuner som val- och arvodesberedningen anvént sig av i sina
jamforelser, framgér att Fargelanda ligger runt mitten, bade avseende
sammanlagd erséttning per mandat och fordelad ersdttning per invanare.

Noteras bor att genom forslaget till partistodsregler kan kommunfullméktige
arligen, i samband med behandlingen av budgeten, besluta att rdkna upp
partistddet enligt samma indexnivé som tillimpas i budgetarbetet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunchef, 2021-11-11

Regler for partistod, 2021-09- 30

Val och arvodesberedningen protokollsutdrag, antagande av regler for
partistod §1 220214 ojusterat

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen
Gruppledarna

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr

2021-11-11 2021/229
Kommunledningskontoret
Kommunchef
Katrin Siverby
0528-56 7120 Val- och arvodesberedningen

katrin.siverby@fargelanda.se

Antagande av regler for partistod
Beslutsforslag

Kommunfullmidktige antar regler for partistod enligt forvaltningens forslag
daterat 2021-09-30 att gélla fran 2023-01-01. Samtidigt upphor reglemente
for kommunalt partistod 1 Fargelanda kommun (KF 2015-11-18) att gélla.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige antog den 18 november 2015 idag gillande regelverk
for partistdd i1 Fargelanda kommun (Reglemente for kommunalt partistod i
Fargelanda kommun). Kommunfullméktige beslot den 17 februari 2021 (§
12) att ge val- och arvodesberedningen i uppdrag att se ver reglerna for
partistod.

Val- och arvodesberedningen har med utgdngspunkt frdn Sveriges Kommu-
ner och Regionen (SKR) cirkuldr 14:12 och genom omvirldsanalys, arbetat
fram ett nytt forslag till regler for partistod.

De huvsakliga forandringarna mot tidigare gillande regelverk ar att parti-
stodsreglerna anpassats till cirkuldrets forslag och att fortydliganden gjorts i
ovrigt.

Vid kommunstyrelsens sammantridde den 27 oktober 2021 (§ 176) beslot
kommunstyrelsen att aterremittera drendet till Val och arvodesberedningen
med en begédran om att en omvirldsbevakning skulle goras innan forslag
laggs fram till kommunstyrelsen.

Omvérldsbevakning

Val- och arvodesberedningen har i sitt uppdrag jamfort nuvarande politiska
organisation med andra kommuners organisation och da utgétt fran kommu-
ner i samma kommungrupp som Fargelanda med ungefdr samma invénaran-
tal. I frdga om partistddets storlek 1 denna grupp av kommuner géller foljan-
de:
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Tjansteskrivelse Diarienr
2021-11-11 2021/229
Kom- Invanar- Antal KF Grundstod Mandatstod Summa Summa Summa
antal par- man- Erséttning/ Erséttning/
mun tier dat mandat invanare
Féarge- 6 600 6 31 Parti som erhaller 1-3 Efter det att 250 000 kr 8 064 kr 37,88 kr
landa mandat i KF: 4 100 kr | grundstodet
Parti som erhéller 4-6 fordelats,
mandat i KF: 6 850 kr fordelas
Parti som erhéller 7-9 resterande del
mandat i KF: 9 600 kr av det totala
Parti som erhaller 10 anslaget
och fler mandat i KF:
12 300 kr
Grastorp | 5600 7 27 2 500 kr 9% av 183 226 kr 6 786 kr 32,72 kr
Inkomst-
basbelopp
(6 138 kr)
Aneby 6400 8 35 6 705 kr 4789 kr 221 255 kr 6322 kr 34,57 kr
Mullsjo 7100 9 35 17 050 kr 7502 kr 416 020 kr 11 886 kr | 58,59 kr
Perstorp | 7200 7 35 14 229 kr 6 640 kr 332 000 kr 9 486 kr 46,11 kr
Lessebo 8300 7 35 6 338 kr 12 675 kr 488 000 kr 13943 kr | 58,79 kr

Sammanfattning
Av de kommuner som val- och arvodesberedningen anvént sig av i sina
jamforelser, framgar att Fargelanda ligger runt mitten, bade avseende sam-

manlagd ersdttning per mandat och fordelad ersittning per invénare.

Noteras bor att genom forslaget till partistodsregler kan kommunfullméktige
arligen, i samband med behandlingen av budgeten, besluta att rdkna upp
partistddet enligt samma indexnivé som tillimpas i budgetarbetet.

Katrin Siverby
Kommunchef

Beslutet skickas till:
Ekonomiavdelningen
Gruppledarna
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FARGELANDA KOMMUN

Regler for partistod

Katrin Siverby
2021-09-30
Dnr:
Version: Skriv version
Beslutad
Den senaste versionen finns tillganglig pa Fargelandas
webbplats www.fargelanda.se

Skriv sammanfattningen av dokumentet hér. Det dr vanligtvis en kort
sammanfattning av innehallet i dokumentet
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Innehallsférteckning

8 L SYB e
§ 2 Rt il PArtISTOU .........veveeeeieeeeeeeeeeeeeee e
§ 3 Grundstdd och mandatstdd..............cccveeireiieecirieeeeeeenes
8§ 4 Fordelning av partistod ..............cccooveveveeeeeeveeeeeeeeeeeee e
8 5 Redovisning och granskningsrapport.........cccccecevveveneneneeeennns
8§ B UDEtalNINg.......ceovieieeeeeeeeeeeeeeeee e
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I kommunallagen (KL, 2017:725) finns de grundldggande bestimmelserna
om kommunalt partistdd. I Fargelanda kommun ska dérutdver foljande

gilla.

§1

§ 2

§ 3

§ 4

Syfte
Syftet med partistodet &r att stidrka de politiska partiernas stéllning 1
den kommunala demokratin i Fargelanda kommun.

Ratt till partistod

Det lokala partistodet 1 Fargelanda kommun utgar till partier som ar
representerade 1 enlighet med vad som foreskrivs i1 4 kap. 29 §
andra stycket KL.

Grundstdd och mandatstod

Partistodet bestar av:

- ett grundstdd, som uppgar till 2 500 kronor per parti och ar, samt
- ett mandatstdd, som uppgar till 7 600 kronor per mandat och ar.

Kommunfullmiktige kan arligen, i samband med behandlingen av
budgeten, besluta att rikna upp partistodet enligt samma indexniva
som tilldimpas i budgetarbetet.

Fordelning av partistod
Vid fordelningen av partistod beaktas de mandat for vilken en vald
ledamot &r faststélld enlig 14 kap. vallagen (2005:837).

Om en ledamot ldmnar sitt parti under en mandatperiod fortsétter
partiet att fa partistdd for ledamoten. I formell mening har det
ursprungliga partiet kvar sin faststéllda ledamot pd mandatet dven
om den enskilda ledamoten sjilv trader ur partiet. De situationer
dér ledamoter anger att de upphdr att foretrada ett parti, for vilket
de valts in for, paverkar dérfor inte partiets rétt till partistod.

Om representationen for ett parti minskar under ett verksamhetsar
reduceras det mandatbundna partistodet omedelbart i motsvarande
omfattning. Om representationen helt upphor sa upphor partistodet
omedelbart i sin helhet. Reglering av sddan reducering av
partistodet sker i samband med nidstkommande érs beslut om
utbetalning.

Representationen upphor forst nar Lansstyrelsen inte 1dngre har

nagot namn att tillga vid en ny rostsammanridkning efter att en
ledamot avsagt sig sitt uppdrag. Att ledamoter och erséttare uteblir
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§5

§6

fran fullmiktigesammantréden ar dérfor inte en grund for reducerat
partistod

Redovisning och granskningsrapport
En mottagare av partistdd ska &rligen, senast den 30 juni, redovisa
hur foregdende érs partistod har anvénts.

Detta sker genom att foljande tva underlag lamnas in till
kommunen:

- Redovisning

- Granskningsrapport

Redovisningen ska avse perioden 1 januari—31 december och ska

visa att partistodet har anvénts for det andamal som anges i 4 kap.

29 § forsta stycket KL, det vill séga for att stirka politiska partiers

stdllning 1 den kommunala demokratin. Redovisningen ska

innehilla:

— Uppgift om hur mycket stod som erhéllits under aret

— Uppgift om hur mycket av stodet som anvénts for att stirka
partiets stdllning 1 den kommunala demokratin

— Uppgift om hur mycket av stodet som har fonderats

— Uppgift om i vilken man éverforingar har gjorts till
partiorganisationen utanfor den utbetalande kommunen (till
regional och/eller riksorganisationen) samt vilka motprestationer
som i s fall har erhéllits.

Granskningsrapporten ska utfardas av en sirskild granskare som
utses av mottagaren av partistodet, som ska granska om
redovisningen ger en rittvisande bild av hur mottagaren har anvant
partistodet.

Utbetalning

Kommunfullméktige ska under hdsten varje &r besluta om
utbetalning av partistdd for ndstkommande ar. Partistodet betalas
dérefter ut 1 forskott under februari méanad éret efter.

Om inte bade redovisning och granskningsrapport har ldmnats in

till kommunen inom foreskriven tid utbetalas inget stod for
nistkommande &r.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-02-14

Val- och arvodesberedningen

VAB § 1 Dnr 2021/229
Antagande av regler for partistod

Beslut

Val- och arvodesberedningen foreslar att kommunfullméktige antar regler for
partistod enligt forvaltningens forslag daterat 2021-09-30 att gilla fran 2023-01-
01. Samtidigt upphor reglemente for kommunalt partistdd i Fargelanda kommun
(KF 2015-11-18) att gélla.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige antog den 18 november 2015 idag gillande regelverk for
partistod 1 Fargelanda kommun (Reglemente f6r kommunalt partistdd 1 Fargelanda
kommun). Kommunfullméktige beslét den 17 februari 2021 (§ 12) att ge val- och
arvodesberedningen i1 uppdrag att se over reglerna for partistod. Vid 6versynen har
beredningen utgatt fran den summa som idag dr avsatt for partistod i mal- och
resursplanen.

Val- och arvodesberedningen har med utgdngspunkt frdn Sveriges Kommuner och
Regionen (SKR) cirkuldr 14:12 och genom omvérldsanalys, arbetat fram ett nytt
forslag till regler for partistod.

De huvsakliga fordndringarna mot tidigare gillande regelverk ar att parti-
stodsreglerna anpassats till cirkuldrets forslag och att fortydliganden gjorts 1 vrigt.

Vid kommunstyrelsens sammantrade den 27 oktober 2021 (§ 176) beslot
kommunstyrelsen att aterremittera drendet till val- och arvodesberedningen med en
begdran om att en omvérldsbevakning skulle goras innan forslag laggs fram till
kommunstyrelsen.

Omvarldsbevakning

Val- och arvodesberedningen har i sitt uppdrag jamf{ort nuvarande politiska
organisation med andra kommuners organisation och da utgatt fran kommuner 1
samma kommungrupp som Férgelanda med ungefar samma invanarantal. I fraga
om partistddets storlek i denna grupp av kommuner giller 1 dagsliaget (d.v.s. med
idag gillande regler) foljande:

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-02-14
Val- och arvodesberedningen
Kom- Invanar- Antal KF Grundstdd Mandatstod Summa Summa Summa
antal par- man- Ersattning/ Ersattning/
mun tier. dat mandat invanare
Férge- 6 600 6 31 Parti som erhaller 1-3 Efter det att 250 000 kr 8064 kr 37.88 kr
landa mandat 1 KF: 4 100 kr | grundstédet
Parti som erhaller 4-6 fordelats,
mandat 1 KF: 6 850 kr fordelas
Parti som erhaller 7-9 resterande del
mandat 1 KF: 9 600 kr av det totala
Parti som erhaller 10 anslaget
och fler mandat 1 KF:
12 300 kr
Gréstorp | 5600 7 27 2500 kr 9% av 183 226 kr 6 786 kr 3272 kr
Inkomst-
basbelopp
(6 138 kr)
Aneby 6400 8 35 6705 kr 4789 kr 221255 kr 6322 kr 3457 kr
Mullsjé 7100 9 35 17 050 kr 7502 kr 416 020 kr 11886 kr | 58,59 kr
Perstorp | 7200 7 35 14 229 kr 6 640 kr 332000 kr 0486 kr 46,11 kr
Lessebo | 8300 7 35 6338 kr 12675 kr 488 000 kr 13943 kr | 58,79 kr

Sammanfattning

Av de kommuner som val- och arvodesberedningen anvint sig av i sina
jamforelser, framgér att Fargelanda ligger runt mitten, bade avseende sammanlagd

ersittning per mandat och fordelad erséttning per invanare.

Noteras bor att genom forslaget till partistodsregler kan kommunfullmiktige

arligen, 1 samband med behandlingen av budgeten, besluta att rdkna upp

partistddet enligt samma indexnivd som tillampas i budgetarbetet.

Beslutsunderlag

e Reglemente for kommunalt partistod 1 Fargelanda kommun, KF 2015-11-18

o Kommunfullméktige uppdrag till val- och arvodesberedningen, (KF § 12, 2021-

02-17)
e Tjéansteskrivelse avseende antagande av regler for partistod (2022-02-14)
e Kommunstyrelsens beslut om aterremittering den (KS § 176, 2021-10-27)

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen
Alla gruppledare

Justering
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2021-10-27

Kommunstyrelsen

KS §176 Dnr 2021/229
Antagande av partistodsregler

Kommunstyrelsen beslut

Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera drendet till Val och
arvodesberedningen da en omvirldsbevakning bor goras innan forslag laggs
fram till kommunstyrelsen.

Yrkande

Ulla Borjesson (S) yrkar pé aterremiss till Val och arvodesberedningen dé
en omvarldsbevakning bor goras innan forslag laggs fram till
kommunstyrelsen.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa Ulla Borjessons (S) dterremissyrkande och
finner att kommunstyrelsen beslutar att d&rendet ska aterremitteras och
avgoras vid ett senare sammantrade.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige antog den 18 november 2015 idag gillande regelverk
for partistdd 1 Fargelanda kommun (Reglemente for kommunalt partistod 1
Férgelanda kommun). Kommunfullméktige beslot den 17 februari 2021 (§
12) att ge val- och arvodesberedningen i uppdrag att se Gver reglerna for
partistod.

Val- och arvodesberedningen har med utgangspunkt fran Sveriges Kommu-
ner och Regioners (SKR) cirkuldr 14:12 och genom omvérldsanalys, berett
frdgan och arbetat fram ett nytt forslag till regler for partistod. Vid sitt
sammantridde 2021-10-04 (§ 2) beslutade val- och arvodesberedningen att
foresld fullmédktige att anta de nya reglerna.

De huvsakliga fordndringarna mot tidigare géllande regelverk é&r att parti-
stodsreglerna anpassats till cirkulérets forslag och att fortydliganden gjorts i
ovrigt.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag, 2021-10-20 §127
Tjansteskrivelse kommunchef, 2021-10-13

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2021-10-27

Kommunstyrelsen

Regler for partistod 210930

Beslutet skickas till
Val och arvodesberedningen.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-03-14
Kommunstyrelsens arbetsutskott
KSAU 8§ 34 Dnr 2022/109
Ansvarig utgivare for direktsandning av kommunfullméaktiges

sammantraden
Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

1. Kommunfullméktige utser kommunfullmiktiges ordférande Thor-
Bjorn Jakobsson (C) som ansvarig utgivare for webbsindning av
kommunfullméktiges sammantréden.

2. Kommunfullméktige utser kommunfullmédktiges forsta vice
ordforande Kenneth Carlsson (L) som ersittare till ansvarig utgivare
efter ordforande.

3. Kommunfullméktige utser kommunfullméktiges andra vice
ordforande Kerstin Fredriksson (S) som erséttare till ansvarig
utgivare efter ordférande och vice ordforande

4. Kommunfullmiktige beslutar att utgivaren inte ska vara ansvarig for
det som sdgs under sammantradet. Var och en som yttrar sig under
kommunfullmiktiges sammantriden ansvarar sjédlv for eventuella
yttrandefrihetsbrott denne begér.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige direktsdnder sina sammantrédden via kommunens
hemsida. D4 webbsidndningen dr en direktsdndning och ér riktad till
allminheten s& ska webbsdndningen registreras hos myndigheten for press,
radio och tv. I samband med registrering ska dven en ansvarig utgivare utses
och registreras. Det dr den som driver verksamheten som dr skyldig att utse
och registrera en ansvarig utgivare till myndigheten for press, radio och tv.

Den ansvarige utgivaren ansvarar for sindningens innehall och ska kunna
paverka sindningen. I kommunfullméktige &r det ordféranden som leder
sammantridet och ansvarar for ordningen. Det dr dérfor passande att
ordforanden utses till ansvarig utgivare.

Den ansvariga utgivaren kan utse en stillforetridande utgivare som da
maste godkdnnas av den som sénder. Det dr darfor lampligt att
kommunfullméktiges ordférande utser de bada vice ordférandena i
kommunfullmaktige till stillforetradande utgivare i det fallet att ordférande

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

inte kan delta under sammantradet. Deras uppdrag som ansvarig utgivare
infaller dé i de fall som de leder sammantrédet.

Under ett direktsdnt sammantrade ér det svart for ordforande att rada over
vad som yttras. Kommunfullméktige bor déarfor besluta att var och en som
deltar i direktsdndningar frdn kommunfullméktige sjélv far ansvara for de
eventuella yttrandefrihetsbrott som denne begar.

I det fall att den ansvariga utgivaren vill avsidga utgivarskapet eller om
ansvaret for utgivarskapet ska bytas maste detta alltid registreras hos
myndigheten {or press, radio och tv om sdndningarna ska fortsitta.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse namndsekreterare, 2022-03-04

Tillstand eller registrera sindning - Myndigheten for press, radio och tv
(mprt.se)

Ansvarig utgivare - Myndigheten for press, radio och tv (mprt.se)
Registrering av webb-tv - Myndigheten for press, radio och tv (mprt.se)

Beslutet skickas till

Myndigheten for press, radio och tv
Thor-Bjorn Jakobsson

Kerstin Fredriksson

Kenneth Carlsson

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr

2022-03-04 2022/109
Kansli-och IT avdelningen
Namndsekreterare
Linda Andersson
0700099384 Kommunfullméaktige

linda.andersson@fargelanda.se

Ansvarig utgivare for webbsandning av kommunfullmaktiges
sammantréaden

Beslutsforslag

1. Kommunfullméktige utser kommunfullméktiges ordférande Thor-
Bjorn Jakobsson (C) som ansvarig utgivare for webbséndning av
kommunfullméaktiges sammantridden.

2. Kommunfullméktige utser kommunfullméktiges forsta vice
ordforande Kenneth Carlsson (L) som erséttare till ansvarig utgivare
efter ordforande.

3. Kommunfullméaktige utser kommunfullméktiges andra vice
ordforande Kerstin Fredriksson (S) som ersittare till ansvarig
utgivare efter ordférande och vice ordférande

4. Kommunfullméktige beslutar att utgivaren inte ska vara ansvarig for
det som sdgs under sammantradet. Var och en som yttrar sig under
kommunfullméktiges sammantrdden ansvarar sjilv for eventuella
yttrandefrihetsbrott denne begar

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige direktsdnder sina ssmmantrédden via kommunens
hemsida. Da webbsdndningen ér en direktséndning och ar riktad till
allminheten s& ska webbsdndningen registreras hos myndigheten for press,
radio och tv. I samband med registrering ska dven en ansvarig utgivare utses
och registreras. Det dr den som driver verksamheten som é&r skyldig att utse
och registrera en ansvarig utgivare till myndigheten for press, radio och tv.

Den ansvarige utgivaren ansvarar for sandningens innehall och ska kunna
paverka sdndningen. I kommunfullméktige ar det ordféranden som leder
sammantridet och ansvarar for ordningen. Det dr dérfor passande att
ordforanden utses till ansvarig utgivare.
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Den ansvariga utgivaren kan utse en stillforetrdidande utgivare som da
maste godkédnnas av den som sidnder. Det ar darfor [dmpligt att
kommunfullméktiges ordforande utser de bada vice ordférandena i
kommunfullmaiktige till stéllféretradande utgivare i det fallet att ordférande
inte kan delta under sammantrédet. Deras uppdrag som ansvarig utgivare
infaller dé 1 de fall som de leder sammantrédet.

Under ett direktsdnt sammantrade &r det svart for ordférande att rada over
vad som yttras. Kommunfullméktige bor darfor besluta att var och en som
deltar 1 direkts@ndningar fran kommunfullméktige sjdlv far ansvara for de
eventuella yttrandefrihetsbrott som denne begar.

I det fall att den ansvariga utgivaren vill avsdga utgivarskapet eller om
ansvaret for utgivarskapet ska bytas maste detta alltid registreras hos
myndigheten for press, radio och tv om sdndningarna ska fortsétta.

Katrin Siverby Linda Andersson
Kommunchef Namndsekreterare

Beslutsunderlag:

Tillstdnd eller registrera sindning - Myndigheten for press, radio och tv

(mprt.se)

Ansvarig utgivare - Myndigheten for press, radio och tv (mprt.se)
Registrering av webb-tv - Myndigheten for press, radio och tv (mprt.se)

Beslutet skickas till:

Myndigheten for press, radio och tv
Thor-Bjérn Jakobsson

Kerstin Fredriksson

Kenneth Carlsson
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 23 Dnr 2021/336
Motion- Centrumhuset. Linda Jansson (M)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige bifaller motionen d& motionérens yrkanden ingar i de
styrdokument som finns for det lokala brottsforebyggande radet.
Utvecklingen av det brottsforebyggande arbetet kommer att styras utifran
lagforslaget géllande det kommunala ansvaret for brottsforebyggande
arbete.

Arendebeskrivning
Linda Jansson (M) foresldr i motion att:

- Kommunen tar fram en samlad strategi for hur arbetet med sociala
oroligheter ska bedrivas savél akut som forebyggande pa kort och pa
lang sikt

- I strategin for sociala oroligheter ska en kartldggning och
redovisning av andra likvirdiga kommuners erfarenheter av
motsvarande arbete ska ocksé ingd

- Redovisa forslag pa hur arbetet kan utvecklas

Strategi fOr sociala oroligheter

Inom ramen for kommunens brottsforebyggande rad (BRA) bedrivs ett
arbete fOr att kartldgga de sociala oroligheterna i och runt Centrumhuset. I
”Handlingsplan lokala brottsforebyggande radet 2020-2022” dnr 2019/315
framgar det att under handlingsplanens period ska BRA arbeta for att
implementera metoden “Effektiv samordning for trygghet (EST) for att folja
upp oroligheter i centrum. Det framkommer dven i "Medborgarlfte
Férgelanda kommun 2021 och 2022 dnr 2020/291 att kommunen och
polisen ska arbeta for att infora en arbetsmetod for att f6lja upp och atgérda
klotter, skadegdrelse och andra incidenter som stor den upplevda
tryggheten.

Féargelanda kommun pabdrjade tillsammans med polisen arbetet med EST 1
augusti 2021 och befinner sig ddrmed fortfarande i en implementeringsfas.
Medarbetare som arbetar i eller nara Centrumhuset rapporterar in via en
digital enkét nér de ser ndgot som de upplever paverkar tryggheten i eller
runt Centrumhuset. Foretagare i centrum som har visat intresse for arbetet
har mojlighet att rapportera in.

Justering Utdragsbestyrkande
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Folkhélsostrategen, sdakerhetssamordnaren och kommunpolisen gor
tillsammans en sammanstéllning varje ménad 6ver vad som rapporterats in.
De personer som rapporterar in far varje manad ta del av
sammanstéllningen. En gang i kvartalet genomf0rs en analys av det
inrapporterade materialet. Sammanstéllningarna och analyserna
aterrapporteras sedan till lokala BRA. Utifrin sammanstillningarna och
analyserna planerar man i lokala BRA eventuella dtgirder.

Sedan januari 2022 kan medborgare i Fargelanda kommun via det digitala
verktyget GIS rapportera in platser som de upplever som otrygga i
kommunen. Detta kommer utgdra en del av ldgesbilden som sammanstélls
kring Centrumhuset och utgdra underlag nér ny handlingsplan for lokala
BRA tas fram samt nir nytt medborgarlofte skapas.

Kartldggning och redovisning av andra kommuners arbete

EST #r en metod som ir framtagen av Orebros universitet och ir en av
metoderna for brottsforebyggande arbete som lyfts fram av Myndigheten
BRA. Metoden har omarbetats nigot for att passa en mindre kommun,
omarbetningen har skett efter en mindre kartldggning av hur andra
kommuner 1 Vistra Gotaland arbetar med denna friga.

Lysekil kommun och Tranemo kommun l4ter verksamheterna fylla 1
hindelser via en digital enkét. Lysekil kommun sammanstiller sedan sin
lagesbild varannan vecka, Tranemo kommun sammanstéller den en ging i
manaden.

Gotene kommun har telefonmoéte varannan vecka dér verksamheter far
avrapportera sin lagesbild som sedan sammanstélls till en gemensam
lagesbild for alla verksamheter som &r med i detta arbete.

Samtliga kommunerna foljer sedan upp ldgesbilden, gor analyser och
planerar tillsammans atgérder utifrén det. I Gétene kommun &r det upp till
varje aktor att komma Sverens om atgirder sinsemellan utifran
sammanstéllningen.

Munkedal kommun tar tvd ganger om aret fram kommunikativa ldgesbilder
som gors kénda for allménheten. Lysekil kommun gor ett nyhetsbrev riktat
till allménheten, det publiceras ungefér en gang i manaden.

Béade Lysekil kommun och Munkedal kommun ger allménheten mojlighet
att rapportera in platser som de upplever som otrygga via det digitala
verktyget GIS. Detta utgdr ocksa en del av lagesbilden i kommunerna.

Justering Utdragsbestyrkande
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Forslag pa hur arbetet kan utvecklas

Det brottsforebyggande arbetet foreslds att bli lag frdn och med 1 januari
2023, ”Kommuner mot brott” SOU 2021:49. Lagforslaget innebir bland
annat att kommunerna ska ha ett lagstadgat ansvar géllande det
brottsforebyggande arbetet inom kommunens geografiska omrade. Arbetets
utveckling kommer styras utifran hur lagen utformas. Eventuella forslag pa
utveckling av arbetet far sidledes vénta till lagen ar utformad.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse folkhélsostrateg, 2022-01-24
Motion- Centrumhuset. Linda Jansson (M)

Beslutet skickas till

Linda Jansson
Folkhélsostrateg
Samhéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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Kansli-och IT avdelningen

Folkhalsostrateg

Lillan Fahlstedt

Nummer direkt Kommunstyrelsen
lillan.fahlstedt@fargelanda.se

Svar pa motion om Centrumhuset
Beslutsforslag

Kommunfullméktige bifaller motionen d& motionérens yrkanden ingar i de
styrdokument som finns for det lokala brottsforebyggande radet.
Utvecklingen av det brottsforebyggande arbetet kommer att styras utifran
lagforslaget gidllande det kommunala ansvaret for brottsforebyggande
arbete.

Arendebeskrivning
Linda Jansson (M) foreslar i motion att:

- Kommunen tar fram en samlad strategi for hur arbetet med sociala
oroligheter ska bedrivas savél akut som forebyggande pa kort och pa
lang sikt

- Istrategin for sociala oroligheter ska en kartldggning och
redovisning av andra likviardiga kommuners erfarenheter av
motsvarande arbete ska ocksa ingd

- Redovisa forslag pa hur arbetet kan utvecklas

Strategi for sociala oroligheter

Inom ramen for kommunens brottsforebyggande rad (BRA) bedrivs ett
arbete fOr att kartldgga de sociala oroligheterna i och runt Centrumhuset. I
”Handlingsplan lokala brottsforebyggande radet 2020-2022 dnr 2019/315
framgér det att under handlingsplanens period ska BRA arbeta for att
implementera metoden “Effektiv samordning for trygghet (EST) for att folja
upp oroligheter 1 centrum. Det framkommer dven i "Medborgarlofte
Férgelanda kommun 2021 och 2022 dnr 2020/291 att kommunen och
polisen ska arbeta for att infora en arbetsmetod for att f6lja upp och atgirda
klotter, skadegorelse och andra incidenter som stér den upplevda
tryggheten.

Féargelanda kommun pabdrjade tillsammans med polisen arbetet med EST 1
augusti 2021 och befinner sig ddrmed fortfarande i en implementeringsfas.
Medarbetare som arbetar i eller ndra Centrumhuset rapporterar in via en
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digital enkét nér de ser ndgot som de upplever paverkar tryggheten i eller
runt Centrumhuset. Foretagare 1 centrum som har visat intresse for arbetet
har mojlighet att rapportera in.

Folkhélsostrategen, sikerhetssamordnaren och kommunpolisen gor
tillsammans en sammanstéllning varje manad 6ver vad som rapporterats in.
De personer som rapporterar in fir varje méinad ta del av
sammanstéllningen. En gang i kvartalet genomfors en analys av det
inrapporterade materialet. Sammanstillningarna och analyserna
aterrapporteras sedan till lokala BRA. Utifrin sammanstillningarna och
analyserna planerar man i lokala BRA eventuella dtgirder.

Sedan januari 2022 kan medborgare 1 Fargelanda kommun via det digitala
verktyget GIS rapportera in platser som de upplever som otrygga i
kommunen. Detta kommer utgdra en del av ldgesbilden som sammanstélls
kring Centrumhuset och utgdra underlag nir ny handlingsplan for lokala
BRA tas fram samt nir nytt medborgarlofte skapas.

Kartldggning och redovisning av andra kommuners arbete

EST ér en metod som #r framtagen av Orebros universitet och #r en av
metoderna for brottsforebyggande arbete som lyfts fram av Myndigheten
BRA. Metoden har omarbetats nigot for att passa en mindre kommun,
omarbetningen har skett efter en mindre kartlaggning av hur andra
kommuner i Vistra Gotaland arbetar med denna friga.

Lysekil kommun och Tranemo kommun later verksamheterna fylla i
hiandelser via en digital enkit. Lysekil kommun sammanstiller sedan sin
lagesbild varannan vecka, Tranemo kommun sammanstiller den en gang i
manaden.

Gotene kommun har telefonmote varannan vecka dér verksamheter far
avrapportera sin lagesbild som sedan sammanstélls till en gemensam
lagesbild for alla verksamheter som &r med i detta arbete.

Samtliga kommunerna foljer sedan upp ldgesbilden, gor analyser och
planerar tillsammans atgérder utifrdn det. I Gotene kommun &r det upp till
varje aktor att komma Sverens om atgirder sinsemellan utifran
sammanstéllningen.

Munkedal kommun tar tvd gdnger om aret fram kommunikativa ldgesbilder
som gors kénda for allmidnheten. Lysekil kommun gor ett nyhetsbrev riktat
till allméanheten, det publiceras ungefir en gdng i manaden.

Béde Lysekil kommun och Munkedal kommun ger allménheten mojlighet

att rapportera in platser som de upplever som otrygga via det digitala
verktyget GIS. Detta utgdr ocksé en del av lagesbilden i kommunerna.

284



Tjansteskrivelse Diarienr
2022-01-18 2021/336

Forslag pa hur arbetet kan utvecklas

Det brottsforebyggande arbetet foreslds att bli lag frdn och med 1 januari
2023, ”Kommuner mot brott” SOU 2021:49. Lagforslaget innebér bland
annat att kommunerna ska ha ett lagstadgat ansvar gillande det
brottsforebyggande arbetet inom kommunens geografiska omrade. Arbetets
utveckling kommer styras utifrdn hur lagen utformas. Eventuella forslag pa
utveckling av arbetet far siledes vénta till lagen ar utformad.

Katrin Siverby Lillan Fahlstedt
Kommunchef Folkhilsostrateg
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 24 Dnr 2022/100
Allméanna lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut och forslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott dndrar formuleringen i § 21 Fyrverkeri och
andra pyrotekniska varor i dokumentet Allménna lokala ordningsforeskrifter
fran > tillstand krévs inte pa paskafton, valborgsméssoafton och nyarsafton
samt darpa foljande dag™ till  tillstdnd krévs inte pa paskafton kl.18-24
och pa nyarsafton kl.18-24 samt pa nyarsdagen kl.00-01".

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att:

Kommunfullmiktige antar nya Allménna lokala ordningsforeskrifter for
Férgelanda kommun enligt dokumentet ”Allménna lokala
ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun”.

Yrkande

Ann Blomberg (C) yrkar pé att formuleringen i § 21 Fyrverkeri och andra
pyrotekniska varor i dokumentet Allménna lokala ordningsforeskrifter
dndras fran > tillstand kravs inte paskafton, valborgsméassoafton och
nyarsafton samt darpa foljande dag” till > tillstand kravs inte pa paskafton
kl.18-24 och pa nyarsafton kl. 18-24 samt pa nyarsdagen kI 00-

01~

Propositionsordning

Ordforande stiéller proposition pd Ann Blombergs (C) dndringsyrkande och
finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Ann Blomberg (C)
andringsyrkande.

Arendebeskrivning

Behov av att uppdatera styrdokumentet ’Allménna lokala
ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun” aktualiserades i forsta hand
betriffande Norra Alvsborgs Riddningsforbunds (framgent NARF)
patalande om att bestimmelsen om fyrverkerier och pyrotekniska varor
behover uppdateras men dven pa grund av att foreskrifterna har ett antal ar
pa nacken.

Justering Utdragsbestyrkande
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Idag har vi ”Allménna lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda kommun”
som beslutades ar 2006. Dér Lansstyrelsen upphdvde bestimmelsen om
”Fyrverkeri och andra pyrotekniska varor”.

Kommunen kommer alltjimt att ha en egen ”Allmén lokala
ordningsforeskrifter for torghandel 1 Fargelanda kommun”. Denna del
uppdateras inte 1 nuldget.

Andringarna som ir gjorda r i huvudsak av redaktionella — och
fortydligande karaktr.

I sakfraga dr nedanstdende dndringar gjorda.

§3

Nedanstaende laggs till: "Lekplatser och annan anldggning for lek dven och
aktivitet som hor till en forskola eller skolas verksamhet jamstills med
offentlig plats endast utanfor verksamhetstid.”. Samt fortydligas att
allménna vigar, gator, vigar, torg, parker och andra platser som i detaljplan
redovisas som allmén plats och som har upplatits for sitt &ndamal och
anlidggningar for idrott och motion ocksa riaknas som offentlig plats.

§8

Stycket om “’6ver en gang- och cykelbana pa lagre hojd dn 2,70 meter”
laggs till och betrdffande 6ver en korbana laggs in ett ldgrehdjd én 4,60
meter. I sista stycket tas vid sidan om gangbanan dven cykelbanan med i
bestammelsen.

§ 9 om ”Trad, buskar, hdackar och andra hinder” ar nytt.

“Fastighetsdgare ska tillse att brevlador, grindar eller véxtlighet inte hindrar
framkomligheten eller sikten for trafikanter eller annars hindrar maskinell
renhallning av gata, gdngbana eller annan offentlig plats utanfor
tomtomrade. Fastighetsidgare ansvarar dven for att deras trdd eller buskar
inte skymmer gatubelysningen. Med fastighetsigare avses dven den som till
foljd av nyttjanderittsavtal eller pd ndgon annan grund &r i 4garens stille.

Trad och buskar ska kvistas och beskéras, i den mén grenarna striacker sig
Over gangbana pa lagre hojd 4n 2,3 meter, 6ver ging- eller cykelbana pa
lagre hojd én 2,7 meter eller Gver en korbana pa lagre hojd én 4,6 meter.

Foreskrifter om hantering av tradgardsavfall finns i kommunens lokala
renhéllningsforeskrifter samt i lokala foreskrifter for att skydda ménniskors
hédlsa och miljon.”

Justering Utdragsbestyrkande
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§ 10 fortydligas och dirav laggs till ett nytt stycke om flyttbara skyltar:
”Polismyndighetens tillstind krévs ocksa for att placera flyttbara skyltar,
s.k. gatupratare, brinnande marschaller och liknande anordningar pa
géngbanor och kdrbanor”.

§ 18 Andringen innebir frén krav att enbart tikar under 16ptid ska hallas
kopplade inom hela kommunen férutom inom inhignad till att "Hundar ska
héllas kopplade pé offentliga platser inklusive forséljningsplats medan
torghandel pagér, pa lekplats och badplats, i motionsspar samt i park eller
plantering.”.

§ 21 om fyrverkerier och pyrotekniska varor ar nytt.

’Tillstand av polismyndigheten krédvs for att f4 anvinda pyrotekniska varor
inom ett avstdnd av 150 meter frén sjukhem, dlderdomshem (sirskilda
boenden for édldre), begravningsplatser och kyrkogardar dels i syfte att
uppritthélla den allménna ordningen och dels i syfte att forhindra att
minniskors hilsa eller egendom skadas till f61jd av anvéndning av
pyrotekniska varor. Vidare krévs tillstind av polismyndigheten for att fa
anvinda pyrotekniska varor inom titort med sammanhéngande bebyggelse
eller omrdde med detaljplan nér avfyrningsplats eller berdknad nedslagsplats
ar narmare bostadsbyggnad dn 25 meter. Tillstdnd krévs inte paskafton,
valborgsmadssoafton och nyarsafton samt dirpa foljande dag.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse samhéllsutvecklingschef, 2022-02-28
Allménna lokala ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun

Beslutet skickas till

Sambhillsutvecklingschefen
Lansstyrelsen

Justering Utdragsbestyrkande
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Sektor samhallsutveckling

Avdelningschef Samhaéllsutveckling

Tunde Petersson

Nummer direkt Kommunfullméaktige
tunde.petersson@fargelanda.se

Antagande av allméanna lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda
kommun

Beslutsforslag

Kommunfullméktige antar nya Allméinna lokala ordningsforeskrifter for
Férgelanda kommun enligt dokumentet ”Allménna lokala
ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun.

Arendebeskrivning

Behov av att uppdatera styrdokumentet ”Allméanna lokala
ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun” aktualiserades i forsta hand
betriffande Norra Alvsborgs Riddningsforbunds (framgent NARF)
patalande om att bestimmelsen om fyrverkerier och pyrotekniska varor
behdver uppdateras men dven pa grund av att foreskrifterna har ett antal ar
pa nacken.

Idag har vi ”Allménna lokala ordningsforeskrifter for Féargelanda kommun”
som beslutades ar 2006. Dér Lansstyrelsen upphidvde bestimmelsen om
”Fyrverkeri och andra pyrotekniska varor”.

Kommunen kommer alltjimt att ha en egen ”Allmén lokala
ordningsforeskrifter for torghandel 1 Fargelanda kommun”. Denna del
uppdateras inte i nuldget.

Andringarna som #r gjorda ir i huvudsak av redaktionella — och
fortydligande karaktar.

I sakfréga dr nedanstaende dndringar gjorda.

§3

Nedanstaende laggs till: "Lekplatser och annan anldggning for lek dven och
aktivitet som hor till en forskola eller skolas verksamhet jimstélls med
offentlig plats endast utanfor verksamhetstid.”. Samt fortydligas att
allménna vagar, gator, vigar, torg, parker och andra platser som 1 detaljplan
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redovisas som allmén plats och som har upplatits for sitt &ndamal och
anldggningar for idrott och motion ocksa riaknas som offentlig plats.

§8

Stycket om “’6ver en gang- och cykelbana pa lagre hojd 4n 2,70 meter”
laggs till och betrdffande 6ver en korbana laggs in ett ldgrehdjd én 4,60
meter. I sista stycket tas vid sidan om gangbanan dven cykelbanan med i
bestammelsen.

§ 9 om ”Trad, buskar, hiackar och andra hinder” ar nytt.

“Fastighetsdgare ska tillse att brevlador, grindar eller véxtlighet inte hindrar
framkomligheten eller sikten for trafikanter eller annars hindrar maskinell
renhallning av gata, gdngbana eller annan offentlig plats utanfor
tomtomrade. Fastighetsidgare ansvarar dven for att deras trdd eller buskar
inte skymmer gatubelysningen. Med fastighetsigare avses dven den som till
foljd av nyttjanderattsavtal eller pa ndgon annan grund &r 1 dgarens stille.

Trad och buskar ska kvistas och beskéras, i den mén grenarna stracker sig
over gangbana pa lagre hojd 4n 2,3 meter, dver ging- eller cykelbana pa
lagre hojd én 2,7 meter eller Gver en korbana pa lagre hojd én 4,6 meter.

Foreskrifter om hantering av tradgardsavfall finns i kommunens lokala
renhéllningsforeskrifter samt i lokala foreskrifter for att skydda ménniskors
hédlsa och miljon.”

§ 10 fortydligas och ddrav laggs till ett nytt stycke om flyttbara skyltar:
”Polismyndighetens tillstind kravs ocksa for att placera flyttbara skyltar,
s.k. gatupratare, brinnande marschaller och liknande anordningar pa
gingbanor och korbanor”.

§ 18 Andringen innebir fran krav att enbart tikar under 16ptid ska hallas
kopplade inom hela kommunen forutom inom inhdgnad till att ”"Hundar ska
héllas kopplade pé offentliga platser inklusive forséljningsplats medan
torghandel pagar, pa lekplats och badplats, i motionsspar samt i park eller
plantering.”.

§ 21 om fyrverkerier och pyrotekniska varor ar nytt.

“Tillstand av polismyndigheten kravs for att fa anvanda pyrotekniska varor
inom ett avstdnd av 150 meter frén sjukhem, alderdomshem (sirskilda
boenden for dldre), begravningsplatser och kyrkogardar dels 1 syfte att
upprétthlla den allmidnna ordningen och dels i syfte att forhindra att
manniskors hilsa eller egendom skadas till f6ljd av anvdandning av
pyrotekniska varor. Vidare krivs tillstdnd av polismyndigheten for att fa
anvénda pyrotekniska varor inom titort med sammanhédngande bebyggelse
eller omrdde med detaljplan nér avfyrningsplats eller berdknad nedslagsplats
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ar narmare bostadsbyggnad dn 25 meter. Tillstdnd krévs inte paskafton,
valborgsmadssoafton och nyarsafton samt dirpa foljande dag.”

Katrin Siverby Tunde Petersson
Kommunchef Avdelningschef Samhillsutveckling

Beslutsunderlag:

Allménna lokala ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun
Beslutet skickas till:

Samhéllsutvecklingschefen
Lansstyrelsen
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Ordningsforeskrifter for
Fargelanda kommun

Féargelanda kommun har med stdd av 1 § forordningen (1993:1632) med
bemyndigande for kommuner och ldnsstyrelser att meddela lokala
foreskrifter enligt ordningslagen (1993:1617).

Foreskrifternas innehall och tillampningsomrade

§1

Grundldggande bestimmelser om allmén ordning och sékerhet pd
offentlig plats finns 1 3 kap. ordningslagen (1993:1617).

Dessa lokala ordningsforeskrifter innehéller ytterligare bestimmelser om
hur den allménna ordningen i Fargelanda kommun ska upprétthéllas.

§2

Foreskrifterna ar tillampliga pé alla platser inom kommunen som ar
offentlig plats enligt 1 kap. 2 § forsta stycket 1-4 ordningslagen om inte
annat anges.

For omrdden som kommunen har upplatit till torghandel galler ocksa
kommunens foreskrifter om torghandel.

Omraden som jamstéalls med offentlig plats

§3

Vid tillimpning av 3 kap. ordningslagen och dessa foreskrifter ska, med
stod av 1 kap. 2 § andra stycket ordningslagen foljande omriden jamstéllas
med offentlig plats:
e allmédnna végar,
e gator, végar, torg, parker och andra platser som i detaljplan redovisas
som allmén plats och som har upplatits for sitt andamal,
e anldggningar for idrott och motion,
e kommunala badplatser nimligen Ragnerudsbadet, Sandviken,
Stigen, Radandefors och Ellend,
e lekplatser,
e Dbegravningsplatser och kyrkoparker.

Lekplatser och annan anlidggning for lek och aktivitet som hor till en

forskola eller skolas verksamhet jdmstélls med offentlig plats endast utanfor
verksambhetstid.
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Lastning av varor med mera

§ 4

Vid lastning, forsling, lossning och annan hantering ska den som &r
ansvarig for atgarden gora vad som behovs for att undvika att
allménheten utsitts for tillfdlliga oldgenheter genom damm, spill eller
dalig lukt.

Avlastning och uppldggning av gods far inte ske s att brandposter,
brandsldackningsutrustningar och utrymningsvégar blockeras eller att
raddningstjdnstens arbete hindras.

Schaktning, gravning m. m.

§5

Den som é&r ansvarig for upptagandet av grus, jord eller sand, tippning av
fyllnadsmassor, schaktning, gravning eller annat liknande arbete ska se
till att det sker pa ett sddant sitt att allménheten utsatts for minsta
mojliga oldgenhet.

Storande buller

§6

Polismyndighetens tillstdnd krdvs for att utfora arbete som orsakar stérande
buller for personer pa offentliga platser. Sadant buller kan t.ex. vara att
krossa sten, péla eller nita. Detta géller pa sondagar och helgdagar hela
dygnet samt vardagar mellan klockan 22.00 och 07.00.

Containrar

§7

Agare eller nyttjanderittshavare till en container eller annan anordning, som
ska stéllas upp pa en offentlig plats, dr skyldig att tydligt méirka containern
med dgaren eller nyttjanderéttshavarens namn, adress och telefonnummer.
Tillstdndsbevis ska féstas tydligt pa containern.

Vid utplacering av container ska brandskyddsaspekter beaktas. Vidare
skall hinsyn tas till framkomligheten f6r gdng- och cykeltrafiken.

Tillstand till uppstéllning av container kréavs enligt 3. kap 1 §
ordningslagen.
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Markiser, flaggor och skyltar
§8

Markiser, flaggor och skyltar far inte sittas upp sé att de skjuter ut 6ver

en gidngbana pa ldgre hojd dn 2,30 meter eller dver en géng- och cykelbana
pa lagre hojd én 2,70 meter eller 6ver en korbana pa légre

hdjd én 4,60 meter.

Skyltar fér inte placeras pd ging- och cykelbana pd sétt som 1 Gvrigt
forsvarar framkomligheten for rorelsehindrade, synskadade och andra.

Trad, buskar, hackar och andra hinder

§9

Fastighetsdgare ska tillse att brevlador, grindar eller véixtlighet inte hindrar
framkomligheten eller sikten for trafikanter eller annars hindrar maskinell
renhéllning av gata, gdngbana eller annan offentlig plats utanfor
tomtomrade. Fastighetsdgare ansvarar dven for att deras trdd eller buskar
inte skymmer gatubelysningen. Med fastighetsidgare avses dven den som till
foljd av nyttjanderittsavtal eller p& ndgon annan grund &r i dgarens stélle.

Trad och buskar ska kvistas och beskéras, i den man grenarna striacker sig
Over gangbana pa ligre hojd dn 2,3 meter, Over gang- eller cykelbana pa
lagre hojd &n 2,7 meter eller 6ver en korbana pa ldgre hojd dn 4,6 meter.

Foreskrifter om hantering av trddgardsavfall finns i kommunens lokala
renhallningsforeskrifter samt 1 lokala foreskrifter for att skydda ménniskors
hilsa och miljon.

Affischer, flyttbara skyltar, anslag och marschaller

§ 10

Polismyndighetens tillstdnd kravs for att sétta upp banderoller, flaggor,
affischer, annonser eller liknande anslag pd husvéggar, staket, stolpar,
kopplingsskap, triad eller liknande, som &r riktade mot en offentlig plats.

Polismyndighetens tillstdnd kravs ocksa for att placera flyttbara skyltar, s.k.
gatupratare, brinnande marschaller och liknande anordningar pa gdngbanor
och korbanor.

Tillstand behdvs inte for att sédtta upp anslag pa tavlor, pelare eller andra

liknande anordningar som &r avsedda for detta &ndamal. Det kravs heller
inte ndgot tillstind for niringsidkare att sdtta upp annonser eller andra
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tillkdnnagivanden som avser niringsidkarens verksamhet pa den byggnad
dér verksamheten finns.

Hogtalarutsandning

§ 11

Information, reklam, propaganda eller andra budskap som riktar sig till
personer pa offentliga platser, far inte ske genom hogtalare eller
liknande utan tillstdnd av polismyndigheten.

Insamling av pengar

§12

Polismyndighetens tillstdnd krdvs for insamling av pengar i bossor eller
liknande, om insamlingen inte utgdr led i en tillstdndspliktig allmén
sammankomst eller offentlig tillstdllning.

Niér insamlingen ska ske i samband med framforande av gatumusik
eller av skolklasser till hjdlporganisationer (hjdlpverksamheter) kravs
inte tillstdnd.

Fortaring av alkohol

§13
Spritdrycker, vin och starkdl eller ddrmed jimforliga drycker fér inte
fortdras inom foljande platser:

e Begravningsplatser

e Ett omrade i1 Fiargelanda avgrinsat i norr av Timmervégen och
Centrumvégen, i Oster av Kidronvigen, Folkhogskolevigen och
en rak linje till Tenggrensvig, i soder av Killénsvdg och i véster
av Uddevallavéigen och Hedekasvigen.

e Ett omrade i Hogséter som avgriinsas i norr av Arbolsgatan och
en rak linje till Valboan, 1 6ster av Valboan, i s6der av en rak
linje frdn Valboan till Rdnnelandavigen och i vister av
Solbergsvigen.

e Ett omrade 1 Stigen som begrénsas i véster av Vénersborgsvigen,
i norr av en rak linje fran Vianersborgsvégen till Stampvégen upp
till strandkanten f6rbi badplatsen, i Oster av en rak linje ner till
Badvigen, Ornvigen, Skogsvigen tills den korsar
Vinersborgsvigen.

Undantag &r i samband med tilldten utskéinkning av sddana drycker.

Omradena dr dven markerade pa en karta, se bilaga 1.
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FOorbud mot ambulerande (tillfallig) forsaljning

§ 14

Med ambulerande forsdljning avses sddan gatuforsiljning som tar
offentlig plats 1 ansprék endast tillfalligt och i obetydlig omfattning och
som darfor inte kriver tillstdnd enligt 3 kap. 1 § ordningslagen.
Ambulerande forséljning fér inte ske pé saluplatser pa annat én de
platser som kommunen anvisat.

Se ”Allménna lokala ordningsforeskrifter for torghandeln i Férgelanda
kommun.”

FOorbud mot camping

§ 15

Camping far inte ske pa offentlig plats eller pa plats som enligt § 3 1
dessa foreskrifter jamstélls med offentlig plats, annat 4n om den sérskilt
upplétits for camping.

Badforbud

§ 16
Bad dr forbjudet inom omrdden for bathamnar och 1 nérheten av
markerade kablar.

Hundar och katter

§ 17

Hundens dgare, den som tagit emot hund for underhall eller nyttjande
eller den som endast tillfalligt vardar en hund ar skyldig att f6lja
bestimmelserna i § 18. Det som sdgs i denna paragraf géller inte for
ledarhund for synskadad person, service- och signalhund for
funktionshindrad person eller for polishund i tjdnst.

§18

Fororeningar efter hundar, offentlig plats inom hela kommunen samt
dven pa plats som 1 § 3 1 dessa foreskrifter jimstélls med offentlig plats
ska plockas upp.

Hundar ska héllas kopplade pa offentliga platser inklusive forsiljningsplats

medan torghandel pagar, pd lekplats och badplats, i motionsspér samt i park
eller plantering.
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Tikar ska under 16ptid hallas kopplade inom hela kommunen, dock inte
inom inhdgnade omréden.

Nir en hund eller katt inte halls kopplad ska den vara mérkt genom
oronmérkning, halsband eller péa annat sétt som mdjliggor kontakt med
agaren.

Hund fér inte rastas pa begravningsplats. Hund far dock medfolja
kyrkogardsbesokare men ska da hallas kopplad.

Sprangning och skjutning med eldvapen

§ 19

Tillstdnd av polismyndighet kravs for sprangning samt skjutning med
eldvapen inom planlagda omraden/offentlig plats och dven pé plats som
1§ 3 1 dessa foreskrifter jamstélls med offentlig plats.

Luftvapen, fjidervapen och paintbollvapen far inte anvidndas pa
offentliga platser.

Ridning

§ 20
Ridning fér inte ske i motionsspar som anlagts och sérskilt utmérkts for
detta dndamal.

Fyrverkeri och andra pyrotekniska varor

§ 21

Tillstdnd av polismyndigheten krévs for att f4 anvinda pyrotekniska varor
inom ett avstdnd av 150 meter fran sjukhem, alderdomshem (sdrskilda
boenden for dldre), begravningsplatser och kyrkogardar dels 1 syfte att
upprétthdlla den allmédnna ordningen och dels 1 syfte att forhindra att
manniskors hilsa eller egendom skadas till f6ljd av anvdandning av
pyrotekniska varor. Vidare krévs tillstind av polismyndigheten for att fa
anvinda pyrotekniska varor inom titort med sammanhédngande bebyggelse
eller omrdde med detaljplan nér avfyrningsplats eller beriknad nedslagsplats
ar ndrmare bostadsbyggnad &n 25 meter. Tillstdnd kravs inte pd paskafton
k1.18-24 och pd nyarsafton kl.18-24 samt pa nydrsdagen k1.00-01.
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Avgift for att anvanda offentlig plats

§ 22

For anvédndning av offentlig plats och omrdden som Fargelanda kommun
jamstéllt med sddan plats har Fargelanda kommun rtt att ta ut en avgift
enligt de grunder som har beslutats av kommunfullméktige.

Overtradelse av lokal ordningsforeskrift

§23

Den som uppsétligen eller av oaktsamhet bryter mot 5-9 §§, 10 § forsta
stycket, 11 § 12 § forsta stycket, 13—21 §§ kan domas till penningbdter
enligt 3 kap. 22 § andra stycket ordningslagen.

I ordningslagen finns ocksd bestimmelser om foreldgganden och
forverkande.
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Bilaga 1 — Karta forbud mot alkoholfortaring

Férgelanda:

Hogsater:
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Stigen:
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Bilaga 2-Foreskrifternas innehall och
tillampningsomrade

Streckade omraden avses for forsdljning.

Fargelanda:

Hogséter:
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Stigen:

Odeborg:
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 32 Dnr 2020/50
Revidering av beslut rorande firmatecknare for Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen utser kommunstyrelsens ordférande Ann Blomberg till
firmatecknare (motsvarande) for Fargelanda kommun i forsta hand och vid
forhinder for henne, kommunstyrelsens forste vice ordférande Linda
Jansson med kontrasignation av endera

e Chefen for sektor Utbildning Anna Gunnervik géllande drenden som
handléggs inom sektor Utbildning.

e Chefen for sektor Omsorg Johan Lundh gillande drenden som handldggs
inom sektor Omsorg.

e Avdelningschef Tiinde Petersson gillande drenden som handldggs inom
avdelning Samhéllsutveckling.

e Kommunchef Katrin Siverby i alla drenden.

e Ekonomichef Kristina Olsson gillande underskrift av avtal,
overenskommelser och dvriga handlingar som avser kommunal
medelsforvaltning och som inte regleras genom beslut i sédrskild ordning.

Detta beslut giller i de fall dir det inte finns sérskilda bestimmelser om
beslut och ”firmateckning” och i de fall kommunstyrelsen, kommun-
fullméktige eller annan ndmnd i sérskilt beslut inte utsett ’firmatecknare”,
gett fullmakt eller sérskilt bemyndigande att teckna Fargelanda kommun.

Detta beslut ersétter kommunstyrelsens beslut 26 augusti 2020 § 128.

Arendebeskrivning

Vid tillfallen behovs en “firmatecknares” godkénnande och att denna ska
kunna styrka sin behorighet.

I arbetsordningar, reglementen och delegationsordningar finns bestimmelser
om undertecknande av handlingar. Att anvinda dessa mangsidiga dokument
for att styrka behorigheter dr emellertid tungrott och ineffektivt. Med detta
beslut forenklas administrationen.

Revideringen ér foranledd av att det valts en ny ordférande for
kommunstyrelsen.

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunchef, 2022-03-07
Kommunstyrelsen 2020-08-26, § 128

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen
Upphandlingsfunktionen
Ann Blomberg

Anna Gunnervik

Johan Lundh

Tiinde Petersson

Katrin Siverby

Kristina Olsson

Justering Utdragsbestyrkande

307



Tjansteskrivelse Diarienr

2022-03-07 2020/50
Kommunledningskontoret
Kommunchef
Katrin Siverby
0528-56 7120 Kommunstyrelsen

katrin.siverby@fargelanda.se

Revidering av beslut rorande firmatecknare for Fargelanda kommun
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen utser kommunstyrelsens ordférande Ann Blomberg till
firmatecknare (motsvarande) for Fargelanda kommun i forsta hand och vid
forhinder for henne, kommunstyrelsens forste vice ordférande Linda
Jansson med kontrasignation av endera

e Chefen for sektor Utbildning Anna Gunnervik géllande drenden som
handléggs inom sektor Utbildning.

e Chefen for sektor Omsorg Johan Lundh gillande drenden som handléggs
inom sektor Omsorg.

e Avdelningschef Tiinde Petersson gillande drenden som handldggs inom
avdelning Samhéllsutveckling.

e Kommunchef Katrin Siverby i alla drenden.

e Ekonomichef Kristina Olsson gillande underskrift av avtal,
Overenskommelser och dvriga handlingar som avser kommunal
medelsforvaltning och som inte regleras genom beslut i sérskild ordning.

Detta beslut giller i de fall dér det inte finns sérskilda bestimmelser om
beslut och ”firmateckning” och i de fall kommunstyrelsen, kommun-
fullméktige eller annan ndmnd 1 sérskilt beslut inte utsett ’firmatecknare”,
gett fullmakt eller sérskilt bemyndigande att teckna Fargelanda kommun.

Detta beslut ersétter kommunstyrelsens beslut 26 augusti 2020 § 128.

Arendebeskrivning
Vid tillfallen behdvs en “firmatecknares” godkidnnande och att denna ska
kunna styrka sin behorighet.

I arbetsordningar, reglementen och delegationsordningar finns bestimmelser
om undertecknande av handlingar. Att anvdnda dessa mangsidiga dokument
for att styrka behorigheter dr emellertid tungrott och ineffektivt. Med detta
beslut forenklas administrationen.
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Revideringen ar foranledd av att det valts en ny ordférande for
kommunstyrelsen.

Katrin Siverby
Kommunchef

Beslutsunderlag:

Kommunstyrelsen 2020-08-26, § 128

Beslutet skickas till:

Ekonomiavdelningen
Upphandlingsfunktionen
Ann Blomberg

Anna Gunnervik

Johan Lundh

Tiinde Petersson

Katrin Siverby

Kristina Olsson
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Fargelanda Vatten AB Datum

2022-02-17

Handlaggare:
Madelene Ahl
Tfn: 0522-63 88 04

1(2)
Dnr 2022/001

Protokoll nr 1 for styrelseméte — Fargelanda Vatten AB

Tid: Torsdag 17 februari 2022, kl 09.00-12.00
Plats: Digitalt, via Teams

Narvarande ledaméter:
Ann-Marie Jacobsson (C), ordférande

Rune Mansson (S) ersatter Peter H66g (S), vice ordférande
Hakan Melin (C)

Bengt Svedberg (M)

Olle Hagstrom (L)

Urban Henriksson (S)

Karl-Erik Segersax (SD)

Nérvarande suppleanter:
Owe Quick (SD)

Nérvarande tjanstemin:
Peter Johansson, VD
Susanne Thorén, ekonomichef
Madelene Ahl, administratér

§1 Métet 6ppnas av Ann-Marie Jacobsson

§2 Upprop forrittas

§3 Dagordningen godkédnns och liggs till handlingarna

§4 Protokollet justeras av Bengt Svedberg

§5 Foéregaende protokoll godkinns

§6 Gemensam information
- Kommande styrelseméten
- Visselblasarfunktion
- Oversiktlig redovisning, alla bolags arsredovisning
- Kemikalieinformation
- Aktuellt just nu

Visma Addo ID-nummer : 8131b49d-1953-4fac-a436-ab2613d82bf8

F&rgelanda Vatten AB
Org nr 556901-9630

310



Fédrgelanda Vatten AB Datum 2(2)

2022-02-17 Dnr 2022/001
Handlaggare:
Madelene Ahl
Tfn: 0522-63 88 04
§7 Beslut — Oversyn av Arbetsordning for styrelsen Fargelanda Vatten

AB

Beslutsunderlag
Arbetsordning, Dnr 2022/038

Styrelsen beslutar

att anta arbetsordning for styrelsen Fargelanda Vatten AB.

§8 Beslut - Faststéllelse av Arsredovisning 2021 for Firgelanda Vatten AB

Beslutsunderlag
Arsredovisning 2021 fér Fargelanda Vatten AB, Dnr 2020/182

Styrelsen beslutar
att godkanna foreliggande Arsredovisning for Fargelanda Vatten AB.
§9 Information
- Lagesrapport vattenforsorjningsplan

- Radanefors ARV
- Kop av fastighet, Radanefors

§ 10  Information fran VD
- Ingen information

§11 Styrelseutvardering
- Genomgang av resultat av utvardering

§12  Ovriga fragor
- Vattenstdamma 9-11 maj i Stockholm
- Elavtal fér bolaget

§13 Motet avslutas

Digital signering Digital signering
Ann-Marie Jacobsson (ordférande) Bengt Svedberg (justerare)
Digital signering

Madelene Ahl (sekreterare)

Visma Addo ID-nummer : 8131b49d-1953-4fac-a436-ab2613d82bf8

Fargelanda Vatten AB
Org nr 5656901-9630
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DALSLANDS MILJO- OCH SAMMANTRADESPROTOKOLL

ENERGINAMND
Plats och tid
Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera
Justeringens tid och plats

Underskrift Sekreterare
er

Ordférande/Dele

Sammantradesdatum

2022-02-17

Bergs Mellerud - TEAMS, 2022-02-17 kl. 13.40 —~ 14.35

Jan Ohman (M) ordférande

Lars Nilsson (S) vice ordférande

Bo Thorn (S)

Karl-Erik Segersax (SD) tjanstgérande for Kjell
Johansson (M)

Anders Forsdahl (C)

Per Normark (V)

Kerstin Fredriksson (S)

Joérgen Eriksson (KiM)

Lars-Inge Fahlén (S) ersattare

Rsa Eliasson (C) ersattare

Dan Gunnardo, férbunds-/miljo-och energichef
Susanne Westin, bitradande miljochef

Marie Johansson, namndsekreterare

Jérgen Eriksson

Direktjustering //'J Paragraf § 12

..........................................................................

gat i el N i e e e e e A
Justerande ~
Efjeﬂ o, .K SLLGT D
afgen Eriksson
ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Organ
Sammantradesdatum
Datum for uppsattande
Férvaringsplats protokoll

Underskrift

Dalslands miljé-och energindmnd
2022-02-17
2022-02-18 Datum fér nedtagande 2022-03-14

--------------------------------------------

fie Johansson

Utdragsbestyrkande
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Justerandes sign

DS ILJO-0C SA ANT "DESPROTOKOLL 2

Sammantradesdatum

2022-02-17

DMEN § 12 Dnr 2019/1589.PLA

Granskningsyttrande o6ver forslag till detaljp an for
del av Vangen 1:80 med f era, Bengtsfors kommun

Dals ands mi jo- och energindamnds bes ut

nds miljé- och energ ) beslutar att yt

nedan: Namnden ha behovet av oml gs-

len och ser ocksa po a kring denna ur -
synpunkt. Vidare anser néamnden att kommunen ocksd har bemétt
flera av ndmndens synpunkter i samradsskedet p8 ett tillfreds-

d
a

. att ndl inte
Il tigt ety a
I vid av

syfte. Ndmnden konstaterar att det finns risk fér att miljokvalitets-
normer (MKN) inte kommer att féljas. NAmnden anser ocksa att det

de osa se ar
ig kan iel ai
.U nuv er na d

att en anvéndning av omradet enligt planens syfte inte ar forenlig
med en god hushé&llning av vattenresurser.

Paragrafen anses omedelbart justerad.

Utdragsbestyrkande
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ALSLAN S 1ILJO-OC SA AT ES OTO OLL 3

ENE GI A

Justerandes sign

Sammantradesdatum

2022-02-17

Forts § 12

1. Vattenforekomsten Odskélts moar pekas ut som en viktig regional
vattenresurs i ra ds vatte ningsplan och bér enligt
planen trygga fle rationer
Granskningshandlingarna redovisar visserligen att bentonitmattan
har en livsldngd pd minst 100 ar, men skyddsbehovet for vatten-
ekomsten ar dock ett nerationsperspektiv, d.v.s. I1&ngt mer
drygt 100 &r. Det har ed ir te visats att bentonitmattan kan
ge ett tillfredsstallande skydd for vattenférekomsten i ett betydligt
langre tidsperspektiv. I granskningshandlingarna redovisas att
bentonit anvénds som ett effektivt tatskikt vid t.ex. invallning av
dammar och tatning av deponier. Anvandningsomradet for
bentonitmattan i det nu aktuella fallet (omlastningscentral) innebér
enligt néamndens bedémning helt andra férutsattningar dn de
anvandningsomrdden som redovisas i granskningsunderlaget,
exempelvis avseende markbelastning. Nédmnden anser dérmed att
det fortfarande finns en osékerhet kring bade saval livsldangd som
funktion hos bentonitmattan avseende skydd av grundvattnet, vid en
anvandning av omradet enligt planens syfte.

2. Av granskningshandlingarna framgar det att delar av diket som
avvattnar omradet till vattendraget Kallebdck kommer att vara utan

s d tv

v a va eligger

a \ nfi m
makadam och de naturliga marklagren. Makadamen och de naturliga
marklagren &r et ge vilket me r att infi n
da sker till gru tnet. ratt pdve  grundv

férekomsten negativt och dédrmed riskeras ett éverskridande av
miljékvalitetsnormen (MKN).

3. Kalleb&ck kan enligt lansstyrelsen komma att klassificeras som en

e vatte ekomst i Vattenmyndighetens vat rvaltnings-
a e. Val n ar redan idag en s.k. vattenfére t.
Miljékvalitetsnormer fér vatten géller sdledes redan idag fér Valbodn
g n ck. n et
a er gar v
i ni Val t r
tm ali r I oan
neg K s den
ngt gt S

Utdragsbestyrkande
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Justerandes sign

S 1ILJO-OC SA A T  ES OTOKOLL ¢4

D

Sammantradesdatum
2022-02-17
Forts § 12
4, ttenutredn n eslar att en dtgardsplan for hur
sla en och utsl fr  olyckor ska tas om hand. Namnden

papekade detta behov redan i samradsskedet. Kommunen har i
samradsredogérelsen angett féljande; "Plankartan uppdateras inte
med text angdende omhéndertagande av sldckvatten d§ allt dag-

dag r e

" N& e plan

i sa g ser
att det inte ar tillfyllest att enbart hanvisa till att dammarna samlar
upp ev. slackvatten eller utslapp frén olyc Dagvatte ar

exempelvis konstruerat sa att tillférsel av vatten till

kan stédngas av vid behov, vilket skulle forhindra att dammarna
férorenas vid en eventuell olycka. Néamnden an r att behovet
av en atgardsplan enligt dagvattenutredningen

5. De fa provtagningar av grundvatten som gjorts visar stor

dning av rore shalter mellan de olika provtagningstil ena.

ta kan m igen o pa den forklaringsmodell som redovi i
underlagen (grundvattenutredning och miljoutredning férorening),
d.v.s. skillnader i filtrerat resp. ofiltrerat prov, men det framgar av
underlagen att det finns osékerheter i méjliga slutsatser av
analysresultaten. Férklaringen kring att de férhojda ftalathalterna
skulle kunna orsakas av en skrotbil ca 150 m fran provtagnings-
punkten bedémer nédmnden som mycket tveksam.
Grundvattenutredningen anger exempelvis att det inte gar att
utesluta en lokal féroreningskélla i omradet baserat pa de prover
som tagits. Miljdutredningen avseende fororeningar anger att
kompletterande provtagning och analys av grundvatten kan
Overvégas for att verifiera konstaterade metallhalter och ftalater.
Miljdutredningen anger ocksa att provtagning i nya grundvattenror
kan 6vervégas i syfte att utreda eventuell férekomst av férorening.
En numera nedlagd deponi finns strax nordost om planomradet.
Deponin anvéndes enligt uppgift &nda in pd 1980-talet. Deponin
ligger i grundvattnets strémningsriktning mot planomradet.
Placeringen av de grundvattenrér dar grundvattenprover tagits
bed i att bedéma en eventuella rkan pa
gru n poni. Kompletterande gru tenrér
installerades dock under 2021. Dessa kompletterande grundvatten-
rér ger méjlighet till bade en mer grundldggande provtagning av
g vatten och rutsattni attb a en eventuell
p  kan pdgru fran den  lagda nin. Hittills har
endast analyser fran tva grundvattenrér redovisats, vilket bedéms
som alltfor lite i forhallande till omradets storlek och grundvattnets
varde. Sammantaget anser namnden att det finns motiv for bade en
uppféljande provtagning i de provtagningsrér dar grundvatten-
analyser gjorts sedan tidigare och att ytterligare provtagningar gérs
i de kompletterande grundvattenrér som installerades 2021.

Utdragsbestyrkande
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ILJO- OC SA° AT S RO OKOLL 5

Sammantradesdatum

2022-02-17

Forts § 12

Utifr@n ndmndens stéllningstaganden ovan s3 behdver
kommunen utveckla underlaget till planen genom ytterligare
utredningar/atgéarder enligt féljande:

Inkomma med underlag som visar att bentonitmattan alternativt
annan skyddsg me ett Iangsikt  kydd, uti

anvandning av det avses i pla i ett fler ns-
perspektiv for grundvattenférekomsten och dess miljokvalitetsnorm.

Utreda mdjligheterna att minska risken for tillférsel av féroreningar
till grundvatten och Kallebéck till f6ljd av infiltration genom
marklager i det dike som saknar tatskikt samt vid situationer med
bréddning och vid vattennivder i dammarna 6ver den s.k.
permanenta vattenytan. En mdéjlighet att minska behovet av
bréddning samt situationer med férhéjda vattennivaer i dammarna
dver den s.k. permanenta vattenytan skulle enligt ndmnden kunna
vara exempelvis utékad dammvolym alt. flera dammar. Enligt
ndmnden forefaller det finnas markutrymme fér sddana dtgarder
allde er om befintliga dammar, inte minst da héjdfor-

halla inte synes variera i ndgon stérre omfattning. Detta
framférde ndmnden i samradsyttrandet, men namnden kan inte se
att kommunen utvecklat denna fragestalining i samradsredo-
gobrelsen.

Utreda hur stor 6kningen av féroreningshalter kan komma att bli i
Kal k, for att ku rel ra na till en eventuell rkan pa
vat iljon. D3 Kal ck m klassas som en va

férekomst bér de 6kade féroreningshalterna relateras till
gransvardena enligt vattendirektivet.

Ta fram en atgardsplan fér hur hantering av s n och utslapp
fran olyckor ska tas om hand i enlighet med d utredningen.
Lampligtvis kan en sddan tas upp i MKB:n.

Utféra kompletterande grundvattenprovtagning i de grundvattenrér
dar analyser av grundvatten skett tidigare, dvs. grundvattenréren;
205C14 och 20SC40. Samt utféra grundvattenprovtagning i de

grun tenrdr som installera 2021. Analyser av grundva bér
. [} . . T
som mum innehalla de f6 ningar som analyserats tidi
Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-02-17

Fort § 12

Ovriga synpunkter p& granskningshandlingen

energindmnd.

¢ N&mnden konstaterar att bullerutredningen visar att anpassningar
och tydliga rutiner kréavs for att bullerriktvarden ska kunna
innehallas. I samband med anmalan avser namnden reglera
verksamheten s3 att bullerriktvérden inte riskerar 6verskridas vid
narliggande bostader. I sddan anmaélan anser namnden att &ven den
eventuella risken for stérningar hos narboende i form av Iagfrekvent
buller behéver belysas da detta saknas i féreliggande
bullerutredning.

MKB:n anger att framfdrallt stralkastarna éver verksamhetsomradet
skulle kunna innebéra stérningar fran omgivningen, men anger
samtidigt att eventuella ljusstérningar beddms kunna atgérdas med
relativt enkla medel. Namnden forutsatter darmed att eventuella
ljusstérningar frdn verksamheten kan regleras i samband med anmalan
av verksamheten, sd att oldgenheter for omgivningen kan begréansas.

e N&mnden ser positivt pa det planerade provtagningsprogrammet fér
dagvatten. Namnden vill dock podngtera vikten av att bland annat
féljande faktorer iakttas i provtagningsprogrammet:

- Provtagningsprogrammet behéver innehalla provtagningar i

Kallebéck avseende bade vatten och sediment.
- Provtagningsprogrammet behéver innehdlla provtagningspunkter
i Kallebéck saval uppstréms som nedstréms verksamhetsomradet.
- Provtagning behéver starta innan markarbeten pabérijas for att
referensvérden ska kunna erh3llas.

) n vill Vi av att anlaggningsa n as
ien in ljd att erosions- och li kter
i Kallebdck undviks. De vattenskyddsatgéarder vid anldggning som
redovisas i dagvattenutredningen bér tillampas.

e N&mnden anser att de rekommenderade dtgédrderna i avsnitt 7.4
Naturmiljé i MKB:n ar motiverade och b6r genomféras.

sign Utdragsbestyrkande
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Justerandes sign

Sammantradesdatum

2022-02-17

Forts § 12

I samradsfasen framférde ndmnden féljande; Aven eventuella rester
av medel frén skadedjursbekdmpning i dagvattnet bér utredas d$

s
be patsi digare skede in och pa om ings-
ce en. N ens synpunkt samr sen kv r
dérmed.

Forts § 12
Arendebeskrivning
planforslaget.
2-1 nd ti
ch tsf a till
an AN e ors
kommun.

t med planférsl  t &r att méjliggéra en omlastningsterminal
rke inom plano det samt upplag och méjlighet for lagring av

. e sa tal att
d S n- dr
ti [ P mr

virkesterminalen utgér 18 ha. Planen handlédggs med utékat
planférfarande enligt PBL 2010:900 (SFS 2014:900) 5 kap 78§.

Planférslaget ligger inom grundvattenférekomsten Odskélts moar
med faststéllda miljékvalitetsnormer.

I géllande OP ligger planomradet inom en utbyggnadszon utmed
vag 172.

Beredning:

Presidium 2022-02-03

Férbundschefens och miljé- och héalsoskyddsinspektérens
tjdnsteskrivelse

Expedieras:
Bengtsfors kommun, Samhéllsbyggnadsenheten

Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS M!IJ(")- SAMMANTRADESPROTOKOLL
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2022-02-17

DMEN § 8

Faststadlla arendelista

Ordféranden léste upp féredragningslistan fér dagens
Sammantrdde. Inga 6vriga fragor anmaldes.

Dérefter fragade ordféranden om det forelag jav vid ndgot
drende. J&v foreldg inte.

Dalslands miljo- och energinamnds beslut

Foéredragningslistan faststélldes.

DMEN § 9
Val av justerare

Till justerare valdes Jorgen Eriksson
Tid och plats: Mellerud 2022-02-22, kl. 09.00

DMEN § 10

Foregdende protokoll

Ingen erinran, protokollet |aggs till handlingarna.

2

Justerandes sign

c%@

(e

)

‘ Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS MILJO-  SAMMANTRADESPROTOKOLL 4
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2022-02-17

DMEN § 13 Dnr 2021/1586.MTI

Foreldaggande om att inkomma med
provtagningsplan infor miljoteknisk
markundersékning, fastighet
Mellerud kommun

Dalslands miljo- och energinamnds beslut

Dalslands miljo- och energindmnd beslutar att féreldgga
, gallande fastighet
i Melleruds kommun, att:

1. Inkomma med uppgifter om total mangd massor som
transporterats till fastigheten under perioden 2020-10-05 -
2021-11-02. Uppgifterna ska vara tlllsynsmyndlgheten tillhanda
senast en manad efter att detta beslut natt laga kraft,

2. Inkomma med transportdokument avseende samtliga leveranser
av massor till fastigheten under perioden 2020-10-05 -- 2021-11-
02. I transportdokumenten ska det finnas uppgifter om varifran
massorna kommer, transportér, typ av material och vikt.
Dokumenten ska vara tlllsynsmyndlgheten tillhanda senast en
manad efter att detta beslut nitt laga kraft.

3. Ta fram ett forslag till provtagningsplan fér miljoteknisk
undersékning av marken inom det gulmarkerade omradet som &ar
markerat pa kartan i bild 1, se sida 3.

- Planen ska omfatta provtagning av de massor/avfall for
anlaggningsdndamal som transporterats till fastigheten i syfte
att klargéra risken for paverkan pd miljén och manniskors hélsa.

- Provtagning och val av analysparametrar ska baseras p§ att de
till fastigheten tillfdrda massorna innehaller material fran
defragmenterad skrot, s.k. fines.

- Analysparametrar, antal prov, provens placering, planerat
provtagnmgsd]up, intervall samt provtagningsmetodik ska
framga av provtagningsplanen.

- Provtagningsplanen ska Iamnas in till Dalslands miljo- och
energikontor senast en manad efter att detta beslut n3tt laga
kraft.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS MILJO-  SAMMANTRADESPROTOKOLL !
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2022-02-17

DMEN § 14 DMEN 2022/181.LAN

Beslut om forbud avseende godsellagring pa
fastigheten Hogsaters Hede 1:7, Fargelanda
kommun

Dalslands miljo- och energinamnds beslut

Dalslands miljé- och energindmnd beslutar att forbjuda

Hede Gard Lantbruk AB, org.nr 559053-5919, att fran och

med 2022-09-30 lagra godsel fran verksamheten pa ett sddant
satt att avrinning eller |lackage av gddsel eller férorenat vatten
kan ske till omgivningarna. Pafylining av flytgodsel ska ske under
tackning.

Arendet

2018-08-07 gjorde Dalslands milj6- och energikontor (DMEK) tillsyn
pa verksamheten Hede gard lantbruk AB och kunde d& konstatera
att fastgodsel fran verksamheten lagras direkt pd marken. Flytgddsel
som inte far plats i gddselbrunnen pa Hogsaters-Hede 1:7 kors till
fastigheten Backen 1:8 i Fargelanda kommun, dér det finns tva
gédselbrunnar. Sammanlagd kapacitet fér brunnarna pa fastig-
heterna Hogsaters-Hede 1:7 och Backen 1:8 &r 4800 m3.
Pafyllningsroret till gbdselbrunnen pd Hogséaters-Hede 1:7 var trasigt
vid inspektionen och flytgddsel fylldes darmed pad ovanfor téackning.
Verksamhetsutévaren blev uppmanad badde muntligt och via
inspektionsrapporten, att lagringsplatsen for fastgédsel ska vara
utformad s3 att det inte sker ndgon avrinning eller ngot lackage till
omgivningen, samt att pafylliningsroret ska lagas s& att pafylining
sker under tackning.

2020-03-13 gjordes en uppféljande tillsyn dar DMEK kunde
konstatera att den bristfalliga lagringen for fastgddsel inte var
atgdrdad. En muntlig uppmaning om att atgédrda den bristfilliga
lagringen lamnades till verksamhetsutdvaren.

2022-01-18 gjorde DMEK tillsyn och konstaterade att den bristfalliga
gddsellagringen pa Hogséters-Hede 1:7 inte var atgardad.
Fastgddsel lagras fortfarande direkt pa marken och det finns inget
pafyllningsror till flytgddselbrunnen fér att fylla pa gédsel under
tackning. Verksamhetsutdvaren visar vid tillsynen upp en
gddselplatta, utan godsel, pa fastigheten Backen 1:8, for att se om
den kan vara ett alternativ till att lagra godsel pa. Den &r sprucken
och har inga stdédmurar eller annat som férhindrar lackage till
omgivningen. DMEK avrader fran att anvanda den befintliga
gddselplattan pa fastigheten Backen 1:8.

Justerandes sign

| Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS MI_[_L'JG- SAMMANTRADESPROTOKOLL 14
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2022-02-17

DMEN § 15

Skrivelse till lansstyrelsen med anhdllan om att
lansstyrelsen anpassar utskick av remisser infor
semesterperioden 2022

Dalslands miljé- och energinamnd beslutar att ge ordféranden och
férbundschefen i uppdrag att lamna skrivelse till l&nsstyrelsen med
anhallan om att myndigheten anpassar utskick av remisser infor
semesterperioden 2022.

Arendet

P& ndmndens sammantrade 2021-08-26 togs fragan upp kring den
stora mangden remisser som inkom till miljé- och energikontoret
under férsommaren med begdran om svar i mitten/slutet av augusti.

Férbundschefen och bitrddande miljéchefen fick da i uppdrag att
presentera ett forslag till skrivelse fér presidiet efter nyar.

Beredning:
Presidium 2022-02-03
Férbundschefens och bitréddande miljochefens forslag till skriveise

Beslutsgdng:
Ordféranden fragar pa forslaget och finner att namnden bifaller
detta.

Justerandes sign

7z (%

‘ Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 1

—~_| Dalslands Miljo
’ﬁ.‘ & Energiférbund
) Sammantrédesdatum
2022-02-17
Plats och tid Mellerud digitalt TEAMS 2022-02-17, kl. 09.00 - 10.00
Beslutande Morgan E Andersson (C) Melleruds kommun
Ordf
Per Eriksson (S) v.ordf Bengtsfors kommun
Stig Bertilsson (M) Bengtsfors kommun
Per-Erik Norlin (S) Dals-Eds kommun
Ann Blomberg (C) Férgelanda kommun
Ulla Bérjesson (S) Férgelanda kommun
Ovriga deltagande Se nésta sida
Justerare Ann Blomberg
Justeringens tid och plats Fargelanda 2022-02- 025 Paragraf DMEF §§ 1-4
4

Z.

Underskrifter Sekreterare

Y4
/

Ordférande
Justerande
N Blomberg
4 ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkédnnagivits genom anslag
Organ Dalslands miljo- och energiférbund
Sammantradesdatum 2022-02-17
Datum fér anslags Datum fér nedtagande
uppsattande 2022-02-~ 2§ 2022-03- 9 3
Foérvaringsplats for Dalslands milj6- och energikontor, Mellerud
protokollet /7 s 7
Underskrift P
Lt e L —

-------------------------------------------
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[oe, Dalslands Miljo
Lﬁj & Energiférbund

Ovriga deltagande

SAMMANTRADESPROTOKOLL 2

Sammantradesdatum

2022-02-17

Urban Henriksson
Thomas Hagman
Jan Ohman

Lars Nilsson

Dan Gunnardo

Goran Eriksson
Karl-Olof Peterson
Kristina Haglund, §4
Angelika Samuelsson, §4
Niklas Ednell, §4
Magnus Akesson, §4
Magnus Olsson, §4
Abbe Sahli, §4
Anders Heggestad, §4
Tobias Kallgvist, §4

Fargelanda kommun , ,
Melleruds kommun/é/j .

Ordf. Dalslands Miljo- och
energinamnd

v. ordf. Dalslands Milj6- och
energinamnd

Férbundschef

Kommunchef Bengtsfors kommun
Kommunchef Meleruds kommun
Miljostrateg DMEF

Energi- och klimatstrateg DMEF
Bengtsfors kommun

Dals-Eds kommun

Melleruds kommun

Skara kommun
Klimatsekretariatet

Fyrbodal
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 3

o~ Dalslands Milj6
( J & Energiférbund

\

Sammantradesdatum

2022-02-17

DMEF § 1
Foredragningslista

Féredragningslistan faststélldes.

DMEF § 2

Justerare

Till justerare valdes Ann Blomberg.
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Dalslands Miljo
& Energiférbund

SAMMANTRADESPROTOKOLL ¢

Sammantradesdatum

2022-02-17

DMEF § 3

Verksamhetsplan for miljo- och energistrategiskt
arbete 2022

Direktionen f6ér Dalslands miljo- och energiférbund faststéller bilagda
férslag till miljé- och energistrategiskt arbete 2022.

Bakgrund och drendebeskrivning

Direktionen fér Dalslands miljé- och energiforbund ska enligt
forbundsordningen styra inriktningen av férbundets miljé- och
energistrategiska arbete. Inriktningen ska ske i ndra samverkan med
medlemskommunerna.

Forbundet har genomfért dialoger med vardkommunerna i syfte att
fanga upp aktiviteter som ar angelagna féor kommunerna att
implementera i det miljé- och energistrategiska arbetet 2022. Denna
verksamhetsplan utgér en syntes av redan pagaende
processer/projekt inom det miljo- och energistrategiska arbetet som
behéver fortsatta dven 2022 samt de aktiviteter som
vardkommunerna ser som angeldgna att arbeta med 2022. Alla
aktiviteter inom det miljo- och energistrategiska arbetet 2022 ligger
inom Hallbarhetskompass Dalslands féreslagna insatsomraden,
sarskilt inom ekosystem och energi samt genomférande och
partnerskap.

Pagdende projekt med extern flnan5|er|ng (t.ex. LOVA, LONA,
energi- och klimatradgivning) och pdgdende processer i
medlemskommunerna (t.ex. malstyrning gentemot de globala
hallbarhetsmalen i kommunerna, energ|samverkan etc.) och med
externa aktérer (t.ex. samverkan kring dtgardsprogram for
Tedkersalven) fortsatter dven 2022.
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Fort § 3

Nya aktiviteter, gentemot innevarande ar, i det miljo- och
energistrategiska arbetet 2022 &r framférallt aktiviteter som lyfts av
vardkommunerna sdsom:

» Hallbarhetsforum (t.ex. v&r- och host)
Nya klimatldften (ingér i energisamverkan kommunerna)
OP och LIS i Fargelanda kommun. LIS i Bengtsfors kommun
Medverkan i kommunernas DP-processer (Fargelanda och
Mellerud)
Samverkan kring invasiva arter
Friluftslivsfragor relaterade till naturvardsaspekter
Dagvattenpollcy (Bengtsfors och Mellerud)
Fragor inom kommunernas VA- planeringsprocesser

Direktionen beslutade 2021-11-25 att aterremittera forslaget till
verksamhetsplan till forvaltningen for ytterligare dialog kring
innehall. Férbundschefen har haft ytterligare dlalog kring
verksamhetsplanen med kommuncheferna. Utifrdn dialogen har
processen kring styrning och inriktning av det m|IJo och
energistrategiska arbetet 2023 tydllggJorts i tvd processer;
Styrning/&garsamrad resp. planering hallbarhetsforum.

Beredning:
Presidium 2022-01-31
Férbundschefens tjénsteskrivelse

Beslutsgang:

Ordféranden fragar pa forslaget och finner att direktionen bifaller
detta.

Bilaga:
Milj6- och energistrategiskt arbete 2022
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In edning

Dalslands miljé- och energiférbund har i uppdrag av kommunerna att initiera och samordna
det un i et. FN:s

hal nd m as lokala mal
ino vit a nomfdras 2022.

Forbundet har genomfért dialoger med vardkommunerna i syfte att fanga upp aktiviteter som
ar angelagna fér kommunerna att implementera i det miljé- och energistrategiska arbetet
2022. Denna verksamhetsplan utgér en syntes av redan pagdende processer/projekt inom det
miljo- och energistrategiska arbetet som behéver fortsitta dven 2022 samt de aktiviteter som
vardkommunerna ser som angeléagna att arbeta med 2022. Alla aktiviteter inom det miljé- och
energlstrateglska arbetet 2022 ligger inom Hallbarhetskompass s féreslagna
insatsomraden, sérskilt inom ekosystem och energi samt genom och partnerskap.

Inriktningen av det miljo- och energistrategiskt arbetet 2022

LOVA, LONA, energi- radgivning)

(t.ex. malstyrning ge globala
rkan etc.) och med externa aktorer (t.ex.
Iven) fortsétter dven 2022.

Nya aktiviteter, gentemot innevarande &r, i det miljé- och energistrategiska arbetet 2022 ar
framférallt aktiviteter som nyts av vardkommunerna sdsom:
e Miljéforum (t.ex. var- och hést)
Nya klimatiéften (ingdr i energisamverkan kommunerna)
OP och LIS i Fargelanda kommun. LIS i Bengtsfors kommun
Medverkan i kommunernas DP-processer (Férgelanda och Mellerud)
Samverkan kring invasiva arter
Friluftslivsfrdgor relaterade till naturvardsaspekter
tenpolicy (Bengtsfors och Mellerud)
inom kommunernas VA-planeringsprocesser
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Forbundets siatt att mota behovet av kompetens och resurser i det
miljo- och energistrategiska arbetet 2022

Foérbundets funktioner i form av strateger och inspektérer har olika kompetens som férstarker
varandra. Strateger och inspektérer samverkar i stor utstrackning med varandra bade i
projekt, processer och enskilda &renden. Allt i syfte att optimera arbetet och nd det basta
resultatet i de aktuella aktiviteterna. Férbundets strateger utgér den huvudsakliga delen av
férbundets resurser fér det miljo- och energistrategiska arbetet 2022, men vissa delar av
resurserna utgérs ocksa av férbundets inspektérer. For nedanstdende aktiviteter i det miljo-
och energistrategiska arbetet 2022 medverkar inspektorer i en eventuell arbetsgrupp och
inspektdr/strateg utgdr kompetensstod:

e LIS Bengtsfors
Avfallsplan Dalsland
Medverkan i kommunernas DP-processer
Dagvattenpolicy
Kommunernas VA-planeringsprocesser

Roller och ansvarsfordelning avseende aktiviteter/insatser

For att tydliggdra roller och ddrmed ansvar mellan forbundet och kommunerna fér de aktuella
aktiviteterna har férbundets roll tydliggjorts i tabell 1 nedan. Detta bedéms underlétta det
fortsatta arbetet kring resp. insats/aktivitet.

Valet av roll &r i manga fall logisk till féljd av t.ex. kompetens eller mandat kring den aktuella
aktiviteten, men styrs ocksd av volymen tillgéngliga resurser.

De rolier som anvands i tabell 1 avseende férbundet har féljande innebérd:

o Utfbrare: Aktiviteten &r tydligt styrd utifran riktlinjer/regelverk (t.ex. energi- och
klimatradgivning).

e Processledare: Leder arbetet med aktiviteten.

e Samordnande: Har inte mandat att styra aktiviteten i sig, men ska samordna
processer i aktiviteten (ett typexempel &r samordning av malstyrningen i
kommunernas styrdokument gentemot de globala hallbarhetsmalen).

e Medverkande: Férbundet medverkar med funktion/resurs i en ev. arbetsgrupp.
Kommunen/kommunerna ar dock processledare foér aktiviteten.

e Kompetensstéd: Kompetensstod i annan form an som medverkande i t.ex.
arbetsgrupp.

Detta innebar exempelvis att fér en aktivitet dar féorbundet medverkar sa behéver
kommunen/kommunerna, eller annan medverkande aktér, ha den processledande rollen.
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Resursbehov och prioriteringar

For en del av insatserna/aktiviteterna i det miljoé- och energistrategiska arbetet 2022 s& kan
man relativt val berékna resursbehovet (t.ex. for prOJekt som har en definierad resursinsats).
For flera av aktiviteterna/insatserna &r det ddremot svart att idag berakna resursbehovet
Detta beror av flera orsaker, exempelvis att aktiviteten/insatsen ar komplex och svar att
berdkna i forvag (t.ex. arbetet med en energi- och kllmatstrategl och malstyrning av
kommunernas styrdokument gentemot de globala hallbarhetsmalen), men i flera fall ocks3 av
att omfattningen av den aktuella insatsen/aktiviteten &nnu inte &r klarlagd (exempelvis
férbundets medverkan i kommunala planprocesser och framtagande av en dagvattenpolicy).

Bade férbundets och kommunernas resurser for det miljo- och energistrategiska arbetet ar
begrénsade, varfér det kan uppkomma behovs av prioriteringar under arbetets gdng. Det &r
darfor angeléget att férbundet och kommunerna fortsatter dialogen kring omfattning,
forvantningar och resursbehov for flera av de aktuella insatserna/aktiviteterna samt att behov
av eventuella omprioriteringar lyfts for nya stallningstaganden.

Projektverksamheten - skapar mervérden till Dalsland med kriaver
ocksa egna resurser

Den projektverksamhet som drivs genom férbundet tillfér betydande resurser till Dalsland
sdval genom ett stort mervarde i hallbarhetsarbetet som att stora delar finansieras genom
externa medel. Projektverksamheten kraver dock viss egenfinansiering, vilket sker genom
anvandande av férbundets egna resurser. Férbundets krympande ekonomi paverkar saval den
befintliga prOJektverksamheten som en utveckling av densamma. De minskade anslagen till
férbundet under senare ar medfér exempelws att projektet LOVA-Dalboslatten behéver
minska i volym under 2022 och framat. En fortsatt dialog mellan férbundet och
vardkommunerna krlng méjligheterna att tillsammans utveckla projektrelaterad verksamhet
inom hallbarhetsomradet skulle sannolikt ha potential att skapa betydande mervéarden till
Dalsland. Aven aktiviteten "Utvecklad samverkan - externa aktérer” syftar till att férbattra
mojligheterna fér DMEF och kommunerna att tillsammans med andra aktérer utveckla och
starka pro;ektverksamheten i Dalsland, bland annat genom att underséka mdjligheterna till
séka och fa tillgdng till externa basresurser.
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Aktiviteter i det miljo- och energistrategiska arbete 2022

Tabell 1: Insatser/aktiviteter i det milj6- och energistrategiska arbetet 2022

Insatser/aktiviteter i det miljo- och energistrategiska arbetet 2022

T)vergri pande

Vad innebar insatsen/aktiviteten

Forbundets roll

MiIj(‘jledning/h5IIbarhetskompass/mé’!lstyrning
kommunerna

DMEF arbetar kontinuerligt med att férankra
och kommunicera miljéledningsarbetet samt
att miljoledning ska vara vél integrerat i
kommunernas ledningssystem.

DMEF medverkar i kommunernas arbete med
att implementera Agenda 2030,
Hallbarhetskompass Dalsland i styrdokument
etc. Innefattar dven medverkan i kommunala
ledningsgrupper (eller motsvarande),
samverkan med andra strategiska funktioner i
kommunerna samt utbildnings-/stodinsatser.

Samordnande/
medverkande

Utvecklad samverkan - externa aktorer

DMEF medverkar i befintliga/upparbetade
natverk (t.ex. via Fyrbodals
kommunalférbund, energikontoret Vast), men
kommer ocksd arbeta for att utveckla former
och arenor for samverkan med externa
aktorer.

Remisser/enkater

Samordnande/
medverkande

Férbundet kommer tillsammans med
kommunerna strukturera drendehanteringen
kring remisser/enkater i syfte att tydliggora
vem/vilka som ansvarar for att
svara/samordna remiss-/enkathantering.

Samordnande/
medverkande

Bokslut/hallbarhets—redovisningar etc.

Tar fram underlag inom férbundets
ansvarsomrade till kommunernas bokslut.
Medverkar i de kommunala
h3l|barhetsredovisningar/—bokslut som
aviserats fran vissa kommuner.

Medverkande

Styrning/dgarsamrad

Agarsamrad kring hallbarhetsfragor och
inriktningen av det miljo- och
energistrateqgiska arbetet.

Medverkande

Planering mijéferumhallbarhetsforum (v3r
i

Forum dé&r foretradare fran férbundet resp.
kommunerna medverkar i en process kring
inriktningen av det miljé- och
eneragistrategiska arbetet 2023.syfte att
vtveekia-styraingochsamverkan-fordet
strategiska arbetetinem-hallbarhetsemradet:

Processledare

Energisamverkan/energi- och
klimatradgivning

Energi- och klimatstrategi
(Dalslandsgemensam)

Framtagande av gemensam energi- och
klimatstrategi for forbundets
medlemskommuner + Amal. Arbetet p&gar
och arbetsgrupp &r etablerad (funktioner frén
férbundet och kommunerna).

Processledare
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Energisamverkan kommunerna
(energigrupper, klimatloéften mm)

Stod och samverkan med kommunernas
energigrupper (inkl. Amal) avseende energi-
och klimatfragor. Innefattar exempelvis
arbete med klimatiéften, insatser/gtgérder i
kommunerna, ansokningar om externa medel
etc.

Processledare/

kompetensstdd
(varierar utifran
resp. klimatléfte)

Energiuppfoljning

Regelbunden uppfdljning av
energianvandningen hos
medlemskommunerna (innefattar aven
drivmedelsanvandning etc. hos kommunernas
fordon)

Processledare

Energi- och klimatradgivning

Rgdgivning gentemot allmanhet,
organisationer och féretag utifrén
energimyndighetens anvisningar och riktlinjer.
Finansieras genom stéd frén
Energimyndigheten.

Utfbrare

Hallbar samhallsplanering

OP Fargelanda inkl. LIS

Revidering av OP (inkl. LIS-plan) for
Fargelanda kommun. DMEF medverkar i
kommunens arbetsgrupp.

Medverkande

Omarbetning LIS - Bengtsfors

Omarbetning av LIS-plan. DMEF medverkar i
ev. arbetsgrupp alt. &r kompetensstéd utifrén
hur arbetet utformas i Bengtsfors.

Medverkande/
kompetensstdd

Grén infrastruktur/ekosystem-tjanstanalys,
Dalslandsgemensam. (projekt)

Projekt som till 50% finansieras via s.k.
LONA-stod. Projektperiod 2021-2024.
Melleruds kommun ar projektdgare. Arbetet
pagar och arbetsgrupp ar etablerad
funktioner fran férbundet och kommunerna).

mals och Vanersborgs kommuner medverkar
i projektet.

Processledare

Avfallsplan Dalsland Fortsatt arbete enligt mal och atgarder i Medverkande/
avfallsplan Dalsland kompetensstdd

Stéd klimatanpassning Kompetensstéd i kommunernas arbete med Kompetensstod
klimatanpassning.

Medverkan detaljplaneringsprocessen Deltagande av DMEF i hela DP-processen Medverkande/
(dvs. ej enbart som remissinstans). Onskemal | kompetensstod

om detta har uttryckts fran Férgelanda och
Mellerud.

Hallbar markanvéandning i hela landskapet
inkl. arbete i DKG

Fortsatt arbete for att katalysera hallbar
markanvandning i hela landskapet.
Samverkan sker med en rad nationella,
regionala och lokala aktérer for att na
effektivitet och hitta finansiering for arbetstid
och dtgérder

Processledare

Upphandlingsfrggor

DMEF deltar i kommunernas
upphandlingsméten, bistd upphandlarna med
att valja och specificera miljokriterier i
gemensamma upphandlingar, félja upp
miljokrav i befintliga avtal

Kompetensstdd

(hallbarhetsfrégor:

1

20
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Naturvard

Véagledning Naturen i Dalsland (engelsk
oversattning)

Boken Naturen i Dalsland haller pa att
Oversattas till engelska. DMEF processleder
projektet. Ambitionen &r att éversatt
bok/webbmaterial finns framtagen till
sommarsasongen 2022.

Processledare

Atgérder naturvardsprogram

Aktuella atgérder i kommunernas
o
naturvardsprogram.

Medverkande/
kompetensstod

Férabete kommunala naturreservat Dals-Ed

’

Dals-Ed och Férgelanda har uttryckt énskemal

Processledare i

Fargelanda om bildande av kommunala naturreservat. uppstartsfas
Underlag (fastighetsutredningar, (darefter
naturbruksplaner etc.) behover tas fram innan | medverkande)
det &r mojligt att ansdka om medel for
bildande av dessa reservat. S8dant underlag
avses tas fram under 2022,

Invasiva arter Framtagande av gemensamma Medverkande
riktlinjer/policys avseende forebyggande
arbete/hantering/bekéampning av invasiva
arter.

Friluftsliv relaterat till naturvardsfragor Dals-Ed och Mellerud har efterfragat Kompetensstod

kompetensstdd for friluftsfragor som &r
kopplade till naturvrdsrelaterade fragor.

Hallbar vattenplanering

LEVA/LOVA Lillan/Dalboslatten (projekt)

P&gaende projekt som till 80% finansieras
med s.k. LOVA-stdd. Projektperiod 2019-
2023. Atgardssamordnare leder projektet
genom tdt samverkan med brukare i omradet.
DMEF &r projektdgare. Vanersborgs kommun
medverkar. Till féljd av minskade resurser hos
DMEF behover projektets volym bantas under
2022 och framat. Projektets inriktning och
malséttning bibehalls dock.

Processledare

LOVA Orekilsalven (projekt)

,&tgérdssamordning i Orekilsélvens dvre del.
P&g8ende projekt som till 80% finansieras
med s.k. LOVA-stéd. Projektperiod 2019-
2023. Projektdgare Dals-Eds kommun. DMEF
projektleder tillsammans med kommunen.
Faltpersonal frén Milva (konsult),
lansstyrelsen och skogsstyrelsen arbetar
operativt, med markdagarmoten,
naturbruksplaner m.m. Samverkan sker med
bl.a. med fiskevardsomrdden och
dikningsféretag.

Processledare

LOVA-Valboan (projekt)

Atgérdssamordning inom Valboans
avrinningsomrade. Nystartat projekt som till
80% finansieras med s.k. LOVA-stod.
Projektperiod 2021-2024. Projektédgare DMEF.
DMEF projektleder. Féltpersonal fran Milva
(konsult), lansstyrelsen och skogsstyrelsen
arbetar operativt, med markdgarmoten,

Processledare
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naturbruksplaner m.m. Samverkan sker med
bl.a. med fiskevdrdsomraden och
dikningsféretag.

Samverkan Teakersilven

DMEF deltar aktivt i samverkansgruppen for
Tedkersélven (del av Dalbergsd/Holmséns
vattenrdd). Arbetet sker utifrén bred
samverkan och enligt 8tgardsplanen for
Teakersélven. Indikatorarter ar
flodparlmusslor och oring. Arbete sker med
flera olika slags 8tgarder som syftar till god
ekologisk status. Atgardsmedel séks dar det
ar méjligt.

Medverkande

Medverkan vattenraden

Deltar i Gullmarns (Orekilsdlvens) och
Dalbergsa/Holmséns vattenrdd inom ramen
fér pdgdende projekt/aktiviteter.

Medverkande

Dagvattenpolicy (Mellerud/Bengtsfors) och
ovrig VA-planering

Deltagande av DMEF i kommunernas VA-
planeringsprocesser. Mellerud och Bengtsfors
har uttryckt en ambition att tillsammans ta
fram en dagvattenpolicy under 2022.

Medverkande/
kompetensstod

Ovrigt

Oférutsedda forfragningar fr&n kommunerna

DMEF &r "bollplank" kring miljé- och
energirelaterade fragor som kan uppkomma
under 2022.

Kompetensstod
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DMEF § 4

Information - rapportering

Status for uppdrag om principer for forbundets kapital

Férbundschefen har tillsammans med ekonomicheferna och

kommuncheferna haft en dialog kr|ng principer for hantering av férbundets

egna kapltal Utifran dialogen féreslds foljande:

o Nivan pa8 méngden eget kapital kopplas till forbundets bruttokostnader

e Forbundets egna kapital far uppga till maximalt 6% av
bruttokostnaderna, vilket fér narvarande motsvarar ca 1 000 000 kr.

» Overskjutande delar av férbundets egna kapital utbetalas till
kommunerna under. en tredrsperiod for att inte riskera
likviditetsproblem hos forbundet.

Direktionen kommer féreslas besluta om ovanst3ende vid direktionsmétet
den 14 april.

Status for uppdrag om finansiering av férbundet

Férbundschefen, ekonomicheferna och kommuncheferna har haft
inledande dialog kring uppdraget. Externt konsultstdd via Public Partner
har upphandlats. Férbundschefen och ekonomicheferna utgér styrgrupp i
utredningen. Avrapportering av uppdraget gors vid direktionsmdtet den
14 april.

Status for uppdrag om styrning av forbundet

Uppdraget &r en "&garfraga”, varfor kommuncheferna styr uppdraget.
Kommunerna har upphandlat externt stéd via Public Partner for en
utveckling av en bred samverkan mellan kommunerna. Public Partner
kommer via ett tilldggsuppdrag ge externt stéd kring utredningen om
styrning av férbundet. Avrapportering av uppdraget gors vid
direktionsmétet den 14 april.

Status for uppdrag om val till férbundets direktion/nimnd nista
mandatperiod

/A
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Forbundet har haft en inledande dialog med SKR kring hantering av denna
frga. Foérbundet fortsatter processa uppdraget. Avrapportering av
uppdraget gérs vid direktionsmétet den 14 april.

Kommunal koldioxidbudget, &ndamal och kostnad

Anders Héggestad fran klimatsekretariatet ger bakgrund och information
kring verktyget kommunal koldioxidbudget. Uppsala universitet har
tilsammans med andra aktorer utvecklat produkten ”kommunal
koldioxidbudget” under flera ar. I verktyget tas hansyn till s8 kallade
ackumulerade (hlstorlska) koId|OX|dutsIapp for att darigenom kunna
berdkna aterstdende koldioxid (utifrén koldioxidbudgeten) som "far”
sIappas ut under en bestdmd tidsperiod. Huvuddelen av "rddatan” hamtas
frdn nationella databaser, men relateras till den specifika kommunens
struktur och férutsattningar.

Abbe Sahli, miljostrateg Skara kommun, informerar kort om hur man
arbetar med en kommunal koldioxidbudget och vérdet av verktyget.

Tobias Kallgvist, miljé- och klimatstrateg Fyrbodals kommunalférbund,
informerar om att man tillsammans med klimatsekretariatet ser éver
prisbilden fér en kommunal koldioxidbudget fé6r mindre kommuner.
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Motesanteckningar

Presidiedialog mellan norra hélso- och sjukvards-
namnden och Fargelanda kommun den 18 november 2021

Tid k1. 09.00-10.30

Plats via Teams

Narvaro

Fortroendevalda

Linda Jansson (M) ordférande norra hélso- och sjukvirdsndmnden
Margareta Fredriksson (L) 1:e vice ordforande norra hélso- och sjukvardsndmnden
Annica Erlandsson (S) 2:e vice ordforande norra hélso- och sjukvardsndmnden
Kenneth Carlsson (L) ersittare norra hilso- och sjukvérdsndmnden

Tobias Bernhardsson (C) ordférande kommunstyrelsen

Ulla Borjesson (S) 2:e vice ordférande kommunstyrelsen

Hakan Gusteus (L) ordforande socialndimnden

Tjanstepersoner

Ulrika Soderlund ansvarig tjdnsteperson, Vistra Gotalandsregionen

Ben Norman nimndsamordnare, Véstra Gotalandsregionen

Petter Wrenne regionutvecklare, Véstra Gotalandsregionen

Katrin Siverby kommunchef, Fargelanda kommun

Lillan Fahlstedt folkhélsostrateg, Fargelanda kommun

Johan Lundh socialchef, Fargelanda kommun

Anna Johansson medicinskt ansvarig sjukskoterska, Fargelanda kommun

Motesanteckningar

Halso- och sjukvardsavtalet samt Fardplan — lansgemensam strategi for god och nara vard

Ansvarig tjdnsteperson for norra hélso- och sjukvardsndmnden, Ulrika S6derlund, presenterar
de forslag om reviderat Halso- och sjukvardsavtal samt Fardplan — lansgemensam strategi
for god och nara vard, som remitterats till samtliga kommuner och berérda nimnder och sty-
relser 1 Véstra Gotalandsregionen (presentationen bifogas).

Halso- och sjukvardsavtalet med tillhérande dverenskommelser reglerar samverkan och
ansvar for personer med behov av hélso- och sjukvérdsinsatser fran bdde kommunen och
Vistra Gotalandsregionen, och har nu uppdaterats och reviderats infér en ny avtalsperiod.

Fardplanen ar en 6vergripande linsgemensam strategi som ska bidra till Vistra Goétalands

utveckling inom hélsa, vird och omsorg, och innehéller omraden som kréver en gemensam
och prioriterad kraftsamling. Planen beskriver malbild, fordndrade arbetssétt och forutsatt-
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ningar for utvecklingen, dér takten i omstdllningen mot en god och nira vird behdver dka
fram till ar 2030.

Diskussionsfraga: Vilka styrkor och utmaningar med implementering av en god och néra
vérd ser Fiargelanda kommun, utifran de underlag som nu &r ute pa remiss?

Férgelanda kommun arbetar med yttranden dver remisserna, som planeras till socialnimnden
den 1 december. Kommunen har inte sd manga synpunkter pa fardplanen, utan véntar pa
kommande fortydliganden kring kommunens respektive regionens primérvardsuppdrag.
Samverkan mellan kommun och region uppfattas som bra idag, men den behdver utékas och
vi behover sékra specialistkompetensen 1 kommunen.

Kommunen har mer synpunkter pé det reviderade hélso- och sjukvardsavtalet, framst dnske-
mal om fortydliganden. Kommunen har arbetat med fragorna i Fyrbodals kommunalférbund,
och tagit del av Goteborgsregionens synpunkter pa forslaget.

Norra hilso- och sjukvardsndmnden bekréftar att tydligheten kring primarvardsuppdraget ér
viktig for alla, och att arbetsgruppen hade for kort tid att bearbeta den fragan. Namnden tar med
sig frdgan kring specialistkompetens inom kommunen, som behdver lyftas med andra ndmnder.

Aldres halsa och vard i Vastra Gotalandsregionen

Aldres hilsa och vérd i Vistra Gétalandsregionen presenteras (bifogas). Generellt 4r de #ldre
friskare idag én tidigare, bland annat tack vare en hilsosammare barn- och ungdomstid,
minskad rokning och forbattrade medicinska behandlingar. Ohélsa och vardbehov 6kar med
aldern, men generellt har invdnarna blivit dldre innan de efterfragar vard.

Efterfoljande dialog

Férgelanda kommun kommer att arbeta vidare med uppgifterna i rapporten, exempelvis
vid kommande nérsjukvirdsmoten, for att reda ut vem som ska gora vad och vad som ska
goras tillsammans.

Digitalisering
Ett bildspel om Vistra Gotalandsregionens pagidende digitalisering, som bland annat visats
vid hostens samrad med pensionédrsorganisationerna, presenteras (se bifogad PowerPoint).

Vistra Gotalandsregionen har satt mélet att andelen digitala virdmdten ar 2024 ska vara
minst 20 procent. Digitala moten ska erbjudas de som vill och kan, men det ar lika viktigt
att det finns mdjlighet till fysiska mdten for de som behover eller dnskar det.

Diskussionsfraga: Hur arbetar Firgelanda kommun med att 6ka invinarnas méjlig-
heter att ta del av det digitala utbudet, exempelvis for dldre?

Digitaliseringen blir allt viktigare i takt med ett 6kat antal dldre. Vid kommunens pensionidrsrad,
som arrangeras tva ganger per ar, blir digitaliseringsfragorna vanligare och mer engagerande.
Kommunen planerar bland annat fiberanslutning till 4ldreboendena under 2022, och i samverkan
med regionen pagér ett projekt kring ldkemedelsrobotar.
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Kommunen har en projektledare for Framtidens vardinformationsmiljé (FVM), som bland
mycket annat arbetar med fragor om egenmonitorering dér de éldre kan ta vissa prover och
gora en del métningar sjélva.

Avslutningsvis lyfter kommunen fragan huruvida Vardsamverkan och kommunal-
forbunden arbetar med digitaliseringsfragor. Det diskuteras mycket om digital vélfards-
utveckling, men det dr viktigt att vi haller oss till ett gemensamt spér sa det inte dr for
manga aktorer som jobbar med frdgan — och eventuellt i lite olika riktning.

Ovriga frégor
Tillganglighet barn- och ungdomspsykiatrin
Férgelanda kommun har upplevt att tillgdngligheten inom barn- och ungdomspsykiatrin (BUP)

inte varit sa god, och undrar hur ldget ér i de norra delarna av ndmndomradet. Kommunen
kénner ett stort behov av snabba beddmningar, for att gora rétt insatser for rétt person.

NU-sjukvérden har genomfort en omorganisation inom barn- och ungdomspsykiatrin, med
koncentration till ett centra 1 Trollhéttan och ett 1 Vénersborg. Ett resultat dr att man 1 Troll-
héttan klarar 90 procent av forstabesoken i tid. Nér det géller utredningar forekommer dock
en del koer, och dér paverkar medicinska prioriteringar hur ldnge en patient far vanta. For
barn under 6 ar krévs en sdrskild kompetens och dar kan kderna bli lite langre. Nimnden har
patalat att man vill upphandla utredningar for att korta och helst fa bort kderna.

Néamnden undrar hur samverkan mellan vardcentralen och elevhilsan ser ut i Fargelanda.
Kommunen tar med sig fragan till skolchefen, och pdpekar att forsta linjens vard ocksé
behover ta ansvar. Detta blir i sin tur en frdga som ndmnden tar med sig, samtidigt som
man noterar att det finns sex ansokningar om ’Tilliggsuppdrag Ungas psykiska hélsa’
inom namndomradet, vilket forhoppningsvis ska starka upp just forsta linjens forméaga.

Nodvandiga hjalpmedel/kommunikation med arbetsterapeut

Férgelanda kommun uppfattar att patienter skrivs ut fran lanssjukvarden utan att ha haft
tillracklig kontakt med bland andra arbetsterapeut, vilket gor att kommunen far 16sa en
rad akuta problem. Av nuvarande hélso- och sjukvardsavtal framgér att ndr man anses
fardigbehandlad och ska &ka hem till sin kommun, ska man ha med sina hjdlpmedel och
eventuell medicin. Kommunen anser att kostnaden for detta har 6kat med ett antal hundra
tusen kronor under innevarande ar.

Néamnden tar med sig fragan till kommande dialog med NU-sjukvarden. Ndmnden har 1 olika
sammanhang fatt indikationer pa att patienter skrivs ut i simre skick &n tidigare, och hér ar
forstds dven frdgan om hjidlpmedel och medicin central. Det &r viktigt att alla parter pratar
med varandra for att utveckla och forbattra verksamheten, och revideringen av hilso- och
sjukvardsavtalet ar ett bra tillfille (se dven sérskild punkt i inledningen av dialogen).

Bilaga:
1. Bildspel HSNN kommundialoger HT 2021

Vid anteckningarna,
Ben Norman, nimndsamordnare
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God och

nara vard




INNEHALL

» En gemensam overgripande
strategij for att utveckla
héalsa, vard och omsorg

» Malgrupper
» Begreppet
» Malbild

» Forandrade arbetssatt
forutsattningar

» Genomforande




Parterna ar lanets 49 kommuner och
Vastra Gotalandsregionen och riktar sig

mot;

Vard och omsorg

Socialtjanst

Regionalt och kommunalt kommunal
hélso- och sjukvard
Skolverksamheterna

Tandvard

Halsoframjande och forebyggande
omraden.




Den nara varden
ar inte...

En ny organisationsniva

Benamning pa dagens
primarvard




Lednings- och
samverkansstruktur pa
lansgemensam samt
delregional
vardsamverkansniva

Revidering av halso- och
sjukvardsavtalet samt
underavtal/Overenskommelse

T
e A






... fran sluten vard till 6ppen vard
... till mer halsoframjande och férebyggande insatser

...till 6kad kontinuitet och samordning

...till 6kad tillit och stark samverkan
...till mer personcentrerad vard och omsorg
...till mertiliganglig vard, t ex genom digitalisering




Revidering av Halso- och
sjukvardsavtalet och dess
underavtal samt
dverenskommelsen Samverkan vid
in- och utskrivning fran sluten
halso- och sjukvard




Huvudavtal

M Enrevidering av nuvarande Halso- och sjukvardsavtal dar fokus
legat pa vad fungerar och vad som behdver fortydligas

M Oversyn av nya skrivningar i lagar, férfattningar, uppdrag som har
kommit under avtalstiden eller som vi vet kommer att borja galla
under nasta avtalstid

— Nya lagtexter Patientdatalagen och Halso- och sjukvardslagen som trader i
kraft 1 juli 2021

M Samordnad utveckling for god och néara vard




Specialiserad halso- och sjukvard i hemmet

M Arbetsgruppen har tagit fram beskrivningar som ar en
forutsattning for en patientsaker vard i hemmet med
utgangspunkt i patientperspektivet

M Ansvarsfordelning, stod och tillganglighet, samarbete,
samordning, samverkan, kompetens, resurser — ekonomiska,
tekniska, digitala

M Fortsatt arbete kopplat till primarvardens uppdrag vilket aven
tydliggor specialisvardsnivan




Avtal om lakarinsatser inom kommunernas
halso- och sjukvard

M Inga forandringar i sak, det star redan i nuvarande avtal men
fortydligas.
M Avtal som omfattar regionens lakarinsatser i samverkan med den

kommunala hélso- och sjukvarden oavsett ldkarens
organisatoriska tillhorighet.

M Kopplat till Idkarinsatser ges ofta ordinationer som utfors av
annan personalkategori. Fran kommunsidan finns tveksamhet om
den kommunala primdrvdrden kan/ska utféra ordinationer fran
specialistvard dven om dessa insatser kan utféras pd
primdrvardsniva.




Ny titel: Overenskommelse om samverkan kring

personer med psykisk funktionsnedsattning samt
missbruk och beroende

M Tydliggbranden i texten gallande ansvarsfordelning och
gemensamma ansvarsomraden

M Storre fokus pa individen och dess behov

M Tyngdpunkt pa SIP, gemensam planering och uppféljning

Storsta utmaning att arbeta med:

M Ansvar och betalningsansvar vid placering utanfor hemmet (HVB
m.m)
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Beskriva kommunernas och regionens
primarvardsuppdrag

Identifiera samverkansomrade och
granssnitt

Forslag till gemensam utveckling

Resultat - rapport i november skickas
till parterna



Utforande primarvardsniva

M Primarvard = vardniva

M Viktigt att skilja pa ordination/ forskrivningsniva och utfoérarniva

M Utfoérande kan vara primarvard aven om ordinationen kommer fran
den specialiserade varden




M Vad ser kommunen for styrkor
och utmaningar med
implementering av den goda
och nara varden utifran de

underlag som nu ar ute pa
remiss?
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Innehall

M Fordjupningsrapporten “Aldres hilsa och vard i Vastra Gétaland”

— Jamforelse VG med riket
— Jamforelse yngre med aldre
— Jamforelse mellan kommuner

M Fokus pa kommunjamforelse for HSNN




Aldres halsa och vard

M Aldre ar friskare idag an tidigare
— Halsosammare barn- och ungdomstid
— Minskad rokning
— Forbattrade behandlingar

M Ohalsa och vardbehov 6kar med aldern




Prognos fran 2019 till 2030 Vastra Gotaland

M Antaletinvanare 65 ar och aldre kommer att 6ka med 16 procent
— 65—74 ar okar 2 procent
— 75—-84 ar 6kar 25 procent
— 85-94 ar 6kar 53 procent
— 95 3ar och aldre 6kar 14 procent

Vistra Gétaland >65 &r 19,5% (2020), 21,6% (2030), 22, 9% (2040)
HSNN >65 ar 24,1% (2020), 26,3% (2030), 27,2% (2040)
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Antal varddagar per invanare, somatisk slutenvard
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Sammanfattning aldres vard jamfort med yngre

M Slutenvard, besok i specialistvard och primarvard ar som forvantat
hogst for aldre.

M Slutenvarden minskar mest for de dldsta
— Medicinteknisk utveckling som forkortar vardtiden
— Ny lagstiftning - " Trygg och saker hemgang”
— (Satsning pa Naravard)

M Aldre har omotiverat firre vardkontakter inom psykiatri och farre
besok hos kurator/psykolog/psykoterapeut jamfort med yngre
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Demografi 2019 80+

M Vastra Gotaland - varierar fran
3,9% i till 8,1%

M HSNN - 8,1 % i Bengtsfors och
5,8% i Stromstad
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Att mata forekomst av kroniska sjukdomar

M Genomfora matning pa hela befolkningen
M Fraga invanarna sjalva t ex folkhalsoenkater

M Mata antalet invanare med diagnostiserad kronisk sjukdom

M (Mata antalet invanare med uthamtade ldkemedel for kroniska
sjukdomar)




Skillnader i diagnostiserad sjuklighet (diagnoseri
primarvard och specialistvard for invanare 80 ar och aldre)

M Psykisk ohalsa varierar i Vastra Gotaland mellan 24,4% och 45,0%
M Diabetes varierar i Vastra Gotaland mellan 15,4% och 24,7%

M Ischemisk hjartsjukdom varierar i Vastra Gétaland mellan 16,2% och
33,5%

M KOL varierar i Vastra Gotaland mellan 5,0% till 12,2%




Skillnader i diagnostiserad sjuklighet beror pa

M Skillnader i faktisk sjuklighet t ex p g a socioekonomiska och genetiska
faktorer

M Skillnader inom varden
— avseende kunskap och rutiner for attidentifiera sjukdomar

— avseende rutiner att satta diagnos




Andel med psykisk ohéalsa 80+ (2019)
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Andel med diabetes 80+ (2019)
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Andel med ischemisk hjartsjukdom 80+ (2019)
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Andel med KOL 80+ (2019)
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Uthamtade lakemedel invanare 80 ar och aldre

Antidepressiva varierar mellan 19,5% och 37,0%
Benskorhetslakemedel varierar mellan 2,6% och 9,4%
Blodproppsforebyggande lakemedel varierar mellan 55,4% och 68,3%
Demenslakemedel varierar mellan 2,8% och 13,1%

Lakemedel mot forhojda blodfetter varierar mellan 28,6% och 47,0%

”Olampliga lakemedel” varierar mellan 12,2% och 22,5%

I



Troliga orsaker till variationer

M Uthamtade lakemedel varierar mycket och kan bero
— pa olika forekomst av sjukdom

— skillnader inom varden avseende kunskap om och tillampning av evidensbaserad
behandling




Andel invanare med antidepressiva 80+
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Lakarbesok (inkl. hembesok)/ar
pa vardcentral 80+ (2019)

M Viastra Gotaland - mellan 1,4 till 3,0
besok/ar

M HSNN - Sotends och Tanum 3,0 besok/ar
och Orust 1,8 besok/ar




Invanare 80+ lakarbesok per ar (2019)
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Sammanfattning vardkontakter vardcentral och
rehab

M Nasta dubbelt sa vanligt i vissa kommuner i VG med lakarbesok eller
sjukskoterskebesok

M Aven stor variation avseende kurator/psykologbesdk och besok till
fysioterapeut, arbetsterapeut och logoped pa rehab




Akuta vardkontakter 80+ per ar (2019)

M Akutbesok = besok pa
akutmottagning + narakut +
jourcentral

M Vastra Gotaland - varierar fran
0,45 till 0,96 besok per ar

M HSNN - varierar mellan 0,54 till
0,78 besok per ar




Vardkontakter i specialistoppenvard 80+ (2019)

M Vastra Gotaland - varierar mellan
2,3 till 4,0 besok/ar

M HSNN - Uddevalla 3,2 besok/ar
och Tanum, Munkedal, Mellerud,
Bengtsfors 2,5 besok/ar




Slutenvardsdagar/ar pa sjukhus 80+ (2019)

M Vastra Gotaland - varierar mellan
1,9 till 3,7 slutenvardsdagar/ar

M HSNN - Trollhattan och Orust 3,4
slutenvardsdagar/ar. Munkedal
2,7 slutenvardsdagar/ar




Sammanfattning akut- och specialistsjukvard

M Ingettydligt samband pa kommunnivai VG mellan hég forekomst av
kronisk sjuklighet och hogt antal akutbesok, besok i
specialistoppenvard eller hogt antal varddagar.

M Narhet till sjukhus 6kar antalet besok i specialistoppenvard respektive
akutmottagningsbesok, samt 6kar antalet varddagar.

M KOMMENTAR: Ndrhet till vard och inte vardbehov tycks forklara
skillnader i konsumtion av specialistvard

I I
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Halsa och vard ar inte jamlik i Vastra Gotaland

M Det finns stora skillnader avseende ohalsa framforallt p g a
socioekonomiska faktorer

M Varden borde vara organiserad sa att de med storst vardbehov har bast
tillgang till vard t ex
— God tillgang till evidensbaserad vard pa alla vardcentraler och i hemsjukvarden
— Tillgang till specialistsjukvard oavsett hemort

I



1. Ojamlik vard vid jamforelse mellan
kommuner — forslag till atgarder

M Forbattrad nara vard/primarvard
— Likvardig tillgang till vardcentraler och rehabenheter i alla kommuner
— Nya arbetssatt inriktad pa proaktivitet och kontinuitet

— Forbattra samverkan lokalt med kommunal halso- och sjukvard inklusive
forbattrad lakarmedverkani hemsjukvard

M Forbattrad tillgang till nara vard/specialistvard
— Fortsattoch uthallig satsning pa mobila verksamheter inom Narvard, Psykiatri
och Palliativ vard
— Oka tillganglighet till specialistdppenvard trots avstand t ex digitala vardméten,
hemmonitorering

I



2. Bristande geriatrisk kompetens — forslag till
atgarder

M Okad geriatrisk kompetens inom storre delen av sjukvarden och ékad
geriatrisk specialistkompetens (Deluppdrag Il Séiker tillgang till
geriatrisk kompetens i hela Vdstra Gétalandsregionen)

M Gemensam satsning inom vardsamverkan pa geriatrisk
kompetensutveckling inom saval vardcentral som kommunal
verksamhet

M Uppfoljning av om varden av aldre och atgardsplan om varden inte ar
evidensbaserad

I



3. Ojamlik vard vid psykisk ohalsa — férslag till
atgarder

M Oka kunskapen om diagnostik och behandling av psykisk ohélsa hos
aldre inom vardval vardcentral och i delar av specialistsjukvarden.

M Fordjupad uppfoljning av foljsamhet till nationella riktlinjer inom
omradet psykisk ohalsa for dldre och atgardsplan vid bristande
foljsamhet

III

M Fordjupad uppfoljning av forskrivning av “olampliga [akemedel” for

aldre och atgardsplan vid olamplig forskrivning

I



Pa gang....

M De flesta forslagen ingar i Strategi for omstallning till Nara vard

M Utredning tillsammans med kommunala foretradare pagar om hur den
geriatriska kompetensen ska starkas
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individualiserad




integrerad |
vanliga livet
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| realtid, nar och
var du behover den







Egenmonitorering
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tillganglighet

patientens upplevelse
24/7 — platsoberoende
automatisering

vid behov - proaktivt
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M Hur arbetar kommunen med att
Oka invanarnas mojligheter att
ta del av det digitala utbudet?
Till exempel aldre
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DALSLANDS MILJO-  SAMMANTRADESPROTOKOLL !
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2022-01-20
Plats och tid TEAMS 2022-01-20, kl. 13,00 - 15.00
Beslutande Jan Ohman (M) ordférande

Lars Nilsson (S)

Bo Thorn (S)

Rsa Eliasson (C) tjanstgér fér Kjell Johansson (M)
Anders Forsdahl (C)

Per Normark (V)

Kerstin Fredriksson (S)

Jorgen Eriksson (KiM)

Ovriga deltagande Karl-Erik Segersax (SD) ersattare
Dan Gunnardo, férbunds-/miljé-och energichef
Susanne Westin, bitrddande miljéchef
Marie Johansson, namndsekreterare

Utses att justera Anders Forsdahl

Justeringens tid och plats Mellerud 2022-01-24,Kl. 09.00 Paragrafer 8§ 1 - 7

Underskrifter Sekreterare

..............................................................................

Ordférande/Delegat

................................................................................

Jan Ohman

Justerande 6522;7 W

......................................................................................

Anders Forsdahl

ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Dalslands miljo-och energinamnd
Sammantradesdatum 2022-01-20
Datum for uppsattande 2022-01-25 Datum fér nedtagande 2022-02-16
Férvaringsplats protokoll Dalslands Miljo- och energikontor, Mellerud

Underskrift

Marie Joha 'sson
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DALSLANDS MILJO-  SAMMANTRADESPROTOKOLL 2
OCH ENERGINAMND

Sammantrédesdatum

2022-01-20

DMEN § 1

Faststdlla arendelista

Ordféranden laste upp foredragningslistan fér dagens
sammantréde. Ordféranden fragade namnden om foljande
tillagg:

Tillagg évriga fragor:
Vattenvardsfrdgor inom Dalslands kanals vattenv3rdsférbund,
namndens/kontorets roll.

Jév:
Dérefter fragade ordféranden om det féreldg jav vid ndgot
arende. Jav féreldqg inte.

Dalslands miljo- och energindmnds beslut

Namnden beslutar att géra tillagg i féredragningslistan enligt nedan:

Tilldgg 6vriga fragor:
Vattenvardsfrdgor inom Dalslands kanals vattenvardsférbund,
ndmndens och kontorets roll.

Féredragningslistan faststélldes.

Justerandes sign ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

é@/r
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DALSLANDS MILJO-  SAMMANTRADESPROTOKOLL
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2022-01-20

DMEN § 2
Val av justerare

Till justerare valdes Anders Forsdahl.
Tid och plats: Mellerud 2022-01-24, kl. 09.00

DMEN § 3

Foregdende protokoll

Ingen erinran, protokollet Iaggs till handlingarna.

DMEN § 4
Redovisning av delegationsbeslut

Delegationsbeslut fér december manad 2021 redovisas
enligt bilaga.

Jérgen Eriksson efterfragade redovisning av 3 &renden kring
hantering av avloppsslam.

Dalslands miljo- och energinamnds beslut

Namnden godkéanner redovisningen.

Ford_;upad redovisning av 3 arenden kring avloppsslam tas
upp pa ndmndens nista sammantrade den 17 februari.

3

Justerandes sign

éw

‘ Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS MILJO-  SAMMANTRADESPROTOKOLL *
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2022-01-20

DMEN § 5

Yttrande O6ver utredningsforslaget kring Dalslands
miljo- och energiforbunds framtida styrning

Dalslands miljo- och energinamnds beslut

Namnden beslutar att lamna sitt yttrande 6ver utredningsférslaget
enligt bilaga.

Arendebeskrivning

Med bakgrund i den utredning som genomférts kring Miljé- och
energiférbundets framtid, och det uppdrag som getts kommun-
cheferna att ge férslag pa férbundets framtida styrning, avger
Miljé- och energindmnden féljande yttrande enligt bilaga.

Beredning:
Presidium 2022-01-10
Namndens arbetsmoéte 2022-01-13

Beslutsgdng:
Ordféranden fragar pa forslaget och finner att ndmnden bifaller
detta.

Bilaga:
Yttrande dver utredningsférslaget

Tillstélls:

Direktionen

Kommuncheferna i Dals-Eds kommun, Bengtsfors kommun,
Fargelanda kommun och Melleruds kommun

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

ks
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Till
Férbundets direktion samt kommuncheferna i Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda och Mellerud.

Milj6- och energiforbundets framtida styrning Bilaga till § 5

DMEN 2022-01-20

Yttrande fran Miljé- och energinimnden

Med bakgrund i den utredning som genomférts kring Miljé- och energiférbundets framtid, och det
uppdrag som getts kommuncheferna att ge forslag pa férbundets framtida styrning, avger Miljo- och
energindmnden féljande yttrande.

Utifran vara erfarenheter frén de tre senaste arens arbete i nimnden och inom férbundet foreslar vi
foljande férdndring i forbundets organisation. Mélet &r en effektivare politisk styrning av
verksamheten.

Ansvaret for forbundets totala verksamhet, personal och ekonomi samlas under en instans, Miljo-
och energindmnden. Uppdelningen pa direktion och nimnd upphor diarmed.

Genomforandeansvaret for de strategiska miljé- och klimatatgérderna stannar hos respektive
kommun, med férbundet som stdd for arbetet.

Forslaget forutsatter en utvecklad kommunikation mellan nimnden och kommunerna, bade pa
politisk och tjanstemannaniva. Denna kommunikation bér formaliseras, bland annat genom
regelbundna dgar- och tjanstesamrad.

Forutom att pa detta sdtt fa en tydligare organisation dér ansvaret for verksamhet, personal och
ekonomi ligger pa samma instans, anser vi att det 6kar vardet att arbeta i namnden. Vi ser att det
finns ett starkt intresse fér miljo- och klimatfragor bland unga politiker, men att uppgiften att ing3 i
en renodlad myndighetsnamnd blir alltfér begrinsad.

Forslaget skulle ocksa latta arbetsbordan for vara kommunal— och oppositionsrad.

(Yttrandet antaget av en enhdllig némnd vid némndens ordinarie méte 2022-01-20.)
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DALSLANDS MZ_IELJE)- SAMMANTRADESPROTOKOLL 5
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2022-01-20

DMEN § 6

Ovriga fragor

Vattenvardsfragor inom Dalslands kanals vattenvardsférbund,
namndens och kontorets roll

Jorgen Eriksson och Bo Thorn framfdrde att det &r olyckligt att VIDA
i N6ssemark inte deltar i Dalslands kanals vattenvardsférbund da de
utgdr en betydande punktkalla i vattenférekomsten. Jérgen och Bo
efterhérde om namnden/kontoret pa nagot sétt kan agera for att fa
en férandring till stdnd.

Kontoret informerar om att lansstyrelsen ar tillsynsmyndighet och
inte ndmnden. Vidare sa &r det frivilligt fér en aktér att medverka i
ett vattenvardsférbund. Krav pa recipientkontroll féreligger dock
vanligtvis hos en verksamhet med tillstdnd enligt miljébalken.
Vanligtvis ar det fordelaktigt for en verksamhet att ansluta sig till
den gemensamma recipientkontrollen, framfor att ha en egenkontroll
i egen regi.

Namndens diskussion leder fram till att det &r lampligast att
vattenvardsforbundet diskuterar detta med Lansstyrelsen, d&
lansstyrelsen medverkar i vattenvardsférbundet. Lansstyrelsen har
sedan méjlighet att ta upp denna frdga med VIDA som
tillsynsmyndighet

Jorgen Eriksson efterlyste en analys av ndmndens roll
och effekter av ndmndens yttranden i drenden dar ndmnden
inte ar tillsynsansvarig.

Namndens/kontorets roll diskuterades och reflektion gjordes i
framtida kommunikation/dialog.

Justerandés sign

%

‘ Utdragsbestyrkande
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ALSL S ILJO- S " S 0O OLL 6
ocC GI

Sammantrddesdatum

2022-01-20

DMEN § 7

Informat on och medde anden

al
Férbundschefen informerade kring kontorets planering for
personalen i och med den 6kade smittspridningen vilket bl.a.
innebar utdkat arbete hemifran.

Kontoret har rigen uppdraget med trangselkontroll pa
restauranger. Tillsyn sker per telefon/digitalt eller genom bokade
besbk. Inga oanmaélda bestk sker fér narvarande. Skyddsutrustning
i form av munskydd och visir anvands. Bokade fysiska besdk avser
enbart avlopp och fantbruk vilket sker utomhus.

Kontoret arbetar regelbundet med arbetsmiljéarbetet i forum som

i arbetsgrupper och APT,

Arbetet med var arbetsmiljéhandbok fortskrider, beréknas vara klar
innan sommaren.

Information frdn verksamheten
Bitrddande miljéchefen informerade kring tvd pagdende miljo-
skyddsérenden dar féreldggande kommer utférdas.

I samband med denna redovisning uttryckte Jérgen Eriksson
dnskemal om analys/utvardering av ndmndens roll och hantering
kring namndens tidigare yttranden i drenden dar ndmnden inte ar
tillsynsansvarig. En sddan forsta analys/utvérdering foreslar Jérgen
skulle ske avseende VIDA:s tidigare provning kring utdkning av
verksamheten. Kontoret skulle da fa i uppdrag att analysera &drendet
och aterkomma med underlag till ndmndens sammantréade i februari.
Ovriga ndmnden uttalade dock inte ndgon sddan énskan, varfor
Jérgen drog tillbaka detta dnskemal.

N&mndsekreteraren informerade om status pé dverklagade
beslut.

sgn Utdragsbestyrkande

420



Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2022-03-15 Utskriven av: Linda Andersson
Diarieenhet: Kommunstyrelsen
Beslutsfattare: Alla
Kategori: Alla
Beslutsinstans: Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum: 2022-03-23

Sekretess: Visas gj

Id Beskrivning Paragraf

Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare

Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig

16217 Uppséagning av jaktarrende Dyrtorp 1:2 samt 1:3

skifte 2 och 3

2021-05-19 Arrendator Tunde Petersson

KS 2021/127 Uppsagning av jaktarrende Dyrtorp 1:2 & 1:3
Sebastian Svensson

2021.247 Original hyreskontrakt for lokal Fastighetsbeteckning

Fargelanda Prastgard 1:440 mellan Valbohem AB
och Fargelanda kommun

2021-01-27 Valbohem AB Tunde Petersson

Tunde Petersson

2021.420 Avtal om jordbruksarrende - sidoarrende fastighet
Dyrtorp 1:3
2021-03-11 Tunde Petersson
KS 2021/81 Avtal om jordbruksarrende - sidoarrende fastighet
Dyrtorp 1:3
Tunde Petersson
2021.474 Foretagshalsovard/ Avtal med Halsobolaget i
Uddevalla AB
2021-03-30 Halsobolaget i Uddevalla AB Katrin Siverby
Per Wahlén
2021.639 Avségelse av avtal mellan SIMap Design AB och
Fargelanda kommun- informationstavlor/skyltar
2021-05-04 Tunde Petersson
Sebastian Svensson
2021.770 Markupplatelseavtal avseende elektrisk
starkstromsanlaggning Dyrtrop 1:15
2021-06-17 Tunde Petersson
KS 2021/159 Markupplatelseavtal avseende elektrisk

starkstromsanlaggning
Tunde Petersson

Sidan 1av 6
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2021.771 Markupplatelseavtal avseende elektrisk
starkstromsanlaggning Dyrtorp 1:41
2021-06-17 Tunde Petersson

KS 2021/159

Markupplatelseavtal avseende elektrisk
starkstromsanlaggning

Tunde Petersson

2021.808 Avtal Fargelanda Cup
2021-06-21 Tunde Petersson
Tunde Petersson
2021.859 Arrendeavtal Stigen 1:70 — Stigen Véstra
vattenkraftsanlaggning
2021-07-02 Tunde Petersson

KS 2021/173

Arrendeavtal Stigen 1:70 — Stigen Vastra
vattenkraftsanlaggning

Sebastian Svensson

2021.860

2021-07-12
KS 2021/174

Markupplatelseavtal - Gatersbyn 1 77

Vastvatten/Fargelanda Vatten AB
Markupplatelseavtal - Gatersbyn 1 77

Tunde Petersson

Sebastian Svensson

2021.861

2021-07-12
KS 2021/175

Markupplatelseavtal - Gatersbyn 1 106

Vastvatten/ Fargelanda Vatten AB
Markupplatelseavtal - Gatersbyn 1 106

Tunde Petersson

Sebastian Svensson

2021.865

2021-07-14
KS 2021/176

Kdpekontrakt Gatersbyn 1 106

Forsaljning av fastigheten Gatersbyn 1. 106

Tunde Petersson

Sebastian Svensson

2021.887 Essvision uppgradering till version 2.26 av Evolution

2021-08-06 Per Wahlén
Per Wahlén

2021.1126 Personuppgiftsbitradesavtal. Lonelanken

2021-09-13 Adda kompetens SKR Per Wahlén

KS 2021/203

Avtal Lonelanken
SKR

Josefine Saksgaard

2021.1206

2021-07-05
KS 2021/217

Jaktarrende — Hogséater Solberg 1:173

Jaktarrende — Hogséater Solberg 1:173

Tunde Petersson

Sebastian Svensson

422
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2021.1209 Avtal Dalslands skogsskola — Svensk skogsservice
och Fargelanda kommun
2021-09-09 Svensk skogservice AB Tunde Petersson
KS 2021/220 Avtal Dalslands skogsskola — Svensk skogsservice

och Fargelanda kommun
Tunde Petersson

2021.1977 Avtal White Red konsulttjanst Avtalsnummer 2021-
11-05
2021-11-30 Per Wahlén
Per Wahlén
2021.2062 Personuppgiftsbitradesavtal ECompanion
2021-10-11 Per Wahlén
KS 2021/245 Personuppgiftsbitradesavtal ECompanion
Per Wahlén
2021.2232 Markupplatelseavtal avseende
elektriskstarkstromsanlaggning
2021-02-11 Tunde Petersson
KS 2021/60 Markupplatelse avtal in for nybyggnad av elnat —

Dyrtorp 1:41
Sebastian Svensson

2021.2233 Markupplatelseavtal avseende elektrisk

starkstromsanlaggning
2021-02-03 Tunde Petersson
KS 2021/59 Markupplatelse avtal in for nybyggnad av elnat —

Dyrtorp 1:15
Sebastian Svensson

2022.6 Tillstand att uppféra mindre forradsbyggnad pa

Solberg 1:173
2021-05-05 Sebastian Svensson Tunde Petersson
KS 2020/177 Avtal om lagenhetsarrende Solberg 1:209, 1:210,

1:211, 1:212 samt del av Solberg 1:173
Sebastian Svensson

2022.72 Uppséagning av arrende
Exp. 2021-12-09

2021-12-09 Tunde Petersson
KS 2021/274 Solberg 1.29 Kiosken Hdgsater

Sebastian Svensson
2022.116 Avtal om lagenhetsarrende - Sandvikens badplats
2022-01-10 Tunde Petersson
KS 2022/47 Avtal om lagenhetsarrende - Sandvikens badplats

Tunde Petersson
2022.222 Uppséagning av avtal om miljéstation mellan

Fargelanda Kommun och Uddevalla Hyresfastighet
AB (tidigare agare Servicecenter AB Lars Hansson).

Sidan 3 av 6
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2021-12-22 Tunde Petersson
KS 2022/62 Uppsagning av avtal for miljostation — Dyrtorp 1:61
Sebastian Svensson
2022.224 Uppsagning av arrendeavtal — Davids verkstad,
Solberg 1:173
2021-12-22 Tunde Petersson
KS 2022/63 Uppséagning av arrendeavtal — Davids verkstad,
Solberg 1:173
Sebastian Svensson
2022.323 Forlangningsavtal Gerdas brod Fargelanda kommun
2021-01-18 Gerdas Brod i Gréastorp AB Tunde Petersson
KS 2021/39 Forlangning av avtal avseende Farskt kaffe och
matbrdd (UH 2016-54)
Madeleine Olsson
2022.389 Orférandebeslut distansundervisning i férskoleklass
samt klass 1 och 2 vid Hogsaters skola 2022-01-26--
2022-01-28
2022-01-21 Tobias Bernhardsson
KS 2022/24 Rapporter till KS 2022
Linda Andersson
2022.390 Orférandbeslut om distansundervisning i klass 1 2
och 4 Bruksskolan 2022-01-26-- 2022-01-28
2022-01-21 Tobias Bernhardsson
KS 2022/24 Rapporter till KS 2022
Linda Andersson
2022.407 Yttrande till Polisen - Valbohem AB
2022-02-15 Tunde Petersson
KS 2022/82 Avstangning av gata — Sagverksvagen
Sebastian Svensson
2022.458 Hyreskontrakt for lokal Fargelanda kommun och
Valbohem AB Fargelanda Prastgard 1:440
2022-02-21 Per Wahlén
Per Wahlén
2022.459 Avtal White red Consulting AB och Fargelanda
kommun avseende konsulttjanster
2022-02-21 Per Wahlén
Per Wahlén
2022.462 Delegationsbeslut om attestuppdrag
samhallsutveckling AMI
2022-02-18 Tunde Petersson
KS 2022/1 Beslut om delegering av beslutanderéatt

(kompletterande beslut under aret)
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig

Tunde Petersson

2022.491 Personuppgiftbitradesavtal bilaga 2, underbitrade
WhiteRed Consulting AB
2022-02-18 Henrik Roste
KS 2020/47 Personuppgiftsbitradesavtal avseende E-arkiv
Henrik Roste
2022.516 Ordférandebeslut remiss géllande Vagledning for

forklarande av kraftigt modifierade
ytvattenférekomster och bedémning av annat satt

2022-02-28 Havs och vatten myndigheten Katrin Siverby
KS 2021/350 Remiss géallande véagledning for forklarande av
kraftigt modifierade ytvattenférekomster och

beddmning av annat satt
Dnr: 04542-2021

Ann Blomberg

2022.532 Reklamation till Cerner Sverige AB 20220303,
angéende brister i leverans enligt avtal
2022-03-03 Katrin Siverby
Katrin Siverby
2022.539 KOPEKONTRAKT-SOLBERG 1:197 -
Original undertecknat
2022-03-03 Tunde Petersson
KS 2022/85 Forsaljning av fastigheten Solberg 1:197
Tunde Petersson
2022.541 Arrendeavtal - Jordbruksarrende

Hastbete 2022-2023

2022-03-03 Tunde Petersson

KS 2020/181 Avtal om jordbruksarrende-sidoarrende, del av
Fargelanda Dyrtorp 1:3

Tunde Petersson

2022.543 Svar pa begaran om yttrande- Foodtruck, Stigen,

Odeborg, Hogsater, Fargelanda
2022-03-04 Tunde Petersson
KS 2022/106 Begaran om yttrande i arende, Foodtruck, Stigen,

Odeborg, Hogsater, Fargelanda, 2022-03-01--2025-

03-01

Tunde Petersson

2022.547 Avtal Sokigo tillaggsmodul
2022-03-04 Henrik Roste

Henrik Roste

Sidan 5av 6
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare

Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig

2022.548 Docs avtal Fargelanda - Netpublicator, Sokigo

2022-03-04 Henrik Roste
Henrik Roste

2022.549 Avtal Sign Fargelanda - Netpublicator, Sokigo

2022-03-04 Henrik Roste
Henrik Roste

2022.572 Avtal om jordbruksarrende, Del av Fargelanda

Dytorp 1:3

2021-03-02 Tunde Petersson
Sebastian Svensson

2022.573 Supportavtal for FRI

2021-04-21 Idavall data AB Tunde Petersson

KS 2021/112

Supportavgift/supportavtal for FRI

Lehnida Huric

2022.574 Avtal om férvaring av arkivmaterial
2021-03-10 Per Wahlén
KS 2021/80 Avtal om férvaring av arkivmaterial
Per Wahlén
2022.583 Svar om 1-arig markupplatelse fér Foodtruck,
Stigen, Odeborg, Hogséater
2022-03-15 Tunde Petersson

KS 2022/106

Begaran om yttrande i arende, Foodtruck, Stigen,
Odeborg, Hogséater, Fargelanda, 2022-03-01--2025-
03-01

Tunde Petersson

2022.584

2022-03-15
KS 2022/117

Uppséagning av hyreskontrakt fér villkorsandring
mellan Fargelanda kommun och Hoégsaters GF,
skidsektionen och OK skéarmen

Uppséagning av allegardens hyreskontrakt

Tunde Petersson

Tunde Petersson

2022.585

2022-03-15
KS 2022/98

Yttrande i mal nr 2352-22 rorande 6verprovning
enligt lagen om offentlig upphandling

Overprévning enligt lagen om offentlig upphandling,
LOU
MAL 2352-22

Katrin Siverby

Katrin Siverby
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Datum och tid: méndag 14 mars 2022, kl. 13:00-14:00
Plats: Kommunkontoret, konferensrum Beredskap

Beslutande: Narvarande ej tjanstgdrande ersattare:
Se nista sida Se nésta sida

Ovriga narvarande:
Se nista sida

Eventuella jiv och erséttares tjanstgoring vid jav anges 1 respektive paragraf

Utses att justera: Ulla Borjesson (S)
Justeringsplats och tid: Fargelanda kommunhus 16 mars Paragrafer §20—
kl. 13:00 37
Underskrifter
Ordférande:
Ann Blomberg (C)
Justerare:
Ulla Borjesson (S)
Sekreterare:

Linda Andersson

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Beslutsorgan: Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantriddesdatum: 2022-03-14
Anslaget sitts upp: 2022-03-16
Anslaget tas ned: 2022-04-07

Protokollet forvaras pd kommunkontoret

Underskrift

Linda Andersson
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutande

Ann Blomberg (C) Ordforande

Kenneth Carlsson (L), tjdnstgorande ersdttare for Linda Jansson (M)
Ulla Borjesson (S)

Narvarande ej tjanstgdrande ersattare
Sandra Hallberg (C)
Urban Henriksson (S)

Ovriga narvarande

Katrin Siverby, kommunchef
Kristina Olsson, ekonomichef
Linda Andersson, nimndsekreterare

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 20
Andringar i foredragningslistan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkénner att foljande drenden laggs till i
foredragningslistan till dagens sammantride:

- Informationsdrende, ”’Kommunchefen informerar om kommunens
arbete med anledning av kriget i Ukraina™ ldggs som forsta drende
pé dagordningen.

- ”Anstkan om investeringsbidrag till Hembygdsforeningen i Jarbos
Dalslandsgard Vinnsater”, liggs till p4 dagordningen.

- ”Andring av dag for utskick av kallelsen till kommunstyrelsens
arbetsutskotts sammantréden”, laggs som sista beslutsdrende pa
dagordningen.

Arendebeskrivning
Ann Blomberg (C) onskar att lyfta in f6ljande drenden till dagordningen:

- ”Kommunchefen informerar om kommunens arbete med anledning
av kriget i Ukraina”

- ”Ansdkan om investeringsbidrag till Hembygdsforeningen i Jirbos
Dalslandsgérd Vinnsiter”

- ”Andring av dag for utskick av kallelsen till kommunstyrelsens
arbetsutskotts sammantrdden”

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

KSAU § 21 Dnr 2022/12
Kommunchefen informerar om kommunens arbete med anledning av
kriget i Ukraina

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott 1dgger informationen frdn kommunchefen
angdende kommunens arbete med anledning av kriget i Ukraina till
handlingarna.

Arendebeskrivning

Kommunchef Katrin Siverby informerar om ldget med anledningen av
kriget 1 Ukraina och kommunens forberedande arbete infor ett eventuellt

mottagande av flyktningar fran Ukraina.

Kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterar behovet av att tydlig och séker
information fran kommunen nar invanarna.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 22 Dnr 2022/95
Centrumutvecklingsplan Fargelanda

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullméktige antar Centrumutvecklingsplan Fargelanda 2022-2024.

Kommunfullmiktige uppdrar at férvaltningen att verkstélla
Centrumutvecklingsplanen.

Finansiering sker genom befintlig budget.

Arendebeskrivning

I Fargelanda kommuns Mal- och resursplan 2022-2024 anges, 16 pukter for
kommunen att arbeta med. Ett av dessa dr "Byggande och boende i hela
kommunen — Utveckla centrumkérnor och Féargelanda centrumhus” samt
arbetet mot att skapa en attraktivare kommun.

Med hinvisning till ovan ndimnda mal, synpunkter fran invinare och
besokare som redovisas nedan, samt behovet att lyfta centrum med ett
samlat grepp har sektor Samhiéllsutveckling tagit fram en
Centrumutvecklingsplan for att visa invanare och besokare hur vi jobbar
med ett attraktivt centrum. Planen foreslar dels ett lyft av skotsel,
utformning och tillganglighet, och hur det ska skapa forutséttningar for ett
mer vilbesokt och anvént centrum, bade for besokare och utstillare.

Malet med Centrumutvecklingsplanen
Ett centrum for alla med utrymme for stora och smé aktiviteter, dar platsens
kvaliteter utnyttjas och gor Fargelandas invanare stolta!

Omvarldsbevakning

Ett inledande arbete var att se hur andra har gjort. Manga stdrre kommuner
har tagit fram ambitidsa centrumutvecklingsplaner, som inte alltid stannar
vid utveckling av den fysiska miljon. Vissa kommuner har tagit fram
gestaltningsprogram, torgomvandling och liknande. Det visade tydligt att
manga kommuner arbetar med nidgon form av utveckling for centralortens
centrum.

Synpunkter pa Fargelanda centrum

Justering Utdragsbestyrkande
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Under hosten 2021 pagick en digital medborgardialog for att inhdmta idéer,
forslag och synpunkter infor att ta fram en ny 6versiktsplan. Kommunen var
aven delaktig i ett projekt fran Vistra Gotalandsregionen med bland annat
Dalslands Folkhogskola for att utveckla centrala Féargelanda, kallad ”Vart
Férgelanda”. I dessa tva projekt har det samlats in synpunkter som tagits
tillvara 1 denna plan.

I samband med uppstarten av dversiktsplanarbetet har &ven en barndialog
skett, ddr barnen i kommunens skolor fick tycka till om sin ndrmilj6. Barnen
1 skolorna i1 Firgelanda har bland annat skickat in teckningar pa vad de
skulle vilja ha i centrum. Dessa asikter bor ligga till grund for utformning av
de olika platserna.

P& sociala medier stilldes ocksa fragan till kommunmedlemmarna om vad
man saknar i centrala Fiargelanda. Ett fantastiskt engagemang fran
kommunmedlemmarna gjorde att forvaltningen fick méngder av forslag att
se over. Utover onskemaél forekom synpunkter pd hur ytorna ser ut och skots
idag, att vikten av att snygga till skapar en storre stolthet kring sitt centrum.
En annan synpunkt ar sdkerhet och trygghet, att centrum idag kan upplevas
delvis otryggt.

Synpunkter fran politik

En 16pande dialog om framtagande av planen har skett med
kommunstyrelsens presidie och styrgrupp for samhéllsplanering. Bada
konstellationer har tyckt till om planomrade, forslag pa utformning och
under hur lang tid planen ska gilla.

Justering Utdragsbestyrkande
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Planforutsattningar for parken

Detaljplan 1507-P1 géller for omradet, som &r planerat for centrum,
smaindustri och park. Delar av omradet ar prickad, vilket innebar att marken
inte far bebyggas. Det dr inget hinder for planteringar, bénkar och stigar,
men bor beaktas vid planering av parken.

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse planingenjor, 2022-02-23
Centrumutvecklingsplan - Fargelanda

Beslutet skickas till

Sektor samhillsutveckling

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 23 Dnr 2021/336
Motion- Centrumhuset. Linda Jansson (M)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige bifaller motionen d& motionérens yrkanden ingar i de
styrdokument som finns for det lokala brottsforebyggande radet.
Utvecklingen av det brottsforebyggande arbetet kommer att styras utifran
lagforslaget géllande det kommunala ansvaret for brottsforebyggande
arbete.

Arendebeskrivning
Linda Jansson (M) foresldr i motion att:

- Kommunen tar fram en samlad strategi for hur arbetet med sociala
oroligheter ska bedrivas savél akut som forebyggande pa kort och pa
lang sikt

- I strategin for sociala oroligheter ska en kartldggning och
redovisning av andra likvirdiga kommuners erfarenheter av
motsvarande arbete ska ocksé ingd

- Redovisa forslag pa hur arbetet kan utvecklas

Strategi fOr sociala oroligheter

Inom ramen for kommunens brottsforebyggande rad (BRA) bedrivs ett
arbete fOr att kartldgga de sociala oroligheterna i och runt Centrumhuset. I
”Handlingsplan lokala brottsforebyggande radet 2020-2022” dnr 2019/315
framgar det att under handlingsplanens period ska BRA arbeta for att
implementera metoden “Effektiv samordning for trygghet (EST) for att folja
upp oroligheter i centrum. Det framkommer dven i "Medborgarlfte
Férgelanda kommun 2021 och 2022 dnr 2020/291 att kommunen och
polisen ska arbeta for att infora en arbetsmetod for att f6lja upp och atgérda
klotter, skadegdrelse och andra incidenter som stor den upplevda
tryggheten.

Féargelanda kommun pabdrjade tillsammans med polisen arbetet med EST 1
augusti 2021 och befinner sig ddrmed fortfarande i en implementeringsfas.
Medarbetare som arbetar i eller nara Centrumhuset rapporterar in via en
digital enkét nér de ser ndgot som de upplever paverkar tryggheten i eller
runt Centrumhuset. Foretagare i centrum som har visat intresse for arbetet
har mojlighet att rapportera in.

Justering Utdragsbestyrkande

835



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Folkhélsostrategen, sdakerhetssamordnaren och kommunpolisen gor
tillsammans en sammanstéllning varje ménad 6ver vad som rapporterats in.
De personer som rapporterar in far varje manad ta del av
sammanstéllningen. En gang i kvartalet genomf0rs en analys av det
inrapporterade materialet. Sammanstéllningarna och analyserna
aterrapporteras sedan till lokala BRA. Utifrin sammanstillningarna och
analyserna planerar man i lokala BRA eventuella dtgirder.

Sedan januari 2022 kan medborgare i Fargelanda kommun via det digitala
verktyget GIS rapportera in platser som de upplever som otrygga i
kommunen. Detta kommer utgdra en del av ldgesbilden som sammanstélls
kring Centrumhuset och utgdra underlag nér ny handlingsplan for lokala
BRA tas fram samt nir nytt medborgarlofte skapas.

Kartldggning och redovisning av andra kommuners arbete

EST #r en metod som ir framtagen av Orebros universitet och ir en av
metoderna for brottsforebyggande arbete som lyfts fram av Myndigheten
BRA. Metoden har omarbetats nigot for att passa en mindre kommun,
omarbetningen har skett efter en mindre kartldggning av hur andra
kommuner 1 Vistra Gotaland arbetar med denna friga.

Lysekil kommun och Tranemo kommun l4ter verksamheterna fylla 1
hindelser via en digital enkét. Lysekil kommun sammanstiller sedan sin
lagesbild varannan vecka, Tranemo kommun sammanstéller den en ging i
manaden.

Gotene kommun har telefonmoéte varannan vecka dér verksamheter far
avrapportera sin lagesbild som sedan sammanstélls till en gemensam
lagesbild for alla verksamheter som &r med i detta arbete.

Samtliga kommunerna foljer sedan upp ldgesbilden, gor analyser och
planerar tillsammans atgérder utifrén det. I Gétene kommun &r det upp till
varje aktor att komma Sverens om atgirder sinsemellan utifran
sammanstéllningen.

Munkedal kommun tar tvd ganger om aret fram kommunikativa ldgesbilder
som gors kénda for allménheten. Lysekil kommun gor ett nyhetsbrev riktat
till allménheten, det publiceras ungefér en gang i manaden.

Béade Lysekil kommun och Munkedal kommun ger allménheten mojlighet
att rapportera in platser som de upplever som otrygga via det digitala
verktyget GIS. Detta utgdr ocksa en del av lagesbilden i kommunerna.

Justering Utdragsbestyrkande
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Forslag pa hur arbetet kan utvecklas

Det brottsforebyggande arbetet foreslds att bli lag frdn och med 1 januari
2023, ”Kommuner mot brott” SOU 2021:49. Lagforslaget innebir bland
annat att kommunerna ska ha ett lagstadgat ansvar géllande det
brottsforebyggande arbetet inom kommunens geografiska omrade. Arbetets
utveckling kommer styras utifran hur lagen utformas. Eventuella forslag pa
utveckling av arbetet far sidledes vénta till lagen ar utformad.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse folkhélsostrateg, 2022-01-24
Motion- Centrumhuset. Linda Jansson (M)

Beslutet skickas till

Linda Jansson
Folkhélsostrateg
Samhéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 24 Dnr 2022/100
Allméanna lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut och forslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott dndrar formuleringen i § 21 Fyrverkeri och
andra pyrotekniska varor i dokumentet Allménna lokala ordningsforeskrifter
fran > tillstand krévs inte pa paskafton, valborgsméssoafton och nyarsafton
samt darpa foljande dag™ till  tillstdnd krévs inte pa paskafton kl.18-24
och pa nyarsafton kl.18-24 samt pa nyarsdagen kl.00-01".

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att:

Kommunfullmiktige antar nya Allménna lokala ordningsforeskrifter for
Férgelanda kommun enligt dokumentet ”Allménna lokala
ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun”.

Yrkande

Ann Blomberg (C) yrkar pé att formuleringen i § 21 Fyrverkeri och andra
pyrotekniska varor i dokumentet Allménna lokala ordningsforeskrifter
dndras fran > tillstand kravs inte paskafton, valborgsméassoafton och
nyarsafton samt darpa foljande dag” till > tillstand kravs inte pa paskafton
kl.18-24 och pa nyarsafton kl. 18-24 samt pa nyarsdagen kI 00-

01~

Propositionsordning

Ordforande stiéller proposition pd Ann Blombergs (C) dndringsyrkande och
finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Ann Blomberg (C)
andringsyrkande.

Arendebeskrivning

Behov av att uppdatera styrdokumentet ’Allménna lokala
ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun” aktualiserades i forsta hand
betriffande Norra Alvsborgs Riddningsforbunds (framgent NARF)
patalande om att bestimmelsen om fyrverkerier och pyrotekniska varor
behover uppdateras men dven pa grund av att foreskrifterna har ett antal ar
pa nacken.

Justering Utdragsbestyrkande
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Idag har vi ”Allménna lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda kommun”
som beslutades ar 2006. Dér Lansstyrelsen upphdvde bestimmelsen om
”Fyrverkeri och andra pyrotekniska varor”.

Kommunen kommer alltjimt att ha en egen ”Allmén lokala
ordningsforeskrifter for torghandel 1 Fargelanda kommun”. Denna del
uppdateras inte 1 nuldget.

Andringarna som ir gjorda r i huvudsak av redaktionella — och
fortydligande karaktr.

I sakfraga dr nedanstdende dndringar gjorda.

§3

Nedanstaende laggs till: "Lekplatser och annan anldggning for lek dven och
aktivitet som hor till en forskola eller skolas verksamhet jamstills med
offentlig plats endast utanfor verksamhetstid.”. Samt fortydligas att
allménna vigar, gator, vigar, torg, parker och andra platser som i detaljplan
redovisas som allmén plats och som har upplatits for sitt &ndamal och
anlidggningar for idrott och motion ocksa riaknas som offentlig plats.

§8

Stycket om “’6ver en gang- och cykelbana pa lagre hojd dn 2,70 meter”
laggs till och betrdffande 6ver en korbana laggs in ett ldgrehdjd én 4,60
meter. I sista stycket tas vid sidan om gangbanan dven cykelbanan med i
bestammelsen.

§ 9 om ”Trad, buskar, hdackar och andra hinder” ar nytt.

“Fastighetsdgare ska tillse att brevlador, grindar eller véxtlighet inte hindrar
framkomligheten eller sikten for trafikanter eller annars hindrar maskinell
renhallning av gata, gdngbana eller annan offentlig plats utanfor
tomtomrade. Fastighetsidgare ansvarar dven for att deras trdd eller buskar
inte skymmer gatubelysningen. Med fastighetsigare avses dven den som till
foljd av nyttjanderittsavtal eller pd ndgon annan grund &r i 4garens stille.

Trad och buskar ska kvistas och beskéras, i den mén grenarna striacker sig
Over gangbana pa lagre hojd 4n 2,3 meter, 6ver ging- eller cykelbana pa
lagre hojd én 2,7 meter eller Gver en korbana pa lagre hojd én 4,6 meter.

Foreskrifter om hantering av tradgardsavfall finns i kommunens lokala
renhéllningsforeskrifter samt i lokala foreskrifter for att skydda ménniskors
hédlsa och miljon.”

Justering Utdragsbestyrkande
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§ 10 fortydligas och dirav laggs till ett nytt stycke om flyttbara skyltar:
”Polismyndighetens tillstind krévs ocksa for att placera flyttbara skyltar,
s.k. gatupratare, brinnande marschaller och liknande anordningar pa
géngbanor och kdrbanor”.

§ 18 Andringen innebir frén krav att enbart tikar under 16ptid ska hallas
kopplade inom hela kommunen férutom inom inhignad till att "Hundar ska
héllas kopplade pé offentliga platser inklusive forséljningsplats medan
torghandel pagér, pa lekplats och badplats, i motionsspar samt i park eller
plantering.”.

§ 21 om fyrverkerier och pyrotekniska varor ar nytt.

’Tillstand av polismyndigheten krédvs for att f4 anvinda pyrotekniska varor
inom ett avstdnd av 150 meter frén sjukhem, dlderdomshem (sirskilda
boenden for édldre), begravningsplatser och kyrkogardar dels i syfte att
uppritthélla den allménna ordningen och dels i syfte att forhindra att
minniskors hilsa eller egendom skadas till f61jd av anvéndning av
pyrotekniska varor. Vidare krévs tillstind av polismyndigheten for att fa
anvinda pyrotekniska varor inom titort med sammanhéngande bebyggelse
eller omrdde med detaljplan nér avfyrningsplats eller berdknad nedslagsplats
ar narmare bostadsbyggnad dn 25 meter. Tillstdnd krévs inte paskafton,
valborgsmadssoafton och nyarsafton samt dirpa foljande dag.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse samhéllsutvecklingschef, 2022-02-28
Allménna lokala ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun

Beslutet skickas till

Sambhillsutvecklingschefen
Lansstyrelsen

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 25 Dnr 2022/55
Avsiktforklaring avseende kommunal samverkan 4D

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmiktige antar ”Avsiktsforklaring avseende kommunal samver-
kan 4D” avseende kommunal samverkan mellan Bengtsfors, Dals-Eds, Fér-
gelanda och Melleruds kommuner enligt dokumentet *Avsiktsforklaring av-
seende kommunal samverkan 4D’ och uppdrar 4t kommunstyrelsens ordfo-
rande att underteckna densamma.

Arendebeskrivning

Kommunerna i Dalsland har en 1dng tradition av samverkan 1 olika former
och omfattning. I takt med att samhéllet fordndras finns ett 6kande behov av
samverkan for klara att leverera de kommunala vilfardstjénsterna.

Samverkan mellan Dalslandskommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda
och Mellerud sker under namnet 4D, vilket star for 4 Dalslandskommuner.

KSO, oppositionsrad (eller motsvarande) och kommunchefer i
4D-kommunerna har under perioden 2017 - 2021 1 dialog tagit fram un-
derlag for en utokad samverkan mellan kommunerna i1 4D. De framtagna
underlagen beskriver bland kommunchefernas uppdrag samt strategi, vision,
syfte och mél kopplade till en utékad kommunal samverkan. Kommunche-
fen har under 2021 regelbundet! informerat kommunstyrelsen om ovan an-
given dialog och det den resulterat 1.

Av underlaget framgar ocksi att grunden i samverkan ska utga fran medbor-
garnas behov och tydliga nyttoaspekter for vara kunder?, for vara medarbe-
tare och for var ekonomi samt att kommunerna delar gemensam véardegrund
och forhallningssétt, som bygger pa tillit till varandras vilja att samverka.

Med ovanstdende som grund har Avsiktsforklaring avseende kommunal
samverkan 4D arbetats fram. Dokumentet utgor ett ramverk for samver-
kansarbetet inom 4D-kommunerna for att belysa de ingdende kommunernas
intentioner och vilja till samverkan.

' Kommunstyrelsen 2021 § 56, § 118 och § 160
2 Med kund avses alla de olika malgrupper vi méter i véra verksamheter, de vi 4r till for

Justering Utdragsbestyrkande
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Genom att anta “Avsiktsforklaring avseende kommunal samverkan 4D atar
sig parterna att aktivt driva utvecklingen mot 6kad samverkan i ett varaktigt
och langsiktigt perspektiv utifran angivna syften och mal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse samverkanssamordnare for samverkan 4D, 2022-02-23
Avsiktsforklaring avseende kommunal samverkan 4D

Beslutet skickas till
Bengtsfors kommun

Dals-Eds kommun
Melleruds kommun

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 26 Dnr 2022/4
Arsredovisning 2021

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen godkéinner for sin del forslaget till arsredovisning for
2021 och 6verldmnar densamma till revisionen for granskning.

Inga 6ver- eller underskott dverfors till 2022.

Beslutade riktade investeringsmedel for 2021 som inte forbrukats verfors
till 2022.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska kommunstyrelsen uppritta en arsredovisning
som sedan dverldmnas till revisionen for granskning. Arsredovisningen
tillsammans med revisionsrapporten/revisionsberittelsen 6verlamnas
dérefter till kommunfullmiktige for provning av frdgan om ansvarsfrihet.

Arsredovisningen for 4r 2021 visar ett positivt resultat pa 3,3 mnkr, vilket 4r
5 mnkr sdmre dn budget. Verksamheterna totalt i kommunen visar en
negativ avvikelse jamfort med budget pa 18 mnkr for helaret.
Finansverksamheten visar en positiv avvikelse jaimfort med budget pa 13
mnkr for helaret. Detta bestar till 6vervigande del av forbattrad
skatteprognos med 16,2 mnkr jaimfort med budgeterat, att staten ersatt
sjuklonekostnader med 2,8 mnkr samt att den outredda differensen pa 7
mnkr sedan IT-kraschen belastat finansverksamheten.

2020 redovisades ett negativt resultat pa 10,6 mnkr, trots statens extra
tillskott pd 12 mnkr och att staten ersatt sjuklonekostnader med ca 3,7 mnkr.
Dessutom péaverkade forindringen av pensionsskulden till NARF 2020 ars
resultat positivt med 2,0 mnkr. Exklusive dessa jimforelsestorande poster
redovisades ett negativt resultat pa ca 28 mnkr for 2020.

2021 redovisas ett positivt resultat pa 3,3 mnkr. Staten har 4ven 2021 ersatt
sjuklonekostnader med ca 2,8 mnkr. Dessutom &r resultatet belastat med

ca 7 mnkr som avser differens som inte kan utredas och som hérror fran den
IT-krasch som kommunen drabbades av i december 2019. Exklusive dessa

jamforelsestdrande poster redovisas ett positivt resultat pa 7,5 mnkr for
2021.

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunkoncernen visar ett positivt resultat for 2021 pa 3,1 mnkr.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse ekonomichef, 2022-03-02
Arsredovisning 2021 Firgelanda kommun
Beslut Utbildningsndmnden arsredovisning 2021 §17, 2022-02-22

Beslutet skickas till

Revisionen
Kommunfullméktige
Diariet
Sektorschefer
Kommunchef

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 27 Dnr 2022/7
Planeringsforutsattningar mal och resursplan 2023-2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott skickar drendet ’planeringsforutsittningar
mal och resursplan 2023-2025” {or beslut till kommunstyrelsen.
Arendebeskrivning

Handlingar till drendet planeringsforutsittningar mal och resursplan 2022—
2025 kommer att skickas ut till alla kommunstyrelsens ledaméter innan

kommunstyrelsens sammantriden den 23 mars.

Beslut i drendet kommer att tas pa kommunstyrelsens sammantrade den 23
mars.

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 28 Dnr 2022/9
Intern kontrollplan 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott skickar drendet ’Intern kontrollplan 2022”
till kommunstyrelsen for beslut.

Arendebeskrivning

Handlingar till &rendet “’intern kontrollplan 2022 kommer att skickas ut
med kallelsen till kommunstyrelsens sammantridde den 23 mars.

Beslut i drendet kommer att tas pa kommunstyrelsens sammantrade den 23
mars.

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 29 Dnr 2020/275
Ny politisk organisation fran och med mandatperiod 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen 6verldmnar svar pa remiss avseende forslag till ny
politisk organisation 2023-2026 enligt yttrande daterat 2022-03-02.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige gav den 17 februari 2021 val- och arvodesberedningen
i uppdrag att infor mandatperioden 2023-2026 se dver den politiska
organisationen (KF § 12).

I beredningen av drendet har val- och arvodesberedningen nyttjat
remissforfarande vid flera tillfdllen och efterfragat synpunkter fran
ndmndpresidier, gruppledare och ledande tjanstemén i olika fragor.

Val- och arvodesberedningen foreslar en fortsatt s.k. nimndsorganisation,
dér vissa strategiska samhéllsplaneringsfragor flyttas fran bygg- och
trafikndmnden till kommunstyrelsen.

Vidare anser beredningen att det finns fordelar med att samla kultur- och
fritidsfragorna under en nimnd, samtidigt som den fragan behdver utredas
ytterligare. Beredningen foreslar darfor att uppdrag ges att se over
organisationen med denna inriktning och att utredningen presenteras sé att
fullméktige kan fatta beslut i frigan senast i samband med beslutet om mél-
och resursplan for 2024.

Kommunstyrelsen har inget att erinra mot val- och arvodesberedningens
forslag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunchef, 2022-03-02

Val- och arvodesberedningens beslut, (§ 2, 2022-02-14)

Yttrande Val- och arvodesberedningens forslag till politisk organisation,
2022-02-14

Val- och arvodesberedningen, minnesanteckningar 2022-02-14

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till

Val- och arvodesberedningen
Bygg- och trafiknimnden
Socialnimnden
Utbildningsndmnden
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KSAU § 30 Dnr 2021/229
Antagande av partistodsregler

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige antar regler for partistod enligt forvaltningens forslag
daterat 2021-09-30 att gdlla fran 2023-01-01. Samtidigt upphor reglemente
for kommunalt partistod 1 Fargelanda kommun (KF 2015-11-18) att gélla.

Yrkande

Ulla Borjesson (S) och Kenneth Carlsson (L) yrkar bifall till forvaltningens
beslutsforslag.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige antog den 18 november 2015 idag géllande regelverk
for partistdd i Fargelanda kommun (Reglemente for kommunalt partistod i
Férgelanda kommun). Kommunfullméktige beslot den 17 februari 2021 (§
12) att ge val- och arvodesberedningen i uppdrag att se dver reglerna for
partistod.

Val- och arvodesberedningen har med utgangspunkt fran Sveriges Kommu-
ner och Regionen (SKR) cirkuldr 14:12 och genom omvérldsanalys, arbetat
fram ett nytt forslag till regler for partistod.

De huvsakliga fordndringarna mot tidigare gillande regelverk &r att parti-
stodsreglerna anpassats till cirkuldrets forslag och att fortydliganden gjorts i
Ovrigt.

Vid kommunstyrelsens sammantridde den 27 oktober 2021 (§ 176) beslot
kommunstyrelsen att aterremittera drendet till Val och arvodesberedningen
med en begéiran om att en omvérldsbevakning skulle goras innan forslag
laggs fram till kommunstyrelsen.

Omvérldsbevakning

Val- och arvodesberedningen har i sitt uppdrag jamfort nuvarande politiska
organisation med andra kommuners organisation och da utgétt fran
kommuner i samma kommungrupp som Férgelanda med ungefar samma
invanarantal. I fraga om partistodets storlek i denna grupp av kommuner
géller foljande:

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommu Invanar- Antal KF Grundstéd Mandatstod Summa Summa Summa
antal par- man- Erséttning/ Erséttning/
n tier dat mandat invanare
Fargelan | 6600 6 31 Parti som erhéller 1-3 Efter det att 250 000 kr 8 064 kr 37,88 kr
da mandat i KF: 4 100 kr | grundstodet

Parti som erhaller 4-6 fordelats,
mandat i KF: 6 850 kr fordelas

Parti som erhéller 7-9 resterande del
mandat i KF: 9 600 kr av det totala

Parti som erhaller 10 anslaget
och fler mandat i KF:
12 300 kr
Grastorp | 5600 7 27 2 500 kr 9 % av 183226 kr 6 786 kr 32,72 kr
Inkomst-
basbelopp
(6 138 kr)
Aneby 6 400 8 35 6705 kr 4 789 kr 221 255 kr 6322 kr 34,57 kr
Mullsjo 7 100 9 35 17 050 kr 7 502 kr 416 020 kr 11886 kr | 58,59 kr
Perstorp | 7200 7 35 14 229 kr 6 640 kr 332 000 kr 9 486 kr 46,11 kr
Lessebo | 8300 7 35 6338 kr 12 675 kr 488 000 kr 13943 kr | 58,79 kr

Sammanfattning

Av de kommuner som val- och arvodesberedningen anvént sig av i sina
jamforelser, framgér att Fargelanda ligger runt mitten, bade avseende
sammanlagd erséttning per mandat och fordelad ersdttning per invanare.

Noteras bor att genom forslaget till partistodsregler kan kommunfullméktige
arligen, i samband med behandlingen av budgeten, besluta att rdkna upp
partistddet enligt samma indexnivé som tillimpas i budgetarbetet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunchef, 2021-11-11

Regler for partistod, 2021-09- 30

Val och arvodesberedningen protokollsutdrag, antagande av regler for
partistod §1 220214 ojusterat

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen
Gruppledarna

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 31 Dnr 2020/235
Godkannande av samverkansavtal angaende Campus Dalsland

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Kommunfullmiktige godkdnner samverkansavtal avseende Campus
Dalsland mellan Fargelanda kommun och huvudmannen Bengtsfors
kommun for kalenderéren 2022-2024.

2. Férgelanda kommun atar sig att finansiera verksamhetens kostnader
under avtalsperioden upp till ett belopp om max 325 tkr/ar under 2023
och 2024. Finansiering sker genom avsatta medel inom ofordelade
medel.

3. Beslutet forutsitter att likalydande beslut tas i kommunerna
Bengtsfors, Dals-Ed, Mellerud, Vinersborg och Amal.

Arendebeskrivning

Sammanfattning
Campus Dalsland har f6ljande mél:

o tillgingliggdra hogre utbildning och forskning for invénarna i
Dalsland

e vara en motesplats for att stimulera kunskapsutveckling hos
ménniskor och verksamheter

e miénniskor ska kunna studera oavsett var man bor och var 1 livet man
befinner sig

e mgjliggora livsldngt larande

Som student pd Campus Dalsland kommer man att kunna ldsa
eftergymnasiala program och kurser. Utbildningarna drivs av hogskolor och
universitet, alternativt genom anordnare av yrkeshogskoleutbildningar, men
studierna genomfors pa campus, sa kallad distribuerad utbildning. De
programutbildningar och kurser som erbjuds kommer ddrmed
huvudsakligen att vara platsforlagda. Det innebir att studenterna dr pé plats
pa Campus Dalsland under utbildningen.

Bakgrund

Studier visar att nirhet till hdgre utbildning 6kar sannolikheten att ga vidare
till hogre studier. Sdrskilt med avseende pd alder och socioekonomisk
bakgrund. I ssmmanhanget ska dven beaktas att landets laroséiten
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huvudsakligen &r lokalt rekryterande (UKA:s rapport: Studenternas rorlighet
inom Sverige — en fordjupning). Sirskilt kan man se det i f6ljande grupper:

e Aldre studenter bade rekryteras frin och bor kvar i lirositets region efter
examen 1 hogre utstrickning &dn yngre. Oavsett alder sa ar ocksa kvinnor
regionalt rekryterade i ndgot hogre utstrackning 4n ménnen.

¢ Studenter med lagutbildade fordldrar ér oftare regionalt rekryterade och
stannar ocksa oftare kvar i regionen jaimfort med studenter med medel-
och hogutbildade fordldrar. Vanligast att flytta 4r det bland studenter med
hogutbildade fordldrar. Mellan kvinnor och mén med samma sociala
bakgrund é&r skillnaderna dock sma.

Aldre studenter flyttar generellt mer séllan &n yngre. De bor ocks4 kvar i
larosétets 14n tre ar efter examen i hogre utstrackning. Detta géller bade
kvinnor och mén. Dock ér rorligheten ndgot mindre bland kvinnor &n bland
main. Till exempel var andelen regionalt rekryterade bland kvinnor hogre dn
bland ménnen i1 samtliga aldersgrupper. Kvinnor bor ocksa oftare kvar i
larosétes 14n efter examen jamfort med ménnen i samtliga aldersgrupper,
utom bland de som tog examen senast vid 24 ars alder. Déar dr andelarna
mellan kvinnor och min i stillet lika, 59 procent. (UKA: Studenternas
rorlighet inom Sverige — en fordjupning).

Statistik frdn samma studie visa dven att ju ldgre utbildning studentens
forédldrar har, desto vanligare &r det att personen ér regionalt rekryterad.
Samma monster finns dven nér det giller andelen studenter som stannar
kvar i regionen efter examen. Studenter med lagutbildade forédldrar stannar
oftare kvar @dn de med fordldrar som ar medel- eller hogutbildade.
Sammantaget talar detta for att man som kommun relativt snart kommer att
kunna se fordelar med att driva ett hogskolecentrum for att kunna {3 tillgdng
till personer som matchar behoven béde pd den offentliga och privata
arbetsmarknaden.

Forandringar pa arbetsmarknaden sker dessutom idag i allt hdgre hastighet
vilket gor att madnga kommer att behova kompetensutveckla sig alternativt
gora karridrbyten flera gdnger om under sitt yrkesliv. Campus Dalsland
kommer da att vara en mojlighet att kunna erbjuda livsléngt larande for
invanarna i kommunerna.

I samband med projektet Nya Végar gjordes en intervjustudie bland
studenter som studerade pa en hogskoleutbildning vid ett larcentrum om
varfor man inte borjat studera tidigare. Négra av svaren som kom fram var
foljande:

e Ingen i var familj eller som jag kénner...
e Jagtrodde inte jag var en san....
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e Det gar inte att ha familj och bo borta eller pendla flera timmar varje
dag

Pé fragan varfor man valt att studera vid ett lokalt campus/ldrcentra och inte
en utbildning pa en hdgskoleort svarade man fo6ljande:

e Enda mgjligheten for mig som ensamstdende med dotter
e Pendlingen, de funkar inte med kollektivt resande pa grund av tiden
e Tiden det tar att resa och det funkar inte for familjen

En slutsats att dra av detta &r att ndrhet till hogre utbildning 6kar chansen att
fler vagar ta steget att pdborja studier. I Vistra Gotalandsregionen finns idag
fem larosédten — alla dessa ar lokaliserade i1 den sddra delen av regionen. I
den nordvistra delen har invanarna generellt ldngre till en hogskola eller
universitet d4n 1 6vriga delar av regionen. Campus Dalsland kommer bli ett
komplement for att kunna tillgodose tillgdngligheten for hogre studier i
Dalsland.

Analys

Erfarenheter fran andra lokala campus/larcentra, med huvudsakligen
universitets- och hogskoleutbildningar, visar dessutom att resultatet for varje
satsad krona ger ett positivt utfall for kommunen i form av 6kade
skatteintikter, minskade bidragskostnader samt andra positiva effekter sé
som 6kad konsumtion.

Campus Dalsland kommer kunna bli en avgdrande positiv faktor for den
fortsatta utvecklingen och arbetskraftstillvixten i Dalsland och for att na
flera av malen 1 portalprojektet Det goda livet 1 Dalsland”. Hogre
utbildning ger dven nagot mer dn att bara fa anstéllningsbara personer. Den
personliga utvecklingen som en person genomgéar nir den utbildar sig leder
till férmagor som kritiskt tinkande och skapar medborgare som bidrar till ett
bittre samhillsklimat.

Verksamheten inom ramen f6r Campus Dalsland skall 1 forsta hand utgoras
av hogskole- och universitetsutbildning samt relevanta
yrkeshdgskoleutbildningar (YH) med fokus att fylla ett identifierat behov
hos de ingdende kommunerna. Undervisningen kommer huvudsakligen
bedrivas via distribuerad utbildning fran respektive utbildningsanordnare.
Lérarledd undervisning pa plats, vid sérskilda utbildningar/moment, kan
forkomma.

Kostnader/budget

Utbildningarna vid Campus Dalsland finansieras via respektive
utbildningsanordnares ordinarie tilldelningssystem/finansieringsmodell
alternativt via sirskilda projektmedel. Campus Dalsland skall i sin tur
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sdkerstélla och erbjuda en stimulerande studiesocial miljo dir studenten har
tillgang till studentstod samt IT-stod.
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Verksamhetsledning
Funktionen ansvara bland annat for f6ljande arbetsomréden:

» samrada med styrgruppen om inriktning pa arbetet

 vara kontakt mot region och andra relevanta aktorer

« att utveckla kontakterna med lérositen och YH-anordnare

* att utveckla ekonomisk planering och verksamhetsplanering

» [ dialog med offentliga och privata verksamheter kunna matcha
arbetsmarknadens behov och efterfrdgan.

* att samverka med utbildnings- och niringslivsforetrddare i hela omradet

* planering och design av lokaler/utbildningslokaler

* kommunikation och marknadsforing

Campusmentorer/Teknik- & IT-kunnig personal

Fran och med verksamhetsstart behdvs en teknikansvarig med kunskap om
distanspedagogik, for att sdkra upp genomforandet av all den undervisning
och de mdten som ska ske genom videokonferenssystem och andra digitala
plattformar.

Studentstodsfunktion/mentor kommer att behdvas vid utbildningsstart. Den
funktionen kommer vara av stor vikt for att kunna sdkerstilla breddat
deltagande.

Bemanningen pa léngre sikt blir avhéngig av vilka typer av utbildningar
som kommer att ges. En YH-utbildning med fast lokalisering pa Campus
Dalsland kan exempelvis sannolikt medge anstéllning av en
utbildningsledare kopplad till programmet

Ovriga kostnader

Utover personalkostnader enligt forslag ovan kommer det att behdvas
budgetposter som kan finansiera kommunikation vid studentrekrytering,
anpassning av teknik, underhall, samt utvecklingskostnader (se nedan).
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Forslag till organisationsform for Campus Dalsland

Da etableringen av Campus Dalsland involverar flera kommuner behdver en
gemensam organisationsform for styrning och ledning av verksamheten
beslutas om.

Lokala campus och ldrcentra runtom i Sverige &r organiserade pd lite olika
vis:

a. Kommunalforbund - Verksamheten placeras under ett gemensamt
kommunalférbund

b. Gemensamt bolag - En struktur dér till exempel niringsliv,
kommuner och ldrosédten samverkar for gemensamma syften.
Aktorerna dr likvirdiga; ldrosdten, kommun och region samt
ndringslivet, dger gemensamt ett bolag. Avtal reglerar tydligt
forhdllandet mellan aktorerna. Avtalet giller 16pande till dess nagon
sdger upp det

c. Ekonomisk forening - Ett gemensamt bildande av en ekonomisk
forening dar flera intressenter gemensamt dger och driver
verksamheten

d. Placering hos en av ingdende kommuner - En av de ingdende
kommunerna star for huvudmannaskapet, medan de andra
kommunernas likvirdiga inflytande och medfinansiering regleras via
ett samverkansavtal

Generellt verkar det som att en av framgéngsfaktorerna, om man tittar pa
andra lokal campus och ldrcentra runt om i Sverige, &r att betrakta
verksamheten som en tillvéxt- och utvecklingsinvestering med ansvaret hos
hogsta politiska beslutsniva i berérda kommuner. Darfor dr forslaget att
besluta om en organisationsform déir deltagande kommuner ingér ett
samverkansavtal (se bilaga) enligt modell D ovan. Detta for att skapa en
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robust verksamhet, som inte dr kostnadsdrivande eller tungrodd i sin
utformning och arbetssitt. Forslaget innebér att en av de ingdende
kommunerna star for huvudmannaskapet, medan de andra kommunernas
likvirdiga inflytande och medfinansiering regleras via avtal. En sddan
modell tilldmpas exempelvis vid Campus Vistra Skaraborg (med séte 1
Lidk6ping) dédr fem kommuner samverkar och dar man har inréttat ett
“utbildningsrdd” for den gemensamma styrningen av verksamheten. Den
dagliga driften av verksamheten ansvara verksamhetsledaren for. En
overgripande styrelse eller styrgrupp med vél balanserad representation fran
involverade parter, samt forslagsvis d&ven med extern neutral representation i
form av for verksamheten sdrskilt virdefull kompetens, finns som bollplank
och stod for verksamheten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunchef, 2022-03-07
Forslag till samverkansavtal, inkommit 2022-03-07
Underlag till tjénsteskrivelse, inkommit 2022-02-01

Beslutet skickas till

Campus Dalsland
Bengtsfors kommun
Dals-Eds kommun
Melleruds kommun
Vinersborgs kommun

Amals kommun.
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KSAU § 32 Dnr 2020/50
Revidering av beslut rorande firmatecknare for Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen utser kommunstyrelsens ordférande Ann Blomberg till
firmatecknare (motsvarande) for Fargelanda kommun i forsta hand och vid
forhinder for henne, kommunstyrelsens forste vice ordférande Linda
Jansson med kontrasignation av endera

e Chefen for sektor Utbildning Anna Gunnervik géllande drenden som
handléggs inom sektor Utbildning.

e Chefen for sektor Omsorg Johan Lundh gillande drenden som handldggs
inom sektor Omsorg.

e Avdelningschef Tiinde Petersson gillande drenden som handldggs inom
avdelning Samhéllsutveckling.

e Kommunchef Katrin Siverby i alla drenden.

e Ekonomichef Kristina Olsson gillande underskrift av avtal,
overenskommelser och dvriga handlingar som avser kommunal
medelsforvaltning och som inte regleras genom beslut i sédrskild ordning.

Detta beslut giller i de fall dir det inte finns sérskilda bestimmelser om
beslut och ”firmateckning” och i de fall kommunstyrelsen, kommun-
fullméktige eller annan ndmnd i sérskilt beslut inte utsett ’firmatecknare”,
gett fullmakt eller sérskilt bemyndigande att teckna Fargelanda kommun.

Detta beslut ersétter kommunstyrelsens beslut 26 augusti 2020 § 128.

Arendebeskrivning

Vid tillfallen behovs en “firmatecknares” godkénnande och att denna ska
kunna styrka sin behorighet.

I arbetsordningar, reglementen och delegationsordningar finns bestimmelser
om undertecknande av handlingar. Att anvinda dessa mangsidiga dokument
for att styrka behorigheter dr emellertid tungrott och ineffektivt. Med detta
beslut forenklas administrationen.

Revideringen ér foranledd av att det valts en ny ordférande for
kommunstyrelsen.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunchef, 2022-03-07
Kommunstyrelsen 2020-08-26, § 128

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen
Upphandlingsfunktionen
Ann Blomberg

Anna Gunnervik

Johan Lundh

Tiinde Petersson

Katrin Siverby

Kristina Olsson
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KSAU § 33 Dnr 2021/123
Dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen antar dokumenthanteringsplanen for kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Varje myndighet bor uppritta en dokumenthanteringsplan som beskriver
myndighetens handlingar och hur dessa ska hanteras.
Dokumenthanteringsplanen dr myndighetens redskap for att skapa enhetliga
rutiner i hantering av handlingar. En dokumenthanteringsplan ar nédvéandig
for att 4stadkomma en effektiv dokumentstyrning samtidigt som den okar
mdjligheterna till insyn i kommunens verksambhet.

Forvaltningen har tagit fram ett forslag p4 dokumenthanteringsplan for
kommunstyrelsen 1 Fargelanda.

Dokumenthanteringsplanen for kommunstyrelsen &dr baserad pa Riksarkivets
foreskrifter 2008:4 och redovisar handlingstyper utifran vilka processer de
tillhor. Strukturen utgar ifran kommunalférbundet Sydarkiveras VerkSAM:
vilket dr bade en klassificeringsstruktur och en informationshanteringsplan
innehallande de processer som de har identifierat inom en kommun.

I dokumenthanteringsplanen ges anvisningar om diarieforing, forvaring och
sortering till alla handlingstyper som kommunens verksamheter hanterar.
Dokumenthanteringsplanen fungerar ocksd som ett gallringsbeslut. Detta da
planen reglerar vilka handlingar som ska bevaras samt vilka handlingar som
ska forstoras och nér. Arkivering regleras i arkivlagen (SFS 1990:782) samt
arkivforordningen (SFS 1991:446).

Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet for Fargelanda kommun och i
kommunstyrelsens dokumenthanteringsplan redovisas dven hur generella
handlingstyper som finns i alla nimnder ska hanteras.

Oversyn av dokumenthanteringsplanen ska goras arligen och revideringar
ska goras vid behov for att kunna vidhalla god arkivvard (§ 6 Arkivlagen).
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Under kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantréde sé visar
ndmndsekreteraren en hinvisning angéende leverans till arkivet som laggs
till 1 dokumentet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse namndsekreterare, 2022-03-04
Forslag till dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen, 2022-03-04

Beslutet skickas till

Kommunledningsgruppen
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KSAU 8§ 34 Dnr 2022/109
Ansvarig utgivare for direktsandning av kommunfullméaktiges

sammantraden
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Kommunfullméktige utser kommunfullmiktiges ordférande Thor-
Bjorn Jakobsson (C) som ansvarig utgivare for webbsindning av
kommunfullméktiges sammantréden.

2. Kommunfullméktige utser kommunfullmédktiges forsta vice
ordforande Kenneth Carlsson (L) som ersittare till ansvarig utgivare
efter ordforande.

3. Kommunfullméktige utser kommunfullméktiges andra vice
ordforande Kerstin Fredriksson (S) som erséttare till ansvarig
utgivare efter ordférande och vice ordforande

4. Kommunfullmiktige beslutar att utgivaren inte ska vara ansvarig for
det som sdgs under sammantradet. Var och en som yttrar sig under
kommunfullmiktiges sammantriden ansvarar sjédlv for eventuella
yttrandefrihetsbrott denne begér.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige direktsdnder sina sammantrédden via kommunens
hemsida. D4 webbsidndningen dr en direktsdndning och ér riktad till
allminheten s& ska webbsdndningen registreras hos myndigheten for press,
radio och tv. I samband med registrering ska dven en ansvarig utgivare utses
och registreras. Det dr den som driver verksamheten som dr skyldig att utse
och registrera en ansvarig utgivare till myndigheten for press, radio och tv.

Den ansvarige utgivaren ansvarar for sindningens innehall och ska kunna
paverka sindningen. I kommunfullméktige &r det ordféranden som leder
sammantridet och ansvarar for ordningen. Det dr dérfor passande att
ordforanden utses till ansvarig utgivare.

Den ansvariga utgivaren kan utse en stillforetridande utgivare som da
maste godkdnnas av den som sénder. Det dr darfor lampligt att
kommunfullméktiges ordférande utser de bada vice ordférandena i
kommunfullmaktige till stillforetradande utgivare i det fallet att ordférande
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inte kan delta under sammantradet. Deras uppdrag som ansvarig utgivare
infaller dé i de fall som de leder sammantrédet.

Under ett direktsdnt sammantrade ér det svart for ordforande att rada over
vad som yttras. Kommunfullméktige bor déarfor besluta att var och en som
deltar i direktsdndningar frdn kommunfullméktige sjélv far ansvara for de
eventuella yttrandefrihetsbrott som denne begar.

I det fall att den ansvariga utgivaren vill avsidga utgivarskapet eller om
ansvaret for utgivarskapet ska bytas maste detta alltid registreras hos
myndigheten {or press, radio och tv om sdndningarna ska fortsitta.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse namndsekreterare, 2022-03-04

Tillstand eller registrera sindning - Myndigheten for press, radio och tv
(mprt.se)

Ansvarig utgivare - Myndigheten for press, radio och tv (mprt.se)
Registrering av webb-tv - Myndigheten for press, radio och tv (mprt.se)

Beslutet skickas till

Myndigheten for press, radio och tv
Thor-Bjorn Jakobsson

Kerstin Fredriksson

Kenneth Carlsson

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 35 Dnr 2021/354
Ansokan om investeringsbidrag till Hembygdsféreningen i Jarbos
Dalslandsgard Vinnséter.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkénner att ansdkan om
investeringsbidrag till Hembygdsforeningen i Jarbo Dalslandsgard
Vinnsdter skickas till kommunstyrelsen for beslut.

Arendebeskrivning

Jarbo hembygdsforening ansokte i december 2021 om investeringsbidrag
frdn kommun péd 300 000 kr. Foéreningen soker finansiering till ny- och
ombyggnad samt renovering av eldstdder och murstockar.
Ansokningsbeloppet ér baserat pd Boverkets krav pad medfinansiering av
kommunen, da foreningen har ansokt om bidrag fran Boverket och for att fa
det beviljat kridvs det medfinansiering av hemkommunen med minst 30 %.

Ordf6rande 1 Jirbo hembygdsforening har hort av sig till kommunen da
hembygdsforeningen fatt ett muntligt besked fran Lénsstyrelsen om att deras
ansokan for investeringar 1 Vinnséter beviljats med 780 000 kronor under
forutsittning att Fargelanda kommun beviljar 300 000 kronor.

For att slutbehandling och formellt beslut om utbetalning ska fattas behover
Lénsstyrelsens fi ett beslut fran kommunen inom kort annars gér
lansstyrelsen vidare med de inkomna ansdkningarna och det finns risk att
pengarna avsatta till hembygdsgardar tar slut och att hembygdsforeningen
dé inte kan ta del av bidraget. Enligt foreningen 4r bidraget som har sokts
hos Boverket ndgot som finns under innevarande ar och det kommer
sannolikt inte finnas avsatta medel for framgent.

Kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterar bidragsansokan. Forvaltningen
kommer att bereda drendet och 1dmna underlag till kommunstyrelsen infor
kommunstyrelsens sammantrdden den 23 mars.

Beslutet skickas till:
Samhéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 36
Andring av dag for utskick av kallelsen till kommunstyrelsens
arbetsutskotts sammantraden

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkénner att kallelsen till arbetsutskottets
sammantridden skickas ut pa onsdagen veckan innan sammantrédet ska ske.

Yrkande

Ann Blomberg (C) yrkar pé att kallelsen till kommunstyrelsens arbetsutskott
skickas ut pa onsdagen innan arbetsutskottets sammantride.

Propositionsordning

Kommunstyrelsens ordforande stéller proposition pd Ann Blombergs (C)
forslag och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Ann
Blombergs (C) forslag.

Arendebeskrivning

Kallelsen till kommunstyrelsens arbetsutskott skickas i dagsldget ut pa
mandagen veckan innan kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantrade.
Arendeberedningen infor arbetsutskottet sker samma dag som kallelsen till
arbetsutskottet skickas ut, detta gor att partierna inte hinner fa till sig
drendena som ska lyftas pa arbetsutskottet innan kallelsen gér ut da flera
partier har gruppmdten pa méndagar.

For att ge partierna mojlighet att ta del av drendena innan kallelsen till
arbetsutskottet skickas ut foreslar Ann Blomberg (C) att kallelsen till

kommunstyrelsens arbetsutskott skickas ut pé onsdagen veckan innan
arbetsutskottets sammantréde sker 1 stéllet for pA mandagen veckan innan.

Beslutet skickas till

Partiernas gruppledare

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 37
Ovriga fragor

Kenneth Carlsson (L) tar tillfdllet att lyfta fram kulturarbetet som sker inom
kommunens forvaltning och olika kulturpersonligheter som harstammar fran
kommunen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterar Fargelanda kommuns
kulturskatt och hur den kan lyftas fram och tas till vara.

Justering Utdragsbestyrkande
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